
DESPACHO PRESIDENCIA. 

    NUM ACTIVIDAD PORCENTAJE SEMAFORO ANUAL 

1 

RECEPCIÓN DE DOCUMENTACIÓN (OFICIOS, MEMORÁNDUMS, 
PETICIONES DE TODA LA CIUDADANÍA QUE ACUDE A LA SECRETARÍA 
PARTICULAR). 100% VERDE 

2 
TRÁMITES ADMINISTRATIVOS PROPIOS DEL FUNCIONAMIENTO DE LAS 
ACTIVIDADES DEL DESPACHO. 100% VERDE 

3 

OBSEQUIOS ALUSIVOS A DIVERSAS FECHAS Y/O ACONTECIMIENTOS 
DENTRO DE LAS ACTIVIDADES Y AGENDA DE LA PRESIDENTA 
MUNICIPAL (RECONOCIMIENTOS, BOLOS, ETC). 100% VERDE 

4 

ORGANIZACIÓN, LOGÍSTICA Y VESTIMENTA PREVIA A LOS EVENTOS 
AGENDADOS DE LA PRESIDENTA MUNICIPAL (ROSCA DE REYES, DÍA DE 
LA MUJER, DÍA DE LA MADRE, HONORES A LA BANDERA, INFORME DE 
GOBIERNO, POSADA DE LOS TRABAJADORES DEL MUNICIPIO) 100% VERDE 

5 
ACTUALIZACIÓN DIARIA DE EVENTOS Y/O ACTIVIDADES QUE REALIZA LA 
PRESIDENTA MUNICIPAL VÍA REDES SOCIALES. 100% VERDE 

6 
ACTUALIZACIÓN DIARIA DE INFORMACIÓN OPORTUNA, EVENTOS, 
AVISOS EN LA PÁGINA OFICIAL DEL MUNICIPIO. 100% VERDE 

7 
PRODUCCIÓN DE CONTENIDO MULTIMEDIA (VIDEOS Y ELEMENTOS DE 
DISEÑO GRÁFICO). 100% VERDE 

8 MONITOREO VESPERTINO Y MATUTINO DE NOTICIAS. 100% VERDE 

9 

ACONTECIMIENTOS EN MEDIOS DE COMUNICACIÓN, CUBRIR NOTAS, 
EVENTOS Y ENTREVISTAS DE LA PRESIDENTA MUNICIPAL EN RELACIÓN 
A LA AGENDA DE TRABAJO. 100% VERDE 

10 SÍNTESIS DE LA PRENSA ESCRITA EMITIDA DIARIAMENTE. 100% VERDE 

11 
INFORMACIÓN EN MEDIOS DE COMUNICACIÓN PARA CADA 
SECRETARÍA. 100% VERDE 

12 
CONTRATACIÓN DE PUBLICIDAD EN MEDIOS DE COMUNICACIÓN 
(IMPRESOS, RADIOFÓNICOS, TELEVISIVOS Y WEB). 100% VERDE 

13 

CONVOCATORIA A MEDIOS DE COMUNICACIÓN PARA LA COBERTURA 
DE LAS ACTIVIDADES DE LA ALCALDESA ASÍ COMO DE LOS 
FUNCIONARIOS DE LAS DISTINTAS ÁREAS. 100% VERDE 

14 DISEÑO Y PROGRAMACIÓN DE ESTRATEGIAS PUBLICITARIAS. 100% VERDE 

15 
ELABORACIÓN DE CAMPAÑAS DE SOCIALIZACIÓN PARA INFORMAR 
SOBRE ACCIONES, PROGRAMAS Y OBRAS QUE REALIZA EL MUNICIPIO. 100% VERDE 

16 
GENERAR PUENTES DE COMUNICACIÓN AL INTERIOR DEL GOBIERNO 
MUNICIPAL PARA LA DIFUSIÓN DEL QUEHACER INSTITUCIONAL. 100% VERDE 

17 

GENERAR ESPACIOS PARA ENTREVISTAS, PARA QUE LA PRESIDENTA Y 
LOS SECRETARIOS Y /O CUALQUIER OTRO FUNCIONARIO PROPORCIONE 
INFORMACIÓN A LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN,  TANTO EN SUS 
PROPIAS OFICINAS, COMO EN CAMPO  O E LOS ESTUDIOS DE LOS 
MEDIOS DE COMUNICACIÓN. 100% VERDE 

18 
GENERACIÓN DE INFORMACIÓN PARA ALIMENTAR LA PÁGINA 
INSTITUCIONAL Y LAS REDES SOCIALES. 100% VERDE 

19 
ENLACE CON INTEGRANTES DEL CABILDO PARA LA GENERACIÓN DE 
INFORMACIÓN. 100% VERDE 

20 
ENTREGA DE AYUDAS SOCIALES A PERSONAS VULNERABLES CON 
NECESIDADES BÁSICAS. 100% VERDE 

  
100% 

  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NUMERO DE 

ACTIVIDADES ROJO AMARILLO VERDE

PORCENTAJE POR 

SECRETARIA 

20 0 0 20 100%

ROJO, 0
AMARILLO, 0

100%

DESPACHO PRESIDENCIA



 

SECRETARÍA DE GOBIERNO. 

    NUM  ACTIVIDAD PORCENTAJE SEMAFORO ANUAL 

1 
PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE LA INICIATIVA DE ZACATECAS COMO 

"CIUDAD EDUCADORA". 100% VERDE 

2 CUMPLIMIENTO EN LA ENTREGA DE INFORME TRIMESTRAL DE FORTASEG. 100% VERDE 

3 

EL TITULAR DE LA SECRETARÍA ESTARÁ PRESENTE EN TODAS LAS SESIONES 

DE CABILDO DEL AYUNTAMIENTO CON VOZ INFORMATIVA Y LEVANTARÁ 

LAS ACTAS DE CABILDO EN EL LIBRO CORRESPONDIENTE. 100% VERDE 

4 
VALIDAR CON SU FIRMA LAS ACTAS Y DOCUMENTOS EXPEDIDOS POR EL 

AYUNTAMIENTO. 100% VERDE 

5 
REGISTRAR Y CONTROLAR LA CORRESPONDENCIA OFICIAL DE LAS SESIONES 

DE CABILDO E INFORMAR AL MISMO. 100% VERDE 

6 ATENCIÓN Y GESTIÓN SOBRE LAS PETICIONES DE LA CIUDADANÍA. 100% VERDE 

7 REALIZACIÓN DE TRÁMITE PARA APOYOS DE DELEGADOS MUNICIPALES. 100% VERDE 

8 PROGRAMA "MEJORANDO MI  ESCUELA". 0% ROJO 

9 
ENTREGA DE APOYO DE ÚTILES ESCOLARES A ESCUELAS PRIMARIAS Y 

SECUNDARIAS. 0% ROJO 

10 CONFORMACIÓN DE COMITES DE DELEGADOS. 100% VERDE 

11 CONFORMACIÓN DE COMITES DE PARTICIPACION CIUDADANA. 100% VERDE 

12 REUNIONES CON EL CONSEJO DE PLANEACIÓN MUNICIPAL. 100% VERDE 

13 REUNIONES CON LOS COMITÉS DE PARTICIPACIÓN SOCIAL. 100% VERDE 

14 REUNIONES CON LOS DELEGADOS MUNICIPALES. 100% VERDE 

15 
FORO DE CONSULTA PÚBLICA CON DELEGADOS Y PRESIDENTES DE COMITÉS 

PARA LA ELABORACIÓN DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO. 100% VERDE 

16 DIAGNÒSTICO DE NECESIDADES POR  POLÍGONO. 100% VERDE 

17 
REALIZAR MARCHAS EXPLORATORIAS ENTRE EL GOBIERNO MUNICIPAL Y LA 

CIUDADANÍA. 69% AMARILLO 

18 PRESENTAR LA INFORMACIÓN DE OFICIO, OPORTUNA  Y VERAZ EN EL 

PORTAL DE TRANSPARENCIA  DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL Y EN LA 

100% VERDE 



PLATAFORMA NACIONAL  DE TRANSPARENCIA. 

19 
DAR RESPUESTA A LOS REQUERIMIENTOS DE INFORMACIÓN PÚBLICA 

ESPECÍFICOS DE LA CIUDADANÍA. 100% VERDE 

20 OPERATIVOS POLICIALES PERMANENTES. 100% VERDE 

21 
COORDINACIÓN CON MANDO ÚNICO PARA OPERATIVOS CON 

CORPORACIONES FEDERALES Y ESTATALES 100% VERDE 

22 ATENCIÓN A REPORTES CIUDADANOS. 100% VERDE 

23 IDENTIFICACION Y PRIORIZACION DE FOCOS ROJOS. 100% VERDE 

24 CAPACITACIÓN DE LOS ELEMENTOS DE SEGURIDAD PÚBLICA. 100% VERDE 

25 PROGRAMA DE VIGILANCIA SECTORIZADA. 100% VERDE 

26 

FIRMA DE CONVENIO PARA CAPACITACIONES EN COLABORACIÓN CON LA 

SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA, TRÁNSITO DEL ESTADO, SEC, 

SECRETARIA DE SALUD. 100% VERDE 

27 
PROGRAMA  VIVIENDA SEGURA, CON DISEÑO Y ELABORACIÓN DE 

TRÍPTICOS Y CAPACITACIONES. 100% VERDE 

28 PROGRAMA NEGOCIO SEGURO. 100% VERDE 

29 

PROGRAMA DE CAPACITACIÓN A DEPENDENCIAS MUNICIPALES, PRIVADAS, 

EDUCATIVAS, INSTITUCIONES DE SALUD, PÚBLICAS Y PRIVADAS, Y 

SIMULACROS. 100% VERDE 

30 PROGRAMA DE CONTINGENCIAS AMBIENTALES. 100% VERDE 

31 APOYO A EVENTOS MASIVOS. 100% VERDE 

32 PROGRAMA DE DICTÁMENES DIVERSOS. 100% VERDE 

33 
REPORTE DE HECHOS VITALES PARA INEGI (DEFUNCIONES MATRIMONIOS Y 

NACIMIENTOS). 100% VERDE 

34 ESTADÍSTICAS DE DEFUNCIONES DE MAYORES DE 18 AÑOS PARA EL INE. 100% VERDE 

35 
ENTREGA DE CERTIFICADOS DE DEFUNCIONES ASENTADAS EN OFICIALÍA 

PARA LA SECRETARIA DE SALUD. 100% VERDE 

36 

INFORME PARA SECRETARIA DE GOBIERNO DONDE SE INFORMA DE 

ADOPCIONES, RECONOCIMIENTOS, DIVORCIOS, MATRIMONIOS, 

DEFUNCIONES, ACTAS CERTIFICADA. 100% VERDE 

37 
REPORTE DE APÉNDICE DE NACIMIENTOS, MATRIMONIOS, DEFUNCIONES, 

DIVORCIOS ETC. 100% VERDE 

38 REALIZACIÓN DE MATRIMONIO COLECTIVO. 100% VERDE 



39 TALLERES CULTURALES. 100% VERDE 

40 
PLÁTICAS DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA EN ESCUELAS PRIMARIAS Y 

SECUNDARIAS. 100% VERDE 

41 
PLÁTICAS DE INDUCCIÓN A LA PREVENCIÓN DEL DELITO Y LA DELINCUENCIA 

A LOS INTEGRANTES DE LOS CENTROS SOCIALES DEL MUNICIPIO. 100% VERDE 

42 
BRIGADAS PARA DAR A CONOCER A LA CIUDADANÍA, CÓMO PREVENIR LA 

VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA. 100% VERDE 

43 MARCHA EXPLORATORIA EN ESPACIOS PÚBLICOS Y ESCUELAS. 100% VERDE 

44 

EXPEDIR LAS CARTILLAS DEL S.M.N. A TRAVÉS DE LA REALIZACIÓN DEL 

SORTEO PARA DESIGNAR LOS AGRACIADOS CON BOLA BLANCA O BOLA 

NEGRA. 100% VERDE 

45 
ELABORAR Y ENTREGAR LOS CITATORIOS ADJUNTANDO EL ORDEN DEL DÍA 

DE LAS SESIONES A LOS MIEMBROS   DEL AYUNTAMIENTO. 100% VERDE 

46 

REMITIR VÍA ELECTRÓNICA  A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO LA 

DOCUMENTACIÓN CORRESPONDIENTE QUE SERÁ ANALIZADA Y DISCUTIDA 

EN LA SESIÓN CORRESPONDIENTE. 100% VERDE 

47 
ELABORAR LAS ACTAS DE LAS SESIONES DE CABILDO ASIGNÁNDOLE UN 

NÚMERO PROGRESIVO. 100% VERDE 

48 ELABORACIÓN DE LOS PUNTOS DE ACUERDO DE CABILDO. 100% VERDE 

49 
PREPARAR LA REMISIÓN A LA AUDITORÍA SUPERIOR DEL ESTADO DE LAS 

ACTAS DE CABILDO UNA VEZ APROBADAS. 100% VERDE 

50 RECOPILAR LOS INFORMES DE LAS COMISIONES EDILICIAS. 100% VERDE 

51 
MANTENER ACTUALIZADO EL ARCHIVO QUE CONTENGA LOS DOCUMENTOS 

ORIGINALES Y ANEXOS DE LAS ACTAS DE CABILDO. 100% VERDE 

52 CONSERVAR LOS LIBROS DE LAS ACTAS DE CABILDO PARA SU CONSULTA. 100% VERDE 

53 CONSERVAR LOS AUDIOS DE CADA UNA DE LAS ACTAS DE CABILDO. 100% VERDE 

54 

ELABORAR LAS CERTIFICACIONES DE  LOS PUNTOS DE ACUERDO DE CADA 

UNA DE LAS ACTAS EMITIDAS, ASÍ COMO LAS QUE SOLICITEN TANTO EL 

PERSONAL O GENTE EXTERNA. 100% VERDE 

55 
ELABORAR EL INFORME MENSUAL SOBRE TODAS LAS ACTIVIDADES 

REALIZADAS. 100% VERDE 

56 
ELABORAR LAS ESTADISTICAS DE LAS SESIONES, PUNTOS DE ACUERDO Y 

ASISTENCIA. 100% VERDE 

57 ADQUISICIÓN DE LÁMPARA PARA ESCANEAR ARCHIVOS. 0% ROJO 

58 ATENCIÓN A LA DEMANDA DE INFORMACIÓN Y DOCUMENTOS QUE LAS 

DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA INSTITUCIÓN HACEN AL ARCHIVO 

100% VERDE 



MUNICIPAL. CONSULTA INTERNA. 

59 
BASE DE DATOS DEL ACERVO HISTÓRICO Y DE LAS GUÍAS DEL ARCHIVO DE 

CONCENTRACIÓN. 100% VERDE 

60 CLASIFICACIÓN DEL FONDO: AYUNTAMIENTO, 1916-1929. 100% VERDE 

61 VISITAS GUIADAS. 100% VERDE 

62 EXPOSICIONES. 100% VERDE 

63 ATENCIÓN A INVESTIGADORES. 100% VERDE 

64 FUMIGACIONES PARA LA CONSERVACIÓN DEL ACERVO HISTÓRICO. 100% VERDE 

65 MANTENER LOS DATOS ACTUALIZADOS EN EL PORTAL INSTITUCIONAL. 100% VERDE 

66 
BRINDAR ASESORÍA JURÍDICA AL AYUNTAMIENTO,  SECRETARIAS, 

DEPENDENCIAS QUE LO INTEGRAN Y A LA POBLACIÓN QUE LO SOLICITA. 100% VERDE 

67 

REPRESENTACIÓN LEGAL E INTERVENCIÓN Y SEGUIMIENTO A LOS 

DIFERENTES JUICIOS EN LOS QUE EL MUNICIPIO Y AUTORIDADES 

MUNICIPALES SEAN PARTE, ANTE LOS TRIBUNALES, JUZGADOS LOCALES Y 

FEDERALES EN SUS DISTINTAS RAMAS. 100% VERDE 

68 ELABORACIÓN, REVISIÓN Y SUPERVISIÓN DE CONVENIOS Y CONTRATOS. 100% VERDE 

69 
CREAR UN ARCHIVO DE LA LEGISLACIÓN MUNICIPAL VIGENTE, PARA SU 

RECOPILACIÓN Y DIVULGACIÓN DE CONSULTA CIUDADANA EN GENERAL. 100% VERDE 

  

95% 
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SECRETARÍA DE GOBIERNO



 
 

SECRETARÍA DE FINANZAS. 

    NUM ACTIVIDAD PORCENTAJE SEMAFORO ANUAL 

1 
ENTREGA DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS Y LEY DE INGRESOS PARA EL 
DESPACHO DE LA SECRETARIA DE FINANZAS. 100.00% VERDE 

2 
ATENCIÓN A LA CIUDADANÍA Y A FUNCIONARIOS, PARA RESOLUCIÓN 
DE CONFLICTOS Y PROPUESTAS. 100.00% VERDE 

3 
REVISIÓN Y FIRMA DE TRÁMITES DE AUTORIZACIÓN Y VINCULACIÓN 
CON LAS DIFERENTES ÁREAS DE LA TESORERÍA. 100.00% VERDE 

4 

PROGRAMACIÓN DE PAGOS, ATENCIÓN A LOS PROVEEDORES Y 
COORDINACIÓN DE ENTREGA DE LA CUENTA PÚBLICA, INFORMES DE 
PROGRAMAS FEDERALES, PAGOS DE IMPUESTOS Y SOLVENTACIÓN DE 
LAS AUDITORÍAS ESTATALES Y FEDERALES. 100.00% VERDE 

5 

REGISTRO DE LAS OPERACIONES CONTABLES, GENERAR INFORMACIÓN 
FINANCIERA, ENTREGA DE LA CUENTA PÚBLICA A LAS AUTORIDADES 
COMPETENTES; ASÍ COMO LLEVAR A CABO EL CÁLCULO DE LOS 
IMPUESTOS Y PUBLICAR LA INFORMACIÓN FINANCIERA PRESUPUESTAL 
Y CONTABLE A QUE SE REFIERE LA NUEVA LEY DE TRANSPARENCIA Y 
RENDICIÓN DE CUENTAS. 64.71% AMARILLO 

6 

CONTROL PRESUPUESTAL, REVISIÓN DE LOS RESPALDOS 
DOCUMENTALES, GENERAR LA INFORMACIÓN FINANCIERA 
PRESUPUESTAL. PUBLICAR LA INFORMACIÓN PRESUPUESTAL. 100.00% VERDE 

7 

RECEPCIÓN DE TRÁMITES PARA PAGO, PROGRAMACIÓN DE LOS 
PAGOS, ENTREGA DE RESPALDO DOCUMENTAL A ASE, SOLVENTACIÓN 
DE AUDITORÍAS FINANCIERAS, CONTROL DE FONDOS Y VALORES. 
ATENCIÓN A LAS EMPRESAS CALIFICADORAS Y SEGUIMIENTO DEL 
CONTROL DEL EMPRÉSTITO. 100.00% VERDE 

8 

REGISTRO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE PROGRAMAS 
FEDERALES, PUBLICACIÓN DEL AVANCE DE OBRAS Y PROGRAMAS 
FEDERALES EN LA SHCP, ELABORACIÓN DE INFORMES PROGRAMA, 
SOLVENTACIÓN DE AUDITORÍAS ESTATALES Y FEDERALES. 100.00% VERDE 

9 

COORDINACIÓN Y ELABORACIÓN DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS, 
COORDINACIÓN, ELBORACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA 
OPERATIVO ANUAL, SOLVENTACIÓN DE AUDITORIAS FINANCIERAS Y 
COORDINACIÓN DE LOS ENLACES ADMINISTRATIVOS. 100.00% VERDE 

10 

REGISTRO, CONTROL Y ADMINISTRACIÓN DEL EJERCICIO 
PRESUPUESTAL Y CONTABLE DE LOS PROGRAMAS FEDERALIZADOS Y 
CONVENIDOS, ASÍ COMO, CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE 
TRANSPARENCIA, REGLAS DE OPERACIÓN DE LOS DIFERENTES 
PROGRAMAS, PÚBLICO DE LA INFORMACIÓN EN EL PORTAL DE 
HACIENDA CONFORME A LA LEY Y REGLAMENTO DE CONTABILIDAD 
GUBERNAMENTAL ASÍ COMO LA LEY DE COORDINACIÓN FISCAL 
FEDERAL. 100.00% VERDE 

11 

PAGO DE SUELDOS, PRIMA VACACIONAL, DESPENSA Y AGUINALDO A 
PERSONAL OPERATIVO DE LA DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA, 
PAGO DE OBLIGACIONES FINANCIERAS (PASIVOS) IMSS Y 
APORTACIONES A OTROS PROGRAMAS. 100.00% VERDE 

12 

PAGO DE OBRAS Y ACCIONES QUE BENEFICIEN A POBLACIÓN DE ALTA Y 
MUY ALTA MARGINACIÓN UBICADS EN ZONAS DE ATENCIÓN 
PRIORITARIAS (ZAP) APORTACIONES A OTROS PROGRAMAS. 100.00% VERDE 

13 

SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2017 DE 
PROGRAMAS FEDERALES HABITAT, RESCATE DE ESPACIOS PÚBLICOS, 
3X1 PARA MIGRANTES, FONCA, FONDO MINERO, FORTASEG, EMPLEO 
TEMPORAL, FONREGION, FORTALECE, FOFIN Y CONVENIOS CON OTRAS 
DEPENDENCIAS, ASÍ COMO EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD 
DE LA LEY DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL, DE TRANSPARENCIA Y 
DE RESPONSABILIDADES DE SERVIDORES PÚBLICOS. 100.00% VERDE 

14 ENTREGA DE INFORMES MENSUALES Y TRIMESTRALES. 100.00% VERDE 

15 
PROGRAMA DE INCENTIVOS PARA EL PAGO DE IMPUESTO PREDIAL 
(ENERO-MARZO, NOVIEMBRE, DICIEMBRE). 80.00% VERDE 

16 

INSTALACIÓN DE CAJAS FORÁNEAS PARA RECAUDACIÓN Y CONVENIOS 
DE APERTURA DE PUNTOS DE COBRO DEL IMPUESTO PREDIAL EN 
INSTITUCIONES BANCARIAS Y COMERCIO DE AUTOSERVICIO. 100.00% VERDE 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

17 
PROGRAMA DE DESCUENTOS EN MULTAS Y RECARGOS EN EL MES DE 
DICIEMBRE. 100.00% VERDE 

18 
ACTUALIZACIÓN  DE SOFTWARE, SISTEMA INTEGRAL DE 
INFORMACIÓN. 71.43% AMARILLO 

19 

SE REALIZA EL REGISTRO, DESCRIPCIÓN E INSPECCIÓN DE BIENES 
INMUEBLES RÚSTICOS, URBANOS Y DE CARACTERÍSTICAS ESPECIALES. 
SE DESARROLLAN REGISTROS GRÁFICOS NUMÉRICOS ALFABÉTICO, 
UBICACIÓN Y ESTADÍSTICO ESTABLECIDOS POR LA LEY  CON BASE DE 
IDENTIFICACIÓN  CARTOGRÁFICA  SIENDO UN APOYO PARA 
DETERMINAR EL COBRO DE LAS IMPOSICIONES DE PREDIAL CONFORME 
A LA LEY DE INGRESOS. 100.00% VERDE 

20 
IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA PARA LA MODERNIZACIÓN 
ADMINISTRATIVA. 100.00% VERDE 

21 NOTIFICACIÓN (ADEUDOS DE CONTRIBUCIONES). 100.00% VERDE 

22 COBRANZA (DEUDORES DE CONTRIBUCIONES). 100.00% VERDE 

23 EJECUCIÓN. (DEUDORES DE CONTRIBUCIONES). 100.00% VERDE 

24 
PROGRAMACIÓN, ADMINISTRACIÓN Y CONTROL DE CONCESIONES DE 
LOCALES DE LOS MERCADOS MUNICIPALES. 100.00% VERDE 

25 
RECAUDACIÓN POR CONCEPTO DE SERVICIO DE SANITARIOS, POR 
CONCESIÓN DE LOCALES Y USO DE SUELO. 100.00% VERDE 

26 MANTENIMIENTO Y SANEACIÓN DE LOS MERCADOS. 100.00% VERDE 

27 
OPERATIVOS PARA VIGILANCIA DE LOS LINEAMIENTOS DE 
COMERCIANTES Y LOCATARIOS. 100.00% VERDE 

28 ORGANIZACIÓN Y SUPERVISIÓN DE TIANGUIS CONMEMORATIVOS. 75.00% AMARILLO 

  
96.11% 
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SECRETARÍA DE FINANZAS.



 
 

SECRETARÍA DE SERVICIOS PÚBLICOS  

    NUM ACTIVIDAD PORCENTAJE SEMAFORO ANUAL 

1 
ADMINISTRACIÓN Y CONTROL PRESUPUESTAL DE LOS PROGRAMAS Y 
ACCIONES ASIGNADOS A LA SECRETARÍA 58.33% AMARILLO 

2 
MANTENIMIENTO HIDRÁULICO, SANITARIO E INSTALACIONES EN 
GENERAL. 59.54% AMARILLO 

3 PINTURA E IMPERMEABILIZACIÓN EN EDIFICIOS PÚBLICOS. 100.00% VERDE 

4 PROGRAMA MUNICIPAL DE GRAFITI. 70.46% AMARILLO 

5 LAVADO DE MONUMENTOS. 61.06% AMARILLO 

6 
PINTURA EN MOBILIARIO URBANO (BANCAS, ANUNCIOS, POSTES, 
PARADEROS DE AUTOBUSES, SEÑALAMIENTOS). 100.00% VERDE 

7 RECOLECCIÓN DE BASURA EN EL MUNICIPIO Y SUS COMUNIDADES. 100.00% VERDE 

8 
BARRIDO MANUAL EN EL CENTRO HISTÓRICO COLONIAS Y 
COMUNIDADES DE LA CAPITAL. 100.00% VERDE 

9 
INSPECCIÓN (CONCIENTIZACIÒN CIUDADANA CAMPAÑA 
PERMANENTE). 100.00% VERDE 

10 
BACHEO DE CALLES EN EL CENTRO HISTÓRICO, COLONIAS Y 
COMUNIDADES DEL MUNICIPIO. 100.00% VERDE 

11 
PINTURA EN GUARNICIONES Y TOPES EN EL CENTRO HISTÓRICO, 
COLONIAS Y COMUNIDADES DEL MUNICIPIO 73.68% AMARILLO 

12 REPARACIÓN Y REPOSICIÓN DE REJILLAS DE ACERO. 72.92% AMARILLO 

13 DRENAJES DESTAPADOS. 91.11% VERDE 

14 LIMPIEZA Y DESAZOLVE DE REJILLAS, POZOS DE VISITA Y CANALES. 86.67% VERDE 

15 RETIRO DE AZOLVE Y ESCOMBROS. 80.12% VERDE 

16 
CONSTRUCCIÓN Y REHABILITACIÓN DE COLECTOR GENERAL DE 6", 
8",10", 12" DE DIÁMETRO Y POZOS DE VISITA. 95.14% VERDE 

17 ACCIONES DE ALBAÑILERÍA. 100.00% VERDE 

18 PODA DE ÁRBOLES. 100.00% VERDE 

19 
LIMPIEZA Y DESHIERBE DE LAS ÁREAS VERDES INCLUYENDO 
GUARNICIONES Y CAMELLONES. 100.00% VERDE 

20 MANTENIMIENTO DE LOS PARQUE Y JARDINES DEL MUNICIPIO. 97.86% VERDE 

21 REFORESTACIÓN. 100.00% VERDE 

22 
REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LUMINARIAS EN EL CENTRO 
HISTÓRICO, COLONIAS Y COMUNIDADES. 100.00% VERDE 

23 
CONSTRUCCIÓN E INSTALACIÓN DE ADORNOS DE LAS FIESTAS PATRIAS 
Y DECEMBRINAS. 100.00% VERDE 

24 
REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LUMINARIAS EN ESPACIOS 
DEPORTIVOS DE USOS MÚLTIPLES. 100.00% VERDE 

25 LIMPIEZA A LAS FUENTES DE LA CIUDAD. 100.00% VERDE 

26 RECEPCIÓN E INSPECCIÓN DEL GANADO. 95.75% VERDE 

27 SACRIFICIO Y FAENADO DEL GANADO. 95.75% VERDE 

28 REFRIGERACIÓN DE CANALES. 79.28% AMARILLO 

29 TRANSPORTE Y DISTRIBUCIÓN DE CARNE A LOS ESTABLECIMIENTOS. 78.74% AMARILLO 

30 ELABORACIÓN DE GAVETAS. 62.75% AMARILLO 

31 LIMPIEZA DEL PERÍMETRO DE LOS PANTEONES. 100.00% VERDE 

  
89.05% 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NUMERO DE 

ACTIVIDADES
ROJO AMARILLO VERDE

PORCENTAJE POR 

SECRETARÍA

31 0 9 22 89.05%

ROJO
0%

29%

71%

SECRETARÍA DE SERVICIOS PÚBLICOS



SECRETARÍA DE DESARROLLO URBANO Y MEDIO AMBIENTE. 

    NUM ACTIVIDAD PORCENTAJE SEMAFORO ANUAL 

1 REVISAR LA PROPUESTA DEL PLAN DE MANEJO. 100.00% VERDE 

2 APROBACIÓN DEL PLAN DE MANEJO DEL CENTRO HISTÓRICO. 33.33% AMARILLO 

3 PRESENTACIÓN DEL PLAN DE MANEJO DEL CENTRO HISTÓRICO. 0.00% ROJO 

4 
APLICACIÓN DEL PLAN DE MANEJO DEL CENTRO HISTÓRICO. 0.00% ROJO 

5 
ACTUALIZACIÓN DEL LEVANTAMIENTO DE USO DE SUELO (100 
HECTÁREAS DECLARADAS COMO PATRIMONIO). 100.00% VERDE 

6 ACTUALIZACIÓN DE PLATAFORMA DIGITAL. 100.00% VERDE 

7 PRESENTACIÓN DE PLATAFORMA DIGITAL. 0.00% ROJO 

8 ACTUALIZACIÓN PERMANENTE DE PLATAFORMA. 42.86% AMARILLO 

9 DAR A CONOCER EL PROYECTO EN 2 SECCIONES PREVIAMENTE 
SELECCIONADAS A TRAVÉS DE DIFUSIÓN EN MEDIOS Y VOLANTEO. 75.00% AMARILLO 

10 GENERACIÓN DE EXPEDIENTES. 75.00% AMARILLO 

11 PROCEDIMIENTO DE LIMPIEZA (DESCHATARRIZACIÓN). 75.00% AMARILLO 

12 IMPACTO DEL PROYECTO. 75.00% AMARILLO 

13 ACTUALIZAR BASE DE DATOS. 63.64% AMARILLO 

14 IDENTIFICAR ESPACIOS PROPICIOS PARA EL SERVICIO. 100.00% VERDE 

15 REVISIÓN Y SELECCIÓN DE ESPACIOS. 100.00% VERDE 

16 CREAR  PROPUESTA  (PROPIETARIO Y CONCESIONARIOS). 100.00% VERDE 

17 
GESTIONAR LA IMPLEMENTACIÓN CON PARTICULARES Y OTRAS 
INSTANCIAS. 0.00% ROJO 

18 
EVENTO DE PRESENTACIÓN DEL PLAN MUNICIPAL DE EDUCACIÓN 
AMBIENTAL. 16.67% ROJO 

19 
PLÁCTICAS EDUCACIÓN AMBIENTAL (EQUIDAD DE GÉNERO, CULTURA 
DEL AGUA, ÉTICA AMBIENTAL, RESIDUOS ELECTRÓNICOS, CONTROL DE 
FAUNA EXÓTICA, LEY DE LAS 3 R'S, CULTURA FORESTAL). 64.89% AMARILLO 

20 
TALLER DE RECICLAJE (PERIÓDICO, PLÁSTICO, RESIDUOS 
ELECTRÓNICOS). 55.00% AMARILLO 

21 
CAMPAÑA DE RECICLAJE (CUADERNOS, PILAS, MEDICAMENTO 
CADUCO, RESIDUOS ELECTRÓNICOS, TAPAS). 70.00% AMARILLO 

22 CONFERENCIAS DE CULTURA AMBIENTAL (POR INVITACIÓN). 50.00% AMARILLO 

23 FORMACIÓN DE EDUCADORES AMBIENTALES. 80.00% VERDE 

24 PREMIO AL MÉRITO AMBIENTAL MUNICIPAL. 0.00% ROJO 

25 
ACTUALIZACIÓN DE LA AGENDA SUSTENTABLE, PARA EL MUNICIPIO 
CON VISIÓN METROPOLITANA. 0.00% ROJO 

26 
PUBLICIDAD. CAMPAÑA EDUCATIVA. ACCIONES CONTRA EL CAMBIO 
CLIMÁTICO A TRAVÉS DE MEDIOS DE COMUNICACIÓN. 16.67% ROJO 

27 
CENSO DE EMPRESAS CON IMPACTO AMBIENTAL, SE CONTEMPLAN 
GIROS DE LICENCIA AMBIENTAL MUNICIPAL. 80.00% VERDE 

28 
ACTUALIZACIÓN DE PLATAFORMA DIGITAL Y CARTOGRAFÍA 
AMBIENTAL. 63.64% AMARILLO 

29 
PLATAFORMA DIGITAL PARA APLICACIÓN MÓVIL DE INFORMACIÓN Y 
TRÁMITES DE DESARROLLO URBANO. 54.55% AMARILLO 

30 LICENCIAS AMBIENTALES. 68.29% AMARILLO 

31 DICTÁMENES DE PODA Y TALA DE ÁRBOLES. 72.22% AMARILLO 

32 DENUNCIAS AMBIENTALES. 100.00% VERDE 



33 PADRÓN DE EMPRESAS CON PASIVO AMBIENTAL. 0.00% ROJO 

34 
PROMOCIONAR LA GENERACIÓN DE PLANES DE MANEJO DE RESIDUOS 
EN EMPRESAS. 20.00% ROJO 

35 PROMOVER EL ORDENAMIENTO ECOLÓGICO MUNICIPAL. 72.73% AMARILLO 

36 ACTUALIZAR Y CAPACITAR SOBRE LA INFORMACIÓN TERRITORIAL. 100.00% VERDE 

37 PROMOVER DEL USO DE ENERGÍAS RENOVABLES. 72.73% AMARILLO 

38 GENERAR ACCIONES CONTRA EL CAMBIO CLIMÁTICO. 66.67% AMARILLO 

39 CONFERENCIAS CULTURA DEL AGUA. 33.33% AMARILLO 

40 REFORESTACIÓN SUSTENTABLE. 83.33% VERDE 

41 
FORMAR GUARDIANES DEL MEDIO AMBIENTE O EDUCADORES 
AMBIENTALES. 97.30% VERDE 

42 SENSIBILIZAR A LA CIUDADANÍA SOBRE EL CUIDADO AMBIENTAL. 96.55% VERDE 

43 EVENTOS DE SENSIBILIZACIÓN AMBIENTAL. 75.00% AMARILLO 

44 CAMPAÑA PERMANENTE DE ESTERILIZACIÓN. 75.41% AMARILLO 

45 CAMPAÑA PERMANENTE DE ADOPCIÓN. 73.54% AMARILLO 

46 CONSULTAS VETERINARIAS. 69.78% ROJO 

47 CARRERAS CANINAS. 0.00% ROJO 

48 ATENCIÓN A REPORTES CIUDADANOS. 55.04% AMARILLO 

49 
CAMPAÑAS Y PLÁTICAS DE SENSIBILIZACIÓN DE BIENESTAR Y VIDA 
ANIMAL. 67.74% AMARILLO 

50 EQUIPAR AL PERSONAL CON PRENDAS DE PROTECCIÓN. 0.00% ROJO 

51 
PROTEGER EL BIEN INMUEBLE DEL CENTRO DE ATENCIÓN CANINA Y 
FELINA CON EQUIPO DE SEGURIDAD (CÁMARAS). 0.00% ROJO 

52 
ADQUIRIR VITRINAS EXHIBIDORAS EN EL CENTRO DE ATENCIÓN CANINA 
Y FELINA PARA OFRECER ANIMALES EN ADOPCIÓN. 0.00% ROJO 

53 ADQUIRIR HORNO CREMATORIO PARA ANIMALES. 0.00% ROJO 

54 LICENCIAS PARA LA CONSTRUCCIÓN. 54.90% AMARILLO 

55 PERMISOS PARA LA CONSTRUCCIÓN. 59.11% AMARILLO 

56 REGULARIZACIÓN DE OBRA. 62.07% AMARILLO 

57 PRÓRROGAS DE OBRA. 65.03% AMARILLO 

58 PERMISOS PARA ROMPER PAVIMENTO. 72.22% AMARILLO 

59 CONSTANCIAS DE TERMINACIÓN DE OBRA. 78.93% AMARILLO 

60 EMISIÓN DE NÚMERO OFICIAL. 83.87% VERDE 

61 SOLICITUD DE ALINEAMIENTOS. 64.15% AMARILLO 

62 INSPECCIONES DE PERITAJES. 61.88% AMARILLO 

63 CONSTANCIAS DE SEGURIDAD ESTRUCTURAL. 61.54% AMARILLO 

64 CONSTANCIAS VARIAS. 60.26% AMARILLO 

65 AUTORIZACIÓN DE FRACCIONAMIENTOS. 0.00% ROJO 

66 AUTORIZACIÓN DE DESMEMBRACIÓN. 70.59% AMARILLO 

67 AUTORIZACIÓN DE SUBDIVISIÓN. 77.53% AMARILLO 

68 AUTORIZACIÓN DE FUSIÓN. 89.47% VERDE 

69 AUTORIZACIÓN DE RELOTIFICACIÓN. 20.00% ROJO 

70 AUTORIZACIÓN DE RÉGIMEN DE PROPIEDAD EN CONDOMINIO. 40.00% AMARILLO 



71 AUTORIZACIÓN DE SUBDIVISIÓN Y FUSIÓN. 48.72% AMARILLO 

72 AUTORIZACIÓN DE CONSTANCIAS VARIAS. 53.33% AMARILLO 

73 ACTUALIZACIÓN DEL REGISTRO DE ASENTAMIENTOS IRREGULARES. 54.55% AMARILLO 

74 
INFORMAR Y ORIENTAR A LOS ADQUIRIENTES DE LOTES DE FORMA 
PERSONAL. 50.57% AMARILLO 

75 
INFORMAR Y ORIENTAR A LOS ADQUIRIENTES DE LOTES POR MEDIO DE 
PUBLICIDAD 16.67% ROJO 

76 
INVITACIÓN A PROMOTORES Y/O FRACCIONADORES PARA LA 
REGULARIZACIÓN. 50.00% AMARILLO 

77 
MULTAS POR NO CONTAR CON OFICIO DE AUTORIZACIÓN DE NUEVO 
FRACCIONAMIENTO. 50.00% AMARILLO 

78 MULTAS POR VENTA DE LOTES IRREGULARES 50.00% AMARILLO 

79 
PROMOVER REUNIONES CON DIFERENTES ÓRDENES DE GOBIERNO 
(FEDERAL, ESTATAL Y MUNICIPAL). 75.00% AMARILLO 

80 
INSPECCIÓN, ACTUALIZACIÓN E IDENTIFICACIÓN DE ÁREAS DE 
ESPECULACIÓN DE VENTA DE LOTES IRREGULARES 28.57% ROJO 

81 LICENCIAS PARA ANUNCIOS Y PUBLICIDAD. 80.22% VERDE 

82 INSPECCIONES SOBRE ANUNCIOS Y PUBLICIDAD. 46.43% AMARILLO 

83 REGULARIZACIÓN SOBRE ANUNCIOS Y PUBLICIDAD. 33.33% AMARILLO 

84 MULTAS SOBRE ANUNCIOS Y PUBLICIDAD. 40.00% AMARILLO 

85 CLAUSURA SOBRE ANUNCIOS Y PUBLICIDAD. 40.00% AMARILLO 

86 RETIRO DE ANUNCIOS Y PUBLICIDAD. 99.50% VERDE 

87 CONSTANCIAS DE COMPATIBILIDAD URBANÍSTICA. 67.66% AMARILLO 

88 VERIFICACIÓN DE GIROS COMERCIALES. 20.00% ROJO 

89 REVOCACIÓN DE CONSTANCIAS DE COMPATIBILIDAD URBANÍSTICA. 0.00% ROJO 

90 RECEPCIÓN DE MATERIAL EN ESPACIOS PÚBLICOS. 50.00% AMARILLO 

91 ENTREGA DE MATERIAL EN ESPACIOS PÚBLICOS. 66.67% AMARILLO 

92 INCORPORACIÓN DE EXPEDIENTES. 58.33% AMARILLO 

93 
DIFUSIÓN DEL PROGRAMA (CALENDARIO DE RECEPCIÓN DEL RECURSO 
Y DOCUMENTACIÓN). 60.00% AMARILLO 

94 
CONFORMACIÓN DE EXPEDIENTE. ( RECEPCIÓN DE DOCUMENTACIÓN Y 
RECURSO). 66.10% AMARILLO 

95 ENTREGA DE CALENTADOR SOLAR. 66.10% AMARILLO 

96 
DIFUSIÓN DEL PROGRAMA (CALENDARIO DE RECEPCIÓN DE 
DOCUMENTACIÓN Y DEPÓSITO DEL PAGO). 60.00% AMARILLO 

97 
CONFORMACIÓN DE EXPEDIENTE. ( RECEPCIÓN DE DOCUMENTACIÓN Y 
RECURSO). 33.33% AMARILLO 

98 
DEPÓSITO BANCARIO DE RECURSO. ENVÍO DE LISTADOS Y 
COMPROBACIÓN DE RECURSOS. 33.33% AMARILLO 

99 RECEPCIÓN DE TINACOS EN ESPACIOS PÚBLICOS. 40.00% AMARILLO 

100 ENTREGA DE TINACOS EN ESPACIOS PÚBLICOS. 40.00% AMARILLO 

101 
DIFUSIÓN DEL PROGRAMA (CALENDARIO DE RECEPCIÓN DE 
DOCUMENTACIÓN Y DEPÓSITO DEL PAGO). 54.55% AMARILLO 

102 
CONFORMACIÓN DE EXPEDIENTE. ( RECEPCIÓN DE DOCUMENTACIÓN Y 
RECURSO). 33.33% AMARILLO 

103 
DEPÓSITO BANCARIO DE RECURSO. ENVÍO DE LISTADOS Y 
COMPROBACIÓN DE RECURSOS. 33.33% AMARILLO 

104 RECEPCIÓN DE MATERIAL EN ESPACIOS PÚBLICOS. 40.00% AMARILLO 

105 ENTREGA DE MATERIAL EN ESPACIOS PÚBLICOS. 40.00% AMARILLO 

106 
PRESENTACIÓN DE PROYECTOS PARA LA REGENERACIÓN DEL CENTRO 
HISTÓRICO 50.00% AMARILLO 



107 
PRESENTACIÓN DE PROYECTOS PARA LA REGENERACIÓN DE COLONIAS 
DEL MUNICIPIO DE ZACATECAS. 100.00% VERDE 

108 
ACCIONES A TRAVÉS DE LONAS QUE CONTENGAN INFORMACIÓN 
DIGNIFICANDO EL CENTRO HISTÓRICO. 35.00% AMARILLO 

109 

ADQUISICIÓN DE UN PLOTTER EN APOYO A LA GENERACIÓN DE 
PROYECTOS DERIVADOS DE LOS DEPARTAMENTOS DE PLANEACIÓN Y 
DESARROLLO URBANO, ADMINISTRACIÓN DEL CENTRO HISTÓRICO Y EL 
DESPACHO DE LA SECRETARÍA DUMA. 0.00% ROJO 

110 
ADQUISICIÓN DE CAMISAS Y CHALECOS PERSONALIZADOS DE LA 
SECRETARÍA DUMA. 0.00% ROJO 

  
52.51% 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NUMERO DE 

ACTIVIDADES ROJO AMARILLO VERDE

PORCENTAJE POR 

SECRETARÍA

110 24 68 18 52.51%

22%

62%

16%

SECRETARÍA DE DESARROLLO URBANO Y MEDIO AMBIENTE.



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SECRETARÍA DE OBRAS PÚBLICAS. 

    NUM ACTIVIDAD PORCENTAJE SEMAFORO ANUAL 

1 
PAVIMENTACIÓN DE CALLES EN COLONIAS PERTENECIENTES AL 
POLÍGONO PERTENECIENTE AL PROGRAMA. 70.00% AMARILLO 

2 CONSTRUCCIÓN DE CDC. 70.00% AMARILLO 

3 REHABILITACIÓN DEL CENTRO HISTÓRICO. 70.00% AMARILLO 

4 CONSTRUCCIÓN DE CENTROS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS. 70.00% AMARILLO 

5 OBRAS CONVENIDAS CON EL PROGRAMA. 70.00% AMARILLO 

6 CONSTRUCCION DE RED DE AGUA POTABLE. 70.00% AMARILLO 

7 CONSTRUCCIÓN DE RED DE DRENAJE. 70.00% AMARILLO 

8 CONSTRUCCIÓN DE RED ELÉCTRICA. 70.00% AMARILLO 

9 CONSTRUCCIÓN DE VIVIENDA. 70.00% AMARILLO 

10 
CONSTRUCCIÓN DE GAVETAS EN EL PANTEÓN JARDINES DEL 
RECUERDO. 100.00% VERDE 

11 CONSTRUCCIÓN DE RED DE AGUA POTABLE. 70.00% AMARILLO 

12 CONSTRUCCIÓN DE RED DE DRENAJE. 70.00% AMARILLO 

13 CONSTRUCCIÓN DE RED DE ELECTRIFICACIÓN. 70.00% AMARILLO 

14 CONSTRUCCIÓN DE VIVIENDA DIGNA. 70.00% AMARILLO 

15 CONSTRUCCIÓN DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL BÁSICA. 70.00% AMARILLO 

16 CONSTRUCCIÓN DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL BÁSICA. 70.00% AMARILLO 

  

71.87% 

 

NUMERO DE 

ACTIVIDADES ROJO AMARILLO VERDE

PORCENTAJE POR 

SECRETARÍA

16 0 15 1 71.87%

ROJO 
0%

94%

6%

SECRETARÍA DE OBRAS PÚBLICAS.



 
 

SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO Y TURISMO. 

    NUM ACTIVIDAD PORCENTAJE SEMAFORO ANUAL 

1 
PROGRAMA DE CONCURRENCIA CON LOS MUNICIPIOS (CONVENIO CON 
SECAMPO) 0.00% ROJO 

2 REALIZAR AL GANADO BOVINO LA PRUEBA DE LA TUBERCULOSIS. 50.00% AMARILLO 

3 
ENTREGA DE HUERTOS FAMILIARES, PAQUETES DE AVES Y COCHINAS 
DE TRASPATIO. 0.00% ROJO 

4 REGISTROS DE FIERRO DE HERRAR. 100.00% VERDE 

5 REFRENDO DE FIERRO DE HERRAR. 100.00% VERDE 

6 BAJA O CANCELACIÓN DE FIERRO DE HERRAR.  100.00% VERDE 

7 
REUNIONES DEL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO RURAL 
SUSTENTABLE. 100.00% VERDE 

8 PERFORACIÓN Y ADEME DE POZO AGRICOLA. 66.67% AMARILLO 

9 SUBSIDIO A PRODUCTO TURÍSTICO "CALLEJONEADAS ZACATECANAS". 70.00% AMARILLO 

10 APOYO A LA COMUNIDAD MIGRANTE. 100.00% VERDE 

11 
SUBSIDIO A CALLEJONEADAS DE EVENTOS NACIONALES E 
INTERNACIONALES. 0.00% ROJO 

12 
IMPRESIÓN DE FOLLETERÍA Y MATERIAL DE APOYO PARA LA 
INFORMACIÓN TURÍSTICA (FOLLETOS). 93.02% VERDE 

13 
IMPRESIÓN DE FOLLETERÍA Y MATERIAL DE APOYO PARA LA 
INFORMACIÓN TURÍSTICA (PÓSTERS). 100.00% VERDE 

14 
 IMPRESIÓN DE FOLLETERÍA Y MATERIAL DE APOYO PARA LA 
INFORMACIÓN TURÍSTICA (REVESTIMIENTO MÓDULO). 50.00% AMARILLO 

15 
IMPRESIÓN DE FOLLETERÍA Y MATERIAL DE APOYO PARA LA 
INFORMACIÓN TURÍSTICA (REVESTIMIENTO LETRAS). 100.00% VERDE 

16 
IMPRESIÓN DE FOLLETERÍA Y MATERIAL DE APOYO PARA LA 
INFORMACIÓN TURÍSTICA (VINILES Y LONAS). 100.00% VERDE 

17 
 IMPRESIÓN DE FOLLETERÍA Y MATERIAL DE APOYO PARA LA 
INFORMACIÓN TURÍSTICA (LETREROS A CORTE). 100.00% VERDE 

18 MANTENIMIENTO A REDES SOCIALES. 66.67% AMARILLO 

19 PRODUCCIONES FOTOGRÁFICAS Y AUDIOVISUALES. 66.67% AMARILLO 

20 

ASISTENCIA A VIAJES DE PROMOCIÓN, FERIAS Y EXPOSICIONES 
TURÍSTICAS, (TIANGUIS TURÍSTICO, FITUR, ASOCIACIÓN NACIONAL DE 
CIUDADES MEXICANAS DEL PATRIMONIO MUNDIAL). 66.67% AMARILLO 

21 APOYO PARA CONGRESOS Y/O CONVENCIONES TURÍSTICAS. 50.00% AMARILLO 

22 
COLABORACIÓN CON LA ASOCIACIÓN MEXICANA DE CIUDADES 
PATRIMONIO. 50.00% AMARILLO 

23 APORTACIÓN PARA COOPERADO PUBLICITARIO. 0.00% ROJO 

24 GASTOS DE REPRESENTACIÓN PARA INSTAGRAMER. 0.00% AMARILLO 

25 
EXPOSICIONES FOTOGRÁFICAS ITINERANTES DENTRO DE LAS PLAZAS 
Y/O PLAZUELAS DEL CENTRO HISTÓRICO DE LA CAPITAL. 0.00% ROJO 

26 

ZACATEQUEANDO, RECORRIDOS GRATUITOS A PIE, 40 MIN,  SOBRE 
TRAYECTO CALLE DR. HIERRO- JARDÍN JUÁREZ, ATRAVESANDO MESÓN 
DE JOBITO PARA CONECTAR CON LA ALAMEDA. 69.14% AMARILLO 

27 
REUNIONES  Y/O ALIANZAS PARA POTENCIALIZAR LA BUFA COMO 
PRODUCTO  TURÍSTICO INTEGRAL. 71.43% AMARILLO 

28 
CONSERVACIÓN DE TRADICIONES 4TO FESTIVAL DEL TACO Y LA 
GORDITA (CANIRAC). 100.00% VERDE 

29 ATENCIÓN A TURISTAS EN MÓDULO DE INFORMACIÓN TURÍSTICA. 71.12% AMARILLO 

30 CAPACITACIÓN A PERSONAL DE SERVICIO SOCIAL Y OTROS AGENTES. 66.67% AMARILLO 

31 
COMPENSACIÓN ECONÓMICA A LOS PRESTADORES DESTACADOS  DE 
SERVICIO SOCIAL O PRÁCTICAS. 25.00% ROJO 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

32 
RED INALÁMBRICA PARA EL CENTRO HISTÓRICO Y COMUNIDADES DEL 
MUNICIPIO DE ZACATECAS. 0.00% ROJO 

33 JORNADAS DE RECLUTAMIENTO Y FERIAS DE RECLUTAMIENTO. 70.83% AMARILLO 

34 CURSOS DE AUTOEMPLEO. 92.98% VERDE 

35 
APOYO A EMPRENDEDORES (CRÉDITOS, CONFERENCIAS, 
CAPACITACIONES,TALLERES, ASISTENCIA A EXPOS). 66.67% AMARILLO 

36 APERTURA DE EMPRESAS. 63.83% AMARILLO 

37 PROYECTO DE MEJORA REGULATORIA. 0.00% ROJO 

38 CONVENIO INADEM. 0.00% ROJO 

39 CURSOS DE AUTOEMPLEO. 60.00% AMARILLO 

40 EQUIPAMIENTO A EMPRESAS LOCALES. 0.00% ROJO 

41 CAMPAÑA CONSUMO LOCAL. 100.00% VERDE 

42 PRESENTACIONES DE LA ORQUESTA TÍPICA EN DISTINTOS FOROS. 56.12% AMARILLO 

43 MIÉRCOLES DE DANZÓN. 58.33% AMARILLO 

44 DÍAS DE EXPRESIÓN INSTITUCIONAL. 53.85% AMARILLO 

45 ANIMACIÓN A LA LECTURA. 61.36% AMARILLO 

46 MIS VACACIONES EN LA BIBLIOTECA. 50.00% AMARILLO 

47 BARDAS LITERARIAS. 100.00% VERDE 

48 FESTIVAL MEDIEVAL DE GUANAJUATO. 100.00% VERDE 

49 TALLERES INFANTILES DE VERANO. 100.00% VERDE 

50 PRESENTACIONES DE CIERRE DE CICLO. 50.00% AMARILLO 

51 TALLER BECARIO DE DIBUJO Y PINTURA PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL. 66.67% AMARILLO 

52 EXPOSICIONES DE TALLERES PLÁSTICAS. 66.67% AMARILLO 

53 PROGRAMA DE DESARROLLO CULTURAL MUNICIPAL. 100.00% VERDE 

  
61.32% 

 
NUMERO DE 

ACTIVIDADES ROJO AMARILLO VERDE

PORCENTAJE POR 

SECRETARÍA

53 10 26 17 61.32%

19%

49%

32%

SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO Y TURISMO.



 

SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL. 

    NUM ACTIVIDAD PORCENTAJE SEMAFORO ANUAL 

1 
INTEGRACIÓN Y/O FORMACIÓN DE REDES DE MUJERES PROMOTORAS 
DE LA NO VIOLENCIA. 60.00% AMARILLO 

2 

IMPARTIR PLÁTICAS PREMATRIMONIALES, ABORDANDO LOS TEMAS 
DE EQUIDAD DE GÉNERO, PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE LA VIOLENCIA 
FAMILIAR, RESOLUCIÓN PACÍFICA DE CONFLICTOS, ADEMÁS DE 
BRINDAR A  LAS PAREJAS UN PANORAMA GENERAL EN LO REFERENTE 
A ASPECTOS JURÍDICOS O LEGALES. 66.94% AMARILLO 

3 
EVENTO DE CONMEMORACIÓN DEL DÍA INTERNACIONAL DE LA 
MUJER. 100.00% VERDE 

4 EVENTO DE CONMEMORACIÓN DEL DÍA DE LA MUJER RURAL. 0.00% ROJO 

5 EVENTO DE CONMEMORACIÓN DEL SUFRAGIO FEMENINO. 0.00% ROJO 

6 
EVENTO DE CONMEMORACIÓN DEL DÍA INTERNACIONAL DE LA NO 
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES. 0.00% ROJO 

7 BRINDAR CONSULTAS PSICOLÓGICAS. 63.64% AMARILLO 

8 BRINDAR ASESORÍAS Y ATENCIONES JURÍDICAS. 61.90% AMARILLO 

9 
CAMPAÑAS DE PREVENCIÓN, ATENCIÓN Y COMBATE A LA VIOLENCIA 
DE GÉNERO EN COLONIAS Y COMUNIDADES. 55.56% AMARILLO 

10 

SENSIBILIZAR A LOS ALUMNOS Y ALUMNAS, ASÍ COMO A PADRES DE 
FAMILIA, A TRAVÉS DE IMPARTICIÓN DE TALLERES, DONDE SE 
ABORDEN TEMÁTICAS DE VIOLENCIA FAMILIAR,  ESCOLAR, BULLYING Y 
RESOLUCIÓN PACÍFICA DE CONFLICTOS. 58.82% AMARILLO 

11 ENTREGA DE PIPAS DE AGUA DE USO DOMÉSTICO. 67.44% AMARILLO 

12 ENTREGA DE GARRAFONES DE AGUA PURIFICADA. 58.14% AMARILLO 

13 ENTREGA DE CARTAS DE LIBERACIÓN DE SERVICIO SOCIAL. 100.00% VERDE 

14 ENTREGA DE BECAS A ALUMNOS DE PRIMARIA Y SECUNDARIA. 100.00% VERDE 

15 PROGRAMA DE SOLUCIÓN AL MALTRATO ESCOLAR. 20.00% ROJO 

16 FORTALECIMIENTO  DE VALORES CÍVICOS. 31.82% AMARILLO 

17 ENTREGA DE ÚTILES ESCOLARES. 100.00% VERDE 

18 ATENCIÓN A LA CIUDADANÍA. 66.67% AMARILLO 

19 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS. 100.00% VERDE 

20 APOYO DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDA. 100.00% VERDE 

21 APOYO ALIMENTICIO. 70.73% AMARILLO 

22 GASTOS  CEREMONIALES. 16.67% ROJO 

23 TALLERES DE CAPACITACIÓN. 75.00% AMARILLO 

24 TALLERES PREVENTIVOS. 75.00% AMARILLO 

25 SESIONES ORDINARIAS. 55.56% AMARILLO 

26 EVENTO DE RECREACIÓN. 50.00% AMARILLO 

27 ENTREGA DE DIPLOMAS. 50.00% AMARILLO 

28 CAMPAÑAS DE PREVENCIÓN DEL EMBARAZO ADOLESCENTE. 75.00% AMARILLO 

29 
EVENTO DE CONMEMORACIÓN DEL DÍA INTERNACIONAL DE LA 
JUVENTUD. 100.00% VERDE 



30 EVENTO DEL DÍA DEL ESTUDIANTE. 100.00% VERDE 

31 ENCUENTRO CULTURAL ENTRE JÓVENES. 50.00% AMARILLO 

32 RECEPCIÓN DE PROYECTOS PRODUCTIVOS. 0.00% ROJO 

33 CAPACITACIÓN. 0.00% ROJO 

34 ENTREGA DE FINANCIAMIENTO A PROYECTOS PRODUCTIVOS. 0.00% ROJO 

35 PRESENTACIÓN DE PROYECTOS. 100.00% VERDE 

36 BRINDAR CONSULTAS PSICOLÓGICAS. 63.64% AMARILLO 

37 CONFERENCIAS. 75.00% AMARILLO 

38 RECUPERACIÓN DE ESPACIOS PÚBLICOS. 75.00% AMARILLO 

39 CURSOS DE CAPACITACIÓN. 54.55% AMARILLO 

40 CONGRESO DEPORTIVO. 0.00% ROJO 

  
57.42% 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NUMERO DE 

ACTIVIDADES ROJO AMARILLO VERDE
PORCENTAJE POR 

SECRETARÍA

40 9 22 9 57.42%

ROJO
22%

AMARILLO
55%

VERDE
23%

SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL.



SECRETARÍA DE LA CONTRALORÍA. 

    NUM ACTIVIDAD PORCENTAJE SEMAFORO ANUAL 

1 

REVISIÓN Y/O AUDITORÍA DE LA OBRA PÚBLICA (VERIFICANDO EL 
CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE OBRAS PÚBLICAS RESPECTIVA Y DEMÁS 
DISPOSICIONES NORMATIVA QUE LE SEA APLICABLE). 100.00% VERDE 

2 
REVISIÓN Y/O AUDITORÍA AL MANTENIMIENTO DE SERVICIOS PÚBLICOS 
MUNICIPALES. 100.00% VERDE 

3 

SEGUIMIENTO PERMANENTE A LA EJECUCIÓN DE LA OBRA PÚBLICA 
(VERIFICANDO LOS TRABAJOS EJECUTADOS TRAMITADOS PARA PAGO, 
ASÍ COMO DE LA CALIDAD DE LOS MISMOS Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS 
CONDICIONES DEL CONTRATO). 90.00% AMARILLO 

4 
PARTICIPACIÓN EN LOS EVENTOS DE ENTREGA-RECEPCIÓN DE LAS 
OBRAS PÚBLICAS. 76.47% AMARILLO 

5 
PARTICIPACIÓN EN LOS PROCESOS DE CONTRATACIÓN DE LA OBRA 
PÚBLICA. 100.00% VERDE 

6 REVISIÓN DE LOS PROGRAMAS FEDERALES. 100.00% VERDE 

7 
AUDITORÍA Y/O REVISIÓN ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y DE 
CONTROL INTERNO. 100.00% VERDE 

8 REGISTRO DEL PADRÓN DE CONTRATISTAS Y PROVEEDORES. 100.00% VERDE 

9 
SUPERVISAR E INTERVENIR EN LOS PROCESOS DE ENTREGA-RECEPCIÓN 
INDIVIDUAL DE LAS ÁREAS DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL. 100.00% VERDE 

10 

SOLICITUD EN EL CUMPLIMIENTO DE LA PRESENTACIÓN DE LA 
DECLARACIÓN DE SITUACIÓN PATRIMONIAL INICIAL, ANUAL Y FINAL A 
LOS SERVIDORES PÚBLICOS. 100.00% VERDE 

11 
REVISIÓN A LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE BIENES O 
SERVICIOS. 66.67% AMARILLO 

12 
REVISIÓN DEL REGISTRO DEL INVENTARIO DE BIENES MUEBLES E 
INMUEBLES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE ZACATECAS. 100.00% VERDE 

13 
INTERVENCIÓN EN LA ACLARACIÓN EN EL PROCESO ENTREGA-
RECEPCIÓN. 50.00% AMARILLO 

14 CONFORMACIÓN DEL COMITÉ DE CONTRALORÍA SOCIAL. 100.00% VERDE 

15 CAPACITACIÓN DEL COMITÉ DE CONTRALORÍA SOCIAL. 60.00% AMARILLO 

16 SEGUIMIENTO DE TRABAJOS EN MATERIA DE CONTRALORÍA SOCIAL. 90.00% VERDE 

17 CONFORMACIÓN DEL COMITÉ ESCOLAR. 42.86% AMARILLO 

18 CAPACITACIÓN DEL COMITÉ DE CONTRALORÍA ESCOLAR. 42.86% AMARILLO 

19 
SEGUIMIENTO DE LOS TRABAJOS EN MATERIA DE CONTRALORÍA  
ESCOLAR. 58.33% AMARILLO 

20 CONMEMORACIÓN DEL DÍA INTERNACIONAL CONTRA LA CORRUPCIÓN. 0.00% ROJO 

21 CONMEMORACION DEL DIA INTERNACIONAL DEL DERECHO A SABER. 50.00% AMARILLO 

22 PREMIO DE CONTRALORÍA SOCIAL MUNICIPAL. 100.00% VERDE 

23 
REVISIÓN DE LAS ACCIONES PROGRAMADAS EN MATERIA DE 
DESARROLLO SOCIAL. 100.00% VERDE 

24 
ELABORACIÓN Y APROBACIÓN DEL REGLAMENTO MUNICIPAL DE 
CONTRALORÍA SOCIAL. 100.00% VERDE 

25 
REVISIÓN DE LA INFORMACIÓN EN  LA PLATAFORMA NACIONAL DE 
TRANSPARENCIA Y PORTAL DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO. 100.00% VERDE 

26 CONCURSO ESTUDIANTIL "TRANSPARENCIA EN CORTO" ENSAYO. 100.00% VERDE 

27 
CONCURSO ESTUDIANTIL "HAZ CORTO A LA CORRUPCIÓN" 
CORTOMETRAJE. 100.00% VERDE 

28 REVISIÓN A LOS GASTOS INDIRECTOS DE PROGRAMAS FEDERALES. 100.00% VERDE 



29 
ELABORACIÓN  Y APROBACIÓN DEL MANUAL DE ORGANIZACIÓN Y 
PROCEDIMIENTOS DE LA SECRETARÍA DE LA CONTRALORÍA MUNICIPAL. 100.00% VERDE 

30 ESTRATEGIAS MUNICIPALES ANTICORRUPCIÓN. 100.00% VERDE 

31 ATENCIÓN DE QUEJA PRESENCIAL. 100.00% VERDE 

32 ATENCIÓN DE QUEJAS CAPTADAS A TRAVÉS DEL BUZÓN FÍSICO. 74.29% AMARILLO 

33 
ATENCIÓN DE QUEJAS CAPTADAS A TRAVÉS DEL SISTEMA DE ATENCIÓN 
CIUDADANA. 100.00% VERDE 

34 ATENCIÓN DE REPORTES DE LA SECRETARÍA DE SERVICIOS PÚBLICOS. 90.91% VERDE 

35 
SEGUIMIENTO DE REPORTES DE LA SECRETARÍA DE SERVICIOS 
PÚBLICOS. 90.91% VERDE 

36 INSTALACIÓN FÍSICA DE BUZÓN PARA QUEJAS. 0.00% ROJO 

37 
FORTALECIMIENTO AL SISTEMA DE ATENCIÓN CIUDADANA (SAC) 
DIGITAL. 100.00% VERDE 

38 
FORTALECIMIENTO AL SISTEMA DE ATENCIÓN CIUDADANA (SAC) 
WHATSAPP. 100.00% VERDE 

39 
PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE 
SERVIDORES PÚBLICOS. 100.00% VERDE 

40 
ATENCIÓN DE RECURSOS PROMOVIDOS POR LOS SERVIDORES 
PÚBLICOS SANCIONADOS. 100.00% VERDE 

41 

CAPACITACIÓN A PERSONAL DEL DEPARTAMENTO JURÍDICO Y DE 
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS EN LA SECRETARÍA DE LA 
FUNCIÓN PÚBLICA FEDERAL. 50.00% AMARILLO 

42 PROGRAMA "USUARIO SIMULADO". 100.00% VERDE 

43 CONFORMACIÓN DE COMITÉS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA. 100.00% VERDE 

44 ELECCIÓN DE DELEGADOS MUNICIPALES. 100.00% VERDE 

  
84.84% 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NUMERO DE 

ACTIVIDADES ROJO AMARILLO VERDE
PORCENTAJE 

POR SECRETARÍA

44 2 11 31 84.84%

5%

25%

70%

SECRETARÍA DE LA CONTRALORÍA.



 
 

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN. 

    NUM ACTIVIDAD PORCENTAJE SEMAFORO ANUAL 

1 
DESARROLLO DEL SISTEMA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 
MUNICIPAL. (SIPEM). 100% VERDE 

2 REVISIÓN Y PRIMERAS PRUEBAS REALES DEL SIPEM. 100% VERDE 

3 
CAPACITAR AL PERSONAL DE LA SECRETARÍA DE PLANEACIÓN EN EL 
SIPEM. 100% VERDE 

4 
CAPACITAR A CADA UNO DE LOS ENLACES DE LAS DIFERENTES 
DEPENDENCIAS DEL MUNICIPIO. 100% VERDE 

5 IMPLEMENTAR EL  PROGRAMA SIPEM. 100% VERDE 

6 
EVALUACIÓN Y RESULTADOS DE CADA DEPENDENCIA MUNICIPAL 
(SEMÁFORO). 100% VERDE 

7 
REQUERIMIENTO DE INFORMACIÓN DE CADA UNA DE LAS 
DEPENDENCIAS. 100% VERDE 

8 
VERIFICACIÓN DE LOS PROCESOS EN CADA UNA DE LAS 
DEPENDENCIAS. 100% VERDE 

9 REALIZACIÓN DEL MANUAL DE PROCESOS MUNICIPALES. 100% VERDE 

10 SOLICITUD DE REPORTES MENSUALES DE CADA SECRETARÍA. 100% VERDE 

11 CAPTURA DE LOS REPORTES MENSUALES. 100% VERDE 

12 EVALUACIÓN Y RESULTADOS DE CADA SECRETARÍA. 100% VERDE 

13 REPORTE ANUAL Y ANÁLISIS DE RESULTADOS. 100% VERDE 

14 
ADMINISTRACIÓN Y CONTROL PRESUPUESTAL DE LAS ACCIONES 
ASIGNADAS A LA SECRETARÍA. 100% VERDE 

15 
SOLICITAR A LA SECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN ESTUDIANTES PARA 
DESARROLLAR SU SERVICIO SOCIAL. 100% VERDE 

16 
ELABORAR ENCUESTAS DE SALIDA, DE SATISFACCIÓN DE LA 
CIUDADANÍA. 100% VERDE 

17 APLICAR ENCUESTAS DE SALIDA. 100% VERDE 

18 EVALUAR RESULTADOS DE LAS ENCUESTAS. 100% VERDE 

19 GENERAR RESULTADOS DE SATISFACCIÓN CIUDADANA. 100% VERDE 

20 CONTRATACIÓN DE AUDITOR EXTERNO. 100% VERDE 

21 EVALUACIÓN DE PROGRAMAS FEDERALES. 100% VERDE 

22 ENTREGA DE RESULTADOS DE LA  EVALUACIÓN. 100% VERDE 

23 SOLICITAR INFORMACIÓN A CADA UNA DE LAS SECRETARÍAS. 100% VERDE 

24 
REDACCIÓN DEL DOCUMENTO DE LA CONCENTRACIÓN DE LOS 
RESULTADOS DEL GOBIERNO. 100% VERDE 

25 DIFUSIÓN DE LAS OBRAS DE GOBIERNO. 100% VERDE 

26 SOLICITAR INFORMACIÓN A LAS SECRETARÍAS. 100% VERDE 

27 REDACCIÓN DEL DOCUMENTO. 100% VERDE 

28 DIFUSIÓN DEL PMD. 100% VERDE 

  
100% 

     



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NUMERO DE 

ACTIVIDADES ROJO AMARILLO VERDE

PORCENTAJE 

POR 

SECRETARÍA

28 0 0 28 100%

ROJO
0%

AMARILLO
0%

VERDE
100%

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN.



 

SINDICATURA MUNICIPAL. 

    NUM ACTIVIDAD PORCENTAJE SEMAFORO ANUAL 

1 

CELEBRAR EN UNIÓN CON EL PRESIDENTE MUNICIPAL, ACTOS, 
CONTRATOS Y CONVENIOS, NECESARIOS PARA EL DESEMPEÑO DE LA 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL Y LA EFICAZ PRESTACIÓN DE 
LOS SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES. 100% VERDE 

2 

VIGILAR EL MANEJO, APLICACIÓN Y AUTORIZACIÓN DE LOS RECURSOS, 
DE CONFORMIDAD CON EL PRESUPUESTOS DE EGRESOS VIGENTE, EN 
COORDINACIÓN Y CONCURRENCIA DE LA COMISIÓN DE HACIENDA Y 
VIGILANCIA, PARA LA POSTERIOR REMISIÓN AL PLENO DEL CABILDO 
MUNICIPAL A FIN DE AUTORIZAR EL GASTO PÚBLICO 
CORRESPONDIENTE. 100% VERDE 

3 

OFICIOS Y MEMORANDUM RECIBIDOS EN LA SINDICATURA, LOS CUALES 
SE TURNAN A DIF. ÁREAS PARA DAR RESPUESTAS A SOLICITUDES E 
INFORMACIÓN DIVERSA DEL MISMO AYUNTAMIENTO DE ZACATECAS 100% VERDE 

4 
REUNIÓN DE LA COMISIÓN DE GOBERNACIÓN,SEGURIDAD Y 
PROTECCIÓN CIVIL. 100% VERDE 

5 
REUNIÓN DE LA COMISIÓN DE HACIENDA PÚBLICA Y PATRIMONIO 
MUNICIPAL. 100% VERDE 

6 REUNIÓN DE  LAS COMISIÓN SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES. 100% VERDE 

7 
REUNIÓN DE LAS COMISIONES DE OBRA PÚBLICA,DESARROLLO 
URBANO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL. 100% VERDE 

8 
REUNIÓN DE LAS COMISIONES DE MERCADOS, CENTROS DE ABASTO Y 
COMERCIO. 100% VERDE 

9 
REUNIÓN DE  LAS COMISIONES DE EDUCACIÓN, INNOVACIÓN,CIENCIA Y 
TECNOLOGÍA. 100% VERDE 

10 
REUNIÓN DE LAS COMISIONES DE CENTRO HISTÓRICO,BARRIOS TRAD. Y 
MONUMENTOS. 100% VERDE 

11 REUNIÓN DE LA COMISIÓN DE EQUIDAD DE GÉNERO. 100% VERDE 

12 REUNIÓN DE LA COMISIÓN DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE. 100% VERDE 

13 REUNIÓN CON LA COMISIÓN DE DESARROLLO ECONÓMICO. 100% VERDE 

14 REUNIÓN DE LA COMISIÓN DE DESARROLLO SOCIAL. 100% VERDE 

15 REUNIÓN DE LA COMISIÓN DE REGLAMENTOS E INICIATIVAS DE LEY. 100% VERDE 

16 REUNIÓN DE LA COMISIÓN DE ASUNTOS INTERNACIONALES. 100% VERDE 

17 REUNIÓN CON LA COMISIÓN DE ASUNTOS METROPOLITANOS. 100% VERDE 

18 
REUNIÓN DE LA COMISIÓN DE TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE 
CUENTAS. 100% VERDE 

19 REUNIÓN DE LA COMISIÓN DE ARTE Y CULTURA. 100% VERDE 

20 REUNIÓN DE LA COMISIÓN DE ECOLOGÍA Y MEDIO AMBIENTE. 100% VERDE 

21 REUNIÓN DE LA COMISIÓN DE DESARROLLO RURAL. 100% VERDE 

22 
REUNIÓN DE LAS COMISIONES DE DEPORTE, ACTIVACION FISICA Y 
RECREACION. 100% VERDE 

23 
REUNIÓN DE LAS COMISIONES DE SALUD, PREVENCIÓN Y COMBATE A 
LAS ADICCIONES. 100% VERDE 

24 REUNIÓN DE LA COMISIÓN DE NIÑEZ Y JUVENTUD. 100% VERDE 

25 REUNIÓN DE LAS COMISIONES DE TURISMO, ARTE Y CULTURA. 100% VERDE 

26 REUNIÓN DE LA COMISIÓN DE VIVIENDA. 100% VERDE 

27 REUNIÓN DE LAS COMISIONES DE INCLUSIÓN Y DERECHOS HUMANOS. 100% VERDE 



28 

ACTIVIDADES PROPIAS DE CABILDO (INSPECCIONES DE OBRA, 
RECORRIDOS Y SUPERVISIONES DE TIANGUIS, DICTÁMENES DE LAS 
DIFERENTES COMISIONES). 100% VERDE 

29 APOYO PARA EVENTOS Y PROGRAMAS. 100% VERDE 

30 DETECTAR LOS FRACCIONAMIENTOS IRREGULARES. 100% VERDE 

31 CELEBRAR REUNIONES EN LOS FRACCIONAMIENTOS. 100% VERDE 

32 INTEGRAR EXPEDIENTES TÉCNICOS. 100% VERDE 

33 INTEGRACIÓN DE EXPEDIENTE JURÍDICO. 100% VERDE 

34 SEÑALAR LA VÍA DE ESCRITURACIÓN. 100% VERDE 

35 INTEGRAR EXPEDIENTES INDIVIDUALES PARA ESCRITURACIÓN. 100% VERDE 

36 DETECTAR LAS ÁREAS PERTENECIENTES AL MUNICIPIO. 100% VERDE 

37 DETECTAR LAS ÁREAS QUE FALTAN POR ESCRITURAR. 100% VERDE 

38 INTEGRAR EXPEDIENTES TÉCNICOS. 100% VERDE 

39 INTEGRACIÓN DE EXPEDIENTE JURÍDICO. 100% VERDE 

40 INTEGRAR EXPEDIENTES INDIVIDUALES PARA ESCRITURACIÓN. 100% VERDE 

41 REVISAR QUE ÁREAS FALTAN POR INVENTARIAR. 100% VERDE 

42 ACTUALIZAR EL INVENTARIO. 100% VERDE 

43 DAR DE ALTA  MOBILIARIO NUEVO INVENTARIABLE. 100% VERDE 

44 
COLABORAR CON LA CONTRALORÍA MUNICIPAL Y LA DIRECCIÓN DE 
RECURSOS HUMANOS. 100% VERDE 

45 LLEVAR EL CONTROL DEL ALMACÉN DE INVENTARIOS Y RESGUARDOS. 100% VERDE 

46 
ELABORAR CONCILIACIONES CON EL DEPARTAMENTO DE 
CONTABILIDAD. 100% VERDE 

  
100% 
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ACTIVIDADES ROJO AMARILLO VERDE

PORCENTAJE 

POR 

SECRETARÍA

46 0 0 46 100%

ROJO
0%

AMARILLO
0%

100%

SINDICATURA MUNICIPAL.



SECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN. 

    NUM ACTIVIDAD PORCENTAJE SEMAFORO ANUAL 

1 CANALIZAR DE MANERA OPORTUNA LOS REPORTES RECIBIDOS. 100% VERDE 

2 
GESTIONAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS REPORTES 
RECIBIDOS. 100% VERDE 

3 
DIGITALIZAR LOS REPORTES  DE CADA UNA DE LAS LLAMADAS 
RECIBIDAS. 100% VERDE 

4 
ENTREGAR DE FORMA OPORTUNA LOS REPORTES A LAS DIFERENTES 
SECRETARÍAS. 100% VERDE 

5 
BRINDAR SOPORTE TÉCNICO A LAS SOLICITUDES DE MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO. 100% VERDE 

6 
BRINDAR SOPORTE TÉCNICO A LAS SOLICITUDES REALIZADAS SOBRE 
MANTENIMIENTO CORRECTIVO. 100% VERDE 

7 
ATENCIÓN A SOLICITUD DE SOPORTE ESPECIALIZADO(NÓMINAS, 
CONTABILIDAD, PREDIAL, CATASTRO, CAJA GENERAL). 100% VERDE 

8 
MANTENER UN ACCESO CONTROLADO A INTERNET EN LOS EQUIPO DE 
COMPUTO. 100% VERDE 

9 

IMPLEMENTAR  UN PROCEDIMIENTO DE RESPALDO EN LA NUBE 
(SISTEMA DIGITAL DE PROTECCIÓN DE DATOS EN RED) DE LA 
INFORMACIÓN QUE CONTIENEN LOS SERVIDORES MUNICIPALES. 100% VERDE 

10 AVANCE MENSUAL SOBRE LOS PROGRAMAS EN DESARROLLO. 100% VERDE 

11 

INICIAR, DAR SEGUIMIENTO Y LLEVAR A CABO LOS PROCEDIMIENTOS 
DE CONTRATACIÓN  DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS QUE SE APRUEBEN POR EL COMITÉ DE 
ADQUISICIONES. 100% VERDE 

12 

REALIZAR LAS CONVOCATORIAS A LOS PROCEDIMIENTOS  DE 
CONTRATACIÓN PARA QUE SEAN PUBLICADOS EN MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN. 100% VERDE 

13 
PUBLICAR EN EL PORTAL NACIONAL DE TRANSPARENCIA TODOS LOS 
PROCESOS DE CONTRATACIÓN. 100% VERDE 

14 
DAR CUMPLIMIENTO OPORTUNO A LAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA 
INFORMACIÓN. 100% VERDE 

15 
ESTABLECER MECANISMOS  PERMANENTES DE EVALUACIÓN DEL 
DESEMPEÑO DE LOS FUNCIONARIOS PÚBLICOS. 100% VERDE 

16 
ELABORACIÓN DE RECONOCIMIENTOS POR  ANTIGÜEDAD EN EL 
SERVICIO, POR RESPONSABILIDAD Y EFICIENCIA. 100% VERDE 

17 
EN LOS PRIMEROS 4 MESES ORDENAR  LA PLANTILLA DE PERSONAL DE 
ACUERDO A LA REINGENIERÍA. 100% VERDE 

18 DIGITALIZACIÓN DEL EXPEDIENTE DEL PERSONAL. 100% VERDE 

19 

SUPERVISAR PERIÓDICAMENTE NÚMEROS REALES DE LA NÓMINA, 
EVITANDO AUMENTOS. GENERAR LOS RESPALDOS NECESARIOS PARA 
EL PAGO DE LA MISMA. 100% VERDE 

20 
ELABORAR LOS MOVIMIENTOS DE PERSONAL: ALTAS, BAJAS, 
RECATEGORIZACIONES, COMPENSACIONES Y FINIQUITOS. 100% VERDE 

21 

ELABORAR Y RENOVAR CONTRATOS, NOMBRAMIENTOS DEL PERSONAL 
DE NUEVO INGRESO Y TRABAJADORES POR TIEMPO DETERMINADO.  
CONVENIOS DE TÉRMINO DE RELACIÓN LABORAL, CONVENIOS DE 
APOYO ECONÓMICO Y ACUERDOS ADMINISTRATIVOS. 100% VERDE 

22 
SUPERVISAR LA ASISTENCIA DEL PERSONAL LLEVANDO UN CONTROL 
EXHAUSTIVO DE RETARDOS Y AUSENTISMOS. 100% VERDE 

23 GENERAR PAGO PUNTUAL DE R.C.V. 100% VERDE 

24 

CUMPLIMIENTO ANTE EL I.M.S.S. VÍA IDSE DE LOS MOVIMIENTOS 
AFILIATORIOS COMO SON : ALTAS, BAJAS Y MODIFICACIONES DE 
SALARIO DE LOS TRABAJADORES, GENERAR PAGO PUNTUAL DE C.O.P.  E 
INFONAVIT. 100% VERDE 



25 
APROVISIONAMIENTO PARA MULTAS Y ACTUALIZACIONES EN 
TRÁMITES ANTE EL IMSS E INFONAVIT. 100% VERDE 

26 PROPONER PROGRAMA DE RETIRO VOLUNTARIO. 100% VERDE 

27 

CONVENIR CON LAS INSTITUCIONES ENFOCADAS A LA CAPACITACIÓN, 
PARA IMPULSAR  LA ACTUALIZACIÓN Y PROFESIONALIZACIÓN DE LOS 
SERVIDORES PÚBLICOS. 100% VERDE 

28 
DISEÑAR E IMPLEMENTAR  CURSOS DE CAPACITACIÓN ENFOCADOS AL 
BUEN DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES. 100% VERDE 

29 
SENSIBILIZAR Y CAPACITAR A LOS FUNCIONARIOS MUNICIPALES DE 
TODOS LOS NIVELES. 100% VERDE 

30 
ASESORÍAS PARA EL ADECUADO PROCESO EN LA DOCUMENTACIÓN DE 
INCIDENCIAS. 100% VERDE 

31 
CAPACITACIÓN PERMANENTE EN FUNCIÓN PÚBLICA, LEYES Y 
SOFTWARE. 100% VERDE 

32 

CONVENIR CON LAS INSTITUCIONES ENFOCADAS A LA CAPACITACIÓN, 
PARA IMPULSAR  LA ACTUALIZACIÓN Y PROFESIONALIZACIÓN DE LOS 
SERVIDORES PÚBLICOS 100% VERDE 

33 
NO SE OPERARÁ LA FIGURA DE COMISIONADOS, ÚNICAMENTE 
LICENCIAS Y PERMISOS. 100% VERDE 

34 
CONTROLAR EL CONSUMO DE AGUA POTABLE (JIAPAZ) MEDIANTE LA 
VERIFICACIÓN Y MONITOREO DE CADA MEDIDOR. 100% VERDE 

35 
ADECUADO CONTROL EN LA DISTRIBUCIÓN DE MATERIAL DE LIMPIEZA, 
REDUCIENDO EL CONSUMO. 100% VERDE 

36 
EN BASE A LA AGENDA DE EVENTOS, REALIZAR EL MONTAJE Y 
DESMONTAJE DE MOBILIARIO. 100% VERDE 

37 
PRESENTACIÓN DE PROYECTO PARA LA REACTIVACIÓN DEL TALLER 
MECÁNICO PARA LOS MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS. 100% VERDE 

38 
PRESENTACIÓN DE PROYECTO PARA LA REACTIVACIÓN DEL TALLER 
MECÁNICO PARA LOS MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS. 100% VERDE 

39 
ACTUALIZACIÓN DE RESGUARDOS, ESTABLECIENDO LAS 
RESPONSABILIDADES SOBRE  EL USO DE LOS VEHÍCULOS. 100% VERDE 

40 

EN COORDINACIÓN CON LOS ENLACES ADMINISTRATIVOS REVISAR LA 
PROGRAMACIÓN DE CARGAS DE COMBUSTIBLE,  SIN EXCEDER SUS 
PRESUPUESTOS, ASÍ COMO PROPONER ACCIONES PARA EL AHORRO 
EFECTIVO. 100% VERDE 

41 GESTIONAR EL PAGO OPORTUNO DEL COMBUSTIBLE. 100% VERDE 

42 

REVISIÓN Y RENEGOCIACIÓN DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTOS DE 
EDIFICIOS DE ACUERDO A LOS PRESUPUESTOS AUTORIZADOS, 
GESTIONANDO AHORROS.. 100% VERDE 

43 

IMPLEMENTACIÓN DE MECANISMOS PARA EL REACOMODO DE BIENES 
ALMACENADOS EN BODEGAS, PARA GENERAR AHORROS EN 
ARRENDAMIENTOS. 100% VERDE 

44 NEGOCIACIÓN PARA DISMINUIR LOS COSTOS EN TELEFONÍA FIJA. 100% VERDE 

45 
EN TELEFONÍA MÓVIL, REALIZAR LA SUSTITUCIÓN DE LOS PAQUETES 
TELEFÓNICOS POR TARJETAS PARA CELULAR. 100% VERDE 

46 

CREAR UN SISTEMA INNOVADOR PARA EL CONSUMO CON FOTOCOPIAS 
Y EXCEDENTES PARA MANTENER UN MEJOR CONTROL SOBRE LO 
PRESUPUESTADO. 100% VERDE 

47 
IMPLEMENTAR UN MEJOR CONTROL EN LA ENTREGA DE MATERIAL DE 
OFICINA, GENERANDO AHORROS.  100% VERDE 

48 

OPTIMIZAR EL PROCEDIMIENTO DE ADQUISICIÓN (CREAR ESTRATEGIAS 
PARA AGILIZAR LAS FUNCIONES, EN LO INDIVIDUAL, DE CADA 
INTEGRANTE DEL DEPARTAMENTO). 100% VERDE 

49 ELABORAR MANUAL DE PROCEDIMIENTOS. 100% VERDE 

50 
REALIZAR REUNIONES CON LOS ENLACES ADMINISTRATIVOS DE LAS 
DIVERSAS SECRETARÍAS. 100% VERDE 

51 

REALIZAR UNA REINGENIERÍA DE PROCESOS, TOMANDO EN CUENTA 
LAS NECESIDADES DE CADA SECRETARÍA, CON LA FINALIDAD DE 
AGILIZAR LOS PROCEDIMIENTOS. 100% VERDE 



52 
IMPLEMENTAR UN SISTEMA QUE PERMITA TRANSPARENTAR LAS 
COMPRAS Y VISUALIZAR UN REPORTE POR PRODUCTO Y PROVEEDOR. 100% VERDE 

53 
ENVIAR LISTA DE PROVEEDORES Y LISTA DE PRECIOS AL LOS ENLACES 
PARA CONSULTA. 100% VERDE 

54 

REUNIÓN CON PROVEEDORES Y PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS MATERIALES Y DIRECCIÓN DE EGRESOS PARA CREAR UN 
CRONOGRAMA RESPECTO A LA SOLICITUD DE BIENES O SERVICIOS, 
ENTREGA DE LOS MISMOS Y PAGO OPORTUNO. 100% VERDE 

  
100% 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NUMERO DE 

ACTIVIDADES ROJO AMARILLO VERDE

PORCENTAJE 

POR 

SECRETARÍA

54 0 0 54 100%

ROJO
0%

AMARILLO
0%

100%

SECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN.



DIF MUNICIPAL. 

    NUM ACTIVIDAD PORCENTAJE SEMAFORO ANUAL 

1 IMPARTICIÓN DE TALLERES DEL CLUB SOCIAL BUENAVISTA. 60.00% AMARILLO 

2 IMPARTICIÓN DE TALLERES DEL CLUB SOCIAL LOMAS DE LA PIMIENTA. 60.00% AMARILLO 

3 IMPARTICIÓN DE TALLERES DEL CLUB SOCIAL BELLAVISTA. 60.00% AMARILLO 

4 IMPARTICIÓN DE TALLERES DEL CLUB SOCIAL ISABELICA. 60.00% AMARILLO 

5 IMPARTICIÓN DE TALLERES DEL CLUB SOCIAL C.T.M. 60.00% AMARILLO 

6 IMPARTICIÓN DE TALLERES DEL CLUB SOCIAL C.N.O.P. 60.00% AMARILLO 

7 IMPARTICIÓN DE TALLERES DEL CLUB SOCIAL LÁZARO CÁRDENAS. 60.00% AMARILLO 

8 IMPARTICIÓN DE TALLERES DEL CLUB SOCIAL 5 SEÑORES. 60.00% AMARILLO 

9 IMPARTICIÓN DE TALLERES DEL CLUB SOCIAL DÍAZ ORDAZ. 60.00% AMARILLO 

10 IMPARTICIÓN DE TALLERES DEL CLUB SOCIAL ALMA OBRERA. 60.00% AMARILLO 

11 IMPARTICIÓN DE TALLERES DEL CLUB SOCIAL BARRIOS UNIDOS. 60.00% AMARILLO 

12 IMPARTICIÓN DE TALLERES DEL CLUB SOCIAL FELIPE ÁNGELES. 60.00% AMARILLO 

13 IMPARTICIÓN DE TALLERES DEL CLUB SOCIAL BARRIO LA PINTA. 60.00% AMARILLO 

14 CLAUSURA DEL CICLO ESCOLAR 2016-2017  CLUBES SOCIALES. 100.00% VERDE 

15 
BRINDAR ATENCIÓN A NIÑOS DE 45 DÍAS DE NACIDOS A TRES AÑOS 
NUEVE MESES DE EDAD. 58.33% AMARILLO 

16 EVENTO CLUBES SOCIALES "ALTAR DE MUERTOS". 0.00% ROJO 

17 EVENTO CLUBES SOCIALES " VILLANCICOS". 0.00% ROJO 

18 ENTREGA DE MATERIAL CLUBES SOCIALES. 50.00% AMARILLO 

19 EVENTO CENDI CIPATLI "DÍA DEL NIÑO". 100.00% VERDE 

20 EVENTO CENDI CIPATLI "DÍA DE LA MADRE". 100.00% VERDE 

21 EVENTO  "CLAUSURA" 2016- 2017 CENDI CIPATLI. 100.00% VERDE 

22 EVENTO CENDI CIPATLI " PASTORELA 2017". 0.00% ROJO 

23 IMPARTICIÓN DE PLÁTICAS Y/O CONFERENCIAS DIRIGIDAS A MUJERES. 60.00% AMARILLO 

24 
TALLERES DE MANUALIDADES IMPARTIDAS A LAS MUJERES DE LAS 
COMUNIDADES. 61.54% AMARILLO 

25 ACTIVACIÓN FÍSICA. 63.64% AMARILLO 

26 CLASES DE TECNOLOGÍAS DOMÉSTICAS. 60.00% AMARILLO 

27 CLASES DE ORIENTACIÓN ALIMENTARIA. 60.00% AMARILLO 

28 CLAUSURA DE ACTIVIDADES DE "MUJER RURAL". 0.00% ROJO 

29 DÍA DE LA MADRE. 100.00% VERDE 

30 DÍA DE LA MUJERES RURAL. 0.00% ROJO 

31 INTEGRACIÓN DE CLUBES DE INAPAM. 100.00% VERDE 

32 CREDENCIALIZACIÓN. 58.33% AMARILLO 

33 
ACTIVIDADES DE RECREACIÓN Y CULTURAL (CLUBES DE LA TERCERA 
EDAD). 61.54% AMARILLO 

34 
CORONACIÓN DE LA REINA DE LA TERCERA EDAD DEL MUNICIPIO DE 
ZACATECAS. 0.00% ROJO 



35 EVENTO DIF ESTATAL (ENLACES). 0.00% ROJO 

36 REUNIÓN DE TRABAJO CON ENLACES. 50.00% AMARILLO 

37 
CONFERENCIAS DE SENSIBILIZACIÓN PARA PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 50.00% AMARILLO 

38 UNIDAD BÁSICA DE REHABILITACIÓN. 68.75% AMARILLO 

39 TALLER DE LENGUAJE DE SEÑAS MEXICANAS (ÁREA URBANA) 50.00% AMARILLO 

40 IMPARTICIÓN DE TALLERES DE MACRAMÉ. 74.26% AMARILLO 

41 TALLERES DE TECNOLOGÍAS DOMÉSTICAS EN LAS COMUNIDADES. 73.26% AMARILLO 

42 
PLÁTICAS DE SENSIBILIZACIÓN A LAS FAMILIAS DE DISCAPACITADOS 
RURALES. 74.26% AMARILLO 

43 
IMPARTICIÓN DE TALLER DE LENGUAJE BRAILLE Y DE SEÑAS EN 
COMUNIDAD. 100.00% VERDE 

44 EDUCACIÓN PARA ADULTOS CON DISCAPACIDAD EN EL ÁREA RURAL. 100.00% VERDE 

45 CLAUSURA DE CURSOS DE DISCAPACIDAD RURAL. 0.00% ROJO 

46 CELEBRACIÓN DE FECHAS CÍVICAS Y TRADICIONES. 50.00% AMARILLO 

47 
IMPARTICIÓN DE CLASES DE BRAILLE EN LA BIBLIOTECA ROBERTO 
CABRAL DEL HOYO. 58.33% AMARILLO 

48 TALLERES DE EMPLEO. 50.00% AMARILLO 

49 FERIA DE EMPLEO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD. 0.00% ROJO 

50 CAMPAÑA DE DONACIÓN DE APARATOS AUDITIVOS. 100.00% VERDE 

51 CAMPAÑA DE DONACIÓN DE LENTES. 0.00% ROJO 

52 CURSOS DE ALFABETIZACIÓN. 58.33% AMARILLO 

53 ENTREGA DE DESAYUNOS ESCOLARES (MODALIDAD FRÍO. 55.56% AMARILLO 

54 
ENTREGA DE CANASTAS A LOS ESPACIOS DE ALIMENTACIÓN 
ENCUENTRO Y DESARROLLO. 55.56% AMARILLO 

55 
ENTREGA DE PAQUETES ALIMENTARIOS A MENORES DE 6 AÑOS EN 
RIESGO NO ESCOLARIZADOS. 55.56% AMARILLO 

56 PLÁTICAS CONTRA EL  ACOSO ESCOLAR. 60.00% AMARILLO 

57 
FORMACIÓN DE REDES (ENTRE PADRES DE FAMILIA ) PROGRAMA DE 
ACOSO ESCOLAR. 60.00% AMARILLO 

58 PLÁTICAS DE BUEN TRATO. 60.00% AMARILLO 

59 TALLER DE AUTOESTIMA Y SEXUALIDAD PARA ADOLESCENTES. 60.00% AMARILLO 

60 ENTREGA DE BEBÉS VIRTUALES. 60.00% AMARILLO 

61 TALLERES PARA NIÑEZ Y JUVENTUD RURAL. 50.00% AMARILLO 

62 ACTIVIDAD EN COMUNIDADES DEL DÍA DEL ESTUDIANTE. 100.00% VERDE 

63 ACTIVIDAD EN COMUNIDADES DEL DÍA DEL NIÑO. 100.00% VERDE 

64 CLASES DE ACTIVIDAD FÍSICA PARA NIÑEZ Y JUVENTUD RURAL. 50.00% AMARILLO 

65 CAMPAMENTO RECREATIVO. 0.00% ROJO 

66 CONCURSOS INFANTILES. 50.00% AMARILLO 

67 ACTIVIDADES CON MOTIVO DE LA ÉPOCA NAVIDEÑA. 0.00% ROJO 

68 ENTREGA DE COBIJAS. 0.00% ROJO 

69 
ENTREGA DE DESPENSAS (PROGRAMA DE ASISTENCIA ALIMENTARIA A 
SUJETOS VULNERABLES. 60.00% AMARILLO 

70 ATENCIÓN MÉDICA. 55.83% AMARILLO 

71 ATENCIÓN DENTAL. 58.06% AMARILLO 

72 ATENCIÓN NUTRICIONAL. 58.33% AMARILLO 



73 PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN DE SALUD. 55.00% AMARILLO 

74 TERAPIAS PSICOLÓGICAS. 61.90% AMARILLO 

75 

SEMANAS  NACIONALES DE SALUD EN COLONIAS Y COMUNIDADES DEL 
MUNICIPIO, ASÍ COMO LA ADMINISTRACIÓN DE VITAMINAS, 
ALBENDAZOL Y DISTRIBUCIÓN DE SOBRES VIDA SUERO ORAL. 50.00% AMARILLO 

76 SEMANAS NACIONALES DE SALUD BUCAL. 50.00% AMARILLO 

77 FERIAS DE SALUD. 63.64% AMARILLO 

78 

INVESTIGACIÓN DE JUZGADOS DOCUMENTAL Y DE CAMPO PARA 
EXPEDIR CONSTANCIAS DE RESIDENCIA, INSOLVENCIA ECONÓMICA, 
IDENTIDAD, CONCUBINATO, DOMICILIARIA, INGRESO, MODO 
HONESTO DE VIVIR, DEPENDENCIA ECONÓMICA Y DOMICILIO 
COMERCIAL. 44.94% AMARILLO 

79 

APLICACIÓN DE ESTUDIOS SOCIO ECONÓMICOS A CIUDADANOS QUE 
ACUDEN AL SMDIF, PARA ALGÚN TIPO DE TRÁMITE EFECTUADO POR 
PARTE DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE ZACATECAS. 81.38% AMARILLO 

80 
CAPACITACIÓN EFECTUADA POR PARTE DE ALGÚN ORGANISMO 
GUBERNAMENTAL DE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO. 33.33% AMARILLO 

81 MATRIMONIOS COLECTIVOS. 100.00% VERDE 

82 

COADYUVAR CON OTRAS AUTORIDADES EN ACCIONES DE PROTECCIÓN 
DE LA INTEGRIDAD FÍSICA, JURÍDICA Y PSICOEMOCIONAL DE LAS 
PERSONAS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD (ATENCIÓN Y 
SEGUIMIENTO A CASOS DE TRABAJO SOCIAL). 73.08% AMARILLO 

83 
PROPORCIONAR ORIENTACIÓN DE CUALQUIER ÍNDOLE A LA 
POBLACIÓN EN GENERAL. 41.59% AMARILLO 

84 APOYOS OTORGADOS A LA CIUDADANÍA EN ESPECIE O ECONÓMICOS. 65.38% AMARILLO 

85 CANALIZAR A OTRA INSTITUCIÓN QUE EL CASO AMERITA. 60.00% AMARILLO 

86 
FIRMA Y SELLO DE ESTUDIOS SOCIOECONÓMICOS A ESTUDIANTES DE 
NIVEL SUPERIOR QUE SOLICITAN BECA DE CASE O CENEBES. 1.13% ROJO 

87 TRASLADO DE ENFERMOS MENTALES AL HOSPITAL DE SALUD MENTAL. 60.00% AMARILLO 

88 
TRASLADO A CENTROS DE REHABILITACIÓN, DENTRO O FUERA DEL 
MUNICIPIO,  A PERSONAS CON ALGUNA ADICCIÓN. 62.50% AMARILLO 

89 
GESTIONAR APOYOS EN DEPENDENCIAS GUBERNAMENTALES PARA 
SOLVENTAR NECESIDADES DE LA POBLACIÓN. 45.95% AMARILLO 

90 AUDIENCIAS. 52.27% AMARILLO 

91 DEMANDAS. 69.57% AMARILLO 

92 JUSTICIA ALTERNATIVA. 48.28% AMARILLO 

93 ORIENTACIONES-ASESORÍAS. 51.87% AMARILLO 

94 CANALIZACIONES. 37.93% AMARILLO 

95 DEMANDA TERMINADA. 37.29% AMARILLO 

96 ESCRITOS EXHIBIDOS. 72.35% AMARILLO 

97 GENTE ATENDIDA CON EXPEDIENTE EN TRÁMITE. 71.38% AMARILLO 

98 CITADOS. 56.25% AMARILLO 

99 PENSIÓN ALIMENTICIA. 60.14% AMARILLO 

100 DIVORCIOS VOLUNTARIOS. 62.50% AMARILLO 

101 DIVORCIO NECESARIO. 61.47% AMARILLO 

102 VISITAS DOMICILIARIAS. 72.13% AMARILLO 

103 CONVENIOS. 68.42% AMARILLO 

104 RECTIFICACIÓN DE ACTAS. 73.33% AMARILLO 



105 ASENTAMIENTOS EXTEMPORÁNEOS. 75.00% AMARILLO 

106 JUICIO DE PATERNIDAD. 75.00% AMARILLO 

107 SUCESORIO INTESTAMENTARIO. 85.11% VERDE 

108 CONSUMO DE AGUA POTABLE. 58.33% AMARILLO 

109 PAGO DE ENERGÍA ELÉCTRICA. 58.33% AMARILLO 

110 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO. 100.00% VERDE 

111 GASTO DE COMBUSTIBLE. 58.33% AMARILLO 

112 
ABASTECER DE MATERIA DE LIMPIEZA A LOS DIVERSOS CENTROS DE 
ATENCIÓN DE DIF. 58.33% AMARILLO 

113 PAGO DE SERVICIO DE GAS BUTANO. 58.33% AMARILLO 

114 PAGO DE TELEFONÍA TRADICIONAL. 58.33% AMARILLO 

115 PAGO DE TELEFONÍA CELULAR. 58.34% AMARILLO 

116 PAGO DE ARRENDAMIENTO DE FOTOCOPIADORAS. 58.35% AMARILLO 

117 PAGO DE SERVICIO DE FUMIGACIÓN. 100.00% VERDE 

118 ABASTO DE MATERIAL DE OFICINA. 60.00% AMARILLO 

119 COMPRA DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS. 58.33% AMARILLO 

120 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS. 58.33% AMARILLO 

121 PAGO DE BECA DE SERVICIOS PROFESIONALES. 58.33% AMARILLO 

122 COMPRA DE REFACCIONES PARA VEHÍCULOS. 100.00% VERDE 

123 PAGO DE SERVICIOS MECÁNICOS. 52.91% AMARILLO 

124 PAGO DE LA ALARMA DE UBR Y DIF. 58.39% AMARILLO 

125 COMPRA DE TÓNER. 50.00% AMARILLO 

126 IMPRESIÓN DE MATERIAL PROMOCIONAL. 100.00% VERDE 

127 GASTOS DE REPRESENTACIÓN. 66.67% AMARILLO 

128 ACCESORIOS DE COMPUTADORA. 100.00% VERDE 

129 PAGO DE SEGURO DE CAMIONES. 100.00% VERDE 

130 PAGO DE SERVICIOS POSTALES. 100.00% VERDE 

131 PAGO DE HONORARIOS DEL DR. DE LA UBR. 58.33% AMARILLO 

132 OTORGAMIENTO DE APOYO A PERSONAS VULNERABLES. 60.00% AMARILLO 

133 CAPACITACIÓN DE PERSONAL. 100.00% VERDE 

  
59% 

  

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NUMERO DE 

ACTIVIDADES ROJO AMARILLO VERDE

PORCENTAJE 

POR 

SECRETARÍA

133 14 98 21 59.00%

10%

74%

16%

DIF MUNICIPAL.
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