NUM

DESPACHO PRESIDENCIA.

ACTIVIDAD
RECEPCION DE DOCUMENTACION (OFICIOS, MEMORANDUMS,
PETICIONES DE TODA LA CIUDADAN{A QUE ACUDE A LA SECRETARIA
PARTICULAR).

PORCENTAIJE

100%

TRAMITES ADMINISTRATIVOS PROPIOS DEL FUNCIONAMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES DEL DESPACHO.

100%

OBSEQUIOS ALUSIVOS A DIVERSAS FECHAS Y/O ACONTECIMIENTOS
DENTRO DE LAS ACTIVIDADES Y AGENDA DE LA PRESIDENTA
MUNICIPAL (RECONOCIMIENTOS, BOLOS, ETC).

100%

ORGANIZACION, LOGISTICA Y VESTIMENTA PREVIA A LOS EVENTOS
AGENDADOS DE LA PRESIDENTA MUNICIPAL (ROSCA DE REYES, DIA DE
LA MUJER, DiA DE LA MADRE, HONORES A LA BANDERA, INFORME DE
GOBIERNO, POSADA DE LOS TRABAJADORES DEL MUNICIPIO)

100%

ACTUALIZACION DIARIA DE EVENTOS Y/O ACTIVIDADES QUE REALIZA LA
PRESIDENTA MUNICIPAL ViA REDES SOCIALES.

100%

ACTUALIZACION DIARIA DE INFORMACION OPORTUNA, EVENTOS,
AVISOS EN LA PAGINA OFICIAL DEL MUNICIPIO.

100%

PRODUCCION DE CONTENIDO MULTIMEDIA (VIDEOS Y ELEMENTOS DE
DISENO GRAFICO).

100%

0 IN (o0 |0 B

MONITOREO VESPERTINO Y MATUTINO DE NOTICIAS.

100%

ACONTECIMIENTOS EN MEDIOS DE COMUNICACION, CUBRIR NOTAS,
EVENTOS Y ENTREVISTAS DE LA PRESIDENTA MUNICIPAL EN RELACION
A LA AGENDA DE TRABAJO.

100%

10

SINTESIS DE LA PRENSA ESCRITA EMITIDA DIARIAMENTE.

100%

11

INFORMACION EN MEDIOS DE COMUNICACION PARA CADA
SECRETARIA.

100%

12

CONTRATACION DE PUBLICIDAD EN MEDIOS DE COMUNICACION
(IMPRESOS, RADIOFONICOS, TELEVISIVOS Y WEB).

100%

13

CONVOCATORIA A MEDIOS DE COMUNICACION PARA LA COBERTURA
DE LAS ACTIVIDADES DE LA ALCALDESA ASi COMO DE LOS
FUNCIONARIOS DE LAS DISTINTAS AREAS.

100%

14

DISENO Y PROGRAMACION DE ESTRATEGIAS PUBLICITARIAS.

100%

15

ELABORACION DE CAMPARNAS DE SOCIALIZACION PARA INFORMAR
SOBRE ACCIONES, PROGRAMAS Y OBRAS QUE REALIZA EL MUNICIPIO.

100%

16

GENERAR PUENTES DE COMUNICACION AL INTERIOR DEL GOBIERNO
MUNICIPAL PARA LA DIFUSION DEL QUEHACER INSTITUCIONAL.

100%

17

GENERAR ESPACIOS PARA ENTREVISTAS, PARA QUE LA PRESIDENTA'Y
LOS SECRETARIOS Y /O CUALQUIER OTRO FUNCIONARIO PROPORCIONE
INFORMACION A LOS MEDIOS DE COMUNICACION, TANTO EN SUS
PROPIAS OFICINAS, COMO EN CAMPO O E LOS ESTUDIOS DE LOS
MEDIOS DE COMUNICACION.

100%

18

GENERACION DE INFORMACION PARA ALIMENTAR LA PAGINA
INSTITUCIONAL Y LAS REDES SOCIALES.

100%

19

ENLACE CON INTEGRANTES DEL CABILDO PARA LA GENERACION DE
INFORMACION.

100%

20

ENTREGA DE AYUDAS SOCIALES A PERSONAS VULNERABLES CON
NECESIDADES BASICAS.

100%

100%

SEMAFORO ANUAL




NUMERO DE PORCENTAJE POR
ACTIVIDADES ROJO AMARILLO VERDE SECRETARIA

20 0 0 20 100%

DESPACHO PRESIDENCIA
ROJO, 0
- —




NUM

SECRETARIA DE GOBIERNO.

ACTIVIDAD

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LA INICIATIVA DE ZACATECAS COMO
"CIUDAD EDUCADORA".

PORCENTAJE SEMAFORO ANUAL

100%

CUMPLIMIENTO EN LA ENTREGA DE INFORME TRIMESTRAL DE FORTASEG.

100%

EL TITULAR DE LA SECRETARIA ESTARA PRESENTE EN TODAS LAS SESIONES
DE CABILDO DEL AYUNTAMIENTO CON VOZ INFORMATIVA Y LEVANTARA
LAS ACTAS DE CABILDO EN EL LIBRO CORRESPONDIENTE.

100%

VALIDAR CON SU FIRMA LAS ACTAS Y DOCUMENTOS EXPEDIDOS POR EL
AYUNTAMIENTO.

100%

REGISTRAR Y CONTROLAR LA CORRESPONDENCIA OFICIAL DE LAS SESIONES
DE CABILDO E INFORMAR AL MISMO.

100%

ATENCION Y GESTION SOBRE LAS PETICIONES DE LA CIUDADANIA.

100%

REALIZACION DE TRAMITE PARA APOYOS DE DELEGADOS MUNICIPALES.

100%

PROGRAMA "MEJORANDO MI ESCUELA".

0%

ENTREGA DE APOYO DE UTILES ESCOLARES A ESCUELAS PRIMARIAS Y
SECUNDARIAS.

0%

10

CONFORMACION DE COMITES DE DELEGADOS.

100%

11

CONFORMACION DE COMITES DE PARTICIPACION CIUDADANA.

100%

12

REUNIONES CON EL CONSEJO DE PLANEACION MUNICIPAL.

100%

13

REUNIONES CON LOS COMITES DE PARTICIPACION SOCIAL.

100%

14

REUNIONES CON LOS DELEGADOS MUNICIPALES.

100%

15

FORO DE CONSULTA PUBLICA CON DELEGADOS Y PRESIDENTES DE COMITES
PARA LA ELABORACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO.

100%

16

DIAGNOSTICO DE NECESIDADES POR POLIGONO.

100%

17

REALIZAR MARCHAS EXPLORATORIAS ENTRE EL GOBIERNO MUNICIPALY LA
CIUDADANIA.

69%

18

PRESENTAR LA INFORMACION DE OFICIO, OPORTUNA Y VERAZ EN EL
PORTAL DE TRANSPARENCIA DE LA PRESIDENCIA MUNICIPALY EN LA

100%




PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA.

19

DAR RESPUESTA A LOS REQUERIMIENTOS DE INFORMACION PUBLICA
ESPECIFICOS DE LA CIUDADANIA.

100%

20

OPERATIVOS POLICIALES PERMANENTES.

100%

21

COORDINACION CON MANDO UNICO PARA OPERATIVOS CON
CORPORACIONES FEDERALES Y ESTATALES

100%

22

ATENCION A REPORTES CIUDADANOS.

100%

23

IDENTIFICACION Y PRIORIZACION DE FOCOS ROJOS.

100%

24

CAPACITACION DE LOS ELEMENTOS DE SEGURIDAD PUBLICA.

100%

25

PROGRAMA DE VIGILANCIA SECTORIZADA.

100%

26

FIRMA DE CONVENIO PARA CAPACITACIONES EN COLABORACION CON LA
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO DEL ESTADO, SEC,
SECRETARIA DE SALUD.

100%

27

PROGRAMA VIVIENDA SEGURA, CON DISENO Y ELABORACION DE
TRIPTICOS Y CAPACITACIONES.

100%

28

PROGRAMA NEGOCIO SEGURO.

100%

29

PROGRAMA DE CAPACITACION A DEPENDENCIAS MUNICIPALES, PRIVADAS,
EDUCATIVAS, INSTITUCIONES DE SALUD, PUBLICAS Y PRIVADAS, Y
SIMULACROS.

100%

30

PROGRAMA DE CONTINGENCIAS AMBIENTALES.

100%

31

APQOYO A EVENTOS MASIVOS.

100%

32

PROGRAMA DE DICTAMENES DIVERSOS.

100%

33

REPORTE DE HECHOS VITALES PARA INEGI (DEFUNCIONES MATRIMONIOS Y
NACIMIENTOS).

100%

34

ESTADISTICAS DE DEFUNCIONES DE MAYORES DE 18 ANOS PARA EL INE.

100%

35

ENTREGA DE CERTIFICADOS DE DEFUNCIONES ASENTADAS EN OFICIALIA
PARA LA SECRETARIA DE SALUD.

100%

36

INFORME PARA SECRETARIA DE GOBIERNO DONDE SE INFORMA DE
ADOPCIONES, RECONOCIMIENTOS, DIVORCIOS, MATRIMONIOS,
DEFUNCIONES, ACTAS CERTIFICADA.

100%

37

REPORTE DE APENDICE DE NACIMIENTOS, MATRIMONIOS, DEFUNCIONES,
DIVORCIOS ETC.

100%

38

REALIZACION DE MATRIMONIO COLECTIVO.

100%




39

TALLERES CULTURALES.

100%

40

PLATICAS DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN ESCUELAS PRIMARIAS Y
SECUNDARIAS.

100%

41

PLATICAS DE INDUCCION A LA PREVENCION DEL DELITO Y LA DELINCUENCIA
A LOS INTEGRANTES DE LOS CENTROS SOCIALES DEL MUNICIPIO.

100%

42

BRIGADAS PARA DAR A CONOCER A LA CIUDADANIA, COMO PREVENIR LA
VIOLENCIA'Y LA DELINCUENCIA.

100%

43

MARCHA EXPLORATORIA EN ESPACIOS PUBLICOS Y ESCUELAS.

100%

44

EXPEDIR LAS CARTILLAS DEL S.M.N. A TRAVES DE LA REALIZACION DEL
SORTEO PARA DESIGNAR LOS AGRACIADOS CON BOLA BLANCA O BOLA
NEGRA.

100%

45

ELABORAR Y ENTREGAR LOS CITATORIOS ADJUNTANDO EL ORDEN DEL DiA
DE LAS SESIONES A LOS MIEMBROS DEL AYUNTAMIENTO.

100%

46

REMITIR VIA ELECTRONICA A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO LA
DOCUMENTACION CORRESPONDIENTE QUE SERA ANALIZADA Y DISCUTIDA
EN LA SESION CORRESPONDIENTE.

100%

47

ELABORAR LAS ACTAS DE LAS SESIONES DE CABILDO ASIGNANDOLE UN
NUMERO PROGRESIVO.

100%

48

ELABORACION DE LOS PUNTOS DE ACUERDO DE CABILDO.

100%

49

PREPARAR LA REMISION A LA AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO DE LAS
ACTAS DE CABILDO UNA VEZ APROBADAS.

100%

50

RECOPILAR LOS INFORMES DE LAS COMISIONES EDILICIAS.

100%

51

MANTENER ACTUALIZADO EL ARCHIVO QUE CONTENGA LOS DOCUMENTOS
ORIGINALES Y ANEXOS DE LAS ACTAS DE CABILDO.

100%

52

CONSERVAR LOS LIBROS DE LAS ACTAS DE CABILDO PARA SU CONSULTA.

100%

53

CONSERVAR LOS AUDIOS DE CADA UNA DE LAS ACTAS DE CABILDO.

100%

54

ELABORAR LAS CERTIFICACIONES DE LOS PUNTOS DE ACUERDO DE CADA
UNA DE LAS ACTAS EMITIDAS, ASi COMO LAS QUE SOLICITEN TANTO EL
PERSONAL O GENTE EXTERNA.

100%

55

ELABORAR EL INFORME MENSUAL SOBRE TODAS LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS.

100%

56

ELABORAR LAS ESTADISTICAS DE LAS SESIONES, PUNTOS DE ACUERDO Y
ASISTENCIA.

100%

57

ADQUISICION DE LAMPARA PARA ESCANEAR ARCHIVOS.

0%

58

ATENCION A LA DEMANDA DE INFORMACION Y DOCUMENTOS QUE LAS
DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA INSTITUCION HACEN AL ARCHIVO

100%

o
-
-




MUNICIPAL. CONSULTA INTERNA.

59

BASE DE DATOS DEL ACERVO HISTORICO Y DE LAS GUIAS DEL ARCHIVO DE
CONCENTRACION.

100%

60

CLASIFICACION DEL FONDO: AYUNTAMIENTO, 1916-1929.

100%

61

VISITAS GUIADAS.

100%

62

EXPOSICIONES.

100%

63

ATENCION A INVESTIGADORES.

100%

64

FUMIGACIONES PARA LA CONSERVACION DEL ACERVO HISTORICO.

100%

65

MANTENER LOS DATOS ACTUALIZADOS EN EL PORTAL INSTITUCIONAL.

100%

66

BRINDAR ASESORIA JURIDICA AL AYUNTAMIENTO, SECRETARIAS,
DEPENDENCIAS QUE LO INTEGRAN Y A LA POBLACION QUE LO SOLICITA.

100%

67

REPRESENTACION LEGAL E INTERVENCION Y SEGUIMIENTO A LOS
DIFERENTES JUICIOS EN LOS QUE EL MUNICIPIO Y AUTORIDADES
MUNICIPALES SEAN PARTE, ANTE LOS TRIBUNALES, JUZGADOS LOCALES Y
FEDERALES EN SUS DISTINTAS RAMAS.

100%

68

ELABORACION, REVISION Y SUPERVISION DE CONVENIOS Y CONTRATOS.

100%

CREAR UN ARCHIVO DE LA LEGISLACION MUNICIPAL VIGENTE, PARA SU

69 | RECOPILACION Y DIVULGACION DE CONSULTA CIUDADANA EN GENERAL. 100%

95%

NUMERO DE PORCENTAIJE POR
ACTIVIDADES |ROJO AMARILLO VERDE SECRETARIA

69 3 1 65 95%

SECRETARIA DE GOBIERNO

4%

2%




NUM

SECRETARIA DE FINANZAS.

ACTIVIDAD

ENTREGA DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS Y LEY DE INGRESOS PARA EL
DESPACHO DE LA SECRETARIA DE FINANZAS.

PORCENTAIJE | SEMAFORO ANUAL |

100.00%

ATENCION A LA CIUDADANIA Y A FUNCIONARIOS, PARA RESOLUCION
DE CONFLICTOS Y PROPUESTAS.

100.00%

REVISION Y FIRMA DE TRAMITES DE AUTORIZACION Y VINCULACION
CON LAS DIFERENTES AREAS DE LA TESORERIA.

100.00%

PROGRAMACION DE PAGOS, ATENCION A LOS PROVEEDORES Y
COORDINACION DE ENTREGA DE LA CUENTA PUBLICA, INFORMES DE
PROGRAMAS FEDERALES, PAGOS DE IMPUESTOS Y SOLVENTACION DE
LAS AUDITORIAS ESTATALES Y FEDERALES.

100.00%

REGISTRO DE LAS OPERACIONES CONTABLES, GENERAR INFORMACION
FINANCIERA, ENTREGA DE LA CUENTA PUBLICA A LAS AUTORIDADES
COMPETENTES; ASi COMO LLEVAR A CABO EL CALCULO DE LOS
IMPUESTOS Y PUBLICAR LA INFORMACION FINANCIERA PRESUPUESTAL
Y CONTABLE A QUE SE REFIERE LA NUEVA LEY DE TRANSPARENCIA'Y
RENDICION DE CUENTAS.

64.71%

CONTROL PRESUPUESTAL, REVISION DE LOS RESPALDOS
DOCUMENTALES, GENERAR LA INFORMACION FINANCIERA
PRESUPUESTAL. PUBLICAR LA INFORMACION PRESUPUESTAL.

100.00%

RECEPCION DE TRAMITES PARA PAGO, PROGRAMACION DE LOS
PAGOS, ENTREGA DE RESPALDO DOCUMENTAL A ASE, SOLVENTACION
DE AUDITORIAS FINANCIERAS, CONTROL DE FONDOS Y VALORES.
ATENCION A LAS EMPRESAS CALIFICADORAS Y SEGUIMIENTO DEL
CONTROL DEL EMPRESTITO.

100.00%

REGISTRO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE PROGRAMAS
FEDERALES, PUBLICACION DEL AVANCE DE OBRAS Y PROGRAMAS
FEDERALES EN LA SHCP, ELABORACION DE INFORMES PROGRAMA,
SOLVENTACION DE AUDITORIAS ESTATALES Y FEDERALES.

100.00%

COORDINACION Y ELABORACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS,
COORDINACION, ELBORACION Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA
OPERATIVO ANUAL, SOLVENTACION DE AUDITORIAS FINANCIERAS Y
COORDINACION DE LOS ENLACES ADMINISTRATIVOS.

100.00%

10

REGISTRO, CONTROL Y ADMINISTRACION DEL EJERCICIO
PRESUPUESTAL Y CONTABLE DE LOS PROGRAMAS FEDERALIZADOS Y
CONVENIDOS, AS{ COMO, CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA, REGLAS DE OPERACION DE LOS DIFERENTES
PROGRAMAS, PUBLICO DE LA INFORMACION EN EL PORTAL DE
HACIENDA CONFORME A LA LEY Y REGLAMENTO DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL AS{ COMO LA LEY DE COORDINACION FISCAL
FEDERAL.

100.00%

11

PAGO DE SUELDOS, PRIMA VACACIONAL, DESPENSA Y AGUINALDO A
PERSONAL OPERATIVO DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA,
PAGO DE OBLIGACIONES FINANCIERAS (PASIVOS) IMSS Y
APORTACIONES A OTROS PROGRAMAS.

100.00%

12

PAGO DE OBRAS Y ACCIONES QUE BENEFICIEN A POBLACION DE ALTA Y
MUY ALTA MARGINACION UBICADS EN ZONAS DE ATENCION
PRIORITARIAS (ZAP) APORTACIONES A OTROS PROGRAMAS.

100.00%

13

SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2017 DE
PROGRAMAS FEDERALES HABITAT, RESCATE DE ESPACIOS PUBLICOS,
3X1 PARA MIGRANTES, FONCA, FONDO MINERO, FORTASEG, EMPLEO
TEMPORAL, FONREGION, FORTALECE, FOFIN Y CONVENIOS CON OTRAS
DEPENDENCIAS, AS{ COMO EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD
DE LA LEY DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL, DE TRANSPARENCIA Y
DE RESPONSABILIDADES DE SERVIDORES PUBLICOS.

100.00%

14

ENTREGA DE INFORMES MENSUALES Y TRIMESTRALES.

100.00%

15

PROGRAMA DE INCENTIVOS PARA EL PAGO DE IMPUESTO PREDIAL
(ENERO-MARZO, NOVIEMBRE, DICIEMBRE).

80.00%

16

INSTALACION DE CAJAS FORANEAS PARA RECAUDACION Y CONVENIOS
DE APERTURA DE PUNTOS DE COBRO DEL IMPUESTO PREDIAL EN
INSTITUCIONES BANCARIAS Y COMERCIO DE AUTOSERVICIO.

100.00%




PROGRAMA DE DESCUENTOS EN MULTAS Y RECARGOS EN EL MES DE
17 | biciEmsRE. 100.00%
ACTUALIZACION DE SOFTWARE, SISTEMA INTEGRAL DE .
18 | INFORMACION. 71.43%
SE REALIZA EL REGISTRO, DESCRIPCION E INSPECCION DE BIENES
INMUEBLES RUSTICOS, URBANOS Y DE CARACTERISTICAS ESPECIALES.
SE DESARROLLAN REGISTROS GRAFICOS NUMERICOS ALFABETICO,
UBICACION Y ESTADISTICO ESTABLECIDOS POR LA LEY CON BASE DE
IDENTIFICACION CARTOGRAFICA SIENDO UN APOYO PARA
DETERMINAR EL COBRO DE LAS IMPOSICIONES DE PREDIAL CONFORME .
19 | ALALEY DE INGRESOS. 100.00%
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA PARA LA MODERNIZACION .
20 | ADMINISTRATIVA. 100.00%
21 | NOTIFICACION (ADEUDOS DE CONTRIBUCIONES). 100.00%
22 | COBRANZA (DEUDORES DE CONTRIBUCIONES). 100.00%
23 | EJECUCION. (DEUDORES DE CONTRIBUCIONES). 100.00%
PROGRAMACION, ADMINISTRACION Y CONTROL DE CONCESIONES DE .
24 | LOCALES DE LOS MERCADOS MUNICIPALES. 100.00%
RECAUDACION POR CONCEPTO DE SERVICIO DE SANITARIOS, POR .
25 | CONCESION DE LOCALES Y USO DE SUELO. 100.00%
26 | MANTENIMIENTO Y SANEACION DE LOS MERCADOS. 100.00%
OPERATIVOS PARA VIGILANCIA DE LOS LINEAMIENTOS DE .
27 | COMERCIANTES Y LOCATARIOS. 100.00%
28 | ORGANIZACION Y SUPERVISION DE TIANGUIS CONMEMORATIVOS. 75.00%
96.11%
PORCENTAIJE
NUMERO DE POR
ACTIVIDADES ROJO AMARILLO VERDE SECRETARIA
28 ) 3 25 26%

SECRETARIA DE FINANZAS.

ROJO
0%

11%




SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS

ACTIVIDAD
ADMINISTRACION Y CONTROL PRESUPUESTAL DE LOS PROGRAMAS Y

PORCENTAJE SEMAFORO ANUAL

1 | ACCIONES ASIGNADOS A LA SECRETARIA 58.33%
MANTENIMIENTO HIDRAULICO, SANITARIO E INSTALACIONES EN
ENERAL. 59.54%
2lg 9.54%
PINTURA E IMPERMEABILIZACION EN EDIFICIOS PUBLICOS. 100.00%
3 a6 0s oS 00.00%
4 | PROGRAMA MUNICIPAL DE GRAFITI. 70.46%
5 | LAVADO DE MONUMENTOS. 61.06%
PINTURA EN MOBILIARIO URBANO (BANCAS, ANUNCIOS, POSTES,
6 | PARADEROS DE AUTOBUSES, SENALAMIENTOS). 100.00%
7 | RECOLECCION DE BASURA EN EL MUNICIPIO Y SUS COMUNIDADES. 100.00%
BARRIDO MANUAL EN EL CENTRO HISTORICO COLONIAS Y
8 | COMUNIDADES DE LA CAPITAL. 100.00%
INSPECCION (CONCIENTIZACION CIUDADANA CAMPARA
9 | PERMANENTE). 100.00%
BACHEO DE CALLES EN EL CENTRO HISTORICO, COLONIAS Y
10 | coMUNIDADES DEL MUNICIPIO. 100.00%
PINTURA EN GUARNICIONES Y TOPES EN EL CENTRO HISTORICO,
11 | coLONIAS Y COMUNIDADES DEL MUNICIPIO 73.68%
12 | REPARACION Y REPOSICION DE REJILLAS DE ACERO. 72.92%
13 | DRENAJES DESTAPADOS. 91.11%
14 | LiMPIEZA Y DESAZOLVE DE REJILLAS, POZOS DE VISITA Y CANALES. 86.67%
15 | RETIRO DE AZOLVE Y ESCOMBROS. 80.12%
CONSTRUCCION Y REHABILITACION DE COLECTOR GENERAL DE 6",
16 | 8",10", 12" DE DIAMETRO Y POZOS DE VISITA. 95.14%
17 | ACCIONES DE ALBARILERIA. 100.00%
18 | popA DE ARBOLES. 100.00%
LIMPIEZA Y DESHIERBE DE LAS AREAS VERDES INCLUYENDO
19 | GUARNICIONES Y CAMELLONES. 100.00%
20 | MANTENIMIENTO DE LOS PARQUE Y JARDINES DEL MUNICIPIO. 97.86%
21 | REFORESTACION. 100.00%
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE LUMINARIAS EN EL CENTRO
22 | HISTORICO, COLONIAS Y COMUNIDADES. 100.00%
CONSTRUCCION E INSTALACION DE ADORNOS DE LAS FIESTAS PATRIAS
23 | Y DECEMBRINAS. 100.00%
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE LUMINARIAS EN ESPACIOS
24 | pEPORTIVOS DE USOS MULTIPLES. 100.00%
25 | LIMPIEZA A LAS FUENTES DE LA CIUDAD. 100.00%
26 | RECEPCION E INSPECCION DEL GANADO. 95.75%
27 | SACRIFICIO Y FAENADO DEL GANADO. 95.75%
28 | REFRIGERACION DE CANALES. 79.28%
29 | TRANSPORTE Y DISTRIBUCION DE CARNE A LOS ESTABLECIMIENTOS. 78.74%
30 | ELABORACION DE GAVETAS. 62.75%
31 | LMPIEZA DEL PERIMETRO DE LOS PANTEONES. 100.00% _I

89.05%



NUMERO DE PORCENTAIJE POR
ROJO AMARILLO VERDE .
ACTIVIDADES SECRETARIA
31 0 9 22 89.05%

SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS

ROJO
0%




SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO Y MEDIO AMBIENTE.

NUM ACTIVIDAD PORCENTAJE SEMAFORO ANU L‘

1 | ReVISAR LA PROPUESTA DEL PLAN DE MANEJO. 100.00%

APROBACION DEL PLAN DE MANEJO DEL CENTRO HISTORICO. 33.33%
3 | PRESENTACION DEL PLAN DE MANEJO DEL CENTRO HISTORICO. 0.00%
4 2 z

APLICACION DEL PLAN DE MANEJO DEL CENTRO HISTORICO. 0.00%
5 | ACTUALIZACIGN DEL LEVANTAMIENTO DE USO DE SUELO (100

HECTAREAS DECLARADAS COMO PATRIMONIO). 100.00%
6 | ACTUALIZACION DE PLATAFORMA DIGITAL. 100.00%
7 | PRESENTACION DE PLATAFORMA DIGITAL. 0.00%
8 | ACTUALIZACION PERMANENTE DE PLATAFORMA. 42.86%
Q | DAR A CONOCER EL PROYECTO EN 2 SECCIONES PREVIAMENTE

SELECCIONADAS A TRAVES DE DIFUSION EN MEDIOS Y VOLANTEO. 75.00%
10 | GENERACION DE EXPEDIENTES. 75.00%
11 | PROCEDIMIENTO DE LIMPIEZA (DESCHATARRIZACION). 75.00%
12 | mpacTo DEL PROYECTO. 75.00%
13 | ACTUALIZAR BASE DE DATOS. 63.64%
14 | |DENTIFICAR ESPACIOS PROPICIOS PARA EL SERVICIO. 100.00%
15 | RevISION Y SELECCION DE ESPACIOS. 100.00%
16 | CREAR PROPUESTA (PROPIETARIO Y CONCESIONARIOS). 100.00%
17 | GESTIONAR LATMPLEMENTACIGN CON PARTICULARES Y OTRAS

INSTANCIAS. 0.00%
18 EVENTO DE PRESENTACION DEL PLAN MUNICIPAL DE EDUCACION

AMBIENTAL. 16.67%

PLACTICAS EDUCACION AMBIENTAL (EQUIDAD DE GENERO, CULTURA
19 | DEL AGUA, ETICA AMBIENTAL, RESIDUOS ELECTRONICOS, CONTROL DE

FAUNA EXOTICA, LEY DE LAS 3 R'S, CULTURA FORESTAL). 64.89%
50| TALLER DE RECICLAJE (PERIODICO, PLASTICO, RESIDUOS

ELECTRONICOS). 55.00%
51 | CAMPANA DE RECICLAJE (CUADERNOS, PILAS, MEDICAMENTO

CADUCO, RESIDUOS ELECTRONICOS, TAPAS). 70.00%
22 | CONFERENCIAS DE CULTURA AMBIENTAL (POR INVITACION). 50.00%
23 | FORMACION DE EDUCADORES AMBIENTALES. 80.00%
24 | pREMIO AL MERITO AMBIENTAL MUNICIPAL. 0.00%
55| ACTUALIZACIGN DE LA AGENDA SUSTENTABLE, PARA EL MUNICIPIO

CON VISION METROPOLITANA. 0.00%
56 | PUBLICIDAD. CAMPANA EDUCATIVA. ACCIONES CONTRA EL CAMBIO

CLIMATICO A TRAVES DE MEDIOS DE COMUNICACION. 16.67%
57 | CENSO DE EMPRESAS CON IMPACTO AMBIENTAL, SE CONTEMPLAN

GIROS DE LICENCIA AMBIENTAL MUNICIPAL. 80.00%
5g | ACTUALIZACIGN DE PLATAFORMA DIGITAL Y CARTOGRAFIA

AMBIENTAL. 63.64%
59 | PLATAFORMA DIGITAL PARA APLICACIGN MOGVIL DE INFORMACION Y

TRAMITES DE DESARROLLO URBANO. 54.55%
30 | LICENCIAS AMBIENTALES. 68.29%
31 | DICTAMENES DE PODA Y TALA DE ARBOLES. 72.22%
32 | DENUNCIAS AMBIENTALES. 100.00%




33

PADRON DE EMPRESAS CON PASIVO AMBIENTAL.

0.00%

PROMOCIONAR LA GENERACION DE PLANES DE MANEJO DE RESIDUOS

34 | e EmpRESAS. 20.00%

35 | PROMOVER EL ORDENAMIENTO ECOLOGICO MUNICIPAL. 72.73% _

36 | ACTUALIZAR Y CAPACITAR SOBRE LA INFORMACION TERRITORIAL. 100.00%

37 | PROMOVER DEL USO DE ENERGIAS RENOVABLES. 72.73%

38 | GENERAR ACCIONES CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO. 66.67%

39 | CONFERENCIAS CULTURA DEL AGUA. 33.33%

40 | REFORESTACION SUSTENTABLE. 83.33%

41 | FORMAR GUARDIANES DEL MEDIO AMBIENTE O EDUCADORES ‘
AMBIENTALES. 97.30%

42 | SENSIBILIZAR A LA CIUDADANIA SOBRE EL CUIDADO AMBIENTAL. 96.55%

43 | EVENTOS DE SENSIBILIZACION AMBIENTAL. 75.00%

44 | cAMPARA PERMANENTE DE ESTERILIZACION. 75.41%

45 | cAMPARA PERMANENTE DE ADOPCION. 73.54%

46 | CONSULTAS VETERINARIAS. 69.78% -

47 | CARRERAS CANINAS. 0.00%

48 | ATENCION A REPORTES CIUDADANOS. 55.04%

4G | CAMPARAS Y PLATICAS DE SENSIBILIZACION DE BIENESTAR Y VIDA
ANIMAL. 67.74%

50 | EQUIPAR AL PERSONAL CON PRENDAS DE PROTECCION. 0.00% ‘

51 | PROTEGER ELBIEN INMIUEBLE DEL CENTRO DE ATENCION CANINAY
FELINA CON EQUIPO DE SEGURIDAD (CAMARAS). 0.00%

55 | ADQUIRIR VITRINAS EXHIBIDORAS EN EL CENTRO DE ATENCION CANINA ‘
Y FELINA PARA OFRECER ANIMALES EN ADOPCION. 0.00%

53 | ADQUIRIR HORNO CREMATORIO PARA ANIMALES. 0.00% ‘

54 | LICENCIAS PARA LA CONSTRUCCION. 54.90%

55 | pERMISOS PARA LA CONSTRUCCION. 59.11%

56 | REGULARIZACION DE OBRA. 62.07%

57 | PRORROGAS DE OBRA. 65.03%

58 | PERMISOS PARA ROMPER PAVIMENTO. 72.22%

59 | CONSTANCIAS DE TERMINACION DE OBRA. 78.93%

60 | EMISION DE NUMERO OFICIAL. 83.87% _I

61 | soLicITUD DE ALINEAMIENTOS. 64.15%

62 | INSPECCIONES DE PERITAIJES. 61.88%

63 | CONSTANCIAS DE SEGURIDAD ESTRUCTURAL. 61.54%

64 | CONSTANCIAS VARIAS. 60.26%

65 | AUTORIZACION DE FRACCIONAMIENTOS. 0.00% _

66 | AUTORIZACION DE DESMEMBRACION. 70.59%

67 | AUTORIZACION DE SUBDIVISION. 77.53%

68 | AUTORIZACION DE FUSION. 89.47%

69 | AUTORIZACION DE RELOTIFICACION. 20.00%

70 | AUTORIZACION DE REGIMEN DE PROPIEDAD EN CONDOMINIO. 40.00%




71 | AUTORIZACION DE SUBDIVISION Y FUSION. 48.72%
72 | AUTORIZACION DE CONSTANCIAS VARIAS. 53.33%
73 | ACTUALIZACION DEL REGISTRO DE ASENTAMIENTOS IRREGULARES. 54.55%
74 INFORMAR Y ORIENTAR A LOS ADQUIRIENTES DE LOTES DE FORMA
PERSONAL. 50.57%
75 INFORMAR Y ORIENTAR A LOS ADQUIRIENTES DE LOTES POR MEDIO DE
PUBLICIDAD 16.67%
76 INVITACION A PROMOTORES Y/O FRACCIONADORES PARA LA
REGULARIZACION. 50.00%
77 MULTAS POR NO CONTAR CON OFICIO DE AUTORIZACION DE NUEVO
FRACCIONAMIENTO. 50.00%
78 | MULTAS POR VENTA DE LOTES IRREGULARES 50.00%
79 PROMOVER REUNIONES CON DIFERENTES ORDENES DE GOBIERNO
(FEDERAL, ESTATALY MUNICIPAL). 75.00%
0 INSPECCION, ACTUALIZACION E IDENTIFICACION DE AREAS DE
ESPECULACION DE VENTA DE LOTES IRREGULARES 28.57%
81 | LICENCIAS PARA ANUNCIOS Y PUBLICIDAD. 80.22%
82 | INSPECCIONES SOBRE ANUNCIOS Y PUBLICIDAD. 46.43%
83 | REGULARIZACION SOBRE ANUNCIOS Y PUBLICIDAD. 33.33%
84 | MULTAS SOBRE ANUNCIOS Y PUBLICIDAD. 40.00%
85 | CLAUSURA SOBRE ANUNCIOS Y PUBLICIDAD. 40.00%
86 | RETIRO DE ANUNCIOS Y PUBLICIDAD. 99.50%
87 | CONSTANCIAS DE COMPATIBILIDAD URBANISTICA. 67.66%
88 | VERIFICACION DE GIROS COMERCIALES. 20.00%
89 | REVOCACION DE CONSTANCIAS DE COMPATIBILIDAD URBANISTICA. 0.00%
90 | RECEPCION DE MATERIAL EN ESPACIOS PUBLICOS. 50.00%
91 | ENTREGA DE MATERIAL EN ESPACIOS PUBLICOS. 66.67%
92 | INCORPORACION DE EXPEDIENTES. 58.33%
93 DIFUSION DEL PROGRAMA (CALENDARIO DE RECEPCION DEL RECURSO
DOCUMENTACION). .00%
Y DOCU ACION) 60.00%
94 CONFORMACION DE EXPEDIENTE. ( RECEPCION DE DOCUMENTACION Y
. . 0
RECURSO) 66.10%
95 | ENTREGA DE CALENTADOR SOLAR. 66.10%
96 DIFUSION DEL PROGRAMA (CALENDARIO DE RECEPCION DE
DOCUMENTACION Y DEPOSITO DEL PAGO). 60.00%
97 CONFORMACION DE EXPEDIENTE. ( RECEPCION DE DOCUMENTACION Y
RECURSO). .33%
CURSO) 33.33%
98 DEPOSITO BANCARIO DE RECURSO. ENVIO DE LISTADOS Y
COMPROBACION DE RECURSOS. 33.33%
99 | RECEPCION DE TINACOS EN ESPACIOS PUBLICOS. 40.00%
100 | ENTREGA DE TINACOS EN ESPACIOS PUBLICOS. 40.00%
101 DIFUSION DEL PROGRAMA (CALENDARIO DE RECEPCION DE
DOCUMENTACION Y DEPOSITO DEL PAGO). 54.55%
102 CONFORMACION DE EXPEDIENTE. ( RECEPCION DE DOCUMENTACION Y
RECURSO). 33.33%
103 DEPOSITO BANCARIO DE RECURSO. ENVIO DE LISTADOS Y
COMPROBACION DE RECURSOS. 33.33%
104 | RecePCION DE MATERIAL EN ESPACIOS PUBLICOS. 40.00%
105 | ENTREGA DE MATERIAL EN ESPACIOS PUBLICOS. 40.00%
106 PRESENTACION DE PROYECTOS PARA LA REGENERACION DEL CENTRO
HISTORICO 50.00%




107 PRESENTACION DE PROYECTOS PARA LA REGENERACION DE COLONIAS
DEL MUNICIPIO DE ZACATECAS. 100.00%

108 ACCIONES A TRAVES DE LONAS QUE CONTENGAN INFORMACION
DIGNIFICANDO EL CENTRO HISTORICO. 35.00%

ADQUISICION DE UN PLOTTER EN APOYO A LA GENERACION DE
109 PROYECTOS DERIVADOS DE LOS DEPARTAMENTOS DE PLANEACION Y
DESARROLLO URBANO, ADMINISTRACION DEL CENTRO HISTORICO Y EL

DESPACHO DE LA SECRETARIA DUMA. 0.00%
110 ADQUISICION DE CAMISAS Y CHALECOS PERSONALIZADOS DE LA
SECRETARIA DUMA. 0.00%
52.51%
NUMERO DE PORCENTAIJE POR
ACTIVIDADES ROJO AMARILLO VERDE SECRETARIA
110 24 68 18 52.51%

SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO Y MEDIO AMBIENTE.

62%




SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS.

ACTIVIDAD PORCENTAJE SEMAFORO ANUAL
PAVIMENTACION DE CALLES EN COLONIAS PERTENECIENTES AL
1 | POLIGONO PERTENECIENTE AL PROGRAMA. 70.00%
2 | CONSTRUCCION DE cDC. 70.00%
3 | REHABILITACION DEL CENTRO HISTORICO. 70.00%
4 | CONSTRUCCION DE CENTROS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS. 70.00%
5 | OBRAS CONVENIDAS CON EL PROGRAMA. 70.00%
6 | CONSTRUCCION DE RED DE AGUA POTABLE. 70.00%
7 | CONSTRUCCION DE RED DE DRENAJE. 70.00%
8 | CONSTRUCCION DE RED ELECTRICA. 70.00%
9 | CONSTRUCCION DE VIVIENDA. 70.00%
CONSTRUCCION DE GAVETAS EN EL PANTEON JARDINES DEL
10 | recuerpo. 100.00% _
11 | CONSTRUCCION DE RED DE AGUA POTABLE. 70.00%
12 | CONSTRUCCION DE RED DE DRENAIE. 70.00%
13 | CONSTRUCCION DE RED DE ELECTRIFICACION. 70.00%
14 | CONSTRUCCION DE VIVIENDA DIGNA. 70.00%
15 | CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL BASICA. 70.00%
16 | CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL BASICA. 70.00%
71.87%
NUMERO DE PORCENTAIJE POR
ACTIVIDADES ROJO AMARILLO VERDE SECRETARIA
16 O 15 1 71.87%

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS.

ROJO
0%

94%




SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO.

NUM ACTIVIDAD PORCENTAJE SEMAFORO ANUAL
PROGRAMA DE CONCURRENCIA CON LOS MUNICIPIOS (CONVENIO CON
1 |secampo) 0.00%
2 | REALIZAR AL GANADO BOVINO LA PRUEBA DE LA TUBERCULOSIS. 50.00%
ENTREGA DE HUERTOS FAMILIARES, PAQUETES DE AVES Y COCHINAS
3 | DETRASPATIO. 0.00%
4 | REGISTROS DE FIERRO DE HERRAR. 100.00%
5 | REFRENDO DE FIERRO DE HERRAR. 100.00%
6 | BAJA O CANCELACION DE FIERRO DE HERRAR. 100.00%
REUNIONES DEL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO RURAL
7 | SUSTENTABLE. 100.00%
8 | PERFORACION Y ADEME DE POZO AGRICOLA.
9 | sUBSIDIO A PRODUCTO TURISTICO "CALLEJONEADAS ZACATECANAS".
10 | APOYO A LA COMUNIDAD MIGRANTE.
SUBSIDIO A CALLEJONEADAS DE EVENTOS NACIONALES E
11 | INTERNACIONALES.
IMPRESION DE FOLLETERIA Y MATERIAL DE APOYO PARA LA
12 | INFORMACION TURISTICA (FOLLETOS).
IMPRESION DE FOLLETERIA Y MATERIAL DE APOYO PARA LA
13 | INFORMACION TURISTICA (POSTERS).
IMPRESION DE FOLLETERIA Y MATERIAL DE APOYO PARA LA
14 | INFORMACION TURISTICA (REVESTIMIENTO MODULO).
IMPRESION DE FOLLETERIA Y MATERIAL DE APOYO PARA LA
15 | INFORMACION TURISTICA (REVESTIMIENTO LETRAS).
IMPRESION DE FOLLETERIA Y MATERIAL DE APOYO PARA LA
16 | INFORMACION TURISTICA (VINILES Y LONAS). 100.00%
IMPRESION DE FOLLETERIA Y MATERIAL DE APOYO PARA LA
17 | INFORMACION TURISTICA (LETREROS A CORTE). 100.00%
18 | MANTENIMIENTO A REDES SOCIALES. 66.67%
19 | PRODUCCIONES FOTOGRAFICAS Y AUDIOVISUALES. 66.67%
ASISTENCIA A VIAJES DE PROMOCION, FERIAS Y EXPOSICIONES
TURISTICAS, (TIANGUIS TURISTICO, FITUR, ASOCIACION NACIONAL DE
20 | CIUDADES MEXICANAS DEL PATRIMONIO MUNDIAL). 66.67%
21 | APOYO PARA CONGRESOS Y/O CONVENCIONES TURISTICAS. 50.00%
COLABORACION CON LA ASOCIACION MEXICANA DE CIUDADES
22 | paTRIMONIO. 50.00%
23 | APORTACION PARA COOPERADO PUBLICITARIO. 0.00%
24 | GASTOS DE REPRESENTACION PARA INSTAGRAMER. 0.00%
EXPOSICIONES FOTOGRAFICAS ITINERANTES DENTRO DE LAS PLAZAS
25 | v/0 PLAZUELAS DEL CENTRO HISTORICO DE LA CAPITAL. 0.00%
ZACATEQUEANDO, RECORRIDOS GRATUITOS A PIE, 40 MIN, SOBRE
TRAYECTO CALLE DR. HIERRO- JARDIN JUAREZ, ATRAVESANDO MESON
26 | DE JOBITO PARA CONECTAR CON LA ALAMEDA. 69.14%
REUNIONES Y/O ALIANZAS PARA POTENCIALIZAR LA BUFA COMO
27 | PRODUCTO TURISTICO INTEGRAL. 71.43%
CONSERVACION DE TRADICIONES 4TO FESTIVAL DEL TACO Y LA
28 | GORDITA (CANIRAC). 100.00%
29 | ATENCION A TURISTAS EN MODULO DE INFORMACION TURISTICA.
30 | CAPACITACION A PERSONAL DE SERVICIO SOCIAL Y OTROS AGENTES.
COMPENSACION ECONOMICA A LOS PRESTADORES DESTACADOS DE
31 | SERVICIO SOCIAL O PRACTICAS.




RED INALAMBRICA PARA EL CENTRO HISTORICO Y COMUNIDADES DEL

32 | MUNICIPIO DE ZACATECAS. 0.00%
33 | JORNADAS DE RECLUTAMIENTO Y FERIAS DE RECLUTAMIENTO. 70.83%
34 | cURSOS DE AUTOEMPLEO. 92.98%
APOYO A EMPRENDEDORES (CREDITOS, CONFERENCIAS,
35 | CAPACITACIONES, TALLERES, ASISTENCIA A EXPOS). 66.67%
36 | APERTURA DE EMPRESAS. 63.83%
37 | PROYECTO DE MEJORA REGULATORIA. 0.00%
38 | CONVENIO INADEM. 0.00%
39 | CURSOS DE AUTOEMPLEO. 60.00%
40 | EQUIPAMIENTO A EMPRESAS LOCALES. 0.00%
41 | cAMPANA CONSUMO LOCAL. 100.00%
42 | PRESENTACIONES DE LA ORQUESTA TiPICA EN DISTINTOS FOROS. 56.12%
43 | MIERCOLES DE DANZON. 58.33%
44 | pias DE EXPRESION INSTITUCIONAL. 53.85%
45 | ANIMACION A LA LECTURA. 61.36%
46 | MIS VACACIONES EN LA BIBLIOTECA. 50.00%
47 | BARDAS LITERARIAS. 100.00%
48 | FESTIVAL MEDIEVAL DE GUANAJUATO. 100.00%
49 | TALLERES INFANTILES DE VERANO. 100.00%
50 | PRESENTACIONES DE CIERRE DE CICLO. 50.00%
51 | TALLER BECARIO DE DIBUJO Y PINTURA PARA LA INCLUSION SOCIAL. 66.67%
52 | EXPOSICIONES DE TALLERES PLASTICAS. 66.67%
53 | PROGRAMA DE DESARROLLO CULTURAL MUNICIPAL. 100.00%
61.32%
NUMERO DE PORCENTAIJE POR
ACTIVIDADES ROJO AMARILLO VERDE SECRETARIA
53 10 26 17 61.32%

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO.

49%




SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL.

ACTIVIDAD PORCENTAJE SEMAFORO ANUAL
INTEGRACION Y/O FORMACION DE REDES DE MUJERES PROMOTORAS
1 | DE LA NO VIOLENCIA. 60.00%
IMPARTIR PLATICAS PREMATRIMONIALES, ABORDANDO LOS TEMAS
DE EQUIDAD DE GENERO, PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA
FAMILIAR, RESOLUCION PACIFICA DE CONFLICTOS, ADEMAS DE
BRINDAR A LAS PAREJAS UN PANORAMA GENERAL EN LO REFERENTE
2 | A ASPECTOS JURIDICOS O LEGALES. 66.94%
EVENTO DE CONMEMORACION DEL DIA INTERNACIONAL DE LA
3 | MUER. 100.00%
4 | EVENTO DE CONMEMORACION DEL DIA DE LA MUJER RURAL. 0.00%
5 | EVENTO DE CONMEMORACION DEL SUFRAGIO FEMENINO. 0.00%
EVENTO DE CONMEMORACION DEL DIA INTERNACIONAL DE LA NO
6 | VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES. 0.00%
7 | BRINDAR CONSULTAS PSICOLOGICAS. 63.64%
8 | BRINDAR ASESORIAS Y ATENCIONES JURIDICAS. 61.90%
CAMPARIAS DE PREVENCION, ATENCION Y COMBATE A LA VIOLENCIA
9 | bE GENERO EN COLONIAS Y COMUNIDADES. 55.56%
SENSIBILIZAR A LOS ALUMNOS Y ALUMNAS, AS| COMO A PADRES DE
FAMILIA, A TRAVES DE IMPARTICION DE TALLERES, DONDE SE
ABORDEN TEMATICAS DE VIOLENCIA FAMILIAR, ESCOLAR, BULLYING Y
10 | RESOLUCION PACIFICA DE CONFLICTOS. 58.82%
11 | ENTREGA DE PIPAS DE AGUA DE USO DOMESTICO. 67.44%
12 | ENTREGA DE GARRAFONES DE AGUA PURIFICADA. 58.14%
13 | ENTREGA DE CARTAS DE LIBERACION DE SERVICIO SOCIAL. 100.00%
14 | ENTREGA DE BECAS A ALUMNOS DE PRIMARIA Y SECUNDARIA. 100.00%
15 | PROGRAMA DE SOLUCION AL MALTRATO ESCOLAR. 20.00%
16 | FORTALECIMIENTO DE VALORES CIVICOS. 31.82%
17 | ENTREGA DE UTILES ESCOLARES. 100.00%
18 | ATENCION A LA CIUDADANIA. 66.67%
19 | AYUDAS SOCIALES A PERSONAS. 100.00%
20 | APOYO DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDA. 100.00%
21 | APOYO ALIMENTICIO. 70.73%
22 | GASTOS CEREMONIALES. 16.67%
23 | TALLERES DE CAPACITACION. 75.00%
24 | TALLERES PREVENTIVOS. 75.00%
25 | sESIONES ORDINARIAS. 55.56%
26 | EVENTO DE RECREACION. 50.00%
27 | ENTREGA DE DIPLOMAS. 50.00%
28 | cAMPARAS DE PREVENCION DEL EMBARAZO ADOLESCENTE. 75.00%
EVENTO DE CONMEMORACION DEL DIA INTERNACIONAL DE LA
29 | juvenTup. 100.00%




30

EVENTO DEL DIA DEL ESTUDIANTE. 100.00%
31 | ENCUENTRO CULTURAL ENTRE JOVENES. 50.00%
32 | RECEPCION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS. 0.00%
33| cAPACITACION. 0.00%
34 | ENTREGA DE FINANCIAMIENTO A PROYECTOS PRODUCTIVOS. 0.00%
35 | PRESENTACION DE PROYECTOS. 100.00%
36 | BRINDAR CONSULTAS PSICOLOGICAS. 63.64%
37 | CONFERENCIAS. 75.00%
38 | RECUPERACION DE ESPACIOS PUBLICOS. 75.00%
39 | CURSOS DE CAPACITACION. 54.55%

40 | CONGRESO DEPORTIVO. 0.00% -
57.42%

NUMERO DE PORCENTAIJE POR
ACTIVIDADES ROJO AMARILLO VERDE SECRETARIA
40 9 22 9 57.42%

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL.

AMARILLO
55%




SECRETARIA DE LA CONTRALORIA.

ACTIVIDAD

REVISION Y/O AUDITORIA DE LA OBRA PUBLICA (VERIFICANDO EL
CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE OBRAS PUBLICAS RESPECTIVA Y DEMAS

PORCENTAJE SEMAFORO ANUAL ‘

1 | DISPOSICIONES NORMATIVA QUE LE SEA APLICABLE). 100.00%
REVISION Y/O AUDITORIA AL MANTENIMIENTO DE SERVICIOS PUBLICOS

2 | MUNICIPALES. 100.00%
SEGUIMIENTO PERMANENTE A LA EJECUCION DE LA OBRA PUBLICA
(VERIFICANDO LOS TRABAJOS EJECUTADOS TRAMITADOS PARA PAGO,
AS{ COMO DE LA CALIDAD DE LOS MISMOS Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS

3 | CONDICIONES DEL CONTRATO). 90.00%
PARTICIPACION EN LOS EVENTOS DE ENTREGA-RECEPCION DE LAS

4 | 0BRAS PUBLICAS. 76.47%
PARTICIPACION EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION DE LA OBRA

5 | pruBLca. 100.00%

6 | REVISION DE LOS PROGRAMAS FEDERALES. 100.00%
AUDITORIA Y/O REVISION ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y DE

7 | CONTROL INTERNO. 100.00%

8 | REGISTRO DEL PADRON DE CONTRATISTAS Y PROVEEDORES. 100.00%
SUPERVISAR E INTERVENIR EN LOS PROCESOS DE ENTREGA-RECEPCION

9 | INDIVIDUAL DE LAS AREAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL. 100.00%
SOLICITUD EN EL CUMPLIMIENTO DE LA PRESENTACION DE LA
DECLARACION DE SITUACION PATRIMONIAL INICIAL, ANUAL Y FINAL A

10 | Los SERVIDORES PUBLICOS. 100.00%
REVISION A LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE BIENES O

11 | servicios. 66.67%
REVISION DEL REGISTRO DEL INVENTARIO DE BIENES MUEBLES E

12 | INMUEBLES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE ZACATECAS. 100.00%
INTERVENCION EN LA ACLARACION EN EL PROCESO ENTREGA-

13 | RecepciON. 50.00%

14 | CONFORMACION DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL. 100.00%

15 | CAPACITACION DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL. 60.00%

16 | SEGUIMIENTO DE TRABAJOS EN MATERIA DE CONTRALORIA SOCIAL. 90.00%

17 | CONFORMACION DEL COMITE ESCOLAR. 42.86%

18 | CAPACITACION DEL COMITE DE CONTRALORIA ESCOLAR. 42.86%
SEGUIMIENTO DE LOS TRABAJOS EN MATERIA DE CONTRALORIA

19 |EscoLar. 58.33%

20 | CONMEMORACION DEL DIA INTERNACIONAL CONTRA LA CORRUPCION. 0.00%

21 | CONMEMORACION DEL DIA INTERNACIONAL DEL DERECHO A SABER. 50.00% _

22 | PREMIO DE CONTRALORIA SOCIAL MUNICIPAL. 100.00% ‘
REVISION DE LAS ACCIONES PROGRAMADAS EN MATERIA DE

23 | DESARROLLO SOCIAL. 100.00%
ELABORACION Y APROBACION DEL REGLAMENTO MUNICIPAL DE

24 | CONTRALORIA SOCIAL. 100.00%
REVISION DE LA INFORMACION EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE

25 | TRANSPARENCIA Y PORTAL DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO. 100.00%

26 | CONCURSO ESTUDIANTIL "TRANSPARENCIA EN CORTO" ENSAYO. 100.00% ‘
CONCURSO ESTUDIANTIL "HAZ CORTO A LA CORRUPCION"

27 | CORTOMETRALE. 100.00%

28 | REVISION A LOS GASTOS INDIRECTOS DE PROGRAMAS FEDERALES. 100.00% ‘




ELABORACION Y APROBACION DEL MANUAL DE ORGANIZACION Y

29 | PROCEDIMIENTOS DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL. 100.00%
30 | ESTRATEGIAS MUNICIPALES ANTICORRUPCION. 100.00%
31 | ATENCION DE QUEJA PRESENCIAL. 100.00%
32 | ATENCION DE QUEJAS CAPTADAS A TRAVES DEL BUZON FISICO. 74.29%
ATENCION DE QUEJAS CAPTADAS A TRAVES DEL SISTEMA DE ATENCION
33 | clubADANA. 100.00%
34 | ATENCION DE REPORTES DE LA SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS. 90.91%
SEGUIMIENTO DE REPORTES DE LA SECRETARIA DE SERVICIOS
35 | puBLICOS. 90.91%
36 | INSTALACION FiSICA DE BUZON PARA QUEAS. 0.00%
FORTALECIMIENTO AL SISTEMA DE ATENCION CIUDADANA (SAC)
37 |piGITAL 100.00%
FORTALECIMIENTO AL SISTEMA DE ATENCION CIUDADANA (SAC)
38 | wHATsAPP. 100.00%
PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE
39 | sERVIDORES PUBLICOS. 100.00%
ATENCION DE RECURSOS PROMOVIDOS POR LOS SERVIDORES
40 | PUBLICOS SANCIONADOS. 100.00%
CAPACITACION A PERSONAL DEL DEPARTAMENTO JURIDICO Y DE
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS EN LA SECRETARIA DE LA
41 | FUNCION PUBLICA FEDERAL. 50.00%
42 | PROGRAMA "USUARIO SIMULADO". 100.00%
43 | CONFORMACION DE COMITES DE PARTICIPACION CIUDADANA. 100.00%
44 | ELECCION DE DELEGADOS MUNICIPALES. 100.00%
84.84%
NUMERO DE PORCENTAIJE
ACTIVIDADES ROJO AMARILLO VERDE POR SECRETARIA
449 2 11 31 84.84%

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA.




SECRETARIA DE PLANEACION.

NUM ACTIVIDAD PORCENTAJE SEMAFORO ANUAL ‘

DESARROLLO DEL SISTEMA DE PLANEACION Y EVALUACION

1 | MuNiCIPAL. (SIPEM). 100%

2 | REVISION Y PRIMERAS PRUEBAS REALES DEL SIPEM. 100% ‘
CAPACITAR AL PERSONAL DE LA SECRETARIA DE PLANEACION EN EL

3 |sipem. 100%
CAPACITAR A CADA UNO DE LOS ENLACES DE LAS DIFERENTES

4 | DEPENDENCIAS DEL MUNICIPIO. 100%

5 | IMPLEMENTAR EL PROGRAMA SIPEM. 100%
EVALUACION Y RESULTADOS DE CADA DEPENDENCIA MUNICIPAL

6 | (semAFoRro). 100%
REQUERIMIENTO DE INFORMACION DE CADA UNA DE LAS

7 | DEPENDENCIAS. 100%
VERIFICACION DE LOS PROCESOS EN CADA UNA DE LAS

8 | DEPENDENCIAS. 100%

9 | REALIZACION DEL MANUAL DE PROCESOS MUNICIPALES. 100%

10 | soLCITUD DE REPORTES MENSUALES DE CADA SECRETARIA. 100%

11 | CAPTURA DE LOS REPORTES MENSUALES. 100%

12 | EVALUACION Y RESULTADOS DE CADA SECRETARIA. 100%

13 | REPORTE ANUAL Y ANALISIS DE RESULTADOS. 100%
ADMINISTRACION Y CONTROL PRESUPUESTAL DE LAS ACCIONES

14 | ASIGNADAS A LA SECRETARIA. 100%
SOLICITAR A LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION ESTUDIANTES PARA

15 | DESARROLLAR SU SERVICIO SOCIAL. 100%
ELABORAR ENCUESTAS DE SALIDA, DE SATISFACCION DE LA

16 | ciupapbania. 100%

17 | APLICAR ENCUESTAS DE SALIDA. 100%

18 | EVALUAR RESULTADOS DE LAS ENCUESTAS. 100%

19 | GENERAR RESULTADOS DE SATISFACCION CIUDADANA. 100%

20 | CONTRATACION DE AUDITOR EXTERNO. 100%

21 | EVALUACION DE PROGRAMAS FEDERALES. 100%

22 | ENTREGA DE RESULTADOS DE LA EVALUACION. 100%

23 | SOLICITAR INFORMACION A CADA UNA DE LAS SECRETARIAS. 100%
REDACCION DEL DOCUMENTO DE LA CONCENTRACION DE LOS

24 | RESULTADOS DEL GOBIERNO. 100%

25 | DIFUSION DE LAS OBRAS DE GOBIERNO. 100%

26 | SOLICITAR INFORMACION A LAS SECRETARIAS. 100%

27 | REDACCION DEL DOCUMENTO. 100%

28 | DIFUSION DEL PMD. 100%

100%



PORCENTAIJE

NUMERO DE POR
ACTIVIDADES ROJO AMARILLO VERDE SECRETARIA
28 0] 0 28 100%
SECRETARIA DE PLANEACION.
AMARILLO ROJO

0%

0%




SINDICATURA MUNICIPAL.

PORCENTAJE SEMAFORO ANUAL

NUM ACTIVIDAD
CELEBRAR EN UNION CON EL PRESIDENTE MUNICIPAL, ACTOS,
CONTRATOS Y CONVENIOS, NECESARIOS PARA EL DESEMPERNO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL Y LA EFICAZ PRESTACION DE
LOS SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES. 100%
1 0S SERVICIOS 0S C S 00%
VIGILAR EL MANEJO, APLICACION Y AUTORIZACION DE LOS RECURSOS,
DE CONFORMIDAD CON EL PRESUPUESTOS DE EGRESOS VIGENTE, EN
COORDINACION Y CONCURRENCIA DE LA COMISION DE HACIENDA Y
VIGILANCIA, PARA LA POSTERIOR REMISION AL PLENO DEL CABILDO
MUNICIPAL A FIN DE AUTORIZAR EL GASTO PUBLICO
2 CORRESPONDIENTE. 100%
OFICIOS Y MEMORANDUM RECIBIDOS EN LA SINDICATURA, LOS CUALES
SE TURNAN A DIF. AREAS PARA DAR RESPUESTAS A SOLICITUDES E
3 INFORMACION DIVERSA DEL MISMO AYUNTAMIENTO DE ZACATECAS 100%
REUNION DE LA COMISION DE GOBERNACION,SEGURIDAD Y
4 PROTECCION CIVIL. 100%
REUNION DE LA COMISION DE HACIENDA PUBLICA Y PATRIMONIO
5 MUNICIPAL. 100%
6 REUNION DE LAS COMISION SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES. 100%
REUNION DE LAS COMISIONES DE OBRA PUBLICA,DESARROLLO
7 URBANO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL. 100%
REUNION DE LAS COMISIONES DE MERCADOS, CENTROS DE ABASTO Y
8 | comercio. 100%
REUNION DE LAS COMISIONES DE EDUCACION, INNOVACION,CIENCIA Y
9 | TecNOLOGIA. 100%
REUNION DE LAS COMISIONES DE CENTRO HISTORICO,BARRIOS TRAD. Y
10 | MONUMENTOS. 100%
11 | REUNION DE LA COMISION DE EQUIDAD DE GENERO. 100%
12 | REUNION DE LA COMISION DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE. 100%
13 | REUNION CON LA COMISION DE DESARROLLO ECONOMICO. 100%
14 | REUNION DE LA COMISION DE DESARROLLO SOCIAL. 100%
15 | REUNION DE LA COMISION DE REGLAMENTOS E INICIATIVAS DE LEY. 100%
16 | REUNION DE LA COMISION DE ASUNTOS INTERNACIONALES. 100%
17 | REUNION CON LA COMISION DE ASUNTOS METROPOLITANOS. 100%
REUNION DE LA COMISION DE TRANSPARENCIA Y RENDICION DE
18 | cuentas. 100%
19 | REUNION DE LA COMISION DE ARTE Y CULTURA. 100%
20 | REUNION DE LA COMISION DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE. 100%
21 | REUNION DE LA COMISION DE DESARROLLO RURAL. 100%
REUNION DE LAS COMISIONES DE DEPORTE, ACTIVACION FISICA Y
22 | RECREACION. 100%
REUNION DE LAS COMISIONES DE SALUD, PREVENCION Y COMBATE A
23 | LAS ADICCIONES. 100%
24 | REUNION DE LA COMISION DE NINEZ Y JUVENTUD. 100%
25 | REUNION DE LAS COMISIONES DE TURISMO, ARTE Y CULTURA. 100%
26 | REUNION DE LA COMISION DE VIVIENDA. 100%
27 | REUNION DE LAS COMISIONES DE INCLUSION Y DERECHOS HUMANOS. 100%




ACTIVIDADES PROPIAS DE CABILDO (INSPECCIONES DE OBRA,

RECORRIDOS Y SUPERVISIONES DE TIANGUIS, DICTAMENES DE LAS

28 | DIFERENTES COMISIONES). 100%
29 | APOYO PARA EVENTOS Y PROGRAMAS. 100%
30 | DETECTAR LOS FRACCIONAMIENTOS IRREGULARES. 100%
31 | CELEBRAR REUNIONES EN LOS FRACCIONAMIENTOS. 100%
32 | INTEGRAR EXPEDIENTES TECNICOS. 100%
33 | INTEGRACION DE EXPEDIENTE JURIDICO. 100%
34 | SERALAR LA VA DE ESCRITURACION. 100%
35 | INTEGRAR EXPEDIENTES INDIVIDUALES PARA ESCRITURACION. 100%
36 | DETECTAR LAS AREAS PERTENECIENTES AL MUNICIPIO. 100%
37 | DETECTAR LAS AREAS QUE FALTAN POR ESCRITURAR. 100%
38 | INTEGRAR EXPEDIENTES TECNICOS. 100%
39 | INTEGRACION DE EXPEDIENTE JURIDICO. 100%
40 | INTEGRAR EXPEDIENTES INDIVIDUALES PARA ESCRITURACION. 100%
41 | REVISAR QUE AREAS FALTAN POR INVENTARIAR. 100%
42 | ACTUALIZAR EL INVENTARIO. 100%
43 | pAR DE ALTA MOBILIARIO NUEVO INVENTARIABLE. 100%
COLABORAR CON LA CONTRALORIA MUNICIPAL Y LA DIRECCION DE
44 | RECURSOS HUMANOS. 100%
45 | LLEVAR EL CONTROL DEL ALMACEN DE INVENTARIOS Y RESGUARDOS. 100%
ELABORAR CONCILIACIONES CON EL DEPARTAMENTO DE

46 | CONTABILIDAD. 100%

100%

PORCENTAJE
NUMERO DE POR
ACTIVIDADES ROJO AMARILLO VERDE SECRETARIA
a6 o o a6 100%

SINDICATURA MUNICIPAL.

AMARILLO
0%

ROJO

0%




SECRETARIA DE ADMINISTRACION.

ACTIVIDAD

CANALIZAR DE MANERA OPORTUNA LOS REPORTES RECIBIDOS.

PORCENTAIJE

100%

GESTIONAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS REPORTES
RECIBIDOS.

100%

DIGITALIZAR LOS REPORTES DE CADA UNA DE LAS LLAMADAS
RECIBIDAS.

100%

ENTREGAR DE FORMA OPORTUNA LOS REPORTES A LAS DIFERENTES
SECRETARIAS.

100%

BRINDAR SOPORTE TECNICO A LAS SOLICITUDES DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO.

100%

o U (s W

BRINDAR SOPORTE TECNICO A LAS SOLICITUDES REALIZADAS SOBRE
MANTENIMIENTO CORRECTIVO.

100%

~N

ATENCION A SOLICITUD DE SOPORTE ESPECIALIZADO(NOMINAS,
CONTABILIDAD, PREDIAL, CATASTRO, CAJA GENERAL).

100%

MANTENER UN ACCESO CONTROLADO A INTERNET EN LOS EQUIPO DE
COMPUTO.

100%

IMPLEMENTAR UN PROCEDIMIENTO DE RESPALDO EN LA NUBE
(SISTEMA DIGITAL DE PROTECCION DE DATOS EN RED) DE LA
INFORMACION QUE CONTIENEN LOS SERVIDORES MUNICIPALES.

100%

10

AVANCE MENSUAL SOBRE LOS PROGRAMAS EN DESARROLLO.

100%

11

INICIAR, DAR SEGUIMIENTO Y LLEVAR A CABO LOS PROCEDIMIENTOS
DE CONTRATACION DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y
PRESTACION DE SERVICIOS QUE SE APRUEBEN POR EL COMITE DE
ADQUISICIONES.

100%

12

REALIZAR LAS CONVOCATORIAS A LOS PROCEDIMIENTOS DE
CONTRATACION PARA QUE SEAN PUBLICADOS EN MEDIOS DE
COMUNICACION.

100%

13

PUBLICAR EN EL PORTAL NACIONAL DE TRANSPARENCIA TODOS LOS
PROCESOS DE CONTRATACION.

100%

14

DAR CUMPLIMIENTO OPORTUNO A LAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA
INFORMACION.

100%

15

ESTABLECER MECANISMOS PERMANENTES DE EVALUACION DEL
DESEMPENO DE LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS.

100%

16

ELABORACION DE RECONOCIMIENTOS POR ANTIGUEDAD EN EL
SERVICIO, POR RESPONSABILIDAD Y EFICIENCIA.

100%

17

EN LOS PRIMEROS 4 MESES ORDENAR LA PLANTILLA DE PERSONAL DE
ACUERDO A LA REINGENIERIA.

100%

18

DIGITALIZACION DEL EXPEDIENTE DEL PERSONAL.

100%

19

SUPERVISAR PERIODICAMENTE NUMEROS REALES DE LA NOMINA,
EVITANDO AUMENTOS. GENERAR LOS RESPALDOS NECESARIOS PARA
EL PAGO DE LA MISMA.

100%

20

ELABORAR LOS MOVIMIENTOS DE PERSONAL: ALTAS, BAJAS,
RECATEGORIZACIONES, COMPENSACIONES Y FINIQUITOS.

100%

21

ELABORAR Y RENOVAR CONTRATOS, NOMBRAMIENTOS DEL PERSONAL
DE NUEVO INGRESO Y TRABAJADORES POR TIEMPO DETERMINADO.
CONVENIOS DE TERMINO DE RELACION LABORAL, CONVENIOS DE
APOYO ECONOMICO Y ACUERDOS ADMINISTRATIVOS.

100%

22

SUPERVISAR LA ASISTENCIA DEL PERSONAL LLEVANDO UN CONTROL
EXHAUSTIVO DE RETARDOS Y AUSENTISMOS.

100%

23

GENERAR PAGO PUNTUAL DE R.C.V.

100%

24

CUMPLIMIENTO ANTE EL I.M.S.S. ViA IDSE DE LOS MOVIMIENTOS
AFILIATORIOS COMO SON : ALTAS, BAJAS Y MODIFICACIONES DE
SALARIO DE LOS TRABAJADORES, GENERAR PAGO PUNTUAL DE C.O.P. E
INFONAVIT.

100%

SEMAFORO ANUAL




APROVISIONAMIENTO PARA MULTAS Y ACTUALIZACIONES EN

25 | TRAMITES ANTE EL IMSS E INFONAVIT. 100%

26 | PROPONER PROGRAMA DE RETIRO VOLUNTARIO. 100%
CONVENIR CON LAS INSTITUCIONES ENFOCADAS A LA CAPACITACION,
PARA IMPULSAR LA ACTUALIZACION Y PROFESIONALIZACION DE LOS

27 | SERVIDORES PUBLICOS. 100%
DISERIAR E IMPLEMENTAR CURSOS DE CAPACITACION ENFOCADOS AL

28 | BUEN DESEMPENO DE LAS FUNCIONES. 100%
SENSIBILIZAR Y CAPACITAR A LOS FUNCIONARIOS MUNICIPALES DE

29 | T0DOS LOS NIVELES. 100%
ASESORIAS PARA EL ADECUADO PROCESO EN LA DOCUMENTACION DE

30 |INCIDENCIAS. 100%
CAPACITACION PERMANENTE EN FUNCION PUBLICA, LEYES Y

31 | soFTWARE. 100%
CONVENIR CON LAS INSTITUCIONES ENFOCADAS A LA CAPACITACION,
PARA IMPULSAR LA ACTUALIZACION Y PROFESIONALIZACION DE LOS

32 | SERVIDORES PUBLICOS 100%
NO SE OPERARA LA FIGURA DE COMISIONADOS, UNICAMENTE

33 | LICENCIAS Y PERMISOS. 100%
CONTROLAR EL CONSUMO DE AGUA POTABLE (JIAPAZ) MEDIANTE LA

34 | VERIFICACION Y MONITOREO DE CADA MEDIDOR. 100%
ADECUADO CONTROL EN LA DISTRIBUCION DE MATERIAL DE LIMPIEZA,

35 | REDUCIENDO EL CONSUMO. 100%
EN BASE A LA AGENDA DE EVENTOS, REALIZAR EL MONTAJE Y

36 | DESMONTAIE DE MOBILIARIO. 100%
PRESENTACION DE PROYECTO PARA LA REACTIVACION DEL TALLER

37 | MECANICO PARA LOS MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS. 100%
PRESENTACION DE PROYECTO PARA LA REACTIVACION DEL TALLER

38 | MECANICO PARA LOS MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS. 100%
ACTUALIZACION DE RESGUARDOS, ESTABLECIENDO LAS

39 | RESPONSABILIDADES SOBRE EL USO DE LOS VEHICULOS. 100%
EN COORDINACION CON LOS ENLACES ADMINISTRATIVOS REVISAR LA
PROGRAMACION DE CARGAS DE COMBUSTIBLE, SIN EXCEDER SUS
PRESUPUESTOS, AS{ COMO PROPONER ACCIONES PARA EL AHORRO

40 | eFectivo. 100%

41 | GESTIONAR EL PAGO OPORTUNO DEL COMBUSTIBLE. 100%
REVISION Y RENEGOCIACION DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTOS DE
EDIFICIOS DE ACUERDO A LOS PRESUPUESTOS AUTORIZADOS,

42 | GESTIONANDO AHORROS.. 100%
IMPLEMENTACION DE MECANISMOS PARA EL REACOMODO DE BIENES
ALMACENADOS EN BODEGAS, PARA GENERAR AHORROS EN

43 | ARRENDAMIENTOS. 100%

44 | NEGOCIACION PARA DISMINUIR LOS COSTOS EN TELEFONIA FUA. 100%
EN TELEFON/A MOVIL, REALIZAR LA SUSTITUCION DE LOS PAQUETES

45 | TELEFONICOS POR TARIETAS PARA CELULAR. 100%
CREAR UN SISTEMA INNOVADOR PARA EL CONSUMO CON FOTOCOPIAS
Y EXCEDENTES PARA MANTENER UN MEJOR CONTROL SOBRE LO

46 | PRESUPUESTADO. 100%
IMPLEMENTAR UN MEJOR CONTROL EN LA ENTREGA DE MATERIAL DE

47 | OFICINA, GENERANDO AHORROS. 100%
OPTIMIZAR EL PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION (CREAR ESTRATEGIAS
PARA AGILIZAR LAS FUNCIONES, EN LO INDIVIDUAL, DE CADA

48 | INTEGRANTE DEL DEPARTAMENTO). 100%

49 | ELABORAR MANUAL DE PROCEDIMIENTOS. 100%
REALIZAR REUNIONES CON LOS ENLACES ADMINISTRATIVOS DE LAS

50 | DIVERSAS SECRETARIAS. 100%
REALIZAR UNA REINGENIERIA DE PROCESOS, TOMANDO EN CUENTA
LAS NECESIDADES DE CADA SECRETARIA, CON LA FINALIDAD DE

51 | AGILIZAR LOS PROCEDIMIENTOS. 100%




IMPLEMENTAR UN SISTEMA QUE PERMITA TRANSPARENTAR LAS

52 | coMPRAS Y VISUALIZAR UN REPORTE POR PRODUCTO Y PROVEEDOR. 100%
ENVIAR LISTA DE PROVEEDORES Y LISTA DE PRECIOS AL LOS ENLACES
53 | paRA CONSULTA. 100%

REUNION CON PROVEEDORES Y PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DE
RECURSOS MATERIALES Y DIRECCION DE EGRESOS PARA CREAR UN
CRONOGRAMA RESPECTO A LA SOLICITUD DE BIENES O SERVICIOS,

54 | ENTREGA DE LOS MISMOS Y PAGO OPORTUNO. 100%

100%
PORCENTAIJE

NUMERO DE POR
ACTIVIDADES ROJO AMARILLO VERDE SECRETARIA
54 (0] 0] 54 100%
SECRETARIA DE ADMINISTRACION.
AMARILLO ROJO

0% 0%




DIF MUNICIPAL.

ACTIVIDAD PORCENTAJE SEMAFORO ANUAL
1 | IMPARTICION DE TALLERES DEL CLUB SOCIAL BUENAVISTA. 60.00%
2 | IMPARTICION DE TALLERES DEL CLUB SOCIAL LOMAS DE LA PIMIENTA. 60.00%
3 | IMPARTICION DE TALLERES DEL CLUB SOCIAL BELLAVISTA. 60.00%
4 | IMPARTICION DE TALLERES DEL CLUB SOCIAL ISABELICA. 60.00%
5 | IMPARTICION DE TALLERES DEL CLUB SOCIAL C.T.M. 60.00%
6 | IMPARTICION DE TALLERES DEL CLUB SOCIAL C.N.O.P. 60.00%
7 | IMPARTICION DE TALLERES DEL CLUB SOCIAL LAZARO CARDENAS. 60.00%
8 | IMPARTICION DE TALLERES DEL CLUB SOCIAL 5 SERORES. 60.00%
9 | IMPARTICION DE TALLERES DEL CLUB SOCIAL DIAZ ORDAZ. 60.00%
10 | IMPARTICION DE TALLERES DEL CLUB SOCIAL ALMA OBRERA. 60.00%
11 | IMPARTICION DE TALLERES DEL CLUB SOCIAL BARRIOS UNIDOS. 60.00%
12 | IMPARTICION DE TALLERES DEL CLUB SOCIAL FELIPE ANGELES. 60.00%
13 | IMPARTICION DE TALLERES DEL CLUB SOCIAL BARRIO LA PINTA. 60.00%
14 | CLAUSURA DEL CICLO ESCOLAR 2016-2017 CLUBES SOCIALES. 100.00%
BRINDAR ATENCION A NINOS DE 45 DIAS DE NACIDOS A TRES ANOS
15 | NUEVE MESES DE EDAD. 58.33%
16 | EVENTO CLUBES SOCIALES "ALTAR DE MUERTOS". 0.00%
17 | EVENTO CLUBES SOCIALES " VILLANCICOS". 0.00%
18 | ENTREGA DE MATERIAL CLUBES SOCIALES. 50.00%
19 | evENTO CENDI CIPATLI "DiA DEL NIRO". 100.00%
20 | EVENTO CENDI CIPATLI "DIA DE LA MADRE". 100.00%
21 | EVENTO "CLAUSURA" 2016- 2017 CENDI CIPATLI. 100.00%
22 | EVENTO CENDI CIPATLI " PASTORELA 2017". 0.00%
23 | IMPARTICION DE PLATICAS Y/O CONFERENCIAS DIRIGIDAS A MUJERES. 60.00%
TALLERES DE MANUALIDADES IMPARTIDAS A LAS MUJERES DE LAS
24 | COMUNIDADES. 61.54%
25 | ACTIVACION FisICA. 63.64%
26 | CLASES DE TECNOLOGIAS DOMESTICAS. 60.00%
27 | CLASES DE ORIENTACION ALIMENTARIA. 60.00%
28 | CLAUSURA DE ACTIVIDADES DE "MUJER RURAL". 0.00%
29 | DiA DE LA MADRE. 100.00%
30 | biA DE LA MUJERES RURAL. 0.00%
31 | INTEGRACION DE CLUBES DE INAPAM. 100.00%
32 | CREDENCIALIZACION. 58.33%
ACTIVIDADES DE RECREACION Y CULTURAL (CLUBES DE LA TERCERA
33 | Eepap). 61.54%
CORONACIGN DE LA REINA DE LA TERCERA EDAD DEL MUNICIPIO DE
34 | zacATECAS. 0.00%




35 | EVENTO DIF ESTATAL (ENLACES). 0.00%
36 | REUNION DE TRABAJO CON ENLACES. 50.00%
CONFERENCIAS DE SENSIBILIZACION PARA PERSONAS CON
37 | DISCAPACIDAD 50.00%
38 | UNIDAD BASICA DE REHABILITACION. 68.75%
39 | TALLER DE LENGUAJE DE SERAS MEXICANAS (AREA URBANA) 50.00%
40 | IMPARTICION DE TALLERES DE MACRAME. 74.26%
41 | TALLERES DE TECNOLOGIAS DOMESTICAS EN LAS COMUNIDADES. 73.26%
PLATICAS DE SENSIBILIZACION A LAS FAMILIAS DE DISCAPACITADOS
42 | RURALES. 74.26%
IMPARTICION DE TALLER DE LENGUAIJE BRAILLE Y DE SENAS EN
43 | cOMUNIDAD. 100.00%
44 | EpUCACION PARA ADULTOS CON DISCAPACIDAD EN EL AREA RURAL. 100.00%
45 | CLAUSURA DE CURSOS DE DISCAPACIDAD RURAL. 0.00%
46 | CELEBRACION DE FECHAS CIVICAS Y TRADICIONES. 50.00%
IMPARTICION DE CLASES DE BRAILLE EN LA BIBLIOTECA ROBERTO
47 | CABRAL DEL HOYO. 58.33%
48 | TALLERES DE EMPLEO. 50.00%
49 | FERIA DE EMPLEO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD. 0.00%
50 | caMPARA DE DONACION DE APARATOS AUDITIVOS. 100.00%
51 | cAMPARA DE DONACION DE LENTES. 0.00%
52 | cuRsOS DE ALFABETIZACION. 58.33%
53 | ENTREGA DE DESAYUNOS ESCOLARES (MODALIDAD FRIO. 55.56%
ENTREGA DE CANASTAS A LOS ESPACIOS DE ALIMENTACION
54 | ENCUENTRO Y DESARROLLO. 55.56%
ENTREGA DE PAQUETES ALIMENTARIOS A MENORES DE 6 ANOS EN
55 | RIESGO NO ESCOLARIZADOS. 55.56%
56 | pLATICAS CONTRA EL ACOSO ESCOLAR. 60.00%
FORMACION DE REDES (ENTRE PADRES DE FAMILIA ) PROGRAMA DE
57 | Acoso EsCOLAR. 60.00%
58 | PLATICAS DE BUEN TRATO. 60.00%
59 | TALLER DE AUTOESTIMA Y SEXUALIDAD PARA ADOLESCENTES. 60.00%
60 | ENTREGA DE BEBES VIRTUALES. 60.00%
61 | TALLERES PARA NIREZ Y JUVENTUD RURAL. 50.00%
62 | ACTIVIDAD EN COMUNIDADES DEL DIA DEL ESTUDIANTE. 100.00%
63 | ACTIVIDAD EN COMUNIDADES DEL DIA DEL NIRO. 100.00%
64 | CLASES DE ACTIVIDAD FISICA PARA NINEZ Y JUVENTUD RURAL. 50.00%
65 | CAMPAMENTO RECREATIVO. 0.00%
66 | CONCURSOS INFANTILES. 50.00%
67 | ACTIVIDADES CON MOTIVO DE LA EPOCA NAVIDERA. 0.00%
68 | ENTREGA DE COBLIAS. 0.00%
ENTREGA DE DESPENSAS (PROGRAMA DE ASISTENCIA ALIMENTARIA A
69 | SUIETOS VULNERABLES. 60.00%
70 | ATENCION MEDICA. 55.83%
71 | ATENCION DENTAL. 58.06%
72 | ATENCION NUTRICIONAL. 58.33%




73 | PROMOCION Y PREVENCION DE SALUD. 55.00%
74 | TERAPIAS PSICOLOGICAS. 61.90%
SEMANAS NACIONALES DE SALUD EN COLONIAS Y COMUNIDADES DEL
MUNICIPIO, AS{ COMO LA ADMINISTRACION DE VITAMINAS,
75 | ALBENDAZOL Y DISTRIBUCION DE SOBRES VIDA SUERO ORAL. 50.00%
76 | SEMANAS NACIONALES DE SALUD BUCAL. 50.00%
77 | FERIAS DE SALUD. 63.64%
INVESTIGACION DE JUZGADOS DOCUMENTAL Y DE CAMPO PARA
EXPEDIR CONSTANCIAS DE RESIDENCIA, INSOLVENCIA ECONOMICA,
IDENTIDAD, CONCUBINATO, DOMICILIARIA, INGRESO, MODO
HONESTO DE VIVIR, DEPENDENCIA ECONOMICA Y DOMICILIO
78 | COMERCIAL. 44.94%
APLICACION DE ESTUDIOS SOCIO ECONGMICOS A CIUDADANOS QUE
ACUDEN AL SMDIF, PARA ALGUN TIPO DE TRAMITE EFECTUADO POR
79 | PARTE DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE ZACATECAS. 81.38%
CAPACITACION EFECTUADA POR PARTE DE ALGUN ORGANISMO
80 | GUBERNAMENTAL DE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO. 33.33%
81 | MATRIMONIOS COLECTIVOS. 100.00% _
COADYUVAR CON OTRAS AUTORIDADES EN ACCIONES DE PROTECCION
DE LA INTEGRIDAD FISICA, JURIDICA Y PSICOEMOCIONAL DE LAS
PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD (ATENCION Y
82 | SEGUIMIENTO A CASOS DE TRABAJO SOCIAL). 73.08%
PROPORCIONAR ORIENTACION DE CUALQUIER INDOLE A LA
83 | POBLACION EN GENERAL. 41.59%
84 | APOYOS OTORGADOS A LA CIUDADANIA EN ESPECIE O ECONOMICOS. 65.38%
85 | CANALIZAR A OTRA INSTITUCION QUE EL CASO AMERITA. 60.00%
FIRMA Y SELLO DE ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS A ESTUDIANTES DE
86 | NIVEL SUPERIOR QUE SOLICITAN BECA DE CASE O CENERBES. 1.13%
87 | TRASLADO DE ENFERMOS MENTALES AL HOSPITAL DE SALUD MENTAL. 60.00%
TRASLADO A CENTROS DE REHABILITACION, DENTRO O FUERA DEL
88 | MUNICIPIO, A PERSONAS CON ALGUNA ADICCION. 62.50%
GESTIONAR APOYOS EN DEPENDENCIAS GUBERNAMENTALES PARA
89 | SOLVENTAR NECESIDADES DE LA POBLACION. 45.95%
90 | AuDIENCIAS. 52.27%
91 | bEmANDAS. 69.57%
92 | JUSTICIA ALTERNATIVA. 48.28%
93 | ORIENTACIONES-ASESORIAS. 51.87%
94 | CANALIZACIONES. 37.93%
95 | DEMANDA TERMINADA. 37.29%
96 | ESCRITOS EXHIBIDOS. 72.35%
97 | GENTE ATENDIDA CON EXPEDIENTE EN TRAMITE. 71.38%
98 | citapos. 56.25%
99 | PENSION ALIMENTICIA. 60.14%
100 | pivORCIOS VOLUNTARIOS. 62.50%
101 | bivoRcIO NECESARIO. 61.47%
102 | visITAS DOMICILIARIAS. 72.13%
103 | convenios. 68.42%
104 | RECTIFICACION DE ACTAS. 73.33%




105 | ASENTAMIENTOS EXTEMPORANEOS. 75.00%
106 | ,uicio DE PATERNIDAD. 75.00%
107 | sUCESORIO INTESTAMENTARIO. 85.11%
108 | coNsUMO DE AGUA POTABLE. 58.33%
109 | pPAGO DE ENERGIA ELECTRICA. 58.33%
110 | ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO. 100.00%
111 | GASTO DE COMBUSTIBLE. 58.33%
ABASTECER DE MATERIA DE LIMPIEZA A LOS DIVERSOS CENTROS DE
112 | ATENCION DE DIF. 58.33%
113 | pAGO DE SERVICIO DE GAS BUTANO. 58.33%
114 | pAGO DE TELEFONIA TRADICIONAL. 58.33%
115 | pAGO DE TELEFONIA CELULAR. 58.34%
116 | PAGO DE ARRENDAMIENTO DE FOTOCOPIADORAS. 58.35%
117 | pPAGO DE SERVICIO DE FUMIGACION. 100.00%
118 | ABASTO DE MATERIAL DE OFICINA. 60.00%
119 | comPRA DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS. 58.33%
120 | ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS. 58.33%
121 | PAGO DE BECA DE SERVICIOS PROFESIONALES. 58.33%
122 | comMPRA DE REFACCIONES PARA VEHICULOS. 100.00%
123 | PAGO DE SERVICIOS MECANICOS. 52.91%
124 | pAGO DE LA ALARMA DE UBR Y DIF. 58.39%
125 | comPRA DE TONER. 50.00%
126 | IMPRESION DE MATERIAL PROMOCIONAL. 100.00%
127 | GAsTOS DE REPRESENTACION. 66.67%
128 | AcCESORIOS DE COMPUTADORA. 100.00%
129 | pAGO DE SEGURO DE CAMIONES. 100.00%
130 | PAGO DE SERVICIOS POSTALES. 100.00%
131 | PAGO DE HONORARIOS DEL DR. DE LA UBR. 58.33%
132 | 0TORGAMIENTO DE APOYO A PERSONAS VULNERABLES. 60.00%
133 | cAPACITACION DE PERSONAL. 100.00%

59%




PORCENTAIJE

NUMERO DE POR
ACTIVIDADES ROJO AMARILLO VERDE SECRETARIA
133 14 98 21 59.00%

DIF MUNICIPAL.

74%




REPORTE DE LOS
PROGRAMAS
OPERATIVOS

ANUALES 2017



