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FECHA: JUEVES 24 DE JUNIO DE 2021

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:

“Creo que ya estamos en condiciones de comenzar. Buenas noches sefioras y sefores
Integrantes del Honorable Cabildo de Zacatecas, sean Ustedes bienvenidos y bienvenidas a esta
Trigésima Sesion Extraordinaria de Cabildo de Caracter Virtual. Licenciado Gerardo Espinoza
Solis proceda por favor con el pase de lista de asistencia para que en su caso podamos declarar
la existencia de quérum legal para sesionar”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno Municipal, Licenciado Gerardo
Espinoza Solis:

“Con gusto Seifor Presidente. Paso a tomar lista:

Presidente, Salvador Estrada Gonzalez (Presente); Sindica Ruth Calderén Babtn (Presente);
Regidores: Lic. Luis Eduardo Monreal Moreno (Presente); Regidora, Dra. Fatima Estefania
Castrellon Pacheco (Presente); Regidor, Lic. José René Sosa Cordero (Presente); Regidora,
M.A.C. Ma. Guadalupe Salazar Contreras; Regidor, Mtro. Hiram Azael Galvan Ortega
(Presente); Lic. Nancy Harletl Flores Sanchez (Presente); Regidor, L.E.M. Sergio Alejandro
Garfias Delgado (Presente); Regidora, Lic. Susana de la Paz Portillo Montelongo (Presente);
Regidor, L.C. Orlando Mauricio Torres Hernandez (Presente); Regidora, Mtra. Mayra Alejandra
Espino Garcia (Presente); Regidor, Dr. Manuel Castillo Romero (Presente); Regidora, Mtra.
Maria de Lourdes Zorrilla Davila (Presente); Regidor, Lic. Juan Manuel Solis Caldera
(Presente); Lic. Margarita Lopez Salazar (Presente); Regidor, M.A.C. Ma. Guadalupe Salazar
Contreras (Presente); Informo Senor Presidente que son 16 asistencias con derecho a voz y voto,
por lo tanto se declara que existe quérum legal para sesionar. Ademas informo que esta
presente el Sefior Contralor Municipal, el Sefior Licenciado Francisco Rivera”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:

“Muchas gracias Lic. Gerardo Espinoza Solis. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos
115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 119 fraccién XI y XII de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Zacatecas; 47, 48 fraccion 11, 50, 51, 52, 80
fraccion II y 100 fraccidon Iy II de la Ley Organica del Municipio del Estado de Zacatecas; y 34
del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Zacatecas. Se inicia esta Trigésima
Sesion Extraordinaria de Cabildo de Carécter Virtual, declarando validos los acuerdos que en
ella se tomen. Lic. Gerardo Espinoza Solis, dé cuenta al Honorable Cabildo del Orden del Dia
que se propone para la presente sesi6on”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno Municipal, Lic. Gerardo Espinoza
Solis:

“Con su permiso de los Integrantes del Ayuntamiento. Doy cuenta del Orden del Dia que se
propone para la presente Sesion:

1). Pase de lista de asistencia, y en su caso, declaracion de Quérum Legal para Sesionar.
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2). Analisis, discusién y en su caso, aprobacion del Orden del Dia propuesto.

3).- Analisis, discusién y en su caso, aprobacion del Punto de Acuerdo mediante el cual se da
por terminado el Nombramiento expedido al trabajador MARIO ARMANDO GARCIA
HUERTA en fecha cinco de marzo del 2021, en el cual se le designé como Encargado de la
Direccion Juridica dependiente de la Secretaria de Gobierno Municipal, con vigencia al dia 15 de
septiembre del 2021; lo anterior, en virtud de la denuncia penal presentada en fecha veintidos
de junio del 2021 ante la Fiscalia General de Justicia del Estado, asi como la denuncia
presentada en fecha veintidos de junio del 2021 en la Secretaria de la Contraloria Municipal,
ambas por cometer probables conductas delictivas o faltas administrativas.

Es cuanto Sefior Presidente”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Muchas Gracias Lic. Gerardo Espinoza Solis, consulte al Honorable Ayuntamiento si es de
aprobarse el Orden del Dia propuesto para la presente Sesién o existe algin ajuste al mismo”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno Municipal, Lic. Gerardo Espinoza
Solis:

“Sefioras y sefores integrantes del Honorable Ayuntamiento de Zacatecas, se les consulta si es
de aprobarse el Orden del Dia propuesto o existe alguna modificacion al mismo ¢Alguien desea
intervenir en el punto de modificacién al Orden del Dia? No existen intervenciones Sefior
Presidente. Por lo tanto, sefioras y sefores integrantes del Honorable Cabildo de Zacatecas, se
les solicita manifestar el sentido de su voto de manera nominal, con relacién a la aprobacién del
Orden del Dia propuesto.

Comenzamos con su nombre y el sentido de su voto:

El C. Presidente, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez, a favor;

La C. Sindica, T.A.E. Ruth Calder6n Babun, a favor;

El C. Regidor, Lic. Luis Eduardo Monreal Moreno, a favor:

La C. Regidora, M.A.C. Ma. Guadalupe Salazar Contreras, a favor;
El C. Regidor, Lic. José René Sosa Cordero, a favor;

La C. Regidora, Dra. Fatima Stefania Castrellon Pacheco, a favor;
El C. Regidor, L.C. Orlando Mauricio Torres Hernandez, a favor;
La C. Regidora, Mtra. Maria de Lourdes Zorrilla Davila, a favor;
El C. Regidor, Lic. Juan Manuel Solis Caldera, a favor;

La C. Regidora, Lic. Susana de la Paz Portillo Montelongo, a favor;
La C. Regidora, Mtra. Mayra Alejandra Espino Garcia, a favor;

El C. Regidor, Dr. Manuel Castillo Romero, a favor;

La C. Regidora, Lic. Nancy Harletl Flores Sanchez, a favor;

La C. Regidora, Lic. Margarita Lopez Salazar, a favor;

El C. Regidor, L.E.M. Sergio Alejandro Garfias Delgado, a favor;
El C. Regidor Mtro. Hiram Azael Galvan Ortega, a favor.
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Por lo tanto Sefor Presidente con 16 votos a favor. Informo que la propuesta del Orden del Dia
fue aprobada por unanimidad”. (Punto de Acuerdo AHAZ/684/2021)

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Muchas gracias Lic. Gerardo Espinoza Solis. Le solicito continte con el Desarrollo de la
presente Sesion”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno Municipal, Lic. Gerardo Espinoza
Solis:

“Seinor Presidente, Regidoras y Regidores, Sefiora Sindica Municipal. Si Ustedes me lo permiten
y con fundamento en lo dispuesto por el articulo 17 del Reglamento Interior del Honorable
Ayuntamiento de Zacatecas y en respeto a los Derechos Humanos y el Articulo Primero de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. En respeto a los Derechos Humanos del
Ciudadano Mario Armando Garcia Huerta, debido a los temas a tratar en la presente sesion,
se propondria que se tomara con el caracter de privada, siendo asi les pediria que solamente se
encuentran presentes en la plataforma los integrantes de Cabildo, su servidor en calidad de
Encargado de la Secretaria de Gobierno Municipal, la Jefa del Departamento de Actas y
Seguimiento de Acuerdos y si Ustedes asi lo determinan, el Sefior Contralor Municipal
Francisco Rivera Ortiz. Sefior Presidente es necesario que se someta a consideracion del
Cabildo, si se convierte la presente Sesion, en Sesion Privada”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“De acuerdo Secretario, tome nota de la votacion, para el sentido privado de esta Sesion”.

El C. Secretario de la Contraloria Municipal, Lic. Francisco Rivera Ortiz:
“Presidente, buenas noches”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Buenas noches Contralor”.

El C. Secretario de la Contraloria Municipal, Lic. Francisco Rivera Ortiz:
“Solo para hacer una participacion del porqué mi asistencia”.
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El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Adelante Contralor”.

El C. Secretario de la Contraloria Municipal, Lic. Francisco Rivera Ortiz:
“Buenas noches Presidente, Sindica, Integrantes del Cabildo, Gnicamente para pedir mi
participacion en la lectura de la denuncia, si asi lo tienen a bien considerar mi presencia”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Claro en seguida lo votamos, pero creo que todos estamos en esa sintonia. Adelante Encargado
Lic. Gerardo Espinoza”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno Municipal, Lic. Gerardo Espinoza
Solis:

“Sefioras y sefiores integrantes de este Cabildo Municipal, se somete a su consideracion si esta
Sesion toma el caracter de privada, solamente con la presencia virtual de los integrantes de
Cabildo, de su servidor en calidad de Encargado de la Secretaria de Gobierno Municipal, de la
Jefa del Departamento de Actas y Seguimiento de Acuerdos de Cabildo, y también del titular del
Organo de Control Interno Municipal.

Comenzamos con su nombre y el sentido de su voto:

El C. Presidente, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez, a favor;

La C. Sindica, T.A.E. Ruth Calder6n Babtn, a favor;

El C. Regidor, Lic. Luis Eduardo Monreal Moreno, a favor:

La C. Regidora, M.A.C. Maria Guadalupe Salazar Contreras, a favor;
El C. Regidor, Lic. José René Sosa Cordero, a favor;

La C. Regidora, Dra. Fatima Stefania Castrellon Pacheco, a favor;
El C. Regidor, L.C. Orlando Mauricio Torres Hernandez, a favor;
La C. Regidora, Mtra. Maria de Lourdes Zorrilla Davila, a favor;
El C. Regidor, Lic. Juan Manuel Solis Caldera, a favor;

La C. Regidora, Lic. Susana de la Paz Portillo Montelongo, a favor;
La C. Regidora, Mtra. Mayra Alejandra Espino Garcia, a favor;

El C. Regidor, Dr. Manuel Castillo Romero, a favor;

La C. Regidora, Lic. Nancy Harletl Flores Sanchez, a favor;

La C. Regidora, Lic. Margarita Lopez Salazar, a favor;

El C. Regidor, L.E.M. Sergio Alejandro Garfias Delgado, a favor;
El C. Regidor Mtro. Hiram Azael Galvan Ortega, a favor.

Por lo tanto Senor Presidente con 16 votos a favor. Informo que la propuesta para que se
convierta en Sesion Privada la presente, se aprueba por unanimidad”. (Punto de Acuerdo
AHAZ/685/2021)
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El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Muchas gracias Lic. Gerardo Espinoza Solis. Le solicito continte con el desarrollo de la
presente Sesion”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno Municipal, Lic. Gerardo Espinoza
Solis:

“Continuando con el Orden del Dia, le informo a este Honorable Ayuntamiento que el siguiente
punto es: 3).- Anilisis, discusiéon y en su caso, aprobacion del Punto de Acuerdo mediante el
cual se da por terminado el Nombramiento expedido al trabajador MARIO ARMANDO
GARCIA HUERTA en fecha cinco de marzo del 2021, en el cual se le designé como Encargado
de la Direccion Juridica dependiente de la Secretaria de Gobierno Municipal, con vigencia al dia
15 de septiembre del 2021; lo anterior, en virtud de la denuncia penal presentada en fecha
veintidos de junio del 2021 ante la Fiscalia General de Justicia del Estado, asi como la denuncia
presentada en fecha veintidos de junio del 2021 en la Secretaria de la Contraloria Municipal,
ambas por cometer probables conductas delictivas o faltas administrativas. Dichas denuncias
fueron presentadas por el de la voz en mi caracter de Encargado de la Secretaria de Gobierno
Municipal y por la Lic. Flavia Manuela Ortiz Sanchez en su caracter de Directora de Recursos
Humanos. Sefior Presidente”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Muchas gracias Lic. Gerardo Espinoza Solis. Le solicito pueda explicar el punto que nos
ocupa”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno Municipal, Lic. Gerardo Espinoza
Solis:

“Con su permiso Sefior Presiente Municipal, los Integrante de este Cabildo, podran revisar en
sus correos electronicos, se encuentra un resolutivo que es el que da pie a esta Sesion. Asimismo
se encuentran anexos, la denuncia penal, presentada el dia 22 de junio del 2021, ante la Fiscalia
General de Justicia del Estado de Zacatecas presentada por el de la voz, en mi caracter de
Encargado de la Secretaria de Gobierno Municipal y de la L.C. Flavia Manuela Ortiz Sanchez, en
su caracter de Directora de Recursos Humanos, en contra del Lic. Mario Armando Garcia
Huerta y/o quien resulte responsable, quien se, actualmente funge como Encargado de la
Direccion Juridica de este Ayuntamiento, por conductas que probablemente pueden acreditar
los delitos de: ejercicio indebido de funciones publicas, abuso de autoridad, peculado, delitos
cometidos en la custodia de documentos, enriquecimiento ilicito, delitos cometidos en la
administracion de justicia y en otros ramos del poder publico, falsedad en su modalidad de
falsificacion de titulos al portador y documentos de crédito, falsificacion de documentos en
general, abuso de confianza, fraude, administracion fraudulenta, simulacién de actos juridicos
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cometidos por servidores publicos y/o las que resulten en contra de este Ayuntamiento de
Zacatecas y de personas terceras, trabajadores y ex trabajadores del Ayuntamiento de Zacatecas.
Dichas conductas son por un total de ochocientos, permitanme, la original, estas copias estan,
estas conductas son por un total de ochocientos, permitanme, préstame la otra, la original.
Estas conductas segin se establecié con la Direccion de Recursos Humanos y la investigacion
que se realizo en diversas areas de este Ayuntamiento, da un total de $895,728.00 pesos. Misma
cantidad que significa el probable dafo causado a la Hacienda Publica Municipal. Cantidad que
debera de actualizarse con el cobro de intereses correspondientes al momento de la ejecucion de
la sentencia que recaiga a la investigacion penal que se realice, y el monto que nos permitimos
reclamar su resarcimiento por parte del denunciado de manera inmediata y en una sola
exhibicion:
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505A CORDERO. quien me manifesid e tenia sonocimisnto gue la C.
DOMEMNICA CHANTAL SALAS WOMNG, no nabla reciolds aun el ehesge
saminatvn expeddn por esle M Ayunfamicnts a sy Favor 2ar cancEnta de iénming
der condrato en &l mes de Diclembre dat aita 2020, a lo ol 8 suscrils ke mamfaze
que dicho cheque fue entregade o LIC, MARIQO ARMANDD GARCIA HUERTA a
medidados del mes de abril dal presente afio, A efecio de que i fuera antregado 3
{8 menconada ox trabajadora por concepin oo Woming de la elacsn kbomi o
asts  ayuntamisnic, situdcmn que moflvd gue G

M AR

Jacika oedemar - |

invastigackin documenial an los archivos ool Dleons wartn e Moeriifas cinsy
findar e o L.C, BLANCA LOPEZ GARAY. guian dependa de la disccodn gue
ostentu, asi coms al 0 JOSE LUIS VILLAGRANA ZUNIGA, quien funge: como

onoangEdn o dispecaion de noamina

10
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Nveutaacio

1 CC. BLANGCA LOPEZ

noming oy

NEESNNANON 8

LIC,

MARIO

ARMANDO GARCIA Huoerta sin autodzacion alauna ESHecHaMEeME 18 CNneques

oLe

o X S
¥} FISrON 080003 1or éule

Ayurdamiants & favor do rabajadounss y ex

liabajacoros de osls adminisyacian, a fir de raalizar ol Pago de ohlgaciones por

CONCERLD ce tarmmnn deo relacion laboral

TAYOS TIOMIMES ¥y monlcs s& senaan &

CHEQUES POR IPES DE CORRO rono | ot 'r';m"‘,q i Rl
|EMISIOR COBRO |
TENERD 2020 - o o S
DL LA IORKE CERVANTES QWVID
AESANDRO ) dnn2s eaxn |
HERRERA GUESADA M RACIO [1256K1 |3 7.500.50 )| 25002200 WAL
[ORTE=R A ol 125000 AT 042000
|-'>mr:;t. AVILA DIANA ANDREAN 157 | 3000 1t R
imvd'idzu [ —
AL V&g 15 1re0m
125485 i 25 T A4
127475 |3 aeas

IJUNIO 2020

U ROA AVLA THASE GrARER 12615

| v

506218

201302020

JULIG 2020 T .
[FIERRERA CUEZALN LR | HORALID 9 |9 700030 |30mamaai
;-'m:.-_‘-.._ LA DN ANLRER h"‘ .-..’.In’.‘_‘
[AGOSTO 1020
SIORETA GUEZA A HERE T WORAGID | 127283 |
Ot A AVILE DIANA ARDREA 127481 11 0
PTICMBHT 7050
[VIZRRERA CUEZADA HEBERT HORACIC | 127807 G PR P |l)cL-)~:~"‘x:czo~
| ORTEGA AVILA DIANS, ANEREA 127500 1§ [DeNazmen

500216 | 2862020

l

QCTUBRE 2020

HERBERA QUEZADA HEBERT HORACIDN | 1+

50020 Iv N

o

£ 700w | AR
i 27410 i

1T 272020

iac.'w.?wc-
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T ey |
TR0
BT |
o |
[ FEBRERO 2077 3
| ORTEGA AVILA GIANA ANDREA 120780 | § S.CG* 70 | 18012030 110212021
CRTEGA AVILA DIANA MVLRES (R ¥ BLETTD | 2Bmnagzi Timzaee |
MARZG 7071
U LA AN EB [T ETR T
XS 302021

ABTUL 2021
ORTEGA T =
ORTLGA AVILA DIANA ANDREA Tatad) 2

TANA ANCAT £

lva,u-- l § 93879400 |

NOVENO.. Que do la thonconada nuestigacidn on &l pusto anterior  se

Ictentaron tarmbsan imeguilsidades e 13 antreaa v cobro

changuss nominativas

pot concenlo d& demandas jaboralas, mismios gue fueton entregados al LIC

MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA pava su debrla enttaga ¥0 ConsIgRacion

ante el Trbunal Lucal oe Conciliacion y Avhitrafe an

MHOCAS, entré Ias

ureguiaddades se encuedtran finmas qus aparentan no ser autenticas del

irabujador a favor de quesrnt se exprlio, asimismo gqus fugron o

DRANOS pOr 12rce

personas y 0o a lawor de quian s expedinron, todos Supuastainante via cesion yo

endoso do dernchog, 193 cudles no cumplen o8 requisites dg oobre debidamonte

establecidos en 2 ley, dscandimncio a un ot de $584,750.52, par o aue

enconiramaos inaicios delchivos en 18 cesdn. sndaso ¢ cobrc de os va
mancionados, como 3 continuacidn ¢ gascabon v e los cusias anaxamos

jacynonlales

NFALO s

i o i Vdio FECHA, OE | ‘AREGULARIDAD

EMBLEATE | CoERD DASFRVADA

s1424 RODAIGUEZ VALRIEE, U | Coattar I DE OO OUf 1A FiRA GuE

‘ MAMUEL 2047 SPARECE A
HEWERED CIMO
| ENDLE0 -

| LORRESPONC

) FHMA
LAUTENIICA OL:
TRABALALGH
ESPINOZA ¢ 176 0= JULO G| LA FIReA aus
' AAVIER {2010 APARFLE A
$ 14327 REVERSD CON
| ENDOSE
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20541 ORRLA 15 oV CL22410 i

SCPTIEMERE

201§
L J Bt
|
| s 1 S L
5122782
| |
| ‘ )
|
v |
4613 INCHADRREGLI | 9123548 “DF | APARECL AL

| SESAR ANTONID ' » OE |REVEREC
ERDISC Al
IFAVOR DEL 1

|
5 10821 i
|
) |
[ L1010 ERDSSO A
LA FIRR,
Tie

AUTENTICA DEL

lmr’.nrqpc‘*-mr A

IRRAA

JADOR

RMA  QUE

FREPR ] 7 T2 PRl \ors 07 DE JuLio DE
|
\
|
|

\ \

e s T T 4 T e TR

1 ERNANGEZ JOBE Z % DE | LA OuE

NIV EMEBRE )L |APARECE Al

232G |REVERSO cono

72.560.C
|
IERNANDET JCAE (125778 24 DE JUNG DE | \
\
RN

13



|
| § 2avedz )
I AL CORD KO

! | EORRESHAN
|

B 2ocarecas

. ACTA 76 (PLATAFORMA ZOOM)
SESION EXTRAORDINARIA 30, VIRTUAL

SESION PRIVADA
FECHA: JUEVES 24 DE JUNIO DE 2021

| ENRCED
| CORRESRD
| A

BETENTICA

TR
FRTANERID | 0125658 [ 37 DE MARLD OF | APARFGE
REWERZO

EnOE0

e
KOS »
Fl=ohdgs

P

| FAYDIR GEl

| WA AR

A LGS

GARCW HUESTA

DEC=T EMOGET

| LA

| AUTERTIGN
| [ SNEA JADF
B EEPTSER AT s WARA (a5 | | ——— e
{ MOMENTD O 82
I ! | cuENTA k|
[ 1 RECIAR i
| ABALNDTE
| [ 6L craag|
| L | | | cuEauE |
|

CCANTICAD TOTAL T |heeATEREE

DECIMO.- D la iy

acicn gue ordend la gue subscribe FLAVLA MANUELA
OHETLE SANCHES, SUMgio, una Séng da comunicatanes interas enirg Siversas
secrgtangs, aulondades ¥ servidores publiess mupicipales para esclarecer las

ludas achre ia entrage y cobra da lus chequas refandas. mismas fu

@ DrNEKan A
a presenta, por o guecprocedi A informane  inmediastamente al M. en €.
SALVADOR ESTRADA GOMZALEZ, ACTUAL PRESIDENTE MUNICIPAL DE
FACATECAS, las diversas Tegulandades GRAVES que  adverti en ios

orocadimmien

% U0 pagos efeciuados  por este ayundamiento a fravds ael LIC,
MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA, a ks irabajadores y ex tranajadores
sellaados en el cuadro gue antecede, instruyeandome ef presidents municigal @
que mmediatamente Fvestigara al desiing fnal de dichos eourscs putiicos oue

sont amotivo de pago die diversas obligaciones del Ayurtarmeenis

' fusron
ae Buena fooal LIC. MARID ARMANDO GARCEA Huerta y gue no

entreqo debidamente coma le fus instruide, comunisiconss que 5o desoribar

£l dia D) da mayo del presente ano, @ quoe susorbe LIC. FLAVIA
MANUELA ORTIZ SANCHEZ, dirgl ua memarandam al LIC, MARID ARMANDOD
GARCIA HUERTA, marcado con 1a REFERENCIA SA/DRHZE2I2021, en al cunl

I soliciin informacian sabee recibos o

aerias rabaadones

quie ng Japartarmando de Naminas, mismos que

Huefon gnragooos al denuncsaan pari que =n @jercicio de sus uncones soema

14
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efe de Deparamenic ge la Duecadn dr Recumos Henanos aoentita g s
SBcreiana e MAdrmmnlitraman del Avuntamiente ae Zacalecas. Tueran &fios
Nrenacus 2 10s mabaadores, ye jusrs

Tribunal de Conciiacon ¢ Aromie

ofiesponciera pof balarse de gage de limguitas, retiras v grfos v Sunca
CRL0E de honoranas aaimilidos a salarios: solictud mie fue realizads er TRIMPO v
noapeno on st alibucionas y responsabadadps que i@ ey me vanfiere
miema gue NO FUE ATENDIDA por el denunciado

El da 15 de mayo del pr

onte ano, @ gue suscribe LIC., FLAVIA
MANUELA ORTIZ SANCHEZ, = durp un memorandum @ LIC. MARIO
ARMANDO GARCIA HUERTA ivarcaco cun 1 REFERENGIA SA/DRHI27 12021,
mediante & cun! B insomé ol denunciado que dernvado de solee udas ealizadas
porla Autdena Saparier cel Estade, redlantg la rovision ASE-CP.5812020, dgonds
st delectd que nn 52 ancortmban archivadns s recibcs o constancis oe page
do los trabajadores de nombres JOSE SANTOS ESCOBEDO HERNANDEZ, y
GUILLERMO BASURTO MEDINA, cuycs pagos s nablan emibido via chegue,
marades con s folios 128130 y 126448, emiidos ¢l 15 de mayo y & 11 da junic,
por las cantdades oe $72, 560,03 v $153, 614.86,

(oL

ampos def alo 2
respecivamenie. he le o de su conoamento por @sa vis que dichus chequos

carecan del recibo conuspondiente de su enlioga al abag@dor. por 1o que so ke

s0iiGith aclorzra dicha stugcien, S'IN QUE HASTA EL MOMENITD HAYA SIDO

atenditda por &l denunciadsc

De gual forma se establecid comunicacion con la mstdutdn bancana
oprominada Banco Mercantil dof Norte S.A mejor coancida como BANORTE, a
quien sa @ solicitd informizcion particular sobre el cheque expedro por esate
ayuntamentn a nombre dal C. GUILLERMO BASURTO MEDINA, ¢ falio 126448,
emitido e 11 de |unio de 2020, por la cantctad de $1563, 814.86, ya refardo en el
paralo antanor. Cando respuesta dicha nstlustn bancasa on ¢! sentids do que %
o' clado cheque habia sido nequcado y que tenia ungreporie de exiravo, por lo \{

Qup ro aparece en los estados de cuenta ded ayontarmiento \

-

Sl dia 28 ce mayo del presente ano. o ING, MARIVEL RODRIGUEZ
BENITEZ laria o fnanzas ¢ etorsis mundgipal, vis REFERENCIA No
PMZISFYTMMB4/2021 e solcdo ol LEM. JOSE MANUEL ALVARADO
MORENO, [c

e I Secretara de Adminishacion Mur ICipel, con atencion
a8 o que suscnbe gue con i@ nalivad de ntewrar I informacion de cone mensual
y denvzoo del procaco d@ entregarecepciin en gl que of danunciana participo ol
cumpiar su Area de aasceipckin, debio integrar un nformse detaiiado del estado que
guardaban lodos y cada uno o2 05 cheques eontiklas por of Ayuntamienio e

@ BY perssing, 0 que Nasid

Zacatenss por canceptos de pagos de prosiaziones labhales diversas entregadaos \
ot no 2o manifostacion aunn asl como 2
{ Yo

tambran se ke solichd gque chegues gue na haban semon efacho

15
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sellofuc que fue tumada a la secretaria de gobieme, con atencldn al deaunciado,
vara aue &l LIC, GERARDO ESPINOZA SOLIS e~ cawdad de encargada de la
Secretaria de Gohiemo y jefe mmadiato del ahora denunciaga, (& Insinyes a
elaboracion ¢e diche informe, tras |as negativas v omisicnos anterigrments

descritas

g Sn recopeiorn = y o pr e G, LIC. GERARDO
ESPINOZA SOLIS, ercorng : i Ly V { lheta
Tenunciadn el iworme deszonto @ 2 o e reude 1t y b ' i o

a Dwaccon Juti (R T T | hn 2auaTmienn quo 1 @moo LT

tendiin por of LIC, MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA.

o iz lairnaraliespectu A la Siuacion o =i ) 4] i Tk
3 Y de presants o e smitk ban @ REFERENCIA No
SA/DRHI324/2021, mia de toda 18 documentucin eferda an s prosenk

ENUNGG § 1 SU canocimiant ¥ oiactos Ingales nque corresponaar (R (R
) haber analizado er 1 lEung le trabiao que sa wncontaror
meaulandades e an Oy procs s 2o ¢ 10 NELERS 2 G ahaadores
HAU0s RISNCHS an i prasante. Canpuntaments con & presidante municipal se

UNDCECIMO . Que productd de la rovigion mencionada en & aunla ot

v antacade
82 2ncontrd (n infarmasan score |a expedicon de cheques a g rabajadoies

y ex rabapxdoras que fuslon roubidos B LIC. MARIO ARMANDO GARCIA
HUERTA y nue & misma ribsden

B rec2poon Je estos # WIS AsION para Su
]6RN0r antraga a 03 trabiyadored. sHuacin [ ( ya que
Immas g QNSIgnan n chr 10U N« ITE it 4 i
witenticas ae | ] 1 P 1 o Fis ar) finak dicnes
2u lamas | an elociva 0% | vagaia x 1 £ i =
1cAalica a W ers 1 i Wanle futvas ok
| 1§ il
DECIMO SEGUNDOQ.- Que o solicitud « Qiro e Ract | mnos, 1
1 f ] | | unada BANORTE 0 (I i (=]
1 peas o iv=i e ¥ fi Vel d
If ( € 5} 13 ] Iheor 1 L (]} 1
nill y "ohc It pral AGAD QUE  SIUNCLE '
A0S & quencs Tueh ixpodidas orgiralimente, L2 coina
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IEroEras peErsonas, via enogss i n de derechas, y 2lgones e
oeposiados en e cuenta personal de adming del demuncioo 200 MARID
AUERTA, o gue  actualiza  diverses  condugiag

piciabigmgnie delictivas de as sefaiades en e cuerpo de (3 presenhs,

CECHRIO TERCERO.. Ous &l denunsiadn pm b & tz Dirsccitn do Recuraos

Hurmanos ded Ayuntamiento de Zacatecds, wn condaio de ceenta DE NOMINA
bancana con la rstitucon financera BANDRTE, misma gue a¢ menlifica con ol
A0 de cuenta 1033243075 NOMIMA sin chequera, cuenia de su propedad v
vimculada eslrechamene a su relacuin laboral con el Ayuniamionio de Facatecas
doecumenial privada aue exhibhinns » la presente y que eclra especial relevancia
al ser estd la cuenda en la cua! se realisaron indsbdamanie ¥ Sin autonizaciin
alguna dverses depisitos de los cheques expedides por & ayuntaments & vanos
tizbajadores v ex trabejadores, par 0 que con el acluar del dersnciedo ol
ayuntamierio de Zacatecas mcumplic con au obligacidn de pago con diversos

Irabagwioros y ox trabejadores, o gue acasiona un dafe grave al ecano manicipal.

O iguat fTorma on los

pstadas de cventa del Ayuntamiendo ndmern 08210323432,
cor la insiltucidn bancara derominada BANORTE, ze muesian diversos choguos
pagades via deposiios a i@ cuenta 1033243075, propicdad dei LIC. MARIO
ARMANDD GARCIA HUERTA, misma gue se referencia can ol Regsho Federal
de Contibuyenias GAHMTI0E24GTT, que cormesponde 8 la homoclave del
denunciade; ambas documentales, 1ants 1og estados de cuenta, como la cédula
fisal, se encusnlian anexas al presente v con o cual 28 corobora e desvio de
recursa Al cual fue destinade onginalmertz por parte del ayuntamiento de

Lacatecas, generando un daiio grawe al erano mumcipal,

DECIMD CUARTO.- Cue exisle una sere e chesjuas que aon no han sido \

investiganos por BANORTE, v que or la cuenta del Ayantamiento de Zacatecas !

ng %2 cwenia con evidencia del buen cobro de oe mismos po parta de los
rabapdores ¥ exlrabajadores @ o8 cuales fusron expedidos en pago de las
DRIQATONes laborakes, momos ques fusron ':'E-].::IEHEJLI'_' ||||:’l'.|.i'.|i'l"ll:"'l:i! on i

el denunciado LIC MARID ARMANDO GARCIA Hueds, os cudles

solicitamos & 2518 autordan ririsienz) s& sva soboitar a la instibucion bancana

niprne gl eslado de cobvo gue gusrdan los memos y o0 su caso forme paor

auien

aron colwades, previc of procedimients jurisdiccisnal woende por 3 ey,
ChEque cue se gescriben 8 continuacion y exbibid adjuntos a la presente, mismes

g fusron eniregacos al LG MARID SRMANDO GARCIA FIUERTA:

- X

| FECH A, i
| Mo, cwap MOMRREEMFMEADD | fOUD MONTD Etision |
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| 118063 HERAFRA QUIEZADA HEBERT HIORACO |
|_1L8UG% HFRRERA QUEZADA HEBERT HORM O

25030 | . 3yosfo!
7,500 30

w

158053 HERRERA QKILZADA HEBFRT HORACIO L5 7000
' HERRLRA QUEZ 5 750030
A QUE LAO'«>1[§FthpRnL'L $ 740033 |
13049 | HERRERS QUIZADA HEGERT HOZACID | 15 S0 | 15077020
118055 | HZRRFRA QUEZADA HESERT HORACID S 46033 | 39/67/2020
L18055 | HERRERA QUEZADA JESERT 1-0AACID | |5 MS0030 | 15/09/2020
118085 | AZA AL DURTADA HEAESTRORADD | 15 750030 | 18/:0/2020
115060 | MZRRERA GUEZADA HESERT PORACID _|S o3 | 317042026
| |TomaL [: $ 75003.00
1 4805 | ORTEGA AVELA DIANA ANDHLA 5 30215 I 31.'01/26@01
EADIAREANDALA 124530 5,002,106 15/02/2020
MU DIANSAN DREA 236322 3002.15 28/02)2020
ORTEGA AVEA DINNEAT DRES 125280) §  S.004.50 15/03/2020
ORTEGA AVEA DIAMSANDRES 125456 ] 3 31/03/2020
OP-r(L -‘\\" A DIANNANRDREA 125308 § 54 LS 5/ 000
TEGA AILADIANXARDRES | 1770345 500236 | 15/07/2020]
TIECA AVILA DIATLS AR DItEA 1273841 5 5002.74 300072020
A AVILA DIANE ARTREA 127926] 5 Sopize | 30,/08/2020
S AVILA DIAMNARDRE R uanir| s sooain | 15/10/2020]
138062 | ORTECA AVILA TXANA ANDREA 1282841 5 505170 11072000
118261 | ORTEGA AVILA DIANAANDREA | 128448| § 508170 15/11/2020
118061 | ORTH6A AVILA FARAANDHEA 128612] 5 505 30/11/2020
| 118261 OWIEGA AVILA DANA ANDRES T EETT 15/12/2020
[ 11BCH1! ORTESA AVILA DIAAASLARA 129553| 5  S002.1 3171242020
[ TaTaL B $ 1518102
| §
| TOTAL GETIERAL [ i{staweme | |

DECIMO QUINTO .- Gue de o expussia on Ios puntos aun anteceden 5=
desprende quu de 1a suma de [as cantidades totales corespandentes 2l cobio
162lNaa de as aheques ekpeddos @ faver de (08 trabajadores v ex rrabajadores
senalados en &l cuerpo de o presente y untregados o buena fe al LIC MARIO
ARMANDO GARCGIA HUERTA. suman 1a CANTIOADU TOTAL DE $205728.54¢

e

HOCIENTOS NOVENTA Y CINCO ML SETECIENTHS VEINTIOCHD

PES0S SA100 AMLNY). misna camidad que significd 5 PROBABLE DANO
CAUSADO A LA HCIENDA PUBLICA BMUNICIFAL, & cunl debemn de actunhizares
coh el colvd de IMeeses correspondientes a' momento o2 la SjBcusion de ‘a
Fenlencin  goe Teraa 4 la Fasante investigagidn  Inonio Qe Nos permlinios
FOCamur SU e Oeeanto gor pavte dél denynciado e marem nmadiats v en una

sola exbibician

CONSIDERACIONES

Que te s heohos aesoilos on @l cusmo e ‘g presente denuscia 5e
legadas por o LIC, MARIO ARMANOO
GARCIA HUERTA, si unceadian porfectamanie on ics tpas pengies astablecitos

eS|

como  BEJERCICIO INDERIDO DE FUNCIONES PUBLICAS, ABUSO DE

dasprande

e las - condectas
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AUTORIDAD; PECULADG; DELITDS COMETIDOS EN LA CUSTODIA DE
DOCUNMENTOS, ENRIQUECIMIENTO ILICITO, DELITHS COMETIDOS EN LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA Y EN QTROS RAMOS OEL POOER
PUBLICO; FALSCOAD BN S0 MODALIDAL DE FALSIFICACION DE TITULDS
AL FPORTADOR Y DOCUMENTOS DE CREDITO, FALSIFICACION DE
DOCUMENTOS EN GENERAL; ABUSO DE CONFIANZA. FRAUDE;
ADMINISTRACION FRAUDULENTA, SiMULACION DE ACTOS JURIDICOS
COMETIDOS POR SERVIDORES PUBLICOS. Y/O LAS QUE RESULTEN, en
razon que ¢l citado profesiomsta apfovecno € cargo que detentaba omo
I\

encargadco e @ Girecotin Jwildica de la Secretana ce Gob'ema dol Ayunamients

62 Zncatecas, asi como Jefe del Deparamento Jundico de la Dirgccitn do

Recursos Hurrsnos @ fin te hereficiarse on su

saractar o sevidor publics de los
eCUrses enliegados pam suU resqgualde v entnigy, realzardo diversas condueias

tendentas & proporoicaacds asinismes un benelio eeondginico props

Que al gpravechar b conf@nza ¢ Invesndura denvada de su DGO SOmo
sutvddnt poblice recibid diversas cheques de rabapdores bay ¢l amumenio de
Que Sena ¢l Quitn ICs enregans postenoamente & 08 Mismes, 0 que ¢n i
ESpOcE NO sucedi). SnG gue fueon deposdadns a cuentas distinias o cobrados

pOr terceros, s come alguncs depositados 8 su propia cueida bancong. pot e

gue fas conductas despiegadas por gicha fncionan pablico se puedan clagificar
claraments come dolosas va que sa vats de yn conocedar del desecho vy sabe v
compreiwde & alcance de lus acles desplogados v las posiblus responsabilidades
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El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno Municipal, Lic. Gerardo Espinoza
Solis:

Si me permite este Cabildo, hare un resumen, Ustedes ya tienen la denuncia, pero para no dar
lectura completamente si Ustedes asi me lo permiten. En la denuncia se relata primeramente
qué cuando se determiné al Licenciado Mario Armando Garcia Huerta que inici6 su relacion
laboral con este Ayuntamiento de Zacatecas y fue el 18 de septiembre del afio 2018 cuando fue
designado por el entonces Presidente Municipal y la actual Sindica Municipal como Jefe del
Departamento de Giras y Eventos, posteriormente el 13 de agosto del 2019 el citado Mario
Armando Garcia Huerta, fue designado como titular del Departamento Juridico de la Direccion
de Recursos Humanos del Municipio de Zacatecas, desempenandose como tal hasta el dia 5 de
marzo del 2021 cuando a las 23:20 horas fue designado como Encargado de la Direcciéon de la
Secretaria de Gobierno Municipal de la Direccién Juridica de la Secretaria de Gobierno
Municipal con vigencia al dia 15 de septiembre del 2021. De las actividades que realiz6 el
Licenciado Mario Armando Garcia Huerta como titular del Departamento Juridico de la
Direccion de Recursos Humanos y que sigui6 realizando ain como Director Juridico encargado
de esta Secretaria de Gobierno Municipal, realizaba diversos acciones que tenian que ver con la
representacion legal de este Ayuntamiento, como las diversas negociaciones que se realizaban
con los trabajadores y ex trabajadores del mismo, durante el periodo comprendido del 13 de
agosto del 2019 a la fecha, y entre tales acciones se encontraba: la entrega de cheques por
diversos conceptos como: salarios, finiquitos, prima vacacional, proporcional de
vacaciones, bonos de despensa, compensaciones, aguinaldo y demas prestaciones derivadas de
la relacion laboral entre el Ayuntamiento de Zacatecas y diversos trabajadores. Todas esas
negociaciones fueron realizadas por el Licenciado Mario Armando Garcia Huerta en virtud del
cargo que tenia encomendado por este Ayuntamiento, ademas del poder que le fue otorgado por
este Ayuntamiento a fin de que pudiera representarlo en materia laboral y que la contestaci6on
de algunas demandas laborales también le otorgaron diversos funcionarios municipales al
mismo, fue asi que el dia, el dia a principios del mes de mayo del 2021 se present6 ante la
Licenciada Flavia Manuela Ortiz Sinchez, el Regidor José René Sosa Cordero quien le manifesto
que tenia conocimiento que la C. Dominica Chantal Salas Wong no habia recibido atin su
cheque nominativo, expedido por el Ayuntamiento a su favor concepto de término de contrato
en el mes de diciembre del 2020. A lo cual la Licenciada Flavia Manuela Ortiz Sanchez le
manifest6 al Regidor que dicho cheque le fue entregado al Licenciado Mario Armando Garcia
Huerta desde mediados del mes de abril del afio 2021, a efecto de que le fuera entregado a la ex
trabajadora por concepto de término de relaciéon laboral con el Ayuntamiento. Posterior a esa
irregularidad, la misma Licenciada Flavia Manuela Ortiz le solicit6 a la Licenciada Blanca Lopez
Garay quién es la Encargada del Departamento de Néminas asi como al Ciudadano José Luis
Villagrana Zuhiga quién es el Encargado de la Dispersion de Némina, que realizardn una
investigacion al respecto y que de una vez revisaran cual era el estado que guardaba la entrega
de diversos cheques por los conceptos que acabo de mencionar a diversos trabajadores y ex
trabajadores de este Ayuntamiento. Producto de esa investigacion, se logré dilucidar que el mes
de enero del 2020, bueno en el mes de enero y en el mes de abril, mayo, junio, julio, agosto,
septiembre octubre, y diciembre del 2020, asi como en los meses de enero, febrero, marzo y
abril del 2021 se expidieron diversos cheques a cargo de diversos trabajadores y ex trabajadores,
sin embargo, estos cheques no fueron entregados a las personas para los cuales fueron librados
por el Ayuntamiento y aparece fueron depositados ante la cuenta de nomina del Licenciado
Mario Armando Garcia Huerta, es decir, sin la autorizacion de este Ayuntamiento ni de algin
funcionario municipal y hasta el momento no se tiene evidencia de que alguno de los
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trabajadores y ex trabajadores a los cuales fueron librados estos cheques le autorizaran su
deposito en la cuenta de némina. Entre ellos tenemos el de: David Alejandro de la Torre
Cervantes, diversos a nombre de Hebert Horacio Herrera Quezada, diversos a nombre de Diana
Andrea Ortega Avila, de Maria del Refugio Murillo Redin, de Doménica Chantal Salas Wong, de
Elba Andrea Robles Gonzélez quién es trabajadora atn de este Ayuntamiento y dichos cheques
suman una cantidad total de $160,794.00 pesos. De igual forma se realizd, se sigui6 realizando
la investigacion en diversas areas de la administraciéon y se tiene que hay también diversos
cheques emitidos por conceptos de demandas laborales y que fueron entregados al Licenciado
Mario Armando Garcia Huerta por parte de la Direccion de Recursos Humanos y la Tesoreria
Municipal porque el mismo Licenciado solicité a la Tesoreria Municipal se entregaran los
recursos econémicos via cheque para poder hacer el pago y conciliaciones, perdén, y
consignaciones ante el Tribunal Local de Conciliacion y Arbitraje. Estos cheques fueron
cobrados por personas diversas, a quiénes fueron emitidos los mismos, y suman una cantidad
total de $584,750.82, entre ellos, se encuentran de ex trabajadores: Juan Manuel Rodriguez
Valadez, Francisco Javier Bautista Espinosa, Yolanda Correa Ibarra, César Antonio Flores
Inchaurregui, Enrique Tobias Salazar, Pedro Murillo Véazquez, José Santos Escobedo
Hernandez, Mario Alvarado Zapata y Rosa Maria Espinoza Bacio. De igual forma se realizaron
diversas comunicaciones entre las areas de Tesoreria, esta Secretaria del Ayuntamiento, de la
cual soy Encargado, de la Direccion de Recursos Humanos, el banco, la Institucion Bancaria
denominada Banorte y se encontraron diversas irregularidades en otros cheques que fueron
emitidos a nombre de Hebert Horacio Herrera Quezada por una cantidad de $75,000.00 pesos
durante sus fechas posteriores a cuando €l ya no tenia contrato vigente con este Ayuntamiento.
Asi como a nombre de Diana Andrea Ortega Avila por una cantidad de $75,181.02 centavos con
quién ya no existia supuestamente la relacion laboral. Estos cheques arrojan una cantidad de
$150,184.02, sumadas estas tres cantidades con irregularidades, da el gran total de $895,728.54
que segln nuestra vision, se actualiza un probable dafio a la hacienda puablica municipal ¢Por
qué? Porque estos cheques fueron librados por el Ayuntamiento para el pago de obligaciones
que este Ayuntamiento tiene con diversos ex trabajadores y trabajadores y que por ley estamos
obligados a cubrir estas cantidades con ellos y que debieron de haber llegado con la finalidad del
pago hasta las manos de dichos trabajadores, por lo tanto, se pone en riesgo a la hacienda
publica municipal. Advertimos un dolo porque el compafiero o ex compafiero Mario Armando
Garcia Huerta es Licenciado en Derecho, con cedula profesional, en pleno ejercicio en su
profesion por lo que sabe y conoce que las conductas que realiz6 pueden causar un dafio a la
hacienda municipal, pero pueden actualizar conductas probablemente constitutivas de delito y
constitutivas de falta administrativas graves. Es por ello que se present6 esta denuncia penal.
En el mismo sentido ambos funcionarios municipales, la Licenciada Flavia Manuela Ortiz
Sanchez y el de la voz en cardcter de Encargado de la Secretaria de Gobierno también
presentamos en esta misma fecha denuncia ante el Organo Interno del Control del Municipio de
Zacatecas, cuyo titular se encuentra en esta sesion y fue en contra del C. Mario Armando Garcia
Huerta y/o quien resulte responsable, porque estas acciones que denunciamos ante la Fiscalia,
también son de acuerdo a la Ley General de Responsabilidades Administrativas, son faltas
administrativas que son consideradas como graves, tales faltas son las de: cohecho, peculado,
desvio de recursos publicos, utilizaciéon indebida de informacion, abuso de funciones, ejercicio
indebido de funciones publicas, abuso de autoridad, enriquecimiento ilicito y/o los que resulten.
Cabe senalar que en la denuncia presentada ante la Fiscalia General de Justicia, solicitamos la
imposicion de medidas cautelares. Las medidas cautelares fueron en razéon de que los delitos o
las conductas probablemente constitutivas de delitos, justifican a cabalidad el riesgo de que de
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seguir en su encargo el Licenciado Mario Armando Garcia Huerta, este Ayuntamiento corre el
riesgo de que tenga un dafo irreparable en su hacienda ptblica municipal y hacia terceros. Por
lo tanto, solicitamos la suspension temporal del servidor puablico por la via penal, la
inmovilizacion de sus cuentas y demas valores que se encuentran dentro del sistema financiero
a su favor, la exhibicién de una garantia econémica, el embargo de bienes, la prohibiciéon de
salir sin autorizacion del pais, de la localidad de la cual reside o del 4&mbito territorial que fije el
juez, la prohibiciéon de concurrir a determinadas reuniones o acercarse a ciertos lugares como
las oficinas de esta administracion publica municipal, la prohibicion de convivir, acercarse o de
comunicarse con determinadas personas que tengan que ver con la sustanciacion de las
investigaciones correspondientes, con las victimas u ofendidos o testigos, siempre que no se
afecte el derecho de defensa, y la suspensioén temporal en el ejercicio del cargo por el delito
atribuido. En el caso de la Contraloria Interna también se solicitaron diversas medidas
cautelares, entre ellas se solicit6: la suspension temporal del servidor publico sefialado como
presuntamente responsable en la presente denuncia. La resolucién que se somete a su
consideraciéon y que se encuentra ya en su correo electréonico, precisamente engloba los
considerandos de estas conductas y de las pruebas que se tienen hasta el momento. Es
importante sefalar que pruebas se tienen para que Ustedes tengan los elementos suficientes de
juicio, para poder determinar el punto de acuerdo que esti a discusion. Se presentd el
nombramiento expedido a favor de Mario Armando Garcia Huerta; se presento el expediente
laboral de Licenciado Mario Armando, el cual fue proporcionado por la Direcciéon de Recursos
Humanos de este Ayuntamiento; se proporcionaron todas las comunicaciones realizadas entre
las diversas Secretarias involucradas en la investigacion y también se presentaron como medios
de prueba diversos requerimientos que se le hicieron a Licenciado Mario Armando Garcia
Huerta para que explicara porque estas irregularidades, tanto de la Direccion de Recursos
Humanos, como de la Secretaria de la Tesoreria Municipal, como de esta Secretaria del
Ayuntamiento, incluso como superior jerarquico del Director Juridico Encargado y ninguna de
ellas fue contestada. También se tiene como prueba la cédula fiscal de Mario Armando Garcia
Huerta en la cual se desprende su nimero de Registro Federal de Contribuyentes, el cual
coincide con los estados de cuenta que también presentamos del Ayuntamiento de Zacatecas y
en los cuales se localiza en dichos estados de cuenta que los cheques que fueron depositados a la
cuenta de nomina de Mario Armando Garcia Huerta fueron precisamente los expedidos por este
Ayuntamiento y se localiza el nimero de Registro Federal de Contribuyentes del denunciado.
También presentamos copia del contrato de la cuenta bancaria de Mario Armando Garcia
Huerta donde coincide el nimero de cuenta con los depésitos realizados y que fueron enterados
también por el banco en los estados de cuenta del Ayuntamiento. Obviamente todos los estados
de la cuenta del Ayuntamiento. También presentamos copia simple de los cheques expedidos
por la autoridad municipal y que fueron entregados al propio Mario Armando Garcia Huerta y
en los cuales consta en original la firma de recibido de esos cheques para la entrega a los
trabajadores o en su caso al Tribunal Local de Conciliacién y Arbitraje. También se presento los
recibos de conciliacion de los cheques emitidos por némina con los trabajadores, para
comprobar que no fueron ingresados a las cuentas de ellos, se, también, también tenemos
ofrecidos como pruebas los CFDI los timbres fiscales de cada uno de los pagos que sirvieron
para que la Tesoreria emitiera los cheques respectivos. También los informes presentados por
en su caso por Hebert Horacio Quezada y Diana Andrea Ortega Avila que, de supuestas
actividades que fueron realizadas bajo la supervision del mismo Mario Armando Garcia Huerta.
También la solicitud que realiz6é el denunciado a la Ingeniera Marivel Rodriguez Benitez en su
caracter de Secretaria, solicitindole por escrito el fondeo de recursos econémicos para cubrir
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parcialmente adeudos laborales a extrabajadores producto de litigio en materia laboral.
También diversos CFDI recibos de cheques, emitidos por la Direccion de Recursos Humanos,
los cuales no coinciden con las copias que ha enviado hasta este momento el Banco Banorte y en
los endosos en propiedad o los endosos para su cobro, las firmas no corresponden a simple vista
debemos decirlo, porque quién va de elaborar el dictamen pericial seran las autoridades
competentes, no corresponden en ningin elemento a las firmas que se tienen en poder de este
Ayuntamiento, tanto en los expedientes de los trabajadores, tanto como en los mismos
contratos que tenemos con ellos. También se present6 un caso que hubo de un ex trabajador
donde también se desvio el pago de una obligacién por pensidon alimenticia y que también fue
depositada en la cuenta de némina del denunciado y bueno se tienen los acuses de las denuncias
respectivas. El resolutivo que se somete a su consideraciéon y con esto terminé no quiero
extenderme porque Ustedes tienen los documentos en su poder. El resolutivo sefiala asi:

‘RESOLUTIVO MEDIANTE EL CUAL SE DETERMINA DAR POR TERMINADA LA
RELACION DE TRABAJO QUE SOSTENIA EL LIC. MARIO ARMANDO GARCIA
HUERTA CON ESTE MUNICIPIO DE ZACATECAS Y EN CONSECUENCIA SE ORDENA SU
BAJA CORRESPONDIENTE; REVOCAR SU NOMBRAMIENTO COMO ENCARGADO DE LA
DIRECCION JURIDICA DEL AYUNTAMIENTO DE ZACATECAS; Y LA REVOCACION DE LOS
PODERES QUE EN SU MOMENTO FUERON EXPEDIDOS AL MISMO PARA LA
REPRESENTACION LEGAL DE ESTA ENTIDAD MUNICIPAL EN TODOS SUS TERMINOS.

RESULTANDOS:

PRIMERO.- Que el 15 de septiembre de 2018, rindié protesta la administraciéon
municipal actual 2018-2021 del Ayuntamiento de Zacatecas, Zacatecas.

SEGUNDO.- Que en fecha 18 de septiembre de 2018, el entonces Presidente
Municipal M.B.A. ULISES MEJIA HARO y la Sindica Municipal T.A.E. RUTH CALDERON
BABUN, designaron al LIC. MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA, como JEFE DEL
DEPARTAMENTO DE GIRAS Y EVENTOS.

TERCERO.- Que el 13 de agosto de 2019, se designé al LIC. MARIO ARMANDO
GARCIA HUERTA como titular del Departamento Juridico de la DIRECCION DE RECURSOS
HUMANOS DEL MUNICIPIO DE ZACATECAS, desempendandose como tal hasta el dia 05 de
marzo de 2021, cabe senalar que este Ayuntamiento expidiéo a favor del hasta ahora
trabajador poder amplio de representaciéon laboral a su favor para actuar en representacion
en la materia de esta administracion municipal.

CUARTO.- Que en fecha o5 de marzo del presente afo, a las 23:20 horas, el
presidente municipal de Zacatecas designé al LIC. MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA,
como encargado de la Direccién Juridica de la Secretaria de Gobierno Municipal, con vigencia
al dia 15 de septiembre del 2021, sin perjuicio de las responsabilidades que tenia de dar
seguimiento a los asuntos laborales, por lo que actualmente se desempefia aun como servidor
publico de esta administraciéon municipal.
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QUINTO.- Que segiin lo establece el articulo 105 del Reglamento Organico del
Gobierno Municipal de Zacatecas, al Departamento Juridico de la Direccién de Recursos
Humanos le corresponde:

L Intervenir ante las instancias correspondientes en caso de que los trabajadores
incurran en responsabilidad administrativa o laboral.
II. En coordinacion con la Direcciéon Juridica, asesorar a las diferentes areas de la

Administracion Publica Municipal en los asuntos laborales, en el levantamiento
de constancias y actas administrativas, asi como las resoluciones sobre las
bajas y demas sanciones que procedan.

III.  Implementar acciones de capacitacién para la interpretacion y aplicacion
correcta de las normas laborales para prevenir conflictos.

1v. Elaborar los documentos que permitan la regularizacién de las relaciones
laborales.

V. Revisar la observancia de la jornada laboral para determinar las sanciones
aplicables en caso de que los trabajadores incurran en su incumplimiento,
segun lo determinen las condiciones generales de trabajo.

VI. Verificar que el calculo correspondiente al pago de prestaciones por renuncia o
término de relacion laboral sea conforme a la ley.

VII. Las que le instruya la o el Secretario de Administracion, el presente Reglamento
y demas disposiciones aplicables.

Por lo que de conformidad con lo establecido por la norma senalada en el presente
punto, estaba a su cargo durante el periodo comprendido del 13 de Agosto de 2019 a la fecha,
la entrega de cheques por diversos conceptos como salario, finiquito, prima vacacional,
proporcional de vacaciones, bonos de despensa, compensaciones, aguinaldo y demdas
prestaciones derivadas de la relacion laboral entre el Ayuntamiento de Zacatecas y los
trabajadores, estuvo a cargo del LIC. MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA.

SEXTO.- En fecha 21 de agosto de 2019, el LIC. MARIO ARMANDO GARCIA
HUERTA, gir6 memorandum marcado 551/DRH/2019, dirigido a la ING. MARIVEL
RODRIGUEZ BENITEZ, titular de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria del Municipio,
donde solicité se le asignaran recursos para efecto de poder realizar el pago de salarios caidos
y otras prestaciones reclamadas con el fin de proteger de un deterioro econémico mayor al H.
Ayuntamiento, respecto de algunos juicios laborales promovidos contra la administracion
municipal. En el documento que rubrica el hasta ahora trabajador al calce, desglosa
cantidades por trabajador y exhibe un calculo de ahorro.

SEPTIMO.- Que la Direccién de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Zacatecas,
le entregé al LIC. MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA, diversos cheques relativos a los
conceptos descritos en el punto anterior, para su posterior y efectiva entrega a los
trabajadores a favor de quienes fueron expedidos por este Ayuntamiento, segun se determino
en las negociaciones o litigios realizados por éste, derivados de la terminacién de las
relaciones laborales de este Ayuntamiento con diversos trabajadores y ex trabajadores.

OCTAVO.- Que a principios del mes de mayo del 2021, el regidor JOSE RENE SOSA
CORDERO  se presento ante la Directora de Recursos Humanos L.C. FLAVIA MANUELA
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ORTIZ SANCHEZ, con el objeto de manifestarle que tenia conocimiento que la C.
DOMENICA CHANTAL SALAS WONG, no habia recibido aun el cheque nominativo
expedido por este H. Ayuntamiento a su favor por concepto de término de contrato en el mes
de Diciembre del afio 2020, a lo cual la propia Directora de Recursos Humanos le comento
que dicho cheque fue entregado al LIC. MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA a
mediados del mes de abril del dos mil veintiuno, a efecto de que se le entregara a la
mencionada ex trabajadora por concepto de término de la relacion laboral con este
Ayuntamiento, situacion que motivé a que la misma ordenara una investigacion documental
en los archivos del Departamento de Néminas dependiente de la misma Direccién con la
titular L.C. BLANCA LOPEZ GARAY, ast como con el C. JOSE LUIS VILLAGRANA
ZUNIGA, quien funge como encargado de dispersiéon de nomina; aproximadamente dos dias
después de dicha indicacién los trabajadores referidos informaron a la Directora de Recursos
Humanos que habia constancia de diversos depésitos a la cuenta de némina del LIC. MARIO
ARMANDO GARCIA HUERTA sin autorizacién alguna, en particular de cheques que
fueron expedidos por este H. Ayuntamiento a _favor de trabajadores y ex trabajadores de esta
administraciéon municipal, a fin de realizar el pago de obligaciones por concepto de término de
relacion laboral, y cuyos nombres y montos se sefialan a continuacion:

FOLI FECHA FECHA
CHEQUES POR MES DE COBRO 0 MONTO DE i DE
EMISION |COBRO
ENERO 2020
DE LA TORRE CERVANTES DAVID
ALEJANDRO 124425 | $ 2,356.95 |15/12/2019 |16/01/2020
ABRIL 2020
HERRERA QUEZADA HEBERT 29/04/202 |30/04/202
HORACIO 125800| $ 7,500.30 |O 0
ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 125662 | $ 5,002.16 |14/04/2020 |16/04/2020
29/04/202 |30/04/202
ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 125798 | $ 5,002.16 |0 0
MAYO 2020
MURILLO REDIN MARIA DEL 06/05/202
REFUGIO 125346 | $ 1,740.31 |13/03/2020 |0
MURILLO REDIN MARIA  DEL 30/03/202 |06/05/202
REFUGIO 125468 | $ 25,781.44 |0 o)
ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 125973 | $ 5,002.16 |14/05/2020 |19/05/2020
JUNIO 2020
28/05/202 |04/06/202
ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 126156 | $ 5,002.16 |O o
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JULIO 2020

HERRERA QUEZADA HEBERT 30/06/202 |06/07/202

HORACIO 126850 | $ 7,500.30 |O 0
30/06/202 |06/07/202

ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 126848 | $ 5,002.16 |0 o

AGOSTO 2020

HERRERA QUEZADA HEBERT 25/08/202

HORACIO 127443 | $ 7,500.30 |14/08/2020 |0

25/08/202

ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 127441 | $ 5,002.16 |14/08/2020 |0

SEPTIEMBRE 2020

HERRERA QUEZADA HEBERT 28/08/202 |02/09/202

HORACIO 127602 | $ 7,500.30 |0 o)
28/08/202 |02/09/202

ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 127600 | $ 5,002.16 |O o)

OCTUBRE 2020

HERRERA QUEZADA HEBERT 30/09/202

HORACIO 127765 | $ 7,500.30 |O 07/10/2020

ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 127763 | $ 5,002.16 |15/09/2020 | 07/10/2020

DICIEMBRE 2020

SALAS WONG DOMENICA CHANTAL 129429 | $ 4,547.70 |17/12/2020 |30/12/2020

ENERO 2021

ROBLES GONZALEZ ELBA ANDREA 129108 | $ 8,534.30 |17/12/2020 |21/01/2021

ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 128958 | $ 5,002.16 |11/12/2020 |21/01/2021

ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 129553 | $ 5,002.16 |11/12/2020 |21/01/2021

FEBRERO 2021

ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 129788 | $ 5,051.70 |15/01/2021 |11/02/2021

ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 129958 | $ 5,051.70 |29/01/2021 |11/02/2021

MARZO 2021

ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 130120 | $ 5,051.70 |12/02/2021 |30/03/2021

ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 130690 | $ 5,051.70 |26/02/2021 |30/03/2021

ABRIL 2021
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ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 131013 | $ 5,051.70 |19/03/2021 |13/04/2021
ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 131423 | $ 5,051.70 |31/03/2021 |13/04/2021
$
TOTAL 160,794.00

NOVENO.- Que de la mencionada investigacion en el punto referido lineas supra,
también se detectaron irregularidades en la entrega y cobro de cheques nominativos por
concepto de demandas laborales, mismos que fueron entregados al propio LIC. MARIO
ARMANDO GARCIA HUERTA para que en uso de sus atribuciones realizara los tramites
de entrega y/o consignacion ante el Tribunal Local de Conciliacion y Arbitraje de Zacatecas;
entre las diversas irregularidades aparecen firmas que no coinciden con las auténticas del
trabajador a favor de quien se expidié, asimismo que fueron cobrados por terceras personas y
no a favor de quien se expidieron, todos mediante cesion y/o endoso de derechos, y cuya
cantidad asciende a un total de $584,750.52 (quinientos ochenta y cuatro mil
setecientos cincuenta pesos 52/100 M.N.), y cuya relacion se describe a continuacién:

NUMERO IRREGULA

DE
EMPLEAD
o

NOMBRE

FOLIO

MONTO

FECHA DE
COBRO

RIDAD
OBSERVAD
A

91324

RODRIGUEZ
VALADEZ
MANUEL

JUAN

0121627

$
63,638.76

24 DE JULIO
DE 2019

LA FIRMA
QUE
APARECE AL
REVERSO
COMO
ENDOSO NO
CORRESPON
DE A IA
FIRMA
AUTENTICA
DEL
TRABAJADO
R

91420

BAUTISTA
ESPINOZA

FRANCISCO JAVIER

0121207

$
37,745.27

16 DE JULIO
DE 2019

LA  FIRMA
QUE
APARECE AL
REVERSO
COMO
ENDOSO NO
CORRESPON
DE A IA
FIRMA
AUTENTICA
DEL
TRABAJADO
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R.

90641 CORREA  IBARRA | 012240 30 DE|LA FIRMA
YOLANDA 2 SEPTIEMBRE | QUE
DE 2019 APARECE AL
REVERSO
coMO
$ ENDOSO NO
CORRESPON
90,343.86 DE A IA
FIRMA
AUTENTICA
DEL
TRABAJADO
R.

01324 RODRIGUEZ 0122231 28 DE|LA FIRMA
VALADEZ JUAN OCTUBRE DE | QUE
MANUEL 2019 APARECE AL
REVERSO
COMO
¢ ENDOSO NO
CORRESPON
112,276.22 DE A IA
FIRMA
AUTENTICA
DEL
TRABAJADO
R.

4613 FLORES 0123346 08 DE| APARECE AL
INCHAURREGUI NOVIEMBRE | REVERSO
CESAR ANTONIO DE 2019 ENDOSO A
FAVOR DEL
LIC MARIO
4 ARMANDO
10,606.21 GARCIA

’ ) HUERTA, ASI
coMO NO
CORRESPON
DE  DICHO
ENDOSO A
LA FIRMA
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AUTENTICA
DEL
TRABAJADO
R

4140

SALAZAR ENRIQUE
TOBIAS

0123564

$

32,203.50

10 DE
DICIEMBRE
DE 2019

LA  FIRMA
QUE
APARECE AL
REVERSO
COMO
ENDOSO NO
CORRESPON
DE A IA
FIRMA
AUTENTICA
DEL
TRABAJADO
R

90621

MURILLO VAZQUEZ
PEDRO

0126782

$
34,067.80

o7 DE JULIO
DE 2020

LA FIRMA
QUE
APARECE AL
REVERSO
COMO
ENDOSO NO
CORRESPON
DE A IA
FIRMA
AUTENTICA
DEL
TRABAJADO
R

4974

ESCOBEDO .
HERNANDEZ JOSE
SANTOS

0128130

$
72,560.03

06 DE
NOVIEMBRE
DE 2020

LA  FIRMA
QUE
APARECE AL
REVERSO
COMO
ENDOSO NO
CORRESPON
DE A IA
FIRMA
AUTENTICA
DEL
TRABAJADO
R

4974

ESCOBEDO .
HERNANDEZ JOSE
SANTOS

0126779

$
30,133.64

24 DE JUNIO
DE 2020

LA  FIRMA
QUE
APARECE AL
REVERSO
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COMO
ENDOSO NO
CORRESPON
DE A ILA
FIRMA
AUTENTICA
DEL
TRABAJADO
R

2946

ALVARADO
MARIO

ZAPATA

0125465

2,078.42

31 DE| APARECE AL
MARZO DE|REVERSO
2020 ENDOSO A
FAVOR DEL
LIC MARIO
ARMANDO
GARCIA
HUERTA, ASI
COMO NO
CORRESPON
DE  DICHO
ENDOSO A
LA FIRMA
AUTENTICA
DEL
TRABAJADO
R

90786

ESPINOSA
ROSA MARIA

VACIO

0370

$

99,096.81 DEL

HASTA EL
MOMENTO
NO SE
CUENTA
CON RECIBO

TRABAJADO
R DEL
CITADO
CHEQUE

CANTIDAD TOTAL:

52

$584,750.

DECIMO.- De la investigacién que ordend la propia Directora de Recursos Humanos

FLAVIA MANUELA ORTIZ SANCHEZ, se desprendieron informes internos entre diversas
Secretarias, autoridades y servidores piiblicos municipales para esclarecer las dudas sobre la
entrega y cobro de los cheques referidos, dando cuenta al M. en C. SALVADOR ESTRADA
GONZALEZ, ACTUAL PRESIDENTE MUNICIPAL DE ZACATECAS, las diversas
irregularidades que se detectaron pro parte de la trabajadora aqui referida en los
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procedimientos de pagos efectuados a través del LIC. MARIO ARMANDO GARCIA
HUERTA, tanto a los trabajadores y ex trabajadores seiialados en el cuadro anterior, y ante
la gravedad de tales incidencias el propio Presidente Municipal instruyé a la Directora de
Recursos Humanos para que de forma inmediata investigara el destino final de dichos
recursos publicos que le fueron entregados de buena fe al LIC. MARIO ARMANDO
GARCIA HUERTA.

Atendiendo a la instruccion del C. Presidente Municipal, la Directora de Recursos Humanos
realizo lo siguiente:

I

1I.

111

1v.

El dia o5 de mayo del dos mil veintiuno, emitié6 un memorandum al LIC. MARIO
ARMANDO GARCIA HUERTA, marcado con la REFERENCIA
SA/DRH/252/2021, en el cual le solicité informacion sobre recibos o constancias de
pago a ciertos trabajadores que no se encontraron en el archivo en el Departamento de
Nominas, mismos que le habian sido entregados para que en ejercicio de sus funciones
fueran entregados a los trabajadores, ya sea de manera personal, o bien, a través del
Tribunal de Conciliacion y Arbitraje del Estado de Zacatecas, por tratarse de pago de
finiquitos, retiros voluntarios y algunos casos de honorarios asimilados a salarios; y
cuya instruccién no fue atendida por el LIC. MARIO ARMANDO GARCIA
HUERTA.

El dia 18 de mayo del dos mil veintiuno, emiti6 un memorandum al LIC. MARIO
ARMANDO GARCIA HUERTA marcado con la REFERENCIA
SA/DRH/271/2021, mediante el cual le informé que derivado de solicitudes
realizadas por la Auditoria Superior del Estado mediante la revision ASE-CP-
58/2020, se detect6 que no se encontraban archivados los recibos o constancias de
pago de los trabajadores de nombres JOSE SANTOS ESCOBEDO HERNANDEZ, y
GUILLERMO BASURTO MEDINA, cuyos pagos se habian efectuado via cheque,
marcados con los folios 128130 y 126448, emitidos el 15 de mayo y el 11 de junio,
ambos del anio 2020, por las cantidades de $72, 560.03 (setenta y dos mil
quinientos sesenta pesos 03/100 M.N.) y $153, 614.86, (ciento cincuenta y
tres mil seiscientos catorce pesos 86/100 M.N.), respectivamente. Se le hizo de
su conocimiento por esa via que dichos cheques no contaban con el recibo
correspondiente de su entrega a los trabajadores, por lo que se le solicité aclarara
dicha situacion, y hasta la fecha ha desacatado dicha instruccion.

De igual forma se estableci6 comunicacion con la institucion bancaria Banco
Mercantil del Norte S.A., solicitandole informacion particular sobre el cheque
expedido a favor del C. GUILLERMO BASURTO MEDINA, con folio 126448
emitido el 11 de junio de 2020, por la cantidad de $153, 614.86 (ciento cincuenta y
tres mil seiscientos catorce pesos 86/100 M.N.), informando dicha institucion
bancaria que el cheque habia sido negociado y que tenia un reporte de extravio, por lo
que no aparece tampoco en los estados de cuenta del Ayuntamiento.

El dia 25 de mayo del presente afio, la ING. MARIVEL RODRIGUEZ BENITEZ,

Secretaria de Finanzas y Tesorera Municipal, mediante memorandum con
REFERENCIA No. PMZ/SFYTM/184/2021 le solicito al LEM. JOSE MANUEL
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ALVARADO MORENO, Encargado de la Secretaria de Administraciéon Municipal,
con atencion a la Directora de Recursos Humanos, que con la finalidad de integrar la
informacion de corte mensual y derivado del proceso de entrega-recepcion en el que el
LIC. MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA intervino al cambiar su drea de
adscripcion, debid integrar un informe detallado del estado que guardaban todos y
cada uno de los cheques emitidos por el Ayuntamiento de Zacatecas por conceptos de
pagos de prestaciones laborales diversas entregados a su persona, lo que hasta este
momento no ha hecho manifestaciéon alguna; también se le solicité que cancelara los
cheques que no habian surtido efectos; solicitud que ademdas le fue turnada a la
Secretaria de Gobierno, con atencion al LIC. MARIO ARMANDO GARCIA
HUERTA para su debido conocimiento y tramites respectivos, para que el LIC.
GERARDO ESPINOZA SOLIS, en calidad de encargado de la Secretaria de
Gobierno y jefe inmediato del ahora denunciado, lo instruyera a la elaboraciéon de
dicho informe, tras las negativas y omisiones anteriormente descritas.

V. Con fecha de recepcién 27 de mayo del presente aiio, el LIC. GERARDO ESPINOZA
SOLIS, encargado de la Secretaria de Gobierno Municipal solicit6 al LIC. MARIO
ARMANDO GARCIA HUERTA el informe descrito en el parrafo anterior, mismo
que fue recibido en la Direccion Juridica a las 10:18 horas, requerimiento que tampoco
fue atendido por el LIC. MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA.

VI. Con motivo de los hechos referidos con antelacion, el encargado de la
Secretaria de Gobierno Municipal LIC. GERARDO ESPINOZA SOLIS, en
fecha 18 de junio del dos mil veintiuno me solicité le informara respecto a la
situacion de las incidencias ya referidas con antelacion, por lo que en fecha 21
de junio del presente afio le remiti un memordandum con REFERENCIA No.
SA/DRH/324/2021, anexando copia de toda la documentacién interna para
su conocimiento y efectos legales, por lo que después de haberlas analizado en
una reunion de trabajo se encontraron irregularidades graves en los procesos
de entrega de cheques a los trabajadores citados.

UNDECIMO.- Como resultado de la revision mencionada en el punto que antecede, se
encontro que la informacién sobre la expedicion de cheques a diversos trabajadores y ex
trabajadores que fueron recibidos por el LIC. MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA y
que él mismo rubrico la recepcién de estos en consignacion para su posterior entrega a los
trabajadores, situacién que sin causa o motivo justificado no acontecid, ya que las firmas que
se consignan en dichos cheques no corresponden a las firmas auténticas de los trabajadores,
por lo que los beneficiarios finales de dichos cheques jamas hicieron efectiva la prestacién
pagada por el Ayuntamiento de Zacatecas, lo que constituye una falta de probidad cometida
en el desemperio del servicio.

DUODECIMO.- Que a solicitud de la Direccién de Recursos Humanos, la institucion
bancaria denominada BANORTE, S.A. DE C.V., entreg6 al Ayuntamiento de Zacatecas,
copias de diversos cheques expedidos a favor de trabajadores del Municipio a raiz de la
terminacion de la relacion laboral de éstos con la Administracion Piublica Municipal,
encontrando que aunque éstos no fueron entregados a quienes fueron expedidos

39



| LACATECAS

~ ACTA 76 (PLATAFORMA ZOOM)
SESION EXTRAORDINARIA 30, VIRTUAL

SESION PRIVADA
FECHA: JUEVES 24 DE JUNIO DE 2021

originalmente, st fueron cobrados por terceras personas, via endoso y cesion de derechos, y
algunos fueron depositados en la cuenta personal de némina del LIC. MARIO ARMANDO
GARCIA HUERTA, lo que actualiza sus faltas de probidad y que motivan la presente
determinacion.

DECIMO TERCERO.- El LIC. MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA presenté
a la Direcciéon de Recursos Humanos, un contrato de cuenta DE NOMINA bancaria con la
institucion financiera BANORTE, registrado con el nimero 1033243075 NOMINA sin
chequera, cuenta de su propiedad y vinculada estrechamente a su relacion laboral con el
Ayuntamiento de Zacatecas, y que cobra especial relevancia al ser esta la cuenta en la cual se
realizaron indebidamente y sin autorizacion alguna diversos depésitos de los cheques
expedidos por el Ayuntamiento a varios trabajadores y ex trabajadores, por lo que con el
actuar del trabajador referido, se actualiza la hipétesis contenida en la fraccion I del Articulo
29 de la Ley del Servicio Civil vigente en el Estado de Zacatecas, lo que ocasiona un dafio
grave al erario municipal.

De igual forma en los estados de cuenta del Ayuntamiento niimero 0821032342, con
la institucién bancaria denominada BANORTE, se muestran diversos cheques pagados via
depésitos a la cuenta 1033243075, propiedad del LIC. MARIO ARMANDO GARCIA
HUERTA, misma que se referencia con el Registro Federal de Contribuyentes
GAHM790624G77, que corresponde a la homoclave de dicho trabajador; circunstancia que
corrobora el desvio del recurso al cual fue destinado originalmente por parte del
Ayuntamiento de Zacatecas, generando un darno grave al erario municipal.

DECIMO CUARTO.- Que existe una serie de cheques que atn no han sido
investigados por BANORTE, y que en la cuenta del Ayuntamiento de Zacatecas no existe
evidencia del buen cobro de los mismos por parte de los trabajadores y ex trabajadores a los
cuales fueron expedidos en pago de las obligaciones laborales, dichos titulos mercantiles
fueron depositados indebidamente y sin autorizaciéon de algiin funcionario en la cuenta del
LIC. MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA, de los cuales la Directora de Recursos
Humanos y el Encargado de la Secretaria de Gobierno Municipal, solicitaron tanto a la
autoridad ministerial como al Organo Interno de Control de esta Entidad Publica, informara
el estado de cobro que guardan los mismos, y en su caso informe por quien fueron cobrados,
previo el procedimiento jurisdiccional exigido por la ley; cheques que se describen a
continuacion y que como ya se refirio fueron entregados al LIC MARIO ARMANDO
GARCIA HUERTA:

NO. FECHA DE
EMP NOMBRE EMPLEADO | FOLIO | MONTO | EMISION

HERRERA QUEZADA HEBERT

118069 | HORACIO $  7,500.30 31/03/2020
HERRERA QUEZADA HEBERT

118069 | HORACIO $ 7,500.30 15/04/2020
HERRERA QUEZADA HEBERT

118069 | HORACIO $ 7,500.30 15/05/2020
HERRERA QUEZADA HEBERT

118069 | HORACIO $  7,500.30 31/05/2020
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HERRERA QUEZADA HEBERT
118069 | HORACIO $ 7,500.30 15/06/2020
HERRERA QUEZADA HEBERT
118069 | HORACIO $ 7,500.30 15/07/2020
HERRERA QUEZADA HEBERT
118069 | HORACIO $  7,500.30 30/07/2020
HERRERA QUEZADA HEBERT
118069 | HORACIO $  7,500.30 15/09/2020
HERRERA QUEZADA HEBERT
118069 | HORACIO $ 7,500.30 15/10/2020
HERRERA QUEZADA HEBERT
118069 | HORACIO $ 7,500.30 31/10/2020
TOTAL %,003.00
118061 | ORTEGA AVILA DIANA ANDREA $  5,002.16 31/01/2020
118061 | ORTEGA AVILA DIANA ANDREA | 124938| $ 5,002.16 15/02/2020
118061 | ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 125122 | $ 5,002.16 28/02/2020
118061 | ORTEGA AVILA DIANA ANDREA | 125280| $ 5,002.16 15/03/2020
118061 | ORTEGA AVILA DIANA ANDREA | 125455| $ 5,002.16 31/03/2020
118061 | ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 126301 $ 5,002.16 15/06/2020
118061 | ORTEGA AVILA DIANA ANDREA | 127034| $ 5,002.16 15/07/2020
118061 | ORTEGA AVILA DIANA ANDREA | 127244| $ 5,002.16 30/07/2020
118061 | ORTEGA AVILA DIANA ANDREA | 127925| $ 5,002.16 30/09/2020
118061 | ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 128117| $  5,002.16 15/10/2020
118061 | ORTEGA AVILA DIANA ANDREA | 128284| $ 5,051.70 31/10/2020
118061 | ORTEGA AVILA DIANA ANDREA | 128448| $ 5,051.70 15/11/2020
118061 | ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 128612 $ 5,051.70 30/11/2020
118061 | ORTEGA AVILA DIANA ANDREA | 128958| $ 5,002.16 15/12/2020
118061 | ORTEGA AVILA DIANA ANDREA | 129553| $ 5,002.16 31/12/2020
TOTAL %,181.02
$
TOTAL GENERAL 150,184.02

DECIMO QUINTO.- Que de lo expuesto en los puntos que anteceden se desprende que
de la suma de las cantidades totales correspondientes al cobro indebido de los cheques
expedidos a favor de los trabajadores y ex trabajadores sefialados en el cuerpo de la presente
resolucion, y que entregados de buena fe al LIC MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA,

hacen un total de

$895,728.54 (OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL
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SETECIENTOS VEINTIOCHO PESOS 54/100 M.N.), que se traduce en un dafio
significativo a la Hacienda Municipal.

En este orden de ideas, de un andlisis de las pruebas consistentes en:

a)

b)

c)

d)

g)

h)

i)

Las copias de comunicaciones internas del Ayuntamiento entre Secretarias,
particularmente de los memorandums referenciados: SA/DRH/252/2021,
SA/DRH/271/2021, PMZ/SFYTM/184/2021 Y SA/DRH/324/2021.

La impresién de la cédula fiscal del LIC. MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA,
en la cual aparece su niitmero de RFC y que coincide con el contenido en los estados de
cuenta correspondientes en donde se realizaron los depésitos aqui senalados.

Copia del contrato de cuenta bancaria de némina con niimero 1033243075, con la
Institucion Bancaria BANORTE S.A. de C.V., a nombre de MARIO ARMANDO
GARCIA HUERTA.

La impresion de los estados de cuenta del Ayuntamiento con la institucion bancaria
denominada BANORTE S.A. de C.V., donde se hace referencia al estado de cobro y a
la cuenta o beneficio de quién se cobraron los cheques expedidos por a favor de los
trabajadores y ex trabajadores, movimientos referenciados con la homoclave del
Registro Federal de Contribuyentes de esta administracion municipal 2018-2021.

Un CD que contiene los estados de cuenta originales sobre la cuenta referida en el
punto anterior.

Las copias simples de los cheques expedidos por la autoridad municipal a favor de
trabajadores y ex trabajadores del Ayuntamiento, mismos que fueron recibidos por el
LIC. MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA y en los cuales consta la firma de
recibido de los mismos, aun y cuando no fueron cobrados por éstos.

Los recibos de la conciliacién de los cheques emitidos por némina de los trabajadores y
ex trabajadores y el LIC. MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA.

Los CFDI respectivos de cada pago a los trabajadores y ex trabajadores, mismos que
comprueban la emisiéon de los timbres fiscales respectivos.

Los informes presentados por los CC. HEBERT HORACIO HERRERA QUEZADA
y DIANA ANDREA ORTEGA AVILA, respecto a supuestas actividades realizadas
bajo la supervision del LIC. MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA, mismos a los
que se les expidio pago por honorarios asimilados a salarios.

La solicitud que realiz6 el LIC. MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA en su
calidad de Jefe del Departamento Juridico de la Direccion de Recursos
Humanos, dirigida a la ING. MARIVEL RODRIGUEZ BENITEZ, solicitando
FONDEO DE RECURSOS ECONOMICOS para cubrir parcialmente adeudos
laborales a ex trabajadores, producto de litigio en materia laboral.
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k) CFDI y recibos de cheques emitidos por la Direccion de Recursos Humanos, todos
recibidos por el LIC. MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA, asi como la copia de
los cheques cobrados en ventanilla, todos endosados a diversas personas, cuyos
titulares originales son:

JUAN MANUEL RODRIGUEZ VALADEZ por un monto $112, 276.22
JUAN MANUEL RODRIGUEZ VALADEZ por un monto de $ 63, 638.76
BAUTISTA ESPINOZA FRANCISCO JAVIER por un monto de $ 37, 745.27
CORREA IBARRA YOLANDA por un monto de $ 90, 343.86

FLORES INCHAURREGUI CESAR ANTONIO por un monto de $10, 606.21
SALAZAR ENRIQUE TOBIAS por un monto de $ 32, 203.5

MURILLO VAZQUEZ PEDRO por un monto de $ 34, 067.8

ESCOBEDO HERNANDEZ JOSE SANTOS por un monto de $ 30, 133.64
ESCOBEDO HERNANDEZ JOSE SANTOS por un monto de $ 72, 560.03
ALVARADO ZAPATA MARIO por un monto de $ 2, 078.42

—
—/

CFDI a nombre de RICARDO CARREON OCHOA, ex trabajador sujeto de pensién
alimenticia, a quien se le retuvo dicha obligacién calculada en $25,781.44
(veinticinco mil setecientos ochenta y un pesos 44/100 M.N.), misma que fue
depositada en la cuenta del LIC. MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA.

DECIMO SEXTO.- Que en fecha 22 de junio del presente aiio, se presentaron sendas
denuncias ante la Fiscalia General de justicia del Estado de Zacatecas y ante el Organo de
Control Interno de este Ayuntamiento por parte del Lic. Gerardo Espinoza Solis y la L.C.
Flavia Manuela Ortiz Sanchez, en su caracter de encargado de la Secretaria de Gobierno
Municipal y de Directora de Recursos humanos de este Ayuntamiento, respectivamente, por
las conductas senialadas en el cuerpo del presente, en contra del C. MARIO ARMANDO
GARCIA HUERTA.

De todo lo anterior, se genera plena conviccién para tener por acreditadas las causales
de RESCISION previstas en las fracciones I, VI y XII del Articulo 29 de la Ley del Servicio
Civil vigente en el Estado.

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que de conformidad con lo establecido por los articulos 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 116, 118 y 119, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Zacatecas; 60 de la Ley Organica del Municipio del
Estado de Zacatecas; este Ayuntamiento es competente para rescindir la relacion de trabajo al
LIC. MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA, al igual que el M. en C. Salvador Estrada
Gonzdlez como Presidente Municipal de Zacatecas y la T.A.E. Ruth Calderén Babiin como
Representante Legal del Ayuntamiento, estan facultados para rescindir dicha relaciéon de
trabajo, taly como lo disponen los articulos 2 Fraccion XI, 80 Fraccion 111 y 84 fraccion I de
la Ley Organica del Municipio del Estado de Zacatecas, 29 Fracciones I, VI y XII de la Ley del
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Servicio Civil vigente en el Estado y 8 fraccién III y 10 del Reglamento Organico del Gobierno
Municipal de Zacatecas.

SEGUNDO.- Que con las constancias que integran el presente documento, se
encuentra acreditado que el LIC. MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA incurrié en las
causales de rescision previstas en la fracciones I, VI y XII del Articulo 29 de la Ley del Servicio
Civil vigente en el Estado de Zacatecas, ordenamiento que sefiala lo siguiente:

“Articulo 29.- La o el titular de la entidad publica podra rescindir la relacion de
trabgjo a la o el trabajador, sin incurrir en responsabilidad.

I.- Que incurra la o el trabajador en faltas de probidad u honradez; o en actos de
violencia, discriminacioén, acoso laboral, amagos, injurias o malos tratos contra
sus jefas o jefes o compaiieras y compaiieros, o familiares de unos u otros, dentro
de horas de servicio, salvo que medie provocaciéon o que obre en legitima
defensa, si son de tal manera graves que hagan imposible la relacion de trabajo;

VI.- Por desobedecer la o el trabajador, sin justificaciéon, las 6rdenes que recibe
de sus superiores.

XII.- Que incurra en una conducta analoga a las anteriores, igualmente grave y
de consecuencias semejantes en lo que al trabajo se refiere.

De lo que se desprende que el LIC. MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA, tiene
las obligaciones de comunicar a su superior inmediato las deficiencias que advierta, a fin de
evitar danos y perjuicios a los intereses de la entidad ptblica; custodiar y cuidar la
documentaciéon que tiene bajo su cuidado, impidiendo la utilizacién indebida de ésta; asi como
comunicar por escrito a la o al titular de la entidad ptblica el incumplimiento de sus
obligaciones o las dudas fundadas para desobedecer las érdenes que recibe, obligaciones que
se encuentran contenidas en el Articulo 71 de la Ley del Servicio Civil vigente en el Estado,
ordenamiento que textualmente sefiala en sus fracciones VIII, X y XI lo siguiente:

“Articulo 71.- Ademas de las obligaciones consignadas en esta ley, las y los
trabajadores tendran las siguientes:

VIII.- Comunicar a su superior inmediato las deficiencias que adviertan, a fin de
evitar daitos y perjuicios a los intereses de la entidad publica, de sus titulares, de
otras u otros trabajadores y, en general, de cualquier otra persona que pudiera
resultar afectada por las mismas;

X.- Custodiar y cuidar la documentacion e informacion que por razéon de su
empleo, cargo o comision, conserven bajo su cuidado o a la que tengan acceso,
impidiendo o evitando el uso, sustraccion, destruccion, ocultamiento o
utilizacion indebida de aquélla;
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XI.- Comunicar por escrito a la o al titular de la entidad publica en la que
presten sus servicios, el incumplimiento de las obligaciones establecidas o las
dudas fundadas que les susciten la procedencia de las 6rdenes que reciban”

Que para justificar las causales de rescision por causas imputables al LIC. MARIO
ARMANDO GARCIA HUERTA, se invocan los siguientes criterios emitidos por la Suprema
Corte de Justicia de la Nacién que a la letra dicen:

Tesis

Registro digital: 243049

Instancia: Cuarta Sala

Séptima Epoca

Materia(s): Laboral

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion.
Volumen 133-138, Quinta Parte, pagina 111
Tipo: Jurisprudencia

PROBIDAD U HONRADEZ, FALTA DE. CONCEPTO.

Por falta de probidad u honradez se entiende el no proceder rectamente en las
funciones encomendadas, con mengua de rectitud de animo, o sea, apartarse de las
obligaciones que se tienen a cargo procediendo en contra de las mismas, dejando de
hacer lo que se tiene encomendado, o haciéndolo en contra; debe estimarse que no
es necesario para que se integre la falta de probidad u honradez que exista un dano
patrimonial o un lucro indebido, sino solo que se observe una conducta ajena a un
recto proceder.

Séptima Epoca, Quinta Parte:

Volumen 59, pagina 21. Amparo directo 2817/73. Transportes Papantla, S.A. de
C.V. 15 de noviembre de 1973. Unanimidad de cuatro votos. Ponente: Salvador
Mondragoén Guerra. Secretario: Sergio Javier Coss Ramos.

Volumen 86, pdgina 19. Amparo directo 4009/75. Ferrocarriles Nacionales de
Meéxico. 2 de febrero de 1976. Unanimidad de cuatro votos. Ponente: Ramoén Canedo
Aldrete. Secretario: Alberto Alfaro Victoria.

Volimenes 127-132, pdgina 56. Amparo directo 3181/79. Humberto Hipdlito
Alvarado. 13 de agosto de 1979. Cinco votos. Ponente: Maria Cristina Salmoran de
Tamayo. Secretario: Victor Ceja Villasenor.

Voliimenes 127-132, pagina 56. Amparo directo 3991/79. Loreto Garcia Islas. 8 de
octubre de 1979. Cinco votos. Ponente: Maria Cristina Salmoran de Tamayo.
Secretario: Joaquin Dzib Niinez.

Volitmenes 133-138, pagina 53. Amparo directo 2910/79. José Enrique Gonzdlez
Rubio Olan. 3 de marzo de 1980. Cinco votos. Ponente: Maria Cristina Salmoran de
Tamayo. Secretario: Joaquin Dzib Niifiez.
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Registro digital: 243721
Instancia: Cuarta Sala
Séptima Epoca
Materia(s): Laboral
Fuente: Semanario Judicial de la Federacion.
Volumen 72, Quinta Parte, pagina 51
Tipo: Jurisprudencia

FALTA DE PROBIDAD. LA CONSTITUYE EL HECHO DE DISPONER DE
BIENES DEL PATRON, CUALQUIERA QUE SEA SU VALOR.

No es el monto de lo dispuesto indebidamente por el trabajador el que determina
que su conducta sea irregular, sino el hecho en si de disponer de los bienes del
patrén, y esto constituye una falta de probidad que autoriza a rescindir el contrato
de trabajo.

Séptima Epoca, Quinta Parte:

Volumen 38, pagina 19. Amparo directo 5771/70. Instituto Mexicano del Seguro
Social. 3 de febrero de 1972. Cinco votos. Ponente: Euquerio Guerrero Lopez.
Volumen 44, pagina 25. Amparo directo 1391/72. Maria del Carmen Reyes
Marquez. 28 de agosto de 1972. Cinco votos. Ponente: Salvador Mondragén Guerra
Volumen 57, pdgina 23. Amparo directo 971/73. Maria Eugenia Arredondo Pita. 24
de septiembre de 1973. Cinco votos. Ponente: Euquerio Guerrero Lopez.

Volumen 63, pagina 21. Amparo directo 5288/73. Porfirio Moran Rojas. 29 de
marzo de 1974. Unanimidad de cuatro votos. Ponente: Ramoén Canedo Aldrete.
Volumen 69, pagina 15. Amparo directo 1173/74. Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado. 11 de septiembre de 1974. Unanimidad de
cuatro votos. Ponente: Jorge Saracho Alvarez. Secretaria: Alfonsina Berta Navarro
Hidalgo.

Nota:

En los Voliimenes 151-156, pagina 190, la tesis aparece bajo el rubro "PROBIDAD,
FALTA DE. LA CONSTITUYE EL HECHO DE DISPONER DE BIENES DEL
PATRON CUALQUIERA QUE SEA SU VALOR.".

En los Informes de 1974 y de 1981, la tesis aparece bajo el rubro "PROBIDAD,
FALTA DE. LA CONSTITUYE EL HECHO DE DISPONER DE BIENES DEL
PATRON CUALQUIERA QUE SEA SU VALOR.".

Tesis

Registro digital: 243128
Instancia: Cuarta Sala
Séptima Epoca
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Materia(s): Laboral

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion.
Volumen 145-150, Quinta Parte, pagina 87
Tipo: Jurisprudencia

PROBIDAD, FALTAS DE. DESPIDO JUSTIFICADO.

Basta con que el obrero, aun fuera de su jornada de trabajo, incurra en falta
de probidad y honradez en contra de su patrén, para que por tal motivo se le
despida justificadamente, ya que no seria admisible, juridicamente, que sélo
durante el desempeiio de sus labores tuviera que comportarse con probidady
honradez hacia su patron, y al concluir su jornada estuviera facultado para
cometer en contra de él actos de esa naturaleza.

Séptima Epoca, Quinta Parte:

Volumen 90, pagina 15. Amparo directo 6546/75. Joaquin Medina Subijurki. 11 de
junio de 1976. Unanimidad de cuatro votos. Ponente: Jorge Saracho Alvarez.
Secretaria: Alfonsina Berta Navarro Hidalgo.

Voliimenes 91-96, pagina 28. Amparo directo 1921/76. Carlos Heredia Cruz. 19 de
agosto de 1976. Cinco votos. Ponente: Ramoén Canedo Aldrete. Secretario: Joaquin
Dzib Niinez.

Volimenes 115-120, pagina 38. Amparo directo 2874/78. José Santos Garza
Campos. 23 de agosto de 1978. Unanimidad de cuatro votos. Ponente: Maria
Cristina Salmoran de Tamayo. Secretario: Joaquin Dzib Nuiiez.

Voliimenes 133-138, pagina 52. Amparo directo 8085/79. Aureo Villalba Flores. 9
de junio de 1980. Unanimidad de cuatro votos. Ponente: Julio Sanchez Vargas.
Secretario: Jorge Landa.

Voliimenes 145-150, pagina 47. Amparo directo 5090/80. Carlos Herrera Lopez y
Rail A. Gallardo Raygadas. La publicacion no menciona el sentido de la votacion
del asunto. 2 de marzo de 1981. Ponente: Maria Cristina Salmoran de Tamayo.
Secretario: José Tomas Garrido Munoz.

Tesis

Registro digital: 211362

Instancia: Cuarta Sala

Octava Epoca

Materia(s): Laboral

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion.
Tomo XIV, Julio de 1994 pagina 548

Tipo: Tesis (Laboral)

DESOBEDIENCIA. DESPIDO JUSTIFICADO POR.

Para que se configure la desobediencia como causal rescisoria, no es necesario
que el patron, constantemente, ordene al trabajador que cumpla con la obligaciéon
de prestar los servicios para los que fue contratado, pues dicha orden debe
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estimarse permanente, durante todo el tiempo que comprenda la jornada de
trabajo.

SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO DEL SEXTO CIRCUITO.

Amparo directo 85/89. Maquivest, S.A. de C.V. 11 de abril de 1989. Unanimidad de
votos. Ponente: Gustavo Calvillo Rangel. Secretario: Jorge Alberto Gonzalez
Alvarez.

Tesis

Registro digital: 242895

Instancia: Cuarta Sala

Séptima Epoca

Materia(s): Laboral

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion.
Volumen 157-162, Quinta Parte, pagina 87
Tipo: Jurisprudencia

DESOBEDIENCIA, RESCISION DEL CONTRATO DE TRABAJO POR,
INDEPENDIENTEMENTE DE LA GRAVEDAD DE LA FALTA.

Basta que un trabajador desobedezca, sin causa justificada, las ordenes del
patrén, en relacion con el trabajo contratado, independientemente de que
la desobediencia en que incurra dicho trabajador pueda considerarse o no
como grave, para que justificadamente el patrén pueda rescindir las relaciones
laborales.

Séptima Epoca, Quinta Parte:

Volumen 41, pagina 15. Amparo directo 273/72. Carlos de Luna Navarro. 8 de
mayo de 1972. Cinco votos. Ponente: Ramoén Canedo Aldrete.

Volimenes 133-138, pagina 24. Amparo directo 780/80. Carlos Eduardo M.
Ramirez. 5 de junio de 1980. Unanimidad de cuatro votos. Ponente: Maria Cristina
Salmoran de Tamayo. Secretario: F. Javier Mijangos Navarro.

Voliimenes 145-150, pagina 26. Amparo directo 5899/80. Mercedes Suarez
Martinez. 9 de marzo de 1981. Cinco votos. Ponente: Maria Cristina Salmoran de
Tamayo. Secretario: F. Javier Mijangos Navarro.

Volitmenes 151-156, pagina 16. Amparo directo 7499/80. Olga Guzman Luengas. 5
de octubre de 1981. Unanimidad de cuatro votos. Ponente: Maria Cristina
Salmoran de Tamayo. Secretario: Héctor Santacruz Fernandez.

Volumenes 157-162, pagina 17. Amparo directo 4710/81. Instituto Mexicano del
Seguro Social. 11 de enero de 1982. Cinco votos. Ponente: Maria Cristina Salmoran
de Tamayo. Secretario: Héctor Santacruz Fernandez.

Véase: Apéndice al Semanario Judicial de la Federacion, 1917-1965, Cuarta Sala,
tesis de jurisprudencia 66, pagina 76.
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Tesis

Registro digital: 244832

Instancia: Cuarta Sala

Séptima Epoca

Materia(s): Laboral

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion.
Volumen 18, Quinta Parte, pagina 95

Tipo: Jurisprudencia

DESOBEDIENCIA, RESCISION DEL CONTRATO DE TRABAJO POR.

La orden dada por el patron a un trabajador para ejecutar, dentro de las labores
contratadas, determinadas indicaciones, no lesiona los derechos del trabajador; y
cuando éste incurre en incumplimiento y por tanto en desobediencia, se
constituye una causal de rescision y por ende, el despido en cuestion es justificado.

Séptima Epoca, Quinta Parte:

Volumen 6, pagina 16. Amparo directo 8727/68. Fletes de México, S.A. de C.V. 4 de
junio de 1969. Cinco votos. Ponente: Manuel Yanez Ruiz.

Volumen 14, pagina 37. Amparo directo 3904/69. The Pulman Company. Agencia
en México. 2 de febrero de 1970. Unanimidad de cuatro votos. La publicaciéon no
menciona el nombre del ponente.

Volumen 14, pagina 37. Amparo directo 5518/69. Armando Garza Garcia. 2 de
febrero de 1970. Unanimidad de cuatro votos. Ponente: Ramoén Canedo Aldrete.
Volumen 14, pagina 37. Amparo directo 9899/68. Antonio Castillo Hernandez. 25
de febrero de 1970. Unanimidad de cuatro votos. La publicaciéon no menciona el
nombre del ponente.

Volumen 14, pagina 37. Amparo directo 1819/69. Dan Villanueva Brisefio. 25 de
febrero de 1970. Unanimidad de cuatro votos. La publicaciéon no menciona el
nombre del ponente.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, este H. Ayuntamiento de Zacatecas resuelve:
PUNTOS RESOLUTIVOS:

PRIMERQO .- Se da por terminada la relaciéon de trabajo que se sostenia con el LIC.
MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA con el Municipio de Zacatecas y se ordena dar de
baja el dia de la fecha a tal persona, en virtud de que incurrié en las causales de rescision ya
seftaladas, y sin responsabilidad para esta Entidad Publica, de conformidad con las ya
enunciadas fracciones I, VI y XII del Articulo 29 de la Ley del Servicio Civil vigente en el
Estado de Zacatecas, y en los términos de lo expuesto en el presente documento y por los
motivos desglosados en el considerando segundo de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Se deja sin efecto el Nombramiento expedido por el M.B.A. Ulises Mejia

Haro, entonces presidente municipal de Zacatecas, en fecha fecha 05 de marzo del presente
ano, en el cual se designé al LIC. MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA como Encargado
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de la Direccién Juridica de este Ayuntamiento; de igual forma se deja sin efecto la ratificacion
de dicho nombramiento, emitida en fecha 19 de marzo del presente afo, por el M. en C.
Salvador Estrada Gonzdlez, actual presidente municipal de Zacatecas.

TERCERO.- Se revoca el Poder expedido mediante Punto de Acuerdo numero
AHAZ/021/2018, en Sesion Ordinaria o1, de fecha 27 de septiembre del 2018, a favor del LIC.
MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA, asi como los poderes que en su momento se hayan
otorgado por este ayuntamiento o alguno de sus integrantes o miembros de la administracion
municipal en su_favor, con todos los efectos legales a que haya lugar.

CUARTO.- Se ordena al Secretario de Gobierno de este Ayuntamiento o encargado, a
ejecutar por st mismo o a través del personal que comisione para dicho acto, ésta resolucion y
en consecuencia, se notifique de manera personal al LIC. MARIO ARMANDO GARCIA
HUERTA la presente determinacion, asi como a las dreas administrativas competentes y a
las autoridades que corresponda, autorizando de igual forma a los CC. Lic. Ricardo Arteaga
Anaya y L.C. Flavia Manuela Ortiz Sanchez, para que conjunta o separadamente procedan a
efectuar la diligencia respectiva; asi mismo, para que se levante el acta correspondiente ante
la presencia de dos testigos en caso de su negativa para recibir la presente determinacion.

Asti lo determina el M. en C. Salvador Estrada Gonzalez y T.A.E. Ruth Calderén Babiin,
Presidente y Sindico Municipales de Zacatecas, a los veinticuatro (24) dias del mes de junio del
ano dos mil veintiuno (2021).

Notifiquese y cumplase.-

LOS INTEGRANTES DEL H. AYUNTAMIENTO DE ZACATECAS.

c.c.p.- L.C. Flavia Manuela Ortiz Sanchez. Directora de Recursos Humanos. Para los tramites
correspondientes.

c.c.p.- Su expediente personal.

c.c.p.- Archivo’.

Resolutivo mediante el cual se determina dar por terminada la relacién de trabajo que sostenia
el Lic. Mario Armando Garcia Huerta con este Municipio de Zacatecas y en consecuencia se
ordena su baja correspondiente. Revocar su nombramiento como Encargado de la Direcci6on
Juridica del Ayuntamiento de Zacatecas y la revocacion de los Poderes que en su momento
fueron expedidos al mismo para la representacion legal de esta entidad municipal en todos sus
términos, viene el apartado de resultandos que trae lo que les acabo de explicar, los hechos
vertidos en las diversas denuncias, viene la competencia de este Ayuntamiento, tanto como la
competencia del Presidente Municipal y la Sindica Municipal para poder rescindir la relacion
laboral y bueno, los puntos resolutivos sefialan lo siguiente. Puntos resolutivos traemos también
la jurisprudencia que opera en el presente. Los puntos resolutivos sefialan asi:

‘PRIMERO.- Se da por terminada la relaciéon de trabajo que se sostenia con el LIC.

MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA con el Municipio de Zacatecas y se ordena dar de
baja el dia de la fecha a tal persona, en virtud de que incurrié en las causales de rescision ya
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sentaladas, y sin responsabilidad para esta Entidad Publica, de conformidad con las ya

enunciadas fracciones I, VI y XII del Articulo 29 de la Ley del Servicio Civil vigente en el

Estado de Zacatecas, y en los términos de lo expuesto en el presente documento y por los
motivos desglosados en el considerando segundo de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Se deja sin efecto el Nombramiento expedido por el M.B.A. Ulises Mejia Haro,
entonces presidente municipal de Zacatecas, en fecha fecha 05 de marzo del presente aro, en
el cual se designé al LIC. MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA como Encargado de la
Direccién Juridica de este Ayuntamiento; de igual forma se deja sin efecto la ratificacion de
dicho nombramiento, emitida en fecha 19 de marzo del presente ano, por el M. en C. Salvador
Estrada Gonzdalez, actual presidente municipal de Zacatecas.

TERCERO.- Se revoca el poder expedido mediante el punto de acuerdo niimero
AHAZ/021/2018, en Sesién Ordinaria o1, de fecha 27 de septiembre del 2018, a favor del Lic.
Mario Armando Garcia Huerta, ast como los poderes que en su momento se hayan otorgado
por este Ayuntamiento o alguno de sus integrantes o miembros de la administracion
municipal en su_favor con todos los efectos legales que haya lugar.

CUARTO.- Se ordena al Secretario de Gobierno de este Ayuntamiento o encargado, a
ejecutar por st mismo o a través del personal que comisione para dicho acto, ésta resolucion y
en consecuencia, se notifique de manera personal al LIC. MARIO ARMANDO GARCIA
HUERTA la presente determini|acién, asi como a las areas administrativas competentes y a
las autoridades que corresponda, autorizando de igual forma a los CC. Lic. Ricardo Arteaga
Anaya y L.C. Flavia Manuela Ortiz Sanchez, para que conjunta o separadamente procedan a
efectuar la diligencia respectiva; asi mismo, para que se levante el acta correspondiente ante
la presencia de dos testigos en caso de su negativa para recibir la presente determinacion.

Ast lo determinan los integrantes del H. Ayuntamiento de Zacatecas a los veinticuatro (24)
dias del mes de junio del anio dos mil veintiuno (2021)’.

Solamente un minuto por favor, son 3 procedimientos distintos. El penal que corre a partir de la
denuncia que presentamos y que la Fiscalia tendra que integrar la carpeta de investigacion
respectiva y en su caso judicializarla para imponer la sancion respectiva. El procedimiento
administrativo de responsabilidad administrativa que tendra que desahogar la Contraloria
Municipal para en su caso imponer las sanciones correspondientes y esta otra via qué es la via
laboral que se basa en la Ley del Servicio Civil del Estado de Zacatecas, donde se determina en,
se determinaria en este momento, la rescision laboral con los efectos que acabo de leer. Es
cuando les agradezco tu paciencia. Gracias Presidente”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Muchas gracias Lic. Gerardo Espinoza Solis. Ahora le solicitaria al Contralor Municipal Si
pudiera hacernos sus comentarios al respecto”.
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PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA

PRESUNTO RESPONSABLE: MARIO
ARMANDO GARCIA HUERTA Y/O QUIEN
RESULTE RESPONSABLE.

FALTAS ADMINISTRATIVAS: COHECHO,
PECULADO, DESViIO DE RECURSOS
PUBLICOS, UTILIZACION INDEBIDA DE
INFORMACION, ABUSO DE FUNCIONES,
EJERCICIO INDEBIDO DE FUNCIONES
PUBLICAS; ABUSO DE AUTORIDAD;
ENRIQUECIMIENTO ILICITO, Y/O LOS QUE
RESULTEN.

ASUNTO: SE PRESENTA DENUNCIA.

C. TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO
DEL MUNICIPIO DE ZACATECAS.
PRESENTE.

LIC. GERARDO ESPINOZA SOLIS, mexicano, casado, mayor de edad, de
profesion Licenciado en Derecho con cédula profesional nimero 7399500, en mi
caracter de Encargado de la Secretaria de Gobiermno del H. Ayuntamiento de
Zacatecas, con fundamente en lo establecido por los articulos 1, 8, 14, 16, 19, 20,
21, 115 y 116, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 116,
118 y 119 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Zacatecas;
100 de la Ley Organica del Municipio del Estado de Zacatecas; 33 fraccion IV y XV
del Reglamento Organico del Gobierno Municipal de Zacatecas; 131 y 155, del
Cddigo Nacional de Procedimientos Penales; y L.C. FLAVIA MANUELA ORTIZ
SANCHEZ, mexicana, casada, mayor de edad, de profesién Licenciada en
Contaduria, y actualmente Directora de Recursos Humanos del Municipio de
Zacatecas, sefalando como domicilio para oir y recibir todo tipo de notificaciones y
documentos aun los de caracter personal, el ubicado en las oficinas de Ia
Secretaria de Gobiermno Municipal, en el edificio sede de |la Presidencia Municipal
de Zacatecas, sito en Avenida Héroes de Chapultepec nimero 1110, Colonia
Lazaro Cardenas, de esta Ciudad Capital del Estado de Zacatecas, asi como los B
nimeros telefénicos 492-117-8470; 492 842 1913; autorizando para dichos
efectos a los CC. Elba Andrea Robles Gonzalez y Lic. Ricardo Arteaga Anaya,

1
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con nimero de cédula profesicnal 9244234, por instrucciones del C. Presidente
Municipal de Zacatecas, M. en C. SALVADOR ESTRADA GONZALEZ, antes
Usted con el debido respeto comparecemos para exponer:

Que por medio del presente escrito y coplas que acompafio venimos a
interponar formal DENUNCIA Y/O QUEJA en contra del €. LIC. MARIO
ARMANDO GARCIA HUERTA, Encargado de la Direccion Juridica del
Ayuntamiento de Zacatecas, quien también fungié como Jefe del Departamento
Juridico de la Direccién de Recursos Humanos de dicho Ayuntamiento Y/O QUIEN
RESULTE RESPONSABLE; por las CONDUCTAS contenidas en los hechos que
mas adelante narraremos Yy gque posiblemente  constituyen FALTAS
ADMINISTRATIVAS GRAVES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, tales como
COHECHO, PECULADO, DESVIO DE RECURSOS PUBLICOS, UTILIZACION
INDEBIDA DE INFORMACION, ABUSO DE FUNCIONES, EJERCICIO
INDEBIDO DE FUNCIONES PUBLICAS; ABUSO DE AUTORIDAD:
ENRIQUECIMIENTO ILICITO, ¥/O LOS QUE RESULTEN, establecidas en los
articulos: 1, 2, 3, 4, 6, 7, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 60, 78, 79 de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas

El denunciado puede ser notificado en el siguiente domicilic: Avenida las
Cumbres namero 177, fraccionamiento Colinas del Vergel, de la Colonia
Colinas del Padre, tercera seccion, C.P. 398085, en esta ciudad de Zacatecas;

Manifestando los siguientes:
HECHOS:

PRIMERO.- Que el 15 de septiembre de 2018, rindid protesta la administracion
municipal actual 2018-2021 del Ayuntamiento de Zacatecas, Zacatecas.

SEGUNDO.- Que en fecha 18 de septiembre de 2018, el entonces Presidente
Municipal C. ULISES MEJIA HARO vy la Sindica Municipal RUTH CALDERON
BABUN, designaron al LIC. MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA. como JEFE
DEL DEFPARTAMENTO DE GIRAS ¥ EVENTOS.

TERCERO.- Que el 13 de agosto de 2018, se designd al LIC. MARIO ARMANDO
GARCIA HUERTA como titular del Departamento Juridico de la DIRECCION DE
RECURSO0S HUMANOS DEL MUNICIPIO DE ZACATECAS, desempefiandose
como tal hasta el dia 05 de marzo de 2021, cabe sefialar que este ayuntamiento
expididé a favor del denunciado poder amplio de representacion laboral a su favor
para actuar en representacion en la materia en esta administracién municipal.

CUARTO.- Que en fecha 05 de marzo del presente afo, a las 23:20 horas, el
presidente municipal de Zacatecas designd al LIC. MARIO ARMANDO GARCIA

2
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HUERTA, como encargado de la Direccion Juridica de la Secretaria de Gobierno
Municipal, con vigencia al dia 15 de septiembre del 2021, sin perjuicio de las
responsabilidades que tenia de dar seguimiento a los asuntos laborales, por lo que
actualmente se desempena aun como servidor publico de esta administraciéon
municipal.

QUINTO.- Que segun lo establece el articulo 105 del Reglamento Organico del
Gobierno Municipal de Zacatecas, al Departamento Juridico de la Direccion de
Recursos Humanos le corresponde:

1. Intervenir ante las instancias correspondientes en caso de que los
trabajadores incurran en responsabilidad administrativa o laboral.

1L En coordinacién con la Direccion Juridica, asesorar a las diferentes
areas de la Administracion Puablica Municipal en los asuntos
laborales, en el Ilevantamiento de constancias y actas
administrativas, asi como las resoluciones sobre las bajas y demas
sanciones que procedan.

1L Implementar acciones de capacitacion para la interpretacion y
aplicacion correcta de las normas laborales para prevenir conflictos.

V. Elaborar los documentos que permitan la regularizacién de las
relaciones laborales.

V. Revisar la observancia de la jormada laboral para determinar las
sanciones aplicables en caso de que los trabajadores incurran en su
incumplimiento, seglin lo determinen las condiciones generales de
trabajo.

VL Verificar que el calculo correspondiente al pago de prestaciones por
renuncia o término de relacién laboral sea conforme a la ley.

ViL Las que le instruya la o el Secretario de Administracion, el presente
Reglamento y demas disposiciones aplicables.

Por lo que de conformidad con lo establecido por la norma sefnalada en el K
presente punto, durante el periodo comprendido del 13 de Agosto de 2018 a la
fecha, la entrega de cheques por diversos conceptos como salario, finiquito, prima
vacacional, proporcional de vacaciones, bonos de despensa, compensaciones,
aguinaldo y demas prestaciones derivadas de la relacion laboral entre el
Ayuntamiento de Zacatecas y los trabajadores, estuvo a cargo del Lic. Mario
Armando Garcia Huerta.

SEXTO.- En fecha 21 de agosto de 2019, el LIC. MARIO ARMANDO GARCIA /
HUERTA, giré memorandum marcado 5561/DRH/2019, dirigido a la ING. MARIVEL
RODRIGUEZ BENITEZ, titular de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria del

3
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Municipio, donde solicité se le asignaran recursos para efecto de poder realizar el
pago de salarios caidos y otras prestaciones reclamadas con el fin de proteger de
un deterioro econdmico mayor al H. Ayuntamiento, respecto de algunos juicios
laborales promovidos contra la administracién municipal. En el documento que
rubrica el denunciadoe al calce, desgloza cantidades por trabajador y exhiba un
calculo de ahorro, mismo gue se anexa a la presente,

SEPTIMO.- Que la Direccion de Recursos Humanos del Ayuntamiento de
Zacatecas, le entregd al LIC. MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA, diversos
chaques relativos a los conceptos descritos en el punto anterior, para su posterior
y efectiva entrega a los trabajadores a favor de quienes fueron expedidos por este
Ayuntamiento, segun se determind en las negociaciones o litigios realizados por &l
denunciado derivados de la terminacidn de las relaciones laborales de este
ayuntamiento con los trabajadores y ex trabajadores.

OCTAVO.- Que a principios del mes de mayo del 2021, se presentd ante la
suscrita LIC. FLAVIA MANUELA ORTIZ SANCHEZ, el regidor JOSE REMNE
S0sSA CORDERO. guien me manifestd que tenia conocimiento que la C.
DOMENICA CHANTAL SALAS WONG, no habia recibido adn el cheque
nominative expedido por este H. Ayuntamiento a su favor por concepto de término
de contrato en el mes de Diciembre del afio 2020, a lo cual la suscrita ke manifesté
que dicho cheque fue entregado al LIC. MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA a
medidados del mes de abril del presente afio, a efecto de que le fuera entregado a
la mencionada ex trabajadora por concepto de término de la relacion laboral con
este ayuntamiento, situacién gque motivd que la suscrita ordenara una
investigacion documental en los archivos del Departamento de MNominas cuya
titular es la L.C. BLANCA LOPEZ GARAY, quien depende de la direccion que
ostento, asl como al C. JOSE LUIS VILLAGRANA ZURNIGA, quien funge como
encargado de dispersién de némina.

Es asi que aproximadamente dos dias posteriores a que ordené la investigacion
sefialada en el parrafo que antecede, fui informada por los CC. BLANCA LOPEZ
GARAY Y JOSE LUIS VILLAGRANA ZUNIGA, que de dicha investigacién se
desprenden diversos depdsitos a la cuenta de ndémina del LIC. MARIO
ARMANDO GARCIA -Huerta sin autorizacion alguna, especificamente de cheques
gue fueron expedidos por este H. Ayuntamiento a favor de trabajadores y ex
trabajadores de esta administracion, a fin de realizar el pago de obligaciones por
concepto de término de relacién laboral, cuyos nombres y montos se sefialan a
continuacién:

CHEQUES POR MES DE COBRO FOLIO MONTO FEGHA OS] FRGHA B
i EMISION COBRO
J
{
[ eMERO 2020 ‘ﬁ
i |
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|DE LA TORRE CERVANTES DAVID [ )
ALEJANDRO 124425 $ 2,356.95 | 15M12/2018 160 2020 |
ABRIL 2020
HERRERA QUEZADS HEBERT HORACIO | 125800 | §  7,500.30 | 29v04/2020 I0/04/2020 |
ORTEGA AVILA DIANA AHDREA 125652 | $ 500216 | 14/D4/2020 16/04/2020
ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 125788 |3 500218 | 2942000 30/04/2020
I . 1
MAYO 2020
MURILLD REDIN MARIA DEL REFUGIO | 125346 | §  1.74031 | 1303/2020 DGOS2020
MURILLO REDIM MARIA DEL REFUGIO | 125468 | $ 25781.44 | 300G/2020 DGAS2020
ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 125873 | §  5.002.16 | 14/05/2020 1BIOSR020
JUNIC 2020
ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 126156 | § 5.002.18 | 28/05/2020 | Da/nerzoz0
JULIO 2020 |
HERRERA QUEZADA HEBERT HORACIO | 126850 | §  7.500.30 | 30/08/2020 08/07/2020
ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 128848 |3 500216 | 3omszozo 08072020
AGOSTO 2020
HERRERA QUEZADA HEBERT HORACIO | 127443 | $  7.500.30 | 14/08/2020 2EDE2020
ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 127441 $ 500216 | 14/08/2020 Z50B2020
. ] |
SEPTIEMBRE 2020
HERRERA OUEZADA HEBERT HORACIO | 127602 | §  7,500.30 | 284082020 02020
ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 127600 | §  S5.002.16 | 280872020 Q20020

QCTUBRE 2020 | (

HERRERA QUEZADA HEBERT HORACIO | 127765 § 7.500.30 | 30052020 OTHA02030

DIRTEGA AVILA DIAMNA ANDREA 127783 § 500216 | 15092020 OTF2020

| DICIEMBRE 2020
i SALAS WONG DOMENICA CHANTAL 1260429 3 4.547.70 | 1TM22020 3022020
T 'Il
ENERO 2021 {
ROBLES GOMZALEZ ELBA ANDREA 128106 $ 8.534.30 | 1722020 211012021
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ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 128958 § 5002185 ’ 111272020 21012021
!i ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 129553 $§ 500216 1111272020 21/01/2021

FEBRERO 2021

ORTEGA AVILA DIANA ANDREA | 129788 $ 5,051.70 | 15/01/2021 11/027/2021

ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 129958 $ 5,051.70 | 29/D1/2021 11/02/2021

MARZO 2021

ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 130120 $ 5,051.70 | 12/02/2021 30/03/2021

ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 130690 $ 5.051.70 | 26/02/2021 30032021

ABRIL 2021

ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 131013 $ 5,051.70 | 1903/2021 13/04/2021

ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 131423 $ 5,051.70 | 31/03/2021 13/04/2021

TOTAL ' $ 160,794.00

NOVENO.- Que de la mencionada investigacion en el punto anterior, se

detectaron también, irregularidades en la entrega y cobro de cheques nominativos
por concepto de demandas laborales, mismos que fueron entregados al LIC.
MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA para su debida entrega y/o consignacién
ante el Tribunal Local de Conciliacion y Arbitraje de Zacatecas; entre las
irregularidades se encuentran firmas que aparentan no ser autenticas del
trabajador a favor de quien se expidio, asimismo que fueron cobrados por terceras
personas y no a favor de quien se expidieron, todos supuestamente via cesion y/o
endoso de derechos, los cuales no cumplen los requisitos de cobro debidamente
establecidos en la ley, ascendiendo a un total de $584,750.52, por lo que
encontramos indicios delictivos en la cesion, endoso y cobro de los ya
mencionados, como a continuacidon se describen y de los cuales anexamos
documentales:

| NOMERO
' DE FECHA DE | IRREGULARIDAD
NOMB F MONTO
EMPLEAD RE oue cosro OBSERVADA
o
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1524

RODRIGUEZ WALADEZ
MANUEL

91420

BAUTISTA
FRANCISCO JAVIER

ESPINOZA

CORREA IBARRA YOLANDW,

81324

RODRIGUEZ WALADEF JUAM

MARNUEL

JUAN L 029827

§ ©63838.76

|2—4 DE JULID DE
2019

LA FIRMa QUE
APARECE AL
REVERSO COMD
EMNDOS0 MO
CORRESPOMNDE
a L FIRMA
AUTENTICA DEL
TRABAJADOR.

Q121207

§ 3774527

18 DE JULIZ DE
2019

LA FIRMA QI
APARECE AL
REVERSO COMOD
ENDOS0O HNO
CORRESPONDE
A LA FIRMA
AUTENTICA DEL
TRABAJADOR. |

0122402

% 00,343 86

20 DE
SEFTIEMERE DE
2019

LA FIRMA QUE:

APARECE AL
REVERSO COMO
ENDOSO ND
CORRESPOMNDE
A L& FlRMA
AUTENTICA DEL
TRABAJADOR.

0122231

511227622

28 DE OCTUBRE
DE 2019

L& FIRMA QUE
APARECE AL
REVEREO COMD
ENDOSO MO
CORRESPONDE
o LA FIRMLA,
AUTENTICA DEL
TRABAJADOR

Aa4513

FLORES INCHAURREGLUI
CESAR ANTOMIO

0123346

£ 1060621

L DE
HOVIEMBRE DE
2018

APARECE AL
REVERSO
ENDOSO A
FAVOR DEL LIC
MARID ARMANDO
GARCIA HUERTA,
ASE COMOD  NO
CORRESPONDE
DICHO  ENDOS0
A LA FiRMLA
AUTENTICA DEL
TRABAJADODR
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4140

SALAZAR ENRIOUE TOBIAS 0123564 | 10 DE DICEMBRE | LA FIRMA cUE
DE 2018 APARECE AL
REVERSO COMO
ENDOSO MO
$ 3220350 CORRESPONDE
A LA FIRMA
AUTENTICA DEL
TRABAIADOR,

goez1

MURILLO VAZQUEZ PEDRO 01287682 07 DE JULIO DE | LA FIRMA QUE
2020 APARECE AL
REVERSD COMOD
ENDOS0 HO
5 34.087.50 CORRESPONDE
A LA FIFRMA
| AUTENTICA DEL
| TRABAJADOR.

4574

a%7a

ESCOBEDM» HERMANDEZ JOSE | 0128130 1] DE | LA FIRMA QUE
SANTOS NOVIEMERE DE | APARECE AL
2020 REVERSD COMO
ENDOSC NO
$ TZ550.03 CORRESPONDE
& LA FIRMA
AUTENTICA DEL
TRABAJADOR.

1
ESCOBEDO HERMANDEZ JOSE | 0126778 24 DE JUNID DE | LA FIRMA QUE

SANTOS 2020 APARECE AL
REVERSO COMO
ENDOS0 [ [=]
$ 3013364 CORRESPOMDE
A LA, FIRMA,
AUTENTICA L.
TRABAJADOR.

ALVARADD ZAPATA MARIO 0125465 31 DE MARZO DE | APARECE AL
2020 REVERSO
ENDODSO A
FAVOR DEL LIC
MARID ARMAMNDO
GARCIA HUERTA,
ASE COMOD NO
§ 207842 CORRESPONDE
DICHD  ENDOSO
| A LA FIRMA,
AUTENTICA DEL
TRABAJADOR
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SUTRES ESPINOSA VACIO ROSA MP-RiP; | 0370 ! [ HASTA EL

MOMENTO NO SE

l CUEMTA  CON

' ¢ 99,098.81 RECIBD DEL

TRABAIADOR
DEL CITADD |
| cHEQUE
CANTIDAD TOTAL: $584,750.52

DECIMO.- De la investigacién que ordend la que subscribe FLAVIA MANUELA
ORTIZ SANCHEZ, surgid una serie de comunicaciones internas entre diversas
secretarias, autoridades y servidores publicos municipales para esclarecer las
dudas sobre la entrega y cobro de los cheques referidos, mismas que se anexan a
la presente, por lo que procedi a informarle inmediatamente al M. en C.
SALVADOR ESTRADA GONZALEZ, ACTUAL PRESIDENTE MUNICIPAL DE
ZACATECAS, las diversas imegularidades GRAVES que adverti en los
procedimientos de pagos efectuados por este ayuntamiento a través del LIC.
MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA, a los trabajadores y ex trabajadores
sefialados en el cuadro que antecede, instruyendome el presidente municipal a
que inmediatamente investigara el destino final de dichos recursos plblicos que
con motive de pago de diversas obligaciones del Ayuntamiento, le fueron
entregados de Buena fe al LIC. MARIO ARMANDO GARCIA Huerta y que no
entregd debidamente como le fue instruido, comunicaciones que se describen
a continuacidn:

El dia 05 de mayo del presente afio, la que suscribe LIC. FLAVIA
MAMNUELA ORTIZ SANCHEZ, dirigi un memorandum al LIC. MARIO ARMANDO W
GARCIA HUERTA, marcado con la REFERENCIA SA/DRHI252/2021, en el cual
le solicito informacién sobre recibos o constancias de pago a ciertos trabajadores \
gue no se encontraron en el archive en el Departamento de Néminas, mismos que
fueron entregados al denunciado para gue en ejercicio de sus funciones como
Jefe de Departamento de la Direccitn de Recursos Humanos adscrita a la
Secretaria de Administracién del Ayuntamiento de Zacatecas, fueran eéstos
entregados a los trabajadores, ya fuera de manera personal, o bien, a traves del
Tribunal de Conciliacian y Arbitraje del Estado de Zacatecas, segin
correspondiera, por tratarse de pago de finiquitos, retiros voluntarios y algunos
casos de honorarics asimilados a salarios; solicitud que fue realizada en tiempo y
forma con apego en las atribuciones y responsabilidades que la ley me confiere,
misma que NO FUE ATENDIDA por el denunciado.

El dia 18 de mayo del presente afio, la que suscribe LIC. FLAVIA %.
MANUELA ORTIZ SANCHEZ, le dirgi un memorandum al LIC. MARIO

9
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ARMANDO GARCIA HUERTA marcado con la REFERENCIA SA/DRH/271/2021,
mediante el cual le informé al denunciado que derivado de solicitudes realizadas
por la Auditoria Superior del Estado, mediante |a revision ASE-CP-58/2020, donde
se detectd que no se encontraban archivados los recibos o constancias de pago
de los trabajadores de nombres JOSE SANTOS ESCOBEDO HERNANDEZ, y
GUILLERMO BASURTO MEDINA, cuyos pagos se habian emitido via cheque,
marcados con los folios 128130 y 126448, emitidos el 15 de mayo y el 11 de junio,
ambos del afic 2020, por las cantidades de $72, 560.03 y $153, 614.86,
respectivamente. Se le hizo de su conocimiento por esa via que dichos cheques
carecian del recibo correspondiente de su entrega al trabajador, por lo que se le
solicité aclarara dicha situacion, SIN QUE HASTA EL MOMENTO HAYA SIDO
atendida por el denunciado.

De igual forma se establecidé comunicacion con la institucién bancaria
denominada Banco Mercantil del Norte S.A mejor conocida como BANORTE, a
quien se le solicitd informacion particular sobre el cheque expedido por este
ayuntamiento a nombre del C. GUILLERMO BASURTO MEDINA, de folio 126448,
emitido el 11 de junio de 2020. por la cantidad de $153, 614.86, ya referido en el
parrafo anterior. Dando respuesta dicha institucién bancaria en el sentido de que
el citado cheque habia sido negociado y que tenia un reporte de extravio, por lo
que no aparece en los estados de cuenta del ayuntamiento.

El 25 de mayo del presente afio, la ING. MARIVEL RODRIGUEZ BENITEZ,
secretaria de finanzas y tesoreria municipal, via REFERENCIA No.
PMZ/SFYTM/184/2021 le solicité al LEM. JOSE MANUEL ALVARADO
MORENO, Encargado de la Secretaria de Administracion Municipal, con atencién
a la que suscribe, que con la finalidad de integrar la informacién de corte mensual
y derivado del proceso de entrega-recepcion en el que el denunciado participd al
cambiar su area de adscripcion, debié integrar un informe detallado del estado que
guardaban todos y cada uno de los cheques emitidos por el Ayuntamiento de
Zacatecas por conceptos de pagos de prestaciones laborales diversas entregados
a su persona, lo que hasta ese momento no hizo manifestacion alguna, asi como
también se le solicité que cancelara los cheques que no habian surtido efectos,
solicitud que fue turnada a la secretaria de gobiermno, con atencion al denunciado,
para que el LIC. GERARDO ESPINOZA SOLIS, en calidad de encargado de la
Secretaria de Gobierno y jefe inmediato del ahora denunciado, le instruyera la
elaboraciéon de dicho informe, tras las negativas y omisiones anteriormente
descritas.

Con fecha de recepcion 27 de mayo del presente afo, el LIC. GERARDO
ESPINOZA SOLIS, encargado de la secretaria de gobierno municipal solicité al
denunciado el informe descrito en el parrafo que precede mismo que fue recibido /
en la Direccién Juridica a las 10:18 horas, requerimiento que tampoco fue
atendido por el LIC. MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA.
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Que con motivo de los hechos denunciados en la
GERARDO ESPINOZA SOLIS en su caracter de S
en fecha 18 de junio de! presente ano

presente el LiC.
ecretario de gobiemo Municipal

solicitd a la suscrita FLAVIA MANUELA
ORTIZ SANCHEZ informara respecto a la situacion denunciada, a lo cual en fecha
21 de junio del presente afo le remiti bajo la REFERENCIA No.
SA/DRHI324/2021, copia de toda la documentacion referda en la presente

denuncia para su conocimiento y efectos legales que correspondan, por o que

después de haber analizado en una reunién de trabajo que se encontraron

irregularidades graves en los procesos de entrega de cheques a los trabajadores ’
sefialados re

feridos en la presente. Conjuntamente con el p
determiné la interposicion de la presente denuncia

para la investigacion de merito
y la imposicion en su caso de las sanciones que correspondan.

residente municipal se

UNDECIMO.- Que producto de la revisién mencionada en el punto que antecede,

se encontrd la informacion sobre la expedicién de cheques a diversos trabajadores
y ex trabajadores que fueron recibidos por el LiC.

MARIO ARMANDO GARCIA
HUERTA y que &l mismo rubricod la recepcion de estos en consignacion para su

posterior entrega a los trabajadores, situaciéon u

itima que no acontecio, ya que las
firmas que se consignan en dichos ch

eques no corresponden a las firmas
autenticas de los trabajadores, por lo que los peneficiarios finales de dichos
chegues jamas hicieron efectiva Ia prestacion pagada por el Ayuntamiento de
Zacatecas, actualizandose diversas conductas probablemente constitutivas de
delitos ya sefaladas en la presente.

DECIMO SEGUNDO.- Que a solicitud de la Direccién de Recursos Humanos, la

institucién bancaria denominada BANORTE entregd al Ayuntamiento de
Zacatecas, copias de diversos cheques expedidos 2 favor de trabajadores del
Municipio a raiz de la terminacion de la relaci

on laboral de éstos con la
Administracion Publica Municipal,

encontrando que aunque éstos no fueron
entregados a quienes fueron expedidos original

Imente, si fueron cobrados por
terceras personas, via endoso Y cesi

é6n de derechos, Y algunos fueron
depositados en la cuenta personal de némina del
ARMANDO GARCIA HUERTA, lo que

probablemente delictivas de las sefaladas en el cuerpo de la presente.

denunciado LIC MARIO
actualiza diversas conductas

DECIMO TERCERO.- Que el denunciado presentd a la

Direccion de Recursos
Humanos del Ayuntamiento de Zacatecas, Ul

n contrato de cuenta DE NOMINA
bancaria con 1a institucion financiera BANORTE, misma que se identifica con el
namero de cuenta 1033243075 NOMINA sin chequera,

cuenta de su propiedad y
vinculada estrechamente a su relacion labo

ral con e! Ayuntamiento de Zacatecas,

/
documental privada que exhibimos a la presente y que cobra especial relevancia

al ser esta la cuenta en la cual se realizaron indebidamente y sin autorizaciéon
alguna diverscs depositos de los cheques expedidos por el ayuntamiento a varios
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trabajadores y ex trabajadores, por lo que con el actuar del denunciado el
ayuntamiento de Zacatecas incumplid con su obligacion de pago con diversos
trabajadores y ex trabajadores, lo que ocasiona un dafic grave al erario municipal.

De igual forma en los estados de cuenta del Ayuntamiento nimero 0821032342,
con la institucion bancaria denominada BANORTE, se muestran diversos cheques
pagados via depdsitos a la cuenta 1033243075, propiedad del LIC. MARIO
ARMANDO GARCIA HUERTA, misma que se referencia con el Registro Federal
de Contribuyentes GAHM7T90624GT77, que corresponde a la homoclave del
denunciado: ambas documentales, tanto los estados de cuenta, como la cédula
fiscal, se encuentran anexas al presente y con lo cual se corrobora el desvié del
recurso al cual fue destinado originalmente por parte del ayuntamiento de
Zacatecas, generando un dafio grave al erario municipal.

DECIMO CUARTO.- Que existe una serie de cheques gue aun no han sido
investigados por BANORTE, v que en la cuenta del Ayuntamiento de Zacatecas
no se cuenta con evidencia del buen cobro de los mismos por parte de los
trabajadores y extrabajadores a los cuales fueron expedidos en pago de las
obligaciones laborales, mismos que fueron depositados indebidaments en la
cuenta del denunciadeo LIC MARIO ARMANDCO GARCIA Huerta, los cuales
solicitamos a esta autoridad ministerial se sirva solicitar a la institucidn bancaria
informe el estado de cobro que guardan los migmos y en su caso informe por
quien fueron cobrados, previo el procedimiento jurisdiccional exigido por la ley,
cheques que se describen a continuacion y exhibo adjuntos a la presente, mismos
gue fueron entregados al LIC MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA:

FECHA DE
NC. EMP MNOMBRE EMPLEADOD o FOLIO RACPTOY EMISIOMN
11806% | HERRERA QUEZADA HEBERT HORACIO - 7,500.30 31/03/2020
118069 | HERRERA QUEZADA HEBERT HORACKD -1 ¥, 500.30 15,/04/2020
11EDE3 | HERRERA QUEZADA HEBERT HORACIO -1 F.500.30 15/05/2020
llﬁﬂﬁgl HERRERA QUEZADA HEBERT HORACID - 5] ¥,500.30 31/05/2020
11E069 | HERRERA QUEZADA HEBERT HORACIO -] ¥,500.30 15/06,/2020
11E06%2 | HERRERA QUEZADA HEBERT HORACIO 5 7,500.30 15/07 /2020
1128069 | HERRERA QUEZADA HEBERT HORACIO L1 F.500. 320 30/07/2020
118069 | HERRERA QUEZADA HEBERT HORACIO s 7,500, 30 15405,/ 2020
112069 | HERRERA QUEZADA HEBERT HORACIO | 5 7.500.30 15/10,/2020 ,l'
118069 | HERRERA QUEZADA HEBERT HORACIO | | 3 ]".50(_:‘.30_ | 31/10/2020 %
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p — ~
TOTAL s 75,(!)3.00

118061 ORTEGA AVILA DIANA ANDREA $ 5,002.16 31/01/2020
118061 ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 124938 $ 5,002.16 15/02/2020
118061 | ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 125122 S 5,002.16 28/02/2020
118061 | ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 125280 $ 5,002.16 15/03/2020
118061 ORTErGf\V f\VILA DIANA ANDREA 125455 | $ 5,002.16; 31/03/2020
118061 | ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 126301 (| $ 5,002.16 15/06/2020
118061 | ORTEGA AVILA DIANA ANDREA | 127034 | $ 5,002.16 15/07/2020
118061 | ORTEGA AVILA DIANA ANDREA | 127244 | $ 5,002.16 30/07/2020
118061 | ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 127925 | §  5,002.16 30/09/2020
118061 | ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 128117 $ 5,002.16 15/10/2020
118061 | ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 128284 S 5,051.70 31/10/2020
118061 | ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 128448 5775.051.70 15/11/2020
118061 | ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 128612 | $§ 5,051.70 30/11/2020
* 118061 | ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 128958 l $ 5,002.16 15/12/2020
118061 | ORTEGA AVILA DIANA ANDREA 129553 (S 5,002.16 31/12/2020

TOTAL $ 75,181.02 |

|

TOTAL GENERAL | $ 150,184.02

DECIMO QUINTO.- Que de lo expuesto en los puntos que anteceden se
desprende que de la suma de las cantidades totales correspondientes al cobro
indebido de los cheques expedidos a favor de los trabajadores y ex trabajadores
sefialados en el cuerpo de la presente y entregados de buena fe al LIC MARIO
ARMANDO GARCIA HUERTA, suman la CANTIDAD TOTAL DE $895,728.54
(OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS VEINTIOCHO
PESOS 54/100 M.N.), misma cantidad que significa el PROBABLE DANO
CAUSADO A LA HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL, la cual debera de
actualizarse con el cobro de intereses correspondientes al momento de la
ejecucion de la sentencia que recaiga a la presente investigacion, monto que nos
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permitimos reclamar su resarcimiento por parte del denunciado de manera
inmediata y en una sola exhibicidn.

DECIMO SEXTO.- Que en fecha 22 de junio de 2021, fue presentada ante
la Fiscalia General del Estado de Zacatecas, denuncia penal en contra del C.
Maric Armando Garcia Huerta y/o quien resulte responsable por los delitos:
EJERCICIO INDEBIDO DE FUNCIONES PUBLICAS, ABUSO DE AUTORIDAD,
PECULADO, DELITOS COMETIDOS EN LA CUSTODIA DE DOCUMENTOS,
ENRIQUECIMIENTO ILicITO, DELITOS COMETIDOS EN LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA ¥ EN OTROS RAMOS DEL PODER
PUBLICO, FALSEDAD EN SU MODALIDAD DE FALSIFICACION DE TITULOS
AL PORTADOR Y DOCUMENTOS DE CREDITO, FALSIFICACION DE
DOCUMENTOS EN GENERAL, ABUSO DE CONFIANZA, FRAUDE,
ADMINISTRACION FRAUDULENTA, SIMULACION DE ACTOS JURIDICOS
COMETIDOS POR SERVIDORES PUBLICOS Y/O LAS QUE RESULTEN,
hechos relacionados las conductas denunciadas en la presente.

CONSIDERACIONES

Que de los hechos descritos en el cuerpo de la presente denuncia se
desprende que l|las conductas desplegadas por el LIC. MARIO ARMANDO
GARCIA HUERTA, se encuadran perfectamente como  FALTAS
ADMINISTRATIVAS GRAVES de los servidores publicos, tales como COHECHO,
PECULADO, DESVIO DE RECURSOS PUBLICOS, UTILIZACION INDEBIDA DE
INFORMACION, ABUSO DE FUNCIONES, EJERCICIO INDEBIDO DE
FUNCIONES PUBLICAS, ABUSO DE AUTORIDAD; ENRIQUECIMIENTO
ILICITO, Y/O LAS QUE RESULTEM, en razén que el citado profesionista
aprovechd el cargo que detentaba como encargado de la Direccién Juridica de la
Secretaria de Gobiemo del Ayuntamiento de Zacatecas, asi como Jefe del
Departamento Juridico de la Direccion de Recursos Humanos, a fin de
beneficiarse en su caracter de servidor pldblico de los recursos entregados para su
resguardo y entrega, realizando diversas conductas tendentes a proporcionarie
asimismo un beneficio econdmico propio.

Que al aprovechar la confianza e investidura derivada de su encargo como
servidor piblico, recibié diversos cheques de trabajadores bajo el argumento de
que seria &l quien los entregaria postericrmente a los mismes, lo que en la
especie no sucedid, sino que fueron depositados a cuentas distintas o cobrados
por terceros, asi como algunos depositados ‘a su propia cuenta bancaria, por lo )
que las conductas desplegadas por dicho funcionario piblico se pusden clasificar
claramente como dolosas, ya que se trata de un conocedor del Derecho, por lo
que sabe y comprende el alcance de los actos desplegados y las posibles
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responsabilidades penales y administrativas que podrian aftribuirsele por sus
acciones senaladas en la presente.

De igual forma de los elementos de prueba aportados en la pressnte
denuncia, se desprenden ELEMENTOS OBJETIVOS E INDICIOS suficientes para
acreditar las CONDUCTAS PROBABLEMENTE CONSTITUTIVAS DE FALTAS
GRAVES DE LOS SERVIDORES PUBICOS, tales como COHECHO,
PECULADO, DESVIO DE RECURSOS PUBLICOS, UTILIZACION INDEBIDA DE
INFORMACION, ABUSO DE FUNCIONES, EJERCICIO INDEBIDO DE
FUNCIONES PUBLICAS; ABUSO DE AUTORIDAD, ENRIQUECIMIENTO
ILICITO, ¥IO LAS QUE RESULTEMN, presuntamente atribuibles al servidor publico
LIC MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA, encargado de la Direccidn Juridica
Municipal y antes Jefe del Departamento Juridico de la Direccion de
Recursos Humaneos Municipal, por lo que solicitamos se realice la investigacion
correspondiente a efecto de deslindar las responsabilidades administrativas
correspondientes ¥y en su caso, someter a consideracidn de la autoridad
jurisdiccional competente las mismas, para la imposicion de la sancion
commespondiente de acuerdo con lo establecido por los articulos 1, 2, 3, 4, 6, 7, 51,

52, 53, 54, 55, 56, 57, 60, V8, 79 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas

Aunado a lo anterior cabe sefalar que dichas conductas violentan
gravemente los principios de DISCIPLINA, LEGALIDAD, OBJETIVIDAD,
PROFESIOMALISMO, HOMNRADEZ, LEALTAD, EFICACIA y EFICIENCIA,
establecidos en el articulo 7 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, ya que presuntamente el denunciado, inobservd la fraccion | del
articulo en comento, ya que no actud conforme a lo que las leyes, reglamentos y
demas disposiciones juridicas le atribuyen a su empleo, por lo gue conoce &
incumplié dolosamente las disposiciones que regulan el ejercicio de sus funciones,
facultades y atribuciones, cobrando especial relevancia que se trata de funcionario
publico de confianza.

A efecto de coadyuvar con la investigacion comrespondiente nos permitimos
adjuntar los siguientes elementos de prueba, mismos que no son limitativos v
pueden ser robustecidos por elementos diversos al momento de la integracion de
la carpeta de investigacion commespondiente:

1.- Documental Piablica.- Consistente en el nombramiento expedido por el
Ayuntamiento de Zacatecas donde se nos designa con los cargos identificados en
&l proemio de la presente.

2.- Documental Pidblica.- Consistente en el expediente laboral del LIC. MARIO
ARMANDO GARCIA HUERTA con el Ayuntamiento de Zacatecas, proporcionado ﬁ
por la Direccién de Recursos Humanos de este Ayuntamiento.
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3.- Documental Puablica.- Consistente en las copias de comunicaciones internas
del Ayuntamiento entre secretarias, particularmente de los memorandum
referenciados: SA/DRH/252/2021, SA/DRH/271/2021, PMZ/SFYTM/184/2021 Y
SA/DRH/324/2021.

4.- Documental Puablica.- Consistente en la impresion de |la cédula fiscal del LIC.
MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA, en la cual se desprende su numero de
RFC el cual es coincidente con el contenido en los estados de cuenta
correspondientes en donde se realizaron los depositos aqui sefialados.

5.- Documental Privada.- Consistente en copia del contrato de cuenta bancaria
de nomina con nimero 1033243075, con BANORTE a nombre de MARIO
ARMANDO GARCIA HUERTA.

6.- Documental Privada.- Consistente en la impresion de los estados de cuenta
del Ayuntamiento con la institucion bancaria denominada BANORTE, donde
hacen referencia al estado de cobro y a la cuenta o beneficio de quién se cobraron
los cheques expedidos por a favor de los trabajadores o extrabajadores,
movimientos referenciados con |a homoclave del Registro Federal de
Contribuyentes de esta administracion.

7.- Documental Privada.- Consistente en el CD que contiene los estados de
cuenta originales sobre la cuenta referida en el punto anterior.

8.- Documental Privada.- Consistente en las copias simples de los cheques
expedidos por la autoridad municipal a favor de trabajadores y ex trabajadores del
Ayuntamiento, mismos que fueron recibidos por el LIC. MARIO ARMANDO
GARCIA HUERTA y en los cuales consta la firma de recibido de los mismos.

9.- Documental Privada.- Consistente en los recibos de la conciliacion de los
cheques emitidos por nomina de los ex trabajadores, trabajadores y el LIC.
MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA

10.- Documental Privada.- Consistente en los CFDI respectivos de cada pago a
los trabajadores y ex trabajadores, mismos que comprueban la emision de los
timbres fiscales respectivos.

11.- Documental Privada.- Consistente en los informes presentados por los CC.

HEBERT HORACIO HERRERA QUEZADA y DIANA ANDREA ORTEGA AVILA, J
respecto a supuestas actividades realizadas bajo la supervision del LIC. MARIO /
ARMANDO GARCIA HUERTA, mismos a los que se les expidid pago por
honorarics asimilados a salarios
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12.- Documental Puablica.- Consiste en la solicitud que realizé el LIC. MARIO
ARMANDO GARCIA HUERTA en su calidad de Jefe del Departamento Juridico
de la Direccion de Recursos Humanos, dirigida a la ING. MARIVEL
RODRIGUEZ BENITEZ, donde Jle solicita FONDEO DE RECURSOS
ECONOMICOS para cubrir parcialmente adeudos laborales a ex trabajadores,
producto de litigio en materia laboral.

13.- Documental Privada.- Consistente en diversos CFDI y recibos de cheques
emitidos por la Direccion de Recursos Humanos, todos recibidos por el LIC.
MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA, asi como la copia de los cheques
cobrados en ventanilla, todes endosados a diversas personas, cuyos titulares
originales son:

0 JUAN MANUEL RODRIGUEZ VALADEZ por un monto $112, 276.22

0 JUAN MANUEL RODRIGUEZ VALADEZ por un monto de $ 63, 638.76

[ BAUTISTA ESPINOZA FRANCISCO JAVIER por un monto de $ 37, 745.27
0 CORREA IBARRA YOLANDA por un monto de $ 90, 343.86

C FLORES INCHAURREGUI CESAR ANTONIO por un monto de $10, 606.21
O SALAZAR ENRIQUE TOBIAS por un monto de $ 32, 203.5

O MURILLO VAZQUEZ PEDRO por un monto de $ 34, 067.8

O ESCOBEDO HERNANDEZ JOSE SANTOS por un monto de $ 30, 133.64
{1 ESCOBEDO HERNANDEZ JOSE SANTOS por un monto de $ 72, 560.03
0 ALVARADO ZAPATA MARIO por un monto de $ 2, 078 .42

14.- Documental Privada.- Consistente en el CFDI a nombre de RICARDO
CARREON OCHOA, ex trabajador sujeto de pensién alimenticia, a quien se le
retuvo dicha obligacién valuada en $25,781.44, misma que fue depositada en la
cuenta del LIC. MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA ya mencionada.

15.- Documental Puablica.- Consistente en copia del acuse de la denuncia
presentada ante la Fiscalia General del Estado de Zacatecas en contra del C. LIC.
MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA, por la posible comisién de diversos
delitos, en fecha 22 de junio de 2021.

MEDIDAS CAUTELARES

Que por las funciones que desempefa el LIC MARIO ARMANDO GARCIA
HUERTA, como ENCARGADO DE LA DIRECCION JURIDICA MUNICIPAL del
Ayuntamiento de Zacatecas y derivados de su presunta responsabilidad
administrativa en las conductas posiblemente constitutivas como faltas graves de

los servidores plblicos, se justifica a cabalidad, el riesgo de ocasionar un
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mayor dano irreparable para la Hacienda Publica Municipal y a terceros,
derivado que el funcionario publico denunciado tiene las siguientes funciones de
acuerdo a lo establecido por los articulos 47 y 105 del Reglamento Orgéanico del
Gobierno Municipal de Zacatecas, como a continuacion se sefiala:

REGLAMENTO ORGANICO DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE ZACATECAS
Articulo 47.- A |la Direccion Juridica, le corresponde:

I. Brindar asesoria juridica al Ayuntamiento, Dependencias y
Organismos Descentralizados de la Administracion Puablica
Municipal;

Il.  Designar y coordinar a los enlaces juridicos adscritos a las
distintas areas de la Administracion Puablica Municipal;

Ill. Asesorar juridicamente a la o el Secretario de Gobierno
Municipal y a la o el Sindico Municipal en todos los asuntos
relativos a sus funciones;

IV. Participar en los procedimientos de regularizacién de la
tenencia de la propiedad de lotes y fraccionamientos
asentados en el territorio municipail;

V. Coordinar los estudios de campo para verificar que los lotes
baldios propiedad municipal que haya donado o expropiado
el Ayuntamiento cumplan con las estipulaciones del
contrato respectivo;

V1. Impulsar los tramites de protocolizacion, carta de asignacion y
escrituracion de los lotes y fraccionamientos de aquellos
sectores sociales vulnerables;

VIl. Conocer y dar seguimiento a los procedimientos
administrativos que se integren con motivo de Ia
interposicion de recursos por los particulares;

VIll. Crear un archivo de la legislacion municipal vigente que tenga
por objeto su recopilacion, ordenamiento, sistematizacion y
divulgacion que constituya un centro fidedigno de consulta
a la ciudadania en general;

IX. Coordinar la funcion juridica de la Administracion Puablica
Municipal y coadyuvar en los procedimientos
administrativos de ejecucion fiscal;

X. Instalar una coordinacién juridica integrada por la o el
Secretario de Gobiermno Municipal, la o el Sindico Municipal,
Ia o el titular de la Direccion Juridica y las o los Jefes de los
Departamentos de Notificacion Cobranza y Ejecucion,
Normmatividad y Estudios Legislativos y de Procesos
Legales, la cual estara a cargo de la o el Secretario de /
Gobierno Municipal, quien dictara los criterios que deban \%
seguirse en los procesos juridicos promovidos en defensa
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de los intereses del Ayuntamiento y de la Administracion
Pulblica Municipal y autorizar las promociones que habran
de presentarse ante las instancias jurisdiccionales
correspondientes;

XI. Actuar como o¢rgano de consulta en la interpretaciéon y
aplicacion de las disposiciones juridicas que normen el
funcionamiento de la Administraciéon Puablica Municipal;

Xll. Revisar que las resoluciones emitidas por las dependencias,
unidades administrativas y demas 6rganos del municipio,
con excepcion de aquellas que determinen contribuciones o
sus accesorios. casos en los cuales, sélo podra revisar a
peticién de la autoridad fiscal, cumplan con los requisitos de
legalidad y certeza juridica;

Xlll. Someter a consideracion de la o el Secretario de Gobierno
Municipal los proyectos de iniciativas de leyes, reglamentos,
acuerdos, 6rdenes o circulares, relativos a las materias en
que tenga competencia el Municipio;

XIV Vigilar el cumplimiento de los preceptos constitucionales por
parte de las autornidades municipales, especialmente en lo
relativo a los derechos humanos, asi como dictar, previo
acuerdo con la Secretaria de Gobierno Municipal, las
medidas administrativas que requieran su cumplimiento;

XV. Elaborar y revisar los informes previos y justificados que en
materia de amparo y en razén de competencia, deba rendir
la o el Presidente Municipal. las y los Integrantes del
Ayuntamiento y demas servidores publicos que sean
sefalados como autoridades responsables; \

XVI Realizar visitas especiales, a fin de que, en su caso, la o el
Presidente Municipal o las y los integrantes del
Ayuntamiento revisen, confirmen, modifiquen, revoquen o
nulifiquen los actos y resoluciones de las Secretarias,
Direcciones, Coordinaciones, Departamentos, Unidades
Administrativas y demas organos de la Administraciéon
Publica Municipal;

XVil. Revisar y sancionar los confratos, convenios y concesiones
de los que se deriven derechos y obligaciones para el
Municipio;

XVIIl. Proponer, seleccionar y evaluar en coordinacién con la
Secretaria de Gobierno Municipal a las o los aspirantes a
ingresar a la Direccion Juridica;

XIX.Coadyuvar en la vigilancia y control de actividades de los
Jueces Comunitarios a fin de que su actuaciébn sea en /

apego a la normatividad vigente y en lo relativo a los
Derechos Humanos;
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XX. Representar legalmente al Ayuntamiento ante terceros y
autoridades, asi como ejercitar las acciones necesarias
para preservar los intereses institucionales;

XXl.Representar al Municipio como patrén ante los trabajadores,
el sindicato y las autoridades laborales, vy,

XXIi. Las que le instruya la o el Secretario de Gobierno Municipal,
el presente Reglamento y demas disposiciones aplicables.

En razén de lo anterior, con fundamento en lo establecido por el articulo
124 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, solicitamos a esta
autoridad investigadora, se sirva a su vez solicitar al Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Zacatecas, se decrete la SUSPENSION TEMPORAL
DEL SERVIDOR PUBLICO SENALADO COMO PRESUNTAMENTE
RESPONSABLE EN LA PRESENTE DENUNCIA, bajo los extremos establecidos
en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como en la Ley
de la materia, por encontrarse debidamente justificada la misma.

Por lo anteriormente expuesto a usted C. Titular del Organo de Control
Interno del Ayuntamiento de Zacatecas, pido:

PRIMERO.- Se nos tenga por presentados en tiempo y forrma en términos
de la presente denuncia.

SEGUNDO.- Se realice la investigacitn correspondiente a efecto de
INICIAR el PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA
correspondiente en contra del LIC. MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA,
encargado de la Direccién Juridica del Gobierno Municipal de Zacatecas, por las
conductas y hechos narrados en la presente denuncia, las cuales presuntamente
constituyen FALTAS ADMINISTRATIVAS GRAVES DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS, de las consideradas como COHECHO, PECULADO, DESViO DE
RECURSOS PUBLICOS, UTILIZACION INDEBIDA DE INFORMACION, ABUSO
DE FUNCIONES, EJERCICIO INDEBIDO DE FUNCIONES PUBLICAS; ABUSO
DE AUTORIDAD; ENRIQUECIMIENTO ILICITO, Y/O LOS QUE RESULTEN
establecidas en los articulos 61, §2, §3, 54, §5, 56, 57 y 60 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

TERCERO.- Una vez colmados los extremos Constitucionales y Legales
cormrespondientes, determinar la existencia de los actos denunciados como faltas
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administrativas graves, integrar el INFORME DE PRESUNTA
RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA y presentario ante el TRIBUNAL DE
JUSTICIA ADMINISTRATIVA, para la substanciacion del PROCEDIMIENTO DE
RESPONSABILIDAD Y LA IMPOSICION DE LAS SANCIONES
ADMINISTRATIVAS CORRESPONDIENTES.

CUARTO.- Se tengan por designados a los profesionistas y domicilio
senalados en la presente.

PROTESTAMOS LO NECESARIO.

sSu presentacion.

|

& 3
L. C. FLAVIA MANUELA ORTIZ SANCHEZ

Directora de Recursos Humanos del Municipio de Zacatecas
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El C. Secretario de la Contraloria Municipal, Lic. Francisco Rivera Ortiz:

“Gracias Presidente, Sindica e integrantes del Cabildo, yo inicamente quiero dar lectura a la
denuncia que acaba de comentar el Licenciado Gerardo Espinoza, Encargado de la Secretaria
General de Gobierno, nada mas para que el Cabildo este enterado de que efectivamente el dia 22
de junio a las 2:43 de la tarde, se recibe una denuncia por parte del Licenciado Gerardo
Espinoza Solis y de la Licenciada Flavia Manuela Ortiz Sinchez hacia un procedimiento de
responsabilidad administrativa, presunto responsable Mario Armando Garcia Huerta y/o quien
resulte responsable de las siguientes faltas administrativas: cohecho, peculado, desvio de
recursos publicos, utilizacién indebida de informacién, abuso de funciones, ejercicio indebido
de funciones publicas; abuso de autoridad; enriquecimiento ilicito, y los que resulten. Por lo
tanto la Contraloria Municipal del Ayuntamiento de Zacatecas ha dado inicio a la investigacion.
También quiero resaltar con lo que acaba de decir el Licenciado Gerardo Espinoza, no sé, si se
vaya a presentar el Licenciado Mario Armando Garcia Huerta para que pueda ser notificado de
manera personal, no sé como puedo ahi clarificarnos en caso de que no se presente, cual sea el
procedimiento Licenciado Gerardo Espinoza para darlo de baja inmediatamente”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Gracias Contralor. Licenciado Gerardo nos podria comentar al respecto la duda del Contralor”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno Municipal, Lic. Gerardo Espinoza
Solis:

“Si gracias. Efectivamente tenemos competencias distintas, por ley, nosotros en la Ley del
Servicio Civil tenemos que agotar una notificacion personal, pero esto no es en detrimento de
los efectos legales de la determinacion que se tomen aqui, sino que se le da a la vista de acuerdo
a la ley para que el trabajador ejerza los derechos que él asi considere por la via laboral, sin
embargo, por la via procedimental administrativa, de acuerdo a la ley de la materia que es la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, la Contraloria tiene mayores facultades para
realizar estas notificaciones e incluso puede mediante comisiones que realice el mismo
Contralor a personal del Ayuntamiento pues emitir diversas determinaciones para que sea
notificado el trabajador en su domicilio o donde se encuentre, igual nosotros. Hay varias
jurisprudencias que se han emitido en los ltimos afios donde se ha determinado que se puede
notificar a una persona siempre y cuando sea de manera personal y donde se lo encuentre y no
es necesario que esté en su domicilio o que esté en la oficina. Entonces si tendriamos que ver de
qué manera notificamos, pero los efectos son distintos. Los efectos del resolutivo qué se esta
discutiendo en este momento, son efectos rescisorios de la relacion laboral, obviamente
tendremos que notificarle a través de nosotros mismos y de las autoridades competentes. Pero
bueno ese es un procedimiento laboral, el procedimiento de Responsabilidad Administrativa en
caso de que se determine el acuerdo ya de suspension de la Contraloria Municipal tiene diversas
posibilidades legales. Nosotros podemos ayudar a la Contraloria Interna para que pueda
efectuar sus notificaciones, obviamente sin realizar, ni ejercer ni ejecutar alguna facultad qué es
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propia del Organo Interno de Control, pero en materia de asesoria y de apoyo podemos hacerlo
sin ninguna objecion, es cuinto Presidente”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Gracias Encargado de la Secretaria de Gobierno Municipal. Contralor tiene resueltas sus dudas
o tiene alguna otra inquietud. Adelante por favor, Contralor”.

El C. Secretario de la Contraloria Municipal, Lic. Francisco Rivera Ortiz:

“Gracias. Nada mas para efectivamente como lo coment6 el Licenciado Gerardo Espinoza, me
queda claro el procedimiento de la Contraloria, el cual ya se erradico el acuerdo de inicio de la
investigacion, yo me referia al tema laboral, si en caso de que no fuese mafiana o el lunes y él
estd poniendo aqui en el punto resolutivo que sea de manera personal la rescisiéon laboral, es lo
que me salta ahi la duda, porque pues yo la verdad es que lamento mucho el tema de los
encargados que se ha venido comentando por algunos miembros del Cabildo, por la propia
Contraloria, porque el procedimiento que debe de hacerse, es el nombramiento ante el Cabildo,
c6mo se va hacer en una sesiéon maés, tanto de la Secretaria de Gobierno como de la Direccién
Juridica y es que esas lagunas legales, pues estén afectando a este grado éverdad? porque pues
él hasta el momento hasta ahorita que se voté, si se vota que se revoque, era un encargado es la
importancia y quiero que quede muy claro en el Acta, por eso se comparte la responsabilidad
entre los miembros del Ayuntamiento. Yo sugiero y recomiendo a todos los miembros del
Cabildo que se apeguen a lo que marca la ley, y que no vean esas lagunitas sobre encargados, o
sea, por eso es la importancia de que se sometan a la aprobacién de cada uno de los miembros
del Cabildo, porque se fueron por ahi al no tener una mayoria, entonces esa es la importancia y
también se haran las investigaciones porque hay un Departamento de Recursos Humanos, hay
una Tesoreria o sea porque hasta tanto tiempo después, se llega a esta investigacion cuando la
Sindica Municipal ha pedido informacién en reiteradas ocasiones sobre el tema de lo laboral y
se le dio toda la confianza al Licenciado Mario Armando Garcia Huerta y algunos miembros del
Cabildo apoyaban esos temas, creo que fueron mal asesorados y lamento mucho el detrimento
de los recursos publicos y que ahora se den cuenta que no era una necedad, era un tema legal,
que tendran su investigacion tanto en el tema penal, en el tema administrativo, pero que mas
adelante tendran una responsabilidad y que no sé dejen guiar y que se apegan a la ley. Esa es la
recomendacion y sugerencia porque en reiteradas ocasiones, repito el tema de los encargados,
es un tema de una laguna legal que se aprovecho, que se le dio un nombramiento como
encargado el 5 de marzo, que se le ratifico, entonces esa es una consecuencia o sea tiene que
haber, cada quien tiene que informarle. El Licenciado Mario Armando pues a quien le
informaba, pues porque no se le pedian cuentas, porque se le daba tanta libertad, estaba la
Direcciéon de Recursos Humanos, estaba la Secretaria de Administracion, estaba la Tesoreria,
estaba el Secretario de Gobierno, ¢Por qué tanta libertad? Se haran las investigaciones
pertinentes, pero también los Regidores todas las fracciones politicas deberian de haber pedido
cuentas, no nada mas dejarse asesorar, entonces esta es una consecuencia que tendra su
responsable, ya las autoridades pertinentes en el tema penal, en el tema administrativo, pero
que yo celebro mucho, pues, ahora que en una seccién posterior, se haga ante Cabildo los
nombramientos, por eso fueron dados pues entonces en resumidas cuentas, nada mas quiero
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saber, si mafiana el Licenciado Mario Armando no se presenta, si el lunes no sé presenta y se da
dado de baja o no en base al resolutivo. Es cuanto Presidente”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:

“Gracias Contralor. Si afortunadamente el tema sali6, y asi como sefala todas estas areas que
existen en nuestra administracion, también existia y existe la Contraloria Municipal que no
deberia de ser omisa a estos temas, como también nosotros fuimos quiza confiados, pero bueno,
el tema ya salid, esa idea de esta sesion, por eso agradezco también la solidaridad de todas y
todos que aunque traiamos ahi desencuentros o encuentros hemos antepuesto todas esas
pasiones a respaldar y rescatar en que se esclarezcan los hechos que se cometieron
presuntamente. Entonces pues, bueno, Secretario, Encargado de la Secretaria de Gobierno le
podria explicar al Contralor el tema al que se refiere laboral y yo creo que también al resto del
Cabildo porque seguramente tenemos algunas dudas al respecto”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno Municipal, Lic. Gerardo Espinoza
Solis:

“Claro que si, muchas gracias Sefor Presidente. Bueno antes que nada nada mas porque me
nombro el Senor Contralor, pues qué bueno que él también en este momento ya se ponga a
hacer su chamba éverdad? Porque yo lo he visto muy cercano al Licenciado Mario Armando
Garcia Huerta, tengo que decirlo, y pues si se me hacia raro también que la Contraloria no
revisara esta parte que es el Organo Interno de Control, es quien siempre esta solicitando los
informes, es quien revisa, es quien audita, es quién ha estado haciendo sefialamientos, pero esta
parte se le fue, pero bueno, qué bueno que esté aqui, yo le voy a explicar Sefior Contralor. Si se
determina en este momento que se rescinda la relaciéon laboral al Licenciado Mario Armando
Garcia Huerta, el dia de mafnana si asi Usted lo determina, se tendria que hacer una diligencia
en el area para que la Contraloria Municipal de cuenta, primeramente de como se encuentra la
oficina, porque ya van varios dias que no viene a laborar el Licenciado Garcia Huerta, y se
levantara un acta de en qué estado se encuentran sus pertenencias, todos los expedientes y se
tendra que circunstanciar esa acta para poder tomar posesion quién quedé encargado en su
momento, porque la administraciéon tiene que seguir. La cuestiéon de la notificacién, pues, en
nuestro caso tendremos que hacerla personalmente, el resolutivo marca que la hagamos
nosotros o en su caso también la podemos llevar al tribunal, pero ojo, hay algunos abogados que
senalan que deben de ser a través del tribunal, pero pues el tribunal por la pandemia ahorita
esta pues esta ahorita trabajando, pues a marchas forzadas por la carga de trabajo, se puede
tardar hasta 2 meses, es por ello que para que no exista un dafno a la hacienda publica, mi
particular punto de vista es de que no debemos, de, o sea el resolutivo de la rescision laboral no
pende de si se notifica o no. La notificacion es para efectos de que el trabajador se defienda, la
determinacion administrativa se va a tomar, pero yo si pediria a la Contraloria Municipal que si
existen los datos suficientes, emita la suspension en tiempo y forma porque Ustedes tienen
competencias distintas y Ustedes si pueden suspender inmediatamente al trabajador y pueden
evitar un dano mayor a la hacienda publica, yo se lo pediria Contralor respetuosamente,
encarecidamente que ayude a esta administracion municipal y que emita por favor esa
suspension, esa seria el procedimiento, estoy a sus 6rdenes”.
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El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Contralor tiene sus duda resueltas o desea agregar algo méas, adelante Contralor”.

El C. Secretario de la Contraloria Municipal, Lic. Francisco Rivera Ortiz:

“Gracias Presidente, pues efectivamente como lo comenta el Licenciado Gerardo Espinoza, la
Contraloria procedera a la suspension en cuanto le den si es de aprobarse el resolutivo del punto
de acuerdo que lo acaba de mencionar, estariamos esté pidiendo la suspension ahi del
trabajador, éste y pues por alusiones personales, si de cercanias se trata, pues la cercania la
tiene Licenciado Gerardo Espinoza, no, no, queramos ahi tergiversar las cosas, porque pues
unicamente la Contraloria lo ha dicho a través de mi persona, en varias ocasiones el tema de los
encargados, yo celebro de sobremanera que el Cabildo vaya regularizar esa parte y ojala que no
nada maés regularice en el tema de la Direcciéon Juridica y en el tema de la Secretaria de
Gobierno, sino que lo regularice en todo, la Contraloria tiene sus informes trimestrales, si tiene
alguna duda, ahi estan en cualquier area y en cualquier zona, pero pues a la fecha no le han
entregado el tema de enero, febrero, marzo, abril, mayo ese se esti revisando junto con la
Auditoria Superior del Estado la Cuenta Publica y también clarificar el Licenciado Mario
Armando Garcia Huerta era Encargado de la Direcciéon Juridica depende del Encargado de la
Secretaria de Gobierno Licenciado Gerardo Espinoza Solis, entonces las cosas hay que decirlas
como son, que no comenté un tema de cercania, cuando es un tema ahi claro, la cercania la tiene
él, es cuanto Presidente”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Muchas gracias Contralor Municipal. Licenciado Gerardo Espinoza Solis, he le solicito que si
algin integrante del Cabildo desea intervenir, tome lista de las participaciones”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno, Lic. Gerardo Espinoza Solis:

“Con su permiso, se abre la lista de oradores en primera ronda, quien asi desee realizarlo, favor
de levantar su mano y permanecer a cuadro, la Sindica Municipal Ruth Calderon, el Regidor
Manuel Solis ¢Alguien mas? La Regidora Guadalupe Salazar ¢Alguien mas? El Regidor Hiram
Galvan ¢Alguien mas? La Regidora Maria de Lourdes Zorrilla ¢Alguien mas? Se cierra la lista de
participaciones Sefior Presidente, en primer lugar la Sindica Municipal Ruth Calder6n, en
segundo lugar el Regidor Juan Manuel Solis Caldera, en tercer lugar la Regidora Guadalupe
Salazar Contreras, en cuarto turno el Regidor Hiram Azael Galvan Ortega, y en quinto turno la
Regidora Maria de Lourdes Zorrilla Davila Sefior Presidente”.
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El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Gracias Licenciado Gerardo Espinoza Solis, eh Sefiora Sindica Calder6n Babtin, adelante por
favor con su intervencion”.

La C. Sindica Municipal, T.A.E. Ruth Calderén Babun:

“Muchas gracias, buenas noches Senor Presidente, companeras Regidoras, Regidores,
Encargado de la Secretaria de Gobierno, Contralor Municipal, con su permiso, no quiero ser
reiterativa, nada mas tnicamente quiero preguntar y hacer algunos comentarios, aqui en el
cuerpo de, de la denuncia dice que le dimos el nombramiento el Presidente en turno Ulises
Mejia Haro y yo, como Jefe del Departamento de Giras y luego viene: ‘Tercero.- Que el trece de
agosto del dos mil diecinueve se design6 a Mario Armando Garcia Huerta como titular del
Departamento Juridico’, ¢Este nombramiento yo lo autorice, también? Esa es una pregunta,
ahorita si gustan, dejen eh sigo con mis comentarios y luego ya mientras, mientras lo, lo revisan
este, lo vemos, bueno. Referente a lo que dice el Licenciado Gerardo Espinoza, efectivamente yo
tengo cuenta de que el Cabildo puede en Pleno rescindir cualquier relacion laboral sin, sin
ninguna responsabilidad para el patréon, eso por un lado, por otro lado, pues hay varias
intervenciones que ha tenido el Licenciado Mario Armando, como lo fue en el comité, de, de
retiros voluntarios, en ese comité también debemos de, de buscar, me busc6 una persona que
tenia su adscripcion asimilados al salario y creo que también nada mas le pagaron un cheque,
esa no viene la relacion del cuerpo de la denuncia, entonces yo creo y pues considero pertinente,
aun mi equipo juridico no termina una propuesta, pero la idea es de solicitarle yo al Presidente
Municipal Salvador Estrada Gonzalez, eh la facultad que tiene el, que se la da el articulo noventa
y tres de nuestro Reglamento Interior del Ayuntamiento, dice: ‘Sera facultad de la o el
Presidente Municipal proponer al Cabildo la integracion de las Comisiones Edilicias Especiales
y Transitorias, las o los Presidentes de dichas comisiones deberan rendir dictdmenes e informes
respectivos sobre los asuntos encomendados una vez que lo solicite el Cabildo en el plazo que el
sefiale’. Mi propuesta que le tengo yo al Presidente que, que se la hare por escrito y
formalmente, va ser que se, que se realice una comision especial, transitoria de aqui al término
de esta administracion, eh, en la cual, sea su razén de ser, permitanme, una comision especial
de investigacion de posibles actos de corrupcién, como les comento, aun no, no la hemos
terminado, lo que es esta propuesta y derivados de todos estos actos y hechos que se han estado
comentando y pues a mi me gustaria, pues por ejemplo, que interactuara como presidente el
Regidor Orlando Mauricio Torres Hernandez, que estuviera la Regidora Susana de la Paz, el, el
Regidor Juan Manuel Solis Caldera, la Maestra Regidora también Maria de Lourdes Zorrilla
Davila, el Maestro Manuel Castillo Romero y la Regidora Mayra Alejandra y los que decidan
estar en esta Comisidén, pues para estar revisando porque, pues ya vamos a entregar esta
administracion 2018 - 2021, yo creo que hay que agotar todos los recursos que tenemos para,
para no, para no ser omisos en algin, mas posibles actos de corrupcion, asi mismo, yo también
les pediria, aqui en, en esta Sesiéon de Cabildo, que demos cuenta a la Auditoria Superior del
Estado de lo que esta aconteciendo en, en este momento y, y pues de, de lo que encontraron
gracias a, a la intervencion del Presidente Salvador Estrada, este, del Regidor Rene y bueno de,
de la Encargada de Recursos Humanos, de la Directora de Recursos Humanos, porque, pues si
yo creo que deberiamos hacer hincapié, dado que, pues ahorita se estdn hablando de
ochocientos noventa y cinco mil pesos, pero yo creo que hay mas, hay mas cuestiones que
revisar y que, que estar atendiendo, asi mismo, yo también lo que sugiero en, en, en esta mesa,
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este, que se le avise a los, a las personas involucradas pues para asi tener mas firme la, el, ahora
si que la denuncia y para que sirvan sus testimonios, pues para lograr que se, que se haga
justicia en este caso y bueno pues seria cuanto Sefior Presidente”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:

“Muchas gracias Sefiora Sindica, muy pertinentes sus propuestas, con gusto las revisamos y
tomamos la decisiéon correspondiente, pero creo que no hay problema a bote pronto de lo que
comenta. Regidor Manolo por favor, lo escuchamos. Regidor esta silenciado, Regidor Manolo
esta silenciado”

El C. Regidor, Lic. Juan Manuel Solis Caldera:

“Muchisimas gracias Presidente por el uso de la voz, creo que viene a bien la propuesta de la
Sindica Municipal, de, de esta comision porque hemos visto pasar en esta administracion dos
Secretarios de Administracion, bueno uno, este, nosotros en el Cabildo le dimos esa encomienda
y otro como encargado, también vimos pasar dos Directoras de Recursos Humanos, que es la
Licenciada Lula Delgadillo Davila, médico y, y también la Licenciada Flavia Manuela Ortiz
Sanchez, se me hace sorprendente que hasta que el Regidor René se mete a investigar qué es lo
que esta pasando con los cheques en un solo caso, apenas se dieron cuenta, cuando la de
Recursos Humanos, cuando timbra un cheque, pues lo que ella debe de administrar lo que le
corresponde su trabajo, es revisar los acuerdos cuando se cobran ese cheque se avisa, este y
también pues checar los acuerdos que hay en la Junta de Conciliacién, entonces eso lo dejaron
de lado estas dos personas, creo que se tiene que investigar desde ese tiempo porque estamos
viendo afectados de que estan desde el dieciséis de enero del dos mil veinte, entonces no
sabemos que también pudo pasar anteriormente de todo esto como lo comentaba el Contralor
Municipal, hemos solicitado en infinitas ocasiones informaciéon sobre Recursos Humanos y
nunca se nos ha entregado como tal, entonces se debe de investigar en esta comisiéon todo lo
referente en esta Administracion y darle esa certeza y seguridad a los trabajadores y ex
trabajadores, porque no sabemos como el mismo caso que expone aqui la Sindica de la persona
que se le acerco que esta como contratado en los asimilados que no recibié un cheque, entonces
puede haber todavia mas, més casos y todo esto pues, es a falta de un compromiso en sus, este
encomiendas en esas areas. Seria cuanto Presidente”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:

“Muchas gracias por sus comentarios Regidor Manolo. Regidora Lupita no sé si ya se volvié a
conectar por ahi, serd Fernanda Valverde, bueno mientras se conecta la Regidora Lupita, le
damos la voz al Regidor Hiram, por favor”.

78



| LACATECAS

_ ACTA 76 (PLATAFORMA ZOOM)
SESION EXTRAORDINARIA 30, VIRTUAL

SESION PRIVADA
FECHA: JUEVES 24 DE JUNIO DE 2021

El C. Regidor, Mtro. Hiram Azael Galvan Ortega:

Gracias Presidente, compafiera Sindica Municipal, Contralor, Licenciado Francisco,
compafieras, compafieros Regidores, primero expresar que es lamentable esta situacion, me
parece que, que no se debe de, de dejar de actuar en cualquiera de las instancias, en cualquiera
de las formas para poder este dar una investigacion y sobre todo resolver esta, este caso, este
administracion municipal, yo quiero participar en el...”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Regidor Hiram, me parece que se trabo su conexiéon. Creo que el Regidor Hiram tuvo hay
problemas con su conexion, este bueno éRegidora Lupita ya esta por ahi?”.

La C. Regidora, M.A.C. Maria Guadalupe Salazar Contreras:
“Si Senor Presidente muchas gracias”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Adelante Regi, la escuchamos”.

La C. Regidora, M.A.C. Maria Guadalupe Salazar Contreras:
“Ha sigo yo perdon, es que como perdi el”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Mientras regresa el Regidor Hiram”.

La C. Regidora, M.A.C. Maria Guadalupe Salazar Contreras:

“Okey, bueno muy breve nada mas para, para exhortar a los compafieros integrantes de este
Cuerpo Colegiado, para que le demos celeridad a, a lo que es los nombramientos, pedirle al
Senor Presidente que, que vaya pensando en las ternas de los que se encuentran en calidad de
encargados, dado de que, ya fue, ya vimos que si tiene consecuencias, muchisimas veces
nosotros manifestamos algunos de los integrantes de, del Cabildo incluyéndome a mi, que no
nos parecia bien que permanecieran en calidad de encargados hasta mas de un afio, no sé, dos
afnos, cuanto tiene por ejemplo el, el Arquitecto Alonso, por decir un ejemplo, de uno de los
encargados y pues nada mas, es todo, es cuanto”.
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El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Gracias Regidora Lupita. La Regidora Malt mientras regresa, se reintegra el Regidor Hiram”.

La C. Regidora, Lic. Maria de Lourdes Zorrilla Davila:

“Si buenas noches muchas gracias, yo tengo una pregunta, una cosa es he lo que se esta
buscando resarcir el importe de los cheques mas los intereses, pero ¢Qué va pasar con todos los
compromisos que adquiri6 el municipio al momento de no haber terminado los procedimientos
que estaban pendientes con los trabajadores? Si ellos no recibieron su, su liquidacion, sigue
corriendo el, los procesos o como funciona eso y si todo eso trae alguna consecuencia econémica
para el municipio y de ser asi ¢Qué va pasar, que va pasar con eso? Serian las preguntas, son las
dudas que tengo”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Gracias Regidora Mald, Licenciado Gerardo Espinoza Solis, me apoyaria a darle respuesta a la
Regidora Malq, sobre el tema que nos, que nos cuestiona”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno, Lic. Gerardo Espinoza Solis:

“Si incluso, si me permite Presidente, tenemos he hicimos la revision del expediente, por lo que
comentaba la Sefiora Sindica Municipal, efectivamente el nombramiento se realiz6 como
Coordinador, pero fue para fungir como, como Jefe del Departamento Juridico, estd firmado
por el entonces Presidente Ulises Mejia Haro y por la Sindica Ruth Calderén Babuin y es de
fecha del, del primero de enero al treinta y uno de diciembre del dos mil diecinueve”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Gracias Secretario, nos podria mandar una fotito al grupo del Honorable Cabildo por fa”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno, Lic. Gerardo Espinoza Solis:

“Claro que si, se las envio en este momento y por lo que pregunta la Regidora Maria de Lourdes,
efectivamente los compromisos del municipio hasta en tanto no los demanden los mismos
trabajadores el incumplimiento, pues eh, no habria ningin problema, pero si demandan el
incumplimiento los trabajadores y si los cheques fueron para en su momento, que se dejara
seguir generando obligaciones para el Ayuntamiento por concepto de salarios devengados y
caidos, pues entonces si pudiera haber mayor dafio a la Hacienda Pablica Municipal, pero eso ya
dependera de cada uno de los trabajadores que hasta el momento, ninguno, hasta donde yo
tengo conocimiento, desde aqui desde la Secretaria de Gobierno, no ha venido a demandar esa
parte, desde nuestra investigacion apenas nosotros mismos, por instrucciones del alcalde les
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hemos estado avisando a algunos trabajadores para que vayan a revisar estos cheques es cuanto
Presidente”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Gracias Licenciado Gerardo Espinoza Solis. Regidora Mala ¢Le aclara més o menos, le
clarifica? Adelante diganos”.

La C. Regidora, Lic. Maria de Lourdes Zorrilla Davila:

“Si, bueno ya eh con esta respuesta la siguiente duda es, en caso de que alguno de los
trabajadores decida demandar ¢Qué va pasar con, con eso, o sea, se le va hacer responsable
también al Licenciado Armando?”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Adelante Licenciado Gerardo Espinoza”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno, Lic. Gerardo Espinoza Solis:

“Con su permiso Presidente, pues si, si se generara eh, primero que se perdiera el asunto y se
generara un laudo y la cantidad del laudo sea mayor a lo que le correspondia al trabajador por
alguna negligencia o por esta accion ilegal, también se suma al dafio que se le, est4 solicitando
que resarza el trabajador”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:

“Gracias Licenciado. Regidor Hiram si ya se reconecto por ahi y quiere continuar con su
participacion, creo que, que no esta, orale. Licenciado Gerardo Espinoza Solis, por favor
consulte a los compaiieros del Honorable Cabildo si alguien desea participar en segunda ronda”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno, Lic. Gerardo Espinoza Solis:

“Con su permiso Sefior Presidente, se abre la lista de oradores en segunda ronda, quien asi
desea realizarlo favor de levantar su mano y permanecer a cuadro. La Sindica Municipal Ruth
Calderon ¢Alguien méas? El Regidor Manuel Solis ¢Alguien mas? ¢Alguien méas que desee
participar? Se cierra la lista de oradores, con dos oradores Senor Presidente y también le
informo que en estos momentos estoy enviando al chat de whats app que tenemos del
Honorable Cabildo, la fotografia del nombramiento que me solicitaron”.
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El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“La Regidora Lupita también esta por ahi levantando la mano”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno, Lic. Gerardo Espinoza Solis:
“Muy bien, se toma para efectos de Acta”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“De acuerdo, adelante Sefiora Sindica Municipal”.

La C. Sindica Municipal, T.A.E. Ruth Calder6n Babtun:

“Con su permiso de este Honorable Cabildo, eh si fueran tan amables de compartirme el punto
de acuerdo que estamos por votar para ver en qué sentido viene y pues solo preguntar ¢Si se
estd garantizando el derecho a audiencia, de ahora si que del presunto eh culpable? Seria
cuanto”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Enseguida se lo enviamos Sefiora Sindica, eh por favor Regidor Manolo, adelante”.

El C. Regidor, Lic. Juan Manuel Solis Caldera:

“Si muchas gracias Presidente, eh bueno lo mismo que la Sindica, si me gustaria tener el punto
de acuerdo o que se leyera de nuevo, pero bueno, mi participacién pudiera caminar en, en
abonar eh, en esta parte, es de que, primero la revocacion del Ciudadano Mario Armando Garcia
Huerta del Poder General para Pleitos y Cobranzas para actos de administracion y dominio que
le fue otorgado por el Ayuntamiento para representar al Municipio en, en esta administracién
2018 - 2021, el cual fue dado ante la fe del Notario Piblico nimero cuarenta y dos, el Licenciado
Jaime Arturo Casa Madero y de los demas poderes y mandatos que le hayan sido otorgados
durante esta presente administracion. Y en segundo, que se le instruya al Encargado de la
Secretaria de Administraciéon para que lleve a cabo el procedimiento administrativo a fin que el
Ciudadano Mario Armando Garcia Huerta, ya no ejerza las funciones propias del puesto de Jefe
del Departamento Juridico de la Direccion de Recursos Humanos, dadas las presentes
circunstancias que se estan investigando para que todos los procedimientos de investigacion se
den con la mayor celeridad y transparencia, Seria cuanto Senor Presidente”.
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El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez

“Gracias muy atinados sus comentarios Sefior Regidor. Sefiora Sindica creo que ya envie por ahi
el resolutivo, no sé si lo recibid, si, bueno pues supongo que estamos en condiciones de, de, de
votarlo, no se les doy algunos minutos para, para que lo revisen, y continuamos en seguida
¢Secretario tengo que hacer votacion para el receso pequefio para que revisen nada mas el
resolutivo o si estamos de acuerdo, estamos aqui en linea y regresamos en cinco minutos?”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno, Lic. Gerardo Espinoza Solis:
“Si Presidente voz informativa”.

La C. Regidora, M.A.C. Maria Guadalupe Salazar Contreras:
“A mi me anotaron para participacion. Perdon”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Tiene razon Regidora discilpeme por favor, adelante Regidora”.

La C. Regidora, M.A.C. Maria Guadalupe Salazar Contreras:
“No, no se preocupe Sefior Presidente ¢Ya puedo hablar?”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Si adelante”.

La C. Regidora, M.A.C. Maria Guadalupe Salazar Contreras:

“Bueno yo quiero, en realidad derivado de la pregunta que hace la compafiera Regidora Malu,
me surge una duda, es un derecho constitucional de su aguinaldo ¢No se los van a entregar solo
si demandan? No estoy de acuerdo, nosotros debemos de hacer lo correcto, marcarles y pagarles
mientras investigan a las personas que salgan responsables y resarzan el dafio econ6mico, yo
no, a mi no me parece justo que una n cantidad de empleados no reciban sus derechos, su, su,
si, la aportaciébn economica que deben de recibir por, por los conceptos varios, por su
desempeno laboral, yo creo que se le debe de, de buscar la manera de, de pagarles entonces no
vamos a pagarles a todas esas personas y yo considero que eso es injusto. Es cuanto”.
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El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:

“Gracias Regidora Lupita Salazar, tiene algo de légica su, su, su comentario pero por eso
estamos ya con el tema de la investigacion, seguramente la fiscalia llamara a cuentas iniciara
algin proceso, pero bueno, el Licenciado Gerardo Espinoza Solis no sé si nos pueda dar luz al
respecto”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno, Lic. Gerardo Espinoza Solis:

“Si me permite Presidente, voy a dar respuesta a las diversas preguntas que se realizaron, bueno
primero de lo que sefiala la Sindica Municipal, el procedimiento que se esta realizando en este
momento es un resolutivo, en el cual precisamente se esta estableciendo que se le dio el derecho
de audiencia al momento que se presentdé eh los oficios, requiriéndole la informaciéon al
trabajador, obviamente pues, todos eh, los trabajadores tienen derecho a impugnar estas
resoluciones éverdad? Se hace una valoracion sobre el dafio que pudiera ocasionar que siga
desempafidndose en el empleo, el procedimiento eh, siempre se debe de preservar el derecho de
audiencia, sin embargo, el procedimiento que se establecera en las otras dos instancias asi ser4,
pero nosotros estamos satisfaciéndolo en base a las eh comunicaciones que se le enviaron y que
fue omiso en su contestacion, pero pues bueno no nos escapamos a que puedan impugnar esta
resolucion, sin embargo, creemos que el dano que se le puede ocasionar a la Hacienda Publica si
permanece el trabajador hasta el final de su contrato que es el dia quince de septiembre, pudiera
ser mucho mayor, ademas de que no se pudiera avanzar en las investigaciones
correspondientes, que es ese el verdadero riesgo évedad? Por la jerarquia que tiene el Director
Juridico del Ayuntamiento, pues puede intervenir en las investigaciones que realice la
Contraloria Municipal, o que realice la, la misma Fiscalia General de Justicia del Estado,
entonces, por eso es que se somete a su consideracion con esta urgencia, para efectos de que si
Ustedes asi lo determinan resarcirlo. En cuanto a los dos puntos que propone el Regidor
Manuel Solis me parecen muy acertados, creo que si se pueden incorporar a los puntos
resolutivos, si me permitiera la redaccién Regidor si me la pudiera envia via whats app para
incorporarla a los puntos resolutivos, me parece que si robustece el acuerdo y en cuanto a lo que
manifiesta la Regidora Guadalupe Salazar, si es importante sefalar que hay que revisar caso por
caso ¢éverdad?, Porque recordemos que algunas son recisiones laborales, es decir, este
Ayuntamiento tomo en su momento la decisiéon de rescindir laboralmente a algunas personas y
pues el ir nosotros a ofrecerles el dinero, pues, seria en contra de la misma determinaciéon que se
tomo, entonces habria que revisar caso por caso, si hay casos muy justos ¢verdad? Asi lo veo,
que, de trabajadores que no se enteraron y que terminaron sus contratos y por via de finiquitos,
pues esos yo creo que si estan en ese caso, pero en el caso de las recisiones laborales que son
demandas, que son hasta por mas de quinientos mil pesos, esos si habria que revisar caso por
caso, porque, este no podemos nosotros, recordemos que son recursos publicos y hay este, hay
diversos ordenamientos legales que nos restringen la disposicion de los mismos, entonces
tenemos que defender la hacienda publica hasta el Gltimo momento, entonces si se tendria que
revisar caso por caso. Es cuanto Sefior Presidente”.
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El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Gracias Licenciado Gerardo Espinoza Solis. Regidor Hiram no sé si quiere usar su, su la voz
porque se desconect6 cuando estaba a mitad de su intervencion”.

El C. Regidor, Mtro. Hiram Azael Galvan Ortega:

“Eh si gracias muy, muy breve este toda vez que ya se avanzo6 en, en el tema del resolutivo, eh
nada mas este, comentar y resaltar que como nos ha informado la Secretaria de la Contraloria
pero también, el Encargado de la Secretaria del Ayuntamiento el tema de que son tres dias en la
que se esta desahogando este, este asunto, yo quisiera y precisamente cuando se corto la, la, el
internet, estaba haciendo un, un llamado a la moderacién, a que no caigamos en, en ataques
personales, que si el Licenciado Armando hay que considerarlo eh antes de esto como parte de
la propia administracién, son amigos o compafieros eh de trabajo, digo al final de cuentas
tuvimos cada uno relacion de alguna u otra manera con, con el compafiero y no por eso nos va
tachar que somos coparticipes en, en esos asuntos ¢no? Creo yo que precisamente y por €so
hago ese llamado. Son tres instancias las que estan revisando el asunto, companeras,
companeros no nos alarmemos, esto tiene que llegar hasta donde tope, ya lo hemos demostrado
en anteriores asuntos, eh que estamos creo que, todos la mayoria todas y todos por él, el tema
de cero tolerancia, cero corrupcion, cero eh trafico de influencias, pero sobre todo cero
impunidad, a mi me parece interesante la propuesta que hace nuestra Sindica Municipal, en
torno a la comisiéon, me, me gustaria que se ahondara en ese asunto, que no fuera selecta
companeras y companeros, es un tema que a todos y todas, todas y todos nos interesa,
obviamente colaborando y haciendo que participen todas las, las instancias o areas que tengan
que participar, por supuesto que es un tema también y ya lo comentaron de la Secretaria de la
Contraloria, podemos hacer una comisién en donde todas y todos participemos, parece que, que
ninguno de aqui, ninguna de aqui esta de acuerdo con ese tipo de actos y este nomas hay que
buscar la forma, digo si se integran todos que se integren, no hay, no hay este por que cerrarla
que sea ampliada, que este, que estemos eh, creo que los que estemos interesados en participar
y, y por ultimo he revisando, ahorita checamos el tema del resolutivo nada mas este, que si
hagamos una, dos compromisos éno? Primero hasta donde tope y salga quién salga éno? Parece
que eso tiene que ser una, un tema que no tiene que haber discusion, es hasta donde, hasta
donde tope quien vaya y la otra es que actuemos de manera responsable, efectivamente este hay
una, hay nombramientos, hay este el trabajo que se realiz6 con el companero, pero una en, en
derecho el tema de, de la individualizar, perddn, este la pena éno? Este no por uno, ni por dos o
quien sea, responsables, va ser todo el Cabildo, todo el Ayuntamiento, todo las, las, los que
estamos ¢no? Entonces esperemos de manera responsable los resultados tanto de las tres
instancias que ya mencionaron y de ahi tomemos las conjeturas y tomemos las, las decisiones
este, importantes ¢no? Entonces ese llamado para, para que hagamos ese, esa, esa, ese analisis y
podamos seguir avanzando. Es cuanto Presidente”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:

“Muchas gracias Regidor Hiram. Licenciado Gerardo Espinoza Solis, si nos, nos orienta para
hacer el pequeiio receso para agregar al resolutivo los comentarios del Regidor Manolo y unas
dudas que le envié por privado de parte de la Sefiora Sindica”.
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El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno, Lic. Gerardo Espinoza Solis:
“Si Senor Presidente, seria someter a consideracion un receso por la cantidad de minutos que
Usted proponga y se vota el receso y se reanuda de inmediato”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Cuantos minutos considera usted para agregar lo del Regidor Manolo y revisar el tema de la
duda que tiene ahi la Sefiora Sindica”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno, Lic. Gerardo Espinoza Solis:
“Yo creo que podemos hacerlo en cinco minutos”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Vale, entonces eh regresamos en cinco minutos, la propuesta, si toma por favor la, la votacion”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno, Lic. Gerardo Espinoza Solis:
“Con su permiso Sefior Presidente, se somete a consideracion de este, ¢el Regidor Rene Sosa?”.

El C. Regidor, Lic. José Rene sosa Cordero:
“Perdon momas hay segunda ronda de participaciéon, nomas eso quiero saber, perdén”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Ya estuvimos en la segunda ronda Regidor”.

El C. Regidor, Lic. José Rene sosa Cordero:
“¢A puedo decir algo, un tema muy rapido? Antes de que mande a receso”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Adelante Regidor”.
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El C. Regidor, Lic. José Rene Sosa Cordero:

“Disculpen, es que, nada més este, bueno comentar hay un, una duda que ahorita estaba
reflexionando por los tiempos y estoy de acuerdo en lo que comenta aqui nuestro compafero
Manolo, asi como el Regidor Hiram, respecto a los tiempos, nada més si me gustaria que este
hablaban de la compafiera Flavia, pero creo que este tema viene mucho mas alla, si yo me
gustaria que buscaramos, este como decia aqui nuestro compafiero Regidor Hiram, tope hasta,
bueno de esa parte no de donde, buscar ¢no? La responsabilidad, pero creo que viene desde mas
alla, he desde que en la administracion estaba la compafiera, bueno creo que ya no esta ahi la, la
Doctora creo que Lula Delgadillo, este también desde esos tiempos, si me gustaria que, que
viéramos de esas fechas, toda esa parte donde pudiéramos este ver, en informe que nos hacen
llegar creo que hay de varios ex compafieros que estuvieron laborando y que nos dan una fechas
mas ante, bueno anteriores, si me gustaria que se viera esa parte éno? Desde que tiempos se ha
estado este omitiendo esa parte de, de finiquitos o rescisiones laborales, este para que
pudiéramos, este si ser muy precisos en esa parte ¢no? Porque creo que esto no es un tema de
ahora, o sea de ahora como encargada ella y el, el ex compafiero bueno ahora Encargado
Juridico, nada mas es lo que queria este comentar, no, no lo habia este abordado, pero si no
quiero que quede ahi, este esa inquietud que tengo yo, es cuanto”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:

“Gracias Regidor René, claro que se investigara desde el origen y es lo que, lo que se esta
presentando y se seguira buscando con las opciones y figuras que han propuesto los diferentes
compafieros del Cabildo pues asi, asi, asi va ser y asi ser4, la fiscalia tampoco pues serd omisa es
lo que espero. Adelante Secretario, Encargado de la Secretaria General, por favor tome la
votacion para el receso”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno, Lic. Gerardo Espinoza Solis:

“Con su permiso Sefior Presidente, Senoras y Senores integrantes del Cabildo quienes estén a
favor porque se decrete un receso hasta por cinco minutos para consultar el resolutivo que se
encuentra en sus correos electronicos, asi como hacer las modificaciones propuestas por los
regidores, favor de manifestarlo el sentido de su voto después de escuchar su nombre:

El C. Presidente, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez, a favor;

La C. Sindica, T.A.E. Ruth Calder6n Babtn, a favor;

El C. Regidor, Lic. Luis Eduardo Monreal Moreno, a favor:

La C. Regidora, Dra. Fatima Stefania Castrellon Pacheco;

El C. Regidor, Lic. José René Sosa Cordero, a favor;

La C. Regidora, M.A.C. Maria Guadalupe Salazar Contreras, a favor;

El C. Regidor, Mtro. Hiram Azael Galvan Ortega, a favor;

La C. Regidora, Lic. Nancy Harletl Flores Sanchez, a favor;

El C. Regidor, L.E.M. Sergio Alejandro Garfias Delgado, a favor;

La C. Regidora, Lic. Susana de la Paz Portillo Montelongo, a favor;
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El C. Regidor, Lic. Orlando Mauricio Torres Hernandez, a favor;
La C. Regidora, Mtra. Mayra Alejandra Espino Garcia, a favor;

El C. Regidor, Dr. Manuel Castillo Romero, a favor;

La C. Regidora, Lic. Maria de Lourdes Zorrilla Davila, a favor;

El C. Regidor, Lic. Juan Manuel Solis Caldera, a favor;

La C. Regidora, Lic. Margarita Lopez Salazar, a favor;

¢Regidora Fatima est4 con nosotros? ¢Se encuentra conectada? No contesta la Regidora Fatima,
por lo que informo Sefor Presidente, que la propuesta fue aprobada por unanimidad, son las
veintitrés horas en punto”. (Punto de Acuerdo Niimero AHAZ/686/2021).

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“De acuerdo, no vemos veintitrés cinco entonces, esperamos ahi el resolutivo con sus
modificaciones, gracias”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno, Lic. Gerardo Espinoza Solis:
“Si Sefior”.

SE DECLARA UN RECESO

SE REANUDA LA SESION DE CABILDO

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Me parece que el resolutivo ya esti en sus correos, por si pueden revisar ahi que todos lo
tengan”.

La C. Regidora Lic. Nancy Harletl Flores Sanchez:
“Aqui estamos listos Presidente”.

La C. Sindica Municipal, T.A.E. Ruth Calderén Babtun:

“Si Presidente ya tenemos en nuestro correos el resolutivos, nada mas que aqui nosotros
estamos pensando, que lo primero que debemos de hacer es revocar el poder y luego viene ya el
procedimiento administrativo, porque lo mas seguro es que el Licenciado Mario Armando
Garcia Huerta gane en lo laboral, entonces pues, lo que estamos pensando es, que, ahora si que
si se le comprueba que cometio6 delitos después con el laudo es como va a pagar, o sea, entonces
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ahi no, ya estamos eh, nuestros compafieros Regidores estamos viendo y analizando eso, y yo
creo que el resolutivo no, no es lo correcto despedirlo, porque seria finalmente un despido
injustificado, entonces si quisiera que nos tomaran en cuenta, en cuanto a que primero le
revoquen el, el poder, no que le rescindan la relacién laboral con el municipio, seria cuanto”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“¢Licenciado Gerardo estara por ahi ya?”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno, Lic. Gerardo Espinoza Solis:
“A sus 6rdenes Presidente”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Lic. no sé si escucho la intervencion de la Sefiora Sindica”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno, Lic. Gerardo Espinoza Solis:
“No, discilpeme estaba, no me podia comunicar”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Si, Senora Sindica podria por favor hacer el comentario nuevamente”.

La C. Sindica Municipal, T.A.E. Ruth Calderon Babtun:

“Claro que si, con su permiso Senor Presidente, companeros de este Honorable Cabildo,
estamos evaluando y valorando que en esta sesién tnicamente se le revoque el poder que tiene
el Licenciado Mario Alberto Garcia Huerta, porque si nosotros votamos que se le rescinda su
relacion laboral, entonces pues, lo mas seguro es que vaya ganar en el tribunal entonces, pues si
que tomen en consideracion modificar el resolutivo y tnicamente quitarle el poder seria
cuanto”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Gracias Senora Sindica. Sefior Encargado de la Secretaria de Gobierno, puede comentarnos al
respecto”.
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El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno, Lic. Gerardo Espinoza Solis:

“Si, claro que si, eh aqui quiero comentarles algo, el hecho de revocar el poder si sigue siendo
Director Juridico tiene las facultades de representacion de acuerdo al articulo 47 del
Reglamento Organico del Ayuntamiento, porque dice el articulo 47: ‘A la Direccion Juridica le
corresponde: III.- Asesorar juridicamente a la o al Secretario de Gobierno Municipal y la o el
Sindico Municipal, en todos los asuntos relativos a sus funciones, participar en los
procedimientos de regularizacion de la tenencia de la tierra, impulsar los tramites de
protocolizacion, bien aqui, coordinar la funcion juridica de la administracién piblica municipal
y coadyuvar en los procedimiento administrativos de ejecucion fiscal, someter’; permitanme
tantito, en la ‘fraccion XX.- Representar legalmente al Ayuntamiento ante terceros y
autoridades, asi como, ejercitar las acciones necesarias para preservar los intereses
institucionales. Fraccion XXI.- Representar al municipio como patrén ante los trabajadores,
sindicatos y las autoridades laborales y Fraccion XXII.- Las que les instruya el Secretario de
Gobierno, el presente reglamento y las edemas disposiciones aplicables. El revocar el poder y
dejar este, que siga fungiendo como Director Juridico él tiene las facultades reglamentarias de
representacion, el Director Juridico no necesita un poder para representar al Ayuntamiento, se
los digo porque yo ocupe ese cargo, entonces por eso es que, se esta eh, eh proponiendo la
rescision laboral, el que vaya ganar o no vaya ganar el asunto, pues ya depende de como venga
¢la demanda, si es que demanda éverdad, pero recordemos que en la denuncia penal se esta
pidiendo el resarcimiento de todo esto y en la denuncia de la Contraloria pues también esta el
otro procedimiento, esos se van a emparejar, o sea este, esta resolucion de rescision laboral va
ser robustecida con el acuerdo de la Contraloria Interna si asi lo resuelve verdad, no sé qué valla
a resolver la Contraloria, pero si resuelve la suspension, pues, se van a emparejar, eh de lo
contrario, pues bueno entonces tendria que hacerse un procedimiento distinto, citarsele para
agotar su derecho de audiencia, eh hay que notificar, hay que citar para sesion especifica para
ello y pues bueno va a llevar un tiempo y puede ser incluso que sea hasta posterior a esta
administracion”.

La C. Sindica Municipal, T.A.E. Ruth Calder6n Babtun:

“Licenciado Espinoza, he con su permiso Sefior Presidente, pero no se le puede suspender algo
que no sea tan tajante, porque pues en realidad, pues si tiene a lo mejor la posibilidad de
prosperar en, en un juicio laboral, la verdad no se me hace que sea muy justa esa medida,
entonces habra, yo pienso que habra eh otra solucién alterna, porque si no pues nosotros
estamos avalando que finalmente después él vaya ganar un, un laudo y pues también nosotros
vamos a tener repercusiones, seria cuanto”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Licenciado, Licencia Gerardo Espinoza Solis, después de que le conteste la duda a la Sefiora
Sindico, abrimos una ronda de, una tercera ronda por favor de participaciones, a, adelante
Secretario, Encargado de la Secretaria”.
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El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno, Lic. Gerardo Espinoza Solis:

“Si gracias, bueno nosotros estamos fundando el resolutivo en el articulo 29 de la Ley del
Servicio Civil, en las fracciones: I, VI, XII; la fracciéon I, dice el articulo 29: ‘La o el titular de la
entidad publica podra rescindir la relacién de trabajo a la o el trabajador, sin incurrir en
responsabilidad. Fraccién I.- Que incurra la o el trabajador en faltas de probidad u honradez’.
Lo cual pensamos que est4 acreditado, ‘O en actos de violencia, discriminacion, acoso laboral,
amagos, injurias o malos tratos contra sus jefes o compaferas y companeros o familiares de
algunos u otros, dentro de horas de servicio, salvo que medie provocaciéon o que obre en
legitima defensa, si son de tal manera graves que hagan imposible la relacion de trabajo.
Fraccion VI:- Por desobedecer la o el trabajador sin justificacion las 6rdenes que recibe de sus
superiores. Fraccion XII.- Que incurra en una conducta analoga a las anteriores igualmente
grave y de consecuencias semejantes a en lo que al trabajo se refiere’. Esas son las causales de
rescision que se estan aplicando ¢Por qué? Porque creemos que hay una falta de probidad y
honradez que esta totalmente acreditada ante este Ayuntamiento y son suficientes para resolver
en base a las pruebas que se tienen en el expediente. Si se suspendiera provisionalmente, pues
creo que nos vamos a meter en mas problemas que si se hace la rescisiéon ya total, porque se
hace la recision ¢Cudl es la causal? Pues esta la perdida de probidad y honradez y ¢Cual es eh, el
motivo? Pues de que si sigue ejerciendo las labores de Direccion Juridica, pues el sigue siendo el
representante legal ¢verdad? Y es una disposicion reglamentaria, entonces eh, va mas alla pues
entonces de si va a ganar o no una demanda laboral, pues es la determinaciéon de este Cabildo
que Ustedes la van a tomar obviamente, el proyecto se presenta, pero si Ustedes determinan que
no hay responsabilidad, que no hay falta de probidad, que no hay falta de honradez, pues
también se puede determinar que no haya la rescision laboral y seguird el trabajador en,
funciones ¢verdad? Entonces esas serian las dos posibilidades”.

La C. Sindica Municipal, T.A.E. Ruth Calder6n Babtun:
“Si me lo permiten este, yo creo que”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Perdon, abrimos la ronda de en tercera por favor. Esta silenciado Lic.”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno, Lic. Gerardo Espinoza Solis:

“Se abre la lista de oradores en tercera ronda. Quienes deseen asi realizarlo favor de levantar su
mano y permanecer a cuadro, tenemos a la Sindica Municipal, la Regidora Susana, la Regidora
Nancy Flores, el Regidor Hiram Galvan, el Contralor Municipal, esta solicitando el uso de la voz
Presidente, no sé”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Okey”.
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El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno, Lic. Gerardo Espinoza Solis:
“¢Alguien mas que desee participar? Bueno se cerraria la lista de oradores en tercera ronda
Presidente, en primer lugar la Sindica Municipal Ruth Calder6n, segundo lugar la Regidora
Susana de la Paz, en tercer lugar la Regidora Nancy Flores, cuarto lugar el Regidor Hiram
Galvan y en quinto el Contralor Municipal”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Muchas gracias Licenciado Gerardo Espinoza Solis, Senora Sindica por favor contintie con su
participacion”.

La C. Sindica Municipal, T.A.E. Ruth Calder6n Babun:

“Si, bueno yo si quisiera que tomaran en serio mis palabras sobre todo el Licenciado Gerardo
Espinoza, estamos a un paso de nombrarlo Secretario de Gobierno y yo creo que él no debe de
decir, este que, que, que estamos presumiendo que él es inocente, que esto y lo otro, no, estamos
diciendo eso, estamos apegdndonos a hacer un procedimiento que sea funcional para, para
poder eh darle salida a este, a estas denuncias, a estos procedimientos que hay, no estamos
diciendo en ningin momento eso, eh estoy viendo yo la posibilidad que Usted nos pueda
orientar para no caer en, en que luego vaya el a ganar un juicio laboral, entonces no estoy
diciendo que sea inocente, no estoy diciendo que no, no estamos, que no ha cometido ninguna
falta no, eso que quede en Acta que no y yo creo que no es la mejor manera de, de cambiar las
situaciones, seria cuanto mi participacion”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Gracias Sefiora Sindica, por favor Regidora Susana continte”.

La C. Regidora, Lic. Susana de la Paz Portillo Montelongo:

“Gracias Presidente, buenas noches companeros, si bueno este es pregunta para el Licenciado
Gerardo Espinoza, ya que él viene de cumplir con las funciones como, como Juridico del
Ayuntamiento, si por favor me puede dar el fundamento legal, este he, he qué el cual menciona
Usted que nos corresponde al Cabildo pedir la rescision laboral del compafiero Armando”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Por favor Lic. Gerardo Espinoza Solis, si puede responder la duda de la Regidora Susana”.
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El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno Municipal, Licenciado Gerardo
Espinoza Solis:

“Si, y aprovecho si me permite también, para responder la pregunta de la Sindica Municipal,
bueno, primero disculparme si es que no me supe expresar, no fue mi intencion eh tratar de
hacer un comentario en base a eso, tratare de ser mas objetivo. Lo que pregunta la Sefiora
Sindica Municipal, el peor escenario que se puede lograr en una demanda laboral contra este
resolutivo, pues es que se paguen los salarios caidos. Los salarios caidos serian de aqui al 15 de
septiembre, eso es lo méaximo a que puede aspirar y obviamente a su indemnizacion
constitucional que son los 9o dias, si es que determina el Tribunal local de Conciliaciéon y
Arbitraje, en su momento la ilegalidad de la resolucion ¢Por qué? Porque el trabajador tiene un
contrato que es hasta el 15 de septiembre de este afio, entonces no puede pelear mas
prestaciones, més salarios que de aqui al 15 de septiembre y la indemnizacién constitucional,
pues bueno, viene por ley y pues obviamente las prestaciones que ya tiene ganadas hasta este
momento éverdad? Que esas se le tienen que respetar, aqui méas bien la, es lo maximo que
pudiera llegar. En cuanto a lo que sefiala la Regidora Susana, nosotros nos estamos basando de
este procedimiento en la Ley del Servicio Civil y el Articulo 29 establece que el patrén, en este
caso pues el patron es el Ayuntamiento puede rescindir la relaciéon de trabajo sin incurrir en
responsabilidad en base a las hipotesis que establece la misma Ley. Nosotros sefialamos que
puede ser la fraccion I, la fracciéon VI y XII, y que va encaminado mas a la falta de probidad u
honradez ¢verdad? Esos son el fundamento legal, obviamente 115 Constitucional Federal, el
116, 118 y 119, de la Constitucidon Politica del Estado Libre y Soberano de Zacatecas, a sus
ordenes”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Gracias Lic. Gerardo Espinoza Solis. Regidora Susana ¢Estd conforme con la respuesta
Regidora? Adelante Regidora Susana ¢Su duda fue resuelta?”.

La C. Regidora, Lic. Susana de la Paz Portillo Montelongo:
“No, sin embargo nosotros no designamos, el Cabildo no designo al Director, lo designo el
Presidente Ulises Mejia, incluso asignamos a los Secretarios, no a los Directores?”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Bien ¢Licenciado Gerardo?”.
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El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno Municipal, Licenciado Gerardo

Espinoza Solis:

“Si, gracias, efectivamente miren, lo que pasa es que el Ayuntamiento es el Maximo Organo de

Gobierno, y hay un principio de derecho que sefiala que quien puede lo mas, puede lo menos.

Este Ayuntamiento y no al revés, el que no puede lo més y puede lo menos, podra ser al revés.

Es importante establecer que se presenta ante el Cabildo precisamente, para que no haya

arbitrariedades, para que no sea un funcionario en especifico el que realiza la recisiéon si no que

es el Ayuntamiento. Aqui no hay responsabilidad resarcitoria para nadie, quiero decirles,

porque esta es una cuestion laboral es una recision de trabajo y aqui no hay resarcimiento

alguno por que no le van ocasionar un dafio a la Hacienda Ptbica Municipal, al contrario, le

estan previendo un posible dafio mayor a lo que se tiene hasta este momento, por eso es que se

somete a consideracion del Cabildo esta determinacion ¢verdad? Es por ello que, como méaximo
Organo de Gobierno para que lo determinen Ustedes”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Gracias Encargado de la Secretaria de Gobierno ¢Regidora Nancy no estd por ahi? Adelante
Regidora Nancy”.

La C. Regidora, Lic. Nancy Harletl Flores Sanchez:

“Si buenas noches Presidente, Secretario, Sindica y Regidores, creo yo que, la demanda
interpuesta en contra del Licenciado Armando, es con fundamento legal, debe de irse para sanar
las finanzas, incluso creo pertinente se le haga el cobro de intereses generados en razén de no
pago y de que afectd en contra del erario publico, creo yo pertinente, que tiene que ser
despedido puesto que actud con dolo, alevosia, ventaja, traicion y dand a las finanzas ptblicas
del Ayuntamiento, es responsable del abuso de confianza de fraude y creo que se le debe de, de
despedir, o debe de resarcir su contrato y se le debe de castigar, porque pues al tenerlo ahi,
entonces de qué manera se le va a castigar el delito que él cometi6, porque abus6é de la
confianza, es fraude y hay documentos que lo avalan, entonces no tiene derecho a estar ahi en la
Presidencia Municipal, es cuanto, buenas noches”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Gracias Regidora, por favor Regidor Hiram lo escuchamos”.

El C. Regidor, Mtro. Hiram Azael Galvan Ortega:

“Gracias con su permiso Presidente, Sindica Municipal, compafneras y companeros, nada mas
este, si, preguntar este, que ya mas o menos nos dieron orientacion sobre el tema, si se da la
rescision laboral o si no se da la rescision laboral, entonces éQué significa? Que el juridico o el
Licenciado Armando en ese sentido, ¢Hasta donde tiene o hasta donde tiene las facultades
vigentes? Digo porque en ese lapso, llamese una semana, 15 dias en lo que se decide o no se
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decide, o se actia en el tema de la rescision laboral, pues es un lapso importante donde puede
hacer varios actos juridicos a nombre del propio Ayuntamiento, entonces es lo que tenemos que
definir, si, si eh se contintia con esa relacion laboral con las consecuencias que podamos tener o
que pueda tener algin acto juridico que realice como representante del Ayuntamiento o se
termina el tema de la relacion laboral y por ende ya no representaria masy no haria actos
Juridicos a nombre del propio Ayuntamiento. Nimero dos, el tema eh, eh laboral obviamente él
va a acudir a las defensas, a su defensa este, este caso de esta situacion, pero a mi no me
preocupa mucho el tema de la conduccion de la Ley en torno a este asunto, ya se esta previendo
si tiene o no salarios caidos, etcétera, el tema de contratos, indemnizaciones, etcétera muchas
cosas, compaiieras, compaiieros, pero hay que ser este, hay que con concentrarnos en que no
nada mas es eso, digo a toda luz se nos ha entregado las pruebas en déonde ha cometido actos o
delitos, este, en donde no puede salvar un tema penal, yo por eso decia al principio que son tres
instancias, en este caso el tema o tres vias, que es el tema laboral, que es el tema penal y es el
tema de la Contraloria, es decir, hagamos un, digo yo lo veo muy ilogico, que, que, pase un
tema laboral y que no pase un tema penal cuando estd configurado los delitos, digo, seria
absurdo eh decir, o seria o yo no sé a los grandes o a los conocedores del derecho, seria muy raro
el asunto donde la via laboral la ganara, cuando la via laboral estdn metidos y configurados
todas las pruebas para los elementos para configurar el probable delito, entonces éste creo yo
que no habia, no hay porque preocuparnos en ese sentido, al final de cuentas para esto la
sesion, para determinar la situacion que va a tener el ahora implicado. Yo terminaria diciendo
que aprobaramos el resolutivo, con las adhesiones que bien hizo el Regidor Manolo Solis, en
esos términos, pero que si viéramos la cuestion penal y la cuestion de la propia Contraloria
Social que son dos, este, vias adicionales al tema laboral, entonces creo que el propio
Secretario de la Contraloria, ahorita va a participar, creo que nos puede este de alguna u otra
manera orientar sobre las, las, sobre como estan la demanda sobre la implicaciones y no
preocuparnos en otro sentido, entonces el exhorto es que probemos el resolutivo como va, con
las adhesiones que hizo el Regidor Manolo, es cuanto Presidente”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:

“Gracias Regidor, este, me gustaria agregar nada mas para seguir dandole la voz a los
companeros que estan anotados. Que esta mafiana eh me reuni con la Senora Sindico, con el
Secretario de Gobierno, con el Sefior Contralor Municipal y algunos compafieros Regidores, eh
para poner en la mesa este tema que se iba a sesionar esta noche. Evidentemente veiamos la,
peligro o la posibilidad mejor dicho, de que se ganase la, la demanda laboral, eh, creo que lo
habiamos expuesto bien creo que a todos nos habia quedado claro que era posible que
Licenciado ganard pues lo que resta de Administracién que son 2 meses y fraccion que
realmente consideraria yo que la cantidad de dinero que no creo que rebase los $100,000.00, es
menor al dafno qué se le puede dejar dejandolo todavia en funciones ¢no? Pero como ya bien ya
lo dijimos estamos aqui para argumentar para debatir me parecen a mi, bueno también el
respaldo y el reconocimiento del Licenciado Gerardo por la resolucion, eh, y al Regidor Manolo
que lo complement6 también, digo todo el dia han trabajado en ella, bueno ya llevan semanas
trabajando en ella, este creo que esta cuidada, pero si creo que también existe la posibilidad de
que lo laboral se nos deje ese revés, ojala que no, se tratd6 de fundamentar, pero si me parece y
grave que el Licenciado Mario Armando continuara como Juridico del Ayuntamiento, ya en su
momento lo votaremos lo decidiremos y bueno yo seré muy respetuoso de lo que la mayoria
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decida y votemos. Le daria ahora la voz al regidor René que también lo anoté por ahi, adelante
Regidor”.

El C. Regidor, Lic. José René Sosa Cordero:

“Muchas gracias Senor Presidente, buenas noches compaferos. Bueno mi participacion seria en
el sentido de que, creo que en el orden del dia, que nos hicieron llegar, que es el punto nimero
3, era aqui luego, luego tal cual: ‘Analisis y discusion en su casa del punto de acuerdo mediante
el cual se da por terminado el nombramiento expedido al trabajador Mario Armando Garcia
Huerta, en fecha de 05 marzo del 2021’. Porqué digo esto, bueno este creo que son distintos
temas tanto la cuestién de la este el nombramiento, como la rescisiéon laboral, yo creo que ahi
esté, ahorita lo que nos asiste al Cabildo, es desde mi punto de vista, quitarle ahorita ese poder,
ese nombramiento como juridico, ya en su momento, en estos dias se hara o se valorara de qué
manera, de acuerdo también a lo que comenté el Contralor, bueno Contraloria, en la cuestiéon ya
de Recursos Humanos, en base a ese analisis, su recision ya sea, si se rescinde desde ahorita o
en esa fecha que se terminé su relacion laboral. Creo que no implica porque es una cosa muy
distinta el quitarle su nombramiento, ahora con este Cabildo, para que ya no tenga esas
funciones ni represente el Ayuntamiento, ni como el Juridico del Ayuntamiento, ni como él creo
que también es él el Juridico de la, de Recursos Humanos esta ahi como las 2 partes, me parece,
si no me equivoco, entonces yo diria, que ahorita si se tomara nada mas ese tema, la cuestion de
quitarle ese poder y este, en lo sucesivo ya este las instancias, ya sea cuestiones de Recursos
Humanos, cuestiones ya de la Contraloria, rescindirle su contrato laboral, por lo pronto quitarlo
de esa funcion, de ese, quitarle ese poder, para que ya no siga ejerciendo como representante
Juridico del Ayuntamiento, eso seria yo desde mi punto de vista, que, porque asi no lo hicieron
saber, este creo que eso es lo que quiero comentar, es cuanto”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Gracias Regidor, Regidora Susana, por favor”.

La C. Regidora, Lic. Susana de la Paz Portillo Montelongo:

“Si gracias, bueno en ningiin momento he mencionado que estoy, no estoy, no comparto la idea
de que el compafiero no continden sus funciones, al contrario si no es un servidor publico
acto para ocupar ese espacio y los que ha estado ocupando anteriormente, ya lo habiamos
mencionado, ya nos habiamos manifestado estar en contra de las designaciones como
encargados, tenemos tiempo atras mencionando lo reiterando, reiterando, que esa figura no
existe, y lamentablemente las, pues no estan cumpliendo a cabalidad, este yo estoy insistiendo
que es una facultad que le corresponde al Presidente Municipal no nos corresponde al Cabildo,
entonces vamos a, vamos a incurrir a una falta, vamos o sea lejos de salvar al Ayuntamiento,
lejos de proteger a los trabajadores a los cuales esta defraudando, estamos dando elementos a
él, para que continta haciendo pues este tipo de arbitrariedades, le acabo de enviar al
Presidente Municipal un fundamento por favor espero que lo cheque, es cuanto”.
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El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Si Regidora, ya me lo habia compartido la Sefiora Sindico, muchas gracias, eh el Contralor si
anda ahi por favor”.

El C. Secretario de la Contraloria Municipal Lic. Francisco Rivera Ortiz:

“Gracias Presidente, bueno pues en base a todos los comentarios aqui de del propio Licenciado
Gerardo Espinoza, perdon Presidente que efectivamente tuvimos una reunion de trabajo, donde
comentabamos que, que en base a la denuncia las pruebas que existen, seria mucho mejor el
revocamiento del poder, la destitucion del funcionario, el inicio del procedimiento por parte de
la Contraloria, pero en base de todas las inquietudes, de los compaferos Regidores y Regidoras,
creo que como lo ley6 el Licenciado Gerardo Espinoza, son facultades de la Direcciéon Juridica
del Municipio de Zacatecas lo que ya coment6 hace rato, pero volvemos al tema principal, quien
le dio esa facultad no fue el Ayuntamiento en Pleno como se lo dieron a Licenciado Javier
Bautista, en el 2018, fue inicamente el Alcalde Ulises Mejia Haro y después ratificado por el
Alcalde Salvador Estrada, entonces ellos se los dieron en su calidad de Presidentes, entonces si
creo necesario a reserva de lo que indica el Licenciado Gerardo Espinoza que el Ayuntamiento
revoque esos nombramientos, tanto el del 5 de marzo, como en fecha 19 de marzo como
encargados, lo pudiera este mandar a su adscripcion, que era Recursos Humanos, pero en el
momento lo mandara comisionado en algin otro lugar y la Contraloria procedera a la
suspension para no dejar ninguna situacion favorable hacia una situacion laboral, porque como
lo coment6 el Regidor Hiram, o sea hay muchas pruebas este que en el tema penal y para que en
el tema laboral no pueda ser favorecido, porque aqui ya estamos dejando muy en claro que se le
estd privando de su derecho de audiencia ¢Cudl es nuestra preocupacion tanto del Presidente,
Sindica, Regidores y Contraloria? Que pudiera ser algiin dafio al erario, entonces como
Contraloria ahora que a través de la denuncia, nosotros procederemos a la suspension
pediremos la suspension del trabajador garantizdndole una cuota minima de 4 umas al dia, pero
si le pediria al Cabildo que si revoque esos nombramientos que le fueron otorgados con el
Alcalde con ahora Licencia del 5 de marzo y por el Alcalde actual Salvador Estrada y que
pudiera ser este llevado a su adscripcion, porque son facultades de la Direccion Juridica, no de
los encargados, volvemos al tema principal del que tanto hemos debatido, entonces ese seria mi
peticion para no dejar ninguna situacién suelta y aunque sean $100,000.00 0 $150,000.00 por
no dejarle margen a ninguna situacion indebida, como lo acaba de comentar el Regidor René,
ahorita el tema es poderle revocar el poder que si le fue facultado en el 2018 a Licenciado Mario
Armando, que sea revocado por la de denuncia tanto en la Fiscalia como en la Contraloria, este
que se le revoque el nombramiento como encargado y que pudiera ser este adscrito al area
inicial y la Contraloria procedera a la suspensién, pero que ya no esté como encargado de la
Direccion Juridica y creo que podria ser una solucién, para que también se le garantice y se le
notifique el derecho de audiencia cuando tenga el tema laboral y no pueda tener ninguna
situacion favorable, este, para poder ganar alguna situaciéon aunque fuera 1 6 2 6 $100,000.00
verdad, es una propuesta que pongo a consideracion el Cabildo en Pleno”.
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El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Gracias Contralor. Encargado de la Secretaria de Gobierno, por favor nos orienta para dar
continuidad con la sesién”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno Municipal, Lic. Gerardo Espinoza
Solis:

“Gracias Senor Presidente, bueno es que hay que resaltar que efectos tiene, nadie
puede ocupar un cargo en la administracion si no tiene nombramiento, si le revocan el
nombramiento como Director de Juridico, entonces de qué se le va a dar nombramiento, la
hipotesis que maneja el Contralor de regresarlo al Departamento Juridico quiero dar lectura a lo
que establece cuéles son las facultades del Departamento Juridico de Recursos Humanos de
acuerdo al Reglamento Organico del articulo 105 establece esto: ‘Al departamento juridico le
corresponde: Fraccion I.- Intervenir ante las instancias correspondientes en caso de que los
trabajadores incurran en responsabilidad administrativa o laboral. Fraccion II.- En
coordinacion con la Direccion Juridica asesorar a las diferentes areas de administracion Publica
Municipal en los asuntos laborales en el levantamiento de constancias y actas administrativas,
asi como las resoluciones sobre las bajas y mas sanciones que procedan. Fracci6on III.-
Implementar acciones de capacitacion para la interpretacién y aplicacion correcta de las normas
laborales para prevenir conflictos. Fraccion IV.- Elaborar los documentos que permitan la
regularizacion de las relaciones laborales, es decir las negociaciones. Fracciéon V.- Revisar la
observancia de la jornada laboral para determinar las sanciones aplicables en caso de que los
trabajadores incurran en su incumplimiento segin lo determine las condiciones generales de
trabajo. Fraccion VI.- Verificar que el calculo correspondiente al pago de prestaciones por
renuncia o termino de relacion laboral sea conforme a la ley y fraccion VII.- La que le instruya la
o el Secretario de Administracion, el presente reglamento y demés disposiciones aplicables’. El
proyecto y las denuncias son por actos cometidos cuando él era jefe del Departamento Juridico,
no cuando era Director Juridico, si lo regresan a donde realiz6 las conductas, pues no creo que
sea muy congruente con lo que estamos solicitando, pero bueno, este es la determinacion del
Cabildo y yo nada mas les explico pues, que las facultades que tiene, tanto como en el
Departamento Juridico de Recursos Humano si es que se le determinara ahorita darle un
nombramiento, asi, pues va a regresar a la posiciobn que tenia, cuando presuntamente se
realizaron estos actos éverdad? y a la Direccion Juridica, pues bueno también realizar Actos
Juridicos de representacion, ese reglamento es vigente y es obligatorio, no podemos con un
punto de acuerdo o con valoraciones en esta sesion, demeritar las facultades y obligaciones que
estan en el Reglamento”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Gracias Licenciado Gerardo Espinoza Solis, podria por favor abrir una ronda, una cuarta ronda
de participaciones”.
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El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno Municipal, Lic. Gerardo Espinoza
Solis:
“Con su permiso Sefior Presidente, se abre la ronda de oradores ¢El Sefior Contralor va a seguir
participando? Se abre la segunda la cuarta ronda de oradores favor de levantar su mano y
permanecer a cuadro. Tengo a la Regidora Susana, el Regidor René ¢Alguien mas? La Regidora
Guadalupe Salazar, el Regidor Hiram Galvan y el Contralor Municipal, ah perdon antes el
Regidor Manolo Solis, el Contralor Municipal ¢Alguien més que desea hacer uso de la voz? Se
cierra la cuarta ronda de oradores Senor Presidente, enlistindose la Regidora Susana en primer
lugar, el Regidor René en segundo, la Regidora Guadalupe Salazar en tercero, el Regidor y
Hiram en cuarto, el Regidor Manolo en quinto y el Contralor Municipal en sexto, es cuanto”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Muchas gracias Licenciado Gerardo, por favor Regidora Lupita, perdon Regidora Susana”.

La C. Regidora, Lic. Susana de la Paz Portillo Montelongo:

“Quiero dar lectura al articulo 82 de la Ley Organica: ‘Prohibiciones a la Presidenta o al
Presidente. Fraccion IX.- Rescindir la relaciéon laboral con los trabajadores sin cumplir con el
procedimiento previsto en la Ley del Servicio Civil del Estado de Zacatecas’, y como este es una
facultad del Presidente Municipal, por lo tanto debemos y quien tiene que rescindir la relacién
laboral es el Presidente Municipal, insisto en el tema, es cuanto”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Gracias Regidora, Regido René por favor”.

El C. Regidor, Lic. José René Sosa Cordero:

“Si muchas gracias Presidente, este bueno, mi pregunta seria no esta aqui la encargada de,
bueno la Directora Recursos Humanos, pero mi duda seria en cuanto a si se le quita ese poder,
decia aqui el Secretario Encargado de la Secretaria el Licenciado Gerardo Espinoza, qué
inmediatamente se le tendria que regresar al mismo puesto, yo no sé si realmente una vez se le
quite esa, este nombramiento, tenga que precisamente regresar ahi o se pudiera, de acuerdo a la
cuestion ya laboral, sin rescindirle obviamente su contrato o su este funcion laboral a otro
departamento, no necesariamente que tenga que regresar a ese espacio, que tenia con
anterioridad derivado de esta situacion, y éste salv) a la también ahi la opinién que ahorita me
gustaria que el Contralor nos ampliara mejor tendria mas este esa parte o esa informacién eh,
que si, bueno, ahorita vuelvo a insistir ese poder y éste sin rescindir su contrato, su relaciéon
laboral, que se vaya a otro departamento y no afecte los intereses del Ayuntamiento hasta que
en su momento se, si no sé rescinde de antes, pues que acabe su relacion laboral en fecha y
término de su contrato, nada mas es lo que yo expondria es cuanto, muchas gracias”.
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El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Gracias Regido René. Regidora Lupita por favor, la escuchamos”.

La C. Regidora, M.A.C. Maria Guadalupe Salazar Contreras:

“Muchas gracias Senor Presidente, mi intervencién, complementa la intervencion de mi
companero el Regidor René Sosa, en relaciéon a que, yo no veo necesario que se le regresé al
proximo pasado puesto que desempeiié la persona, el Licenciado Armando, porque no lo
mandan a giras no sé, ahi comenz0, ahi no creo que tenga poder juridico para seguir afectando
en caso de que lo esté haciendo, dado que nosotros no somos la instancia para decir si es
culpable o no, es por eso que las demandas estdn haciendo a lo que corresponde, a dénde
corresponde a la Procuraduria en caso de lo penal etcétera, entonces como dijo mi companero
René en un lugar donde no pues, en caso de que sea cierto, que tenia acciones y actitudes
impropias, pues donde tenga limitaciones y de alguna manera, mientras tanto se comience el
procedimiento administrativo en la Contraloria Municipal y empieza la demanda penal que
como dijo el Encargado de la Secretaria de Gobierno, que pues desgraciadamente ahorita es
muy lenta dada la situacion de la pandemia. Entonces que consideren otras posibilidades y no a
raja tabla ahorita, nosotros tomamos apunta de votos este, tomar esa decisiéon, aunque todo lo
acusa yo no lo estoy defendiendo de ninguna manera como claro la Sefiora Sindico, hay
autoridades competentes, otra de las cosas es, que hay, no recuerdo el articulo y no lo tengo a la
mano dado a que estoy en la que es su casa y no me traje los documentos, no me traje los
reglamentos y las leyes municipales este, pero recuerdo que alguna vez el Presidente con
licencia comentaba que por pérdida de confianza él solicitaba la separacién laboral en aquel
tiempo un funcionario, entonces es cuanto eso es lo que yo queria aportar, a ver si podemos
darle por alguno de esos dos caminos”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Gracias Regidora”.

La C. Regidora, M.A.C. Maria Guadalupe Salazar Contreras:

“No estamos seguros de que realmente lo haya hecho, hasta que una autoridad competente dé el
fallo y pero si a lo mejor el Presidente si puede decir pues, perdi la confianza dado que aqui hay
algunas documentos y situaciones irregulares u otra, regresarlo no precisamente donde se
desempeie como Juridico, si no que se desempene, puede ser en giras, ademas yo pienso que si
tiene un pelo de pena, pues a lo mejor ni regrese con actos con actas, a las 3 actas se rompe la
relacion laboral, sin meternos en un pasivo laboral, es cuanto”.
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El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Regidor Hiram por favor”.

El C. Regidor, Mtro. Hiram Azael Galvan Ortega:

“Gracias, no alo mejor ahorita en un, en el tiempo que se me fue el internet sucedieron varias
cosas y a lo mejor yo no escuche, desafortunadamente por el tema de la tecnologia. Yo me quede
en el tema del resolutivo, de los puntos resolutivos, en donde el primero creo no habia que era
de los importantes y donde se adicionaban dos de las propuestas del companero Regidor,
entonces crei que ya estaba salvado el resolutivo, para la votacion que se iba a obtener, por eso
digo que mejor una disculpa a lo mejor en ese inter, me perdi de varias cosas, creo que ya era un
tema de redaccion hasta eso me quede de integracion de los puntos, no puedo creer companeras
y compaiieros, este, que, Regidoras y Regidores que estaban promoviendo una comision
especial, no solo para revisar el tema del ahora mencionado Licenciado, sino para revisar todo a
lo cual yo estuve de acuerdo de que nos integraramos todas y todos, pero no puedo creer que
ahorita estan de alguna u otra manera, lo escucho asi, espero que la interpretacion no sea mala,
pero seguramente esta en actas en donde una persona que se le comprueban delitos, que ya
revisaron en una mesa de trabajo, que tengo ya entendido que en la mafana los pros y los
contras, las vias laboral, Contraloria, Penal, ahora quieran ponerlo otra vez al servicio del
Municipio del Ayuntamiento, de la ciudadania, yo no concibo esa idea, esa falta de congruencia,
compaifieras y compaiferos, no se trata, no se trata, de juzgar o prejuzgar, se trata que con
elementos se saque un resolutivo, que no se violen las garantias tampoco, pero ya est4, estaba
muy avanzado este tema y ahora inclusive propuestas hasta que se regrese a su lugar de
adscripcion, entonces es o no es, hay o no hay elementos, yo quisiera preguntarle, ahorita esta
el tema penal que lo lleva el Encargado de la Secretaria del Ayuntamiento. Esta el tema interno
que lo lleva el Contralor o la Secretaria de la Contraloria. Seguramente el tema laboral pues
también parte de la instancia de la Secretaria del Ayuntamiento, pero hay o no hay elementos
para considerar que hubo un delito, de que se configura a través de las pruebas de todo lo que se
ha platicado, entonces si es de esa manera, este, por eso digo que hay mucha, mucha
incongruencia en lo que decimos, y en lo que hacemos, si esa es la manera, entonces se va a
modificar otra vez el punto resolutivo, yo supongo que van a proponer ya no va a ser el primero,
se da por terminada la relacion de trabajo, entre el licenciado y el Ayuntamiento, si no va a
decir, se le perdonan sus actos a toda luz de caracter ilicito para ver otro tipo de asuntos, si es
asi el resolutivo, compafieras, compaieros, yo de antemano me deslindo”.

La C. Regidora, M.A.C. Maria Guadalupe Salazar Contreras:
“Ya rebas6 los 10 minutos de”.

El C. Regidor, Mtro. Hiram Azael Galvan Ortega:
“Haber, no, no se pon orden por favor”.
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La C. Regidora, M.A.C. Maria Guadalupe Salazar Contreras:
“Lic. Gerardo Espinoza, favor de moderar o poner orden”.

El C. Regidor, Mtro. Hiram Azael Galvan Ortega:
“Si llevan tiempo me lo pueden reponer otra vez no sé”.

La C. Regidora, M.A.C. Maria Guadalupe Salazar Contreras:
"Mocidn de orden Secretario, haga su trabajo”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Gracias Regidor Hiram, Regidor Manolo por favor”.

El C. Regidor, Mtro. Hiram Azael Galvan Ortega:
“A ver, a ver, es que no eh terminado”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Ah perdon”.

La C. Regidora, Lic. Susana de la Paz Portillo Montelongo:
“Se te agoto el tiempo Regidor”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Continata Regidor Hiram”.

El C. Regidor, Mtro. Hiram Azael Galvan Ortega:
“Si alguien me ensefia el tiempo, con gusto me término”.
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El C. Regidor, Lic. José René Sosa Cordero:
“Ya excedio el tiempo compaiiero”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Regidor continte por favor”.

El C. Regidor, Mtro. Hiram Azael Galvan Ortega:

“Ya termino, ya término, este, en esa idea, que asi el resolutivo es en los términos lo cambian, en
los términos que yo ya comente, de antemano yo me deslindo de cualquier responsabilidad, no
nada més administrativa, etcétera, sino de estar solapando, este tipo de abusos este tipo de
delincuentes y que al final de cuentas, que la sociedad, la ciudadania nos juzgue a cada uno de
las y los Regidores que vamos a votar, pero Hiram Galvan Ortega, se deslinda de la defensa de
estos delincuentes, es cuanto”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Gracias Regidor. Regidor Manolo por favor”.

El C. Regidor, Lic. Juan Manuel Solis Caldera:

“Muchisimas gracias Presidente, mi participacién es para comentarle al compafiero Hiram, que
no solo, que no estamos facultados por vertir un juicio, estamos facultados para vigilar, para
revisar, el buen funcionamiento de la Administracion, sin violentar ningtn derecho, entonces en
ese caso se estaria violentando el derecho de una audiencia, entonces, siendo claros no estamos
en un debate para discutir la inocencia de un servidor publico, nos estamos encontrando para
revisar las pruebas de una denuncia en contra de un personal de la Administracion, que el de
permanecer en el mismo cargo, pues bueno, puede seguir danando el mismo derecho de los
trabajadores asi como posiblemente la arcas del municipio, entonces es necesario que ya se vote
en el orden correspondiente, que ya hemos discutido, revocar el nombramiento, lo cual no es lo
mismo rescindir la relaciéon laboral. Entonces se debe de comenzar la investigacion pertinente y
ponerlo a disposicion en alguna de las areas que integran el Ayuntamiento, que quede claro
Compaiiero Hiram, no se esta protegiendo, al contrario, se esta diciendo que se investigué y se
vea que mas danos hizo a las arcas del Municipio y asi, pues bueno, también proteger a los
demas compaiieros que posiblemente, este, se vieron danados como el ejemplo que coment6 la
Sindica en su primera intervencion del personal que ya se le acercd, eso es un solo caso, posible,
entonces nosotros, no debemos de violentar ningin derecho, asi como ya se ha comentado, eh,
bueno si es cuestion asi como lo ley6 la Regidora Susana que no, ningtn integrante del Cabildo,
inclusive el mismo Presidente, no tiene esa la facultad de rescindir un contrato. Entonces
seamos claros con la ley y al contrario, no dejemos que una persona pueda supongamos en el
hecho que salga eh comprobado de que se, de que se llevo a cometer varios hechos, delitos, pues
bueno, en ese sentido de llegarse a comprobar, que nos ganen lo laboral, entonces hagamos
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todas las formas para que en todas las tres vertientes que Usted mismo compainero Hiram

comento, pues las pierda, porque podria decirse, no, no trasciende mas de $100,000.00 pero

son $100,000.00 que muchisimos trabajadores fueron este ahora si que se les ha quitado no,

no, no han podido cobrar inclusive por ejemplo de $2,000.00 pero estos $2,000.00 hacen

muchisima falta tal vez para esa familia, entonces no hagamos menor el dinero, aparte no

juguemos con el dinero del Municipio del Ayuntamiento, entonces nosotros debemos actuar con

esa responsabilidad de que todo vaya bien en las tres vertientes y de serlo asi que se gane como

tal, como Ayuntamiento, en esas tres vertientes, muchisimas gracias por la participaciéon y
sugiero que ya se mande a votacion en ese sentido”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Gracia Regidor, Contralor por favor para finalizar la ronda, salvo la participacion del
Secretario, del Encargado Secretario de Gobierno”.

El C. Secretario de la Contraloria Municipal, Lic. Francisco Rivera Ortiz:

“Muchas gracias Presidente, creo que hubo una pequena confusion este porque todos
estdbamos aqui en esta reunién con el mismo objetivo, que es transparentar el uso del recurso
publico, que es de lo que se estd hablando, el desvio del recurso publico y las otras probables
faltas. Entonces en ese sentido, para que el Sefior Presidente, la Sefiora Sindico, los Senores
Regidores y Regidoras, tengan la tranquilidad la Contraloria en base a las pruebas que Ustedes
conocen, el dia de manana independientemente de la decision que tomen, la Contraloria
solicitara la suspension del trabajador en mencién que es el Licenciado Mario Armando Garcia
Huerta, la peticion que estoy haciendo por parte de la Contraloria, es que tnicamente le
revoquen el poder que le otorgd el Ayuntamiento en el 2018 y que le revoquen el nombramiento
que fue dado por el Alcalde con Licencia el Sefior Ulises Mejia Haro y ratificado por el Alcalde
Salvador Estrada, entonces para que tengan esa tranquilidad de que la Contraloria solicitara la
suspension, independientemente de la determinacion que tomen ahorita, pero de manera muy
respetuosa estoy solicitando que pueda hacer eso que ya no, que ya no este, este facultado por el
Ayuntamiento con un poder, que se le sea revocado, y que le sea revocado el nombramiento
como encargado. El dia de mafiana solicitaremos la suspensiéon independientemente de la
decision que tomen ahorita, porque todos estamos buscando el mismo objetivo, pero
efectivamente como lo coment6 el Presidente, en la tarde estuvimos en reunién, donde
deciamos pues que se destituyeran para que no hiciera mas dano al erario publico, pero también
es un dafio un salario, entonces por eso como se esta deliberando en este maximo 6rgano de
gobierno, esa es la solicitud, que se le suspenda, pero que en determinado momento se le da el
derecho de audiencia para que explique ante el Ayuntamiento como fue el procedimiento con el
Secretario del Ayuntamiento el Licenciado Juan Manuel Rodriguez Valadez, si se le notifica y
que de la audiencia, Ustedes no, este, no tendran ninguna resolucién ni Judicial porque lo lleva
la Fiscalia, ni administrativa porque lo lleva la Contraloria, ni laboral la lleva la el Tribunal de
Justicia Administrativa, Gnicamente es la solicitud por parte de la Contraloria como viene el
punto de acuerdo que sea revocado el poder que fue otorgado por este Ayuntamiento y que le
sea revocado el nombramiento como Encargado de la Direccion Juridica y como lo leyd el
Licenciado Gerardo Espinoza, si fuera el caso de que quisieran, este, mandarlo al anterior
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puesto, a €l lo ley6 las demaés disposiciones que quiero al Secretario de Administracion, podria
mandarlo al filtro con un documento y la Contraloria lo suspende en el filtro, no necesariamente
tiene que estar en él departamento Juridico de Recursos Humanos, entonces todos estamos
buscando el mismo objetivo, que es que se transparente ese presunto desvio de recursos
publicos, entonces como lo comentaron, creo que todos en esta reunion estamos viendo esa
situaciéon, que hay un presunto delito por las pruebas, pero ni siquiera este el Ayuntamiento
unicamente la fiscalia, como es una falta grave la Contraloria turnara al Tribunal de Justicia
Administrativa sera quién sea el tema, califique la falta grave y el Tribunal Laboral el tema
laboral, pero esa es la peticidon de que ni siquiera pueda tener una posibilidad de llevarse un solo
peso en el tema laboral, entonces nada més quiero cerrar con eso Presidente, que esa es la
peticion que fue lo que cambi6 en el tema de la platica de la reuniéon de trabajo en donde se
decia que se destituyera, pero si se destituye hay un despido injustificado, entonces no podemos
menos preciar como dijo el Regidor Manolo pues son $100,000.00 pues si son $100,000.00
pero hay que cuartarlo de toda situacion, esa es la peticion por parte de la Contraloria pero que
se queden con la tranquilidad de que independientemente de la decision que tomen ahorita, la
Contraloria solicitara la suspensién en lo que lleva a cabo toda la investigacion por la parte
administrativa, seria cuanto Presidente”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:

“Muchas gracias Regidor, adelante Licenciado Gerardo Espinoza Solis, por favor continué con
los comentarios, con las posibilidades que nos mencionan los compafieros o no y pasar a la
votacion por favor”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno Municipal, Lic. Gerardo Espinoza
Solis:

“Si gracias Presidente, bueno primero advertir una cosa, es muy grave que el Contralor
Municipal adelante en este momento aqui en esta sesion como va a resolver un procedimiento,
eso si violenta derechos humanos, yo si hago esa precision porque efectivamente es una sesion
privada, pero pues Ustedes son representantes populares y el Contralor Municipal creo yo que
se esta excediendo, porque esta anticipando un resolutivo que ni siquiera €l va a resolver eh, o
sea no es él, él no es el competente para determinar el procedimiento que presentamos y eso me
preocupa, muchisimo porque yo soy el que present6 la denuncia y él no va a ser la autoridad que
va a resolver hay una autoridad investigadora, hay una sustanciadora y él no es,y esta
determinando en este momento como va a resolver esa autoridad que depende de él, por cierto
son encargados también, entonces es importante eso, lo otro, es de que nadie puede tener un
salario en una administracion si no tiene un nombramiento, si le revocan los nombramientos
porque ahorita ya hablan que son dos nombramientos éverdad? Que es de Director Juridico y
que aparte también es Coordinador Juridico de la Direccion de Recursos Humanos, entonces
cual de las dos funciones esta llevando a cabo, o que si revocan las dos funciones, entonces por
qué concepto va a cobrar un salario, y si se va a determinar en este momento un cambio en la
relacion laboral pues también le van a violentar sus derechos al trabajador, porque le van a
cambiar su situacion laboral de Director Juridico o de porque él ahorita ostenta una un
nombramiento de Director Juridico, el cambiarlo es violentarle sus derechos por supuesto, sin
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previa audiencia eh, seria un acto arbitrario también cambiarlo, entonces es muy importante de
que si es preservar los Derechos Humanos, pues entonces no tiene razéon de ser el resolutivo,
verdad, porque no se puede resolver a medias, se revoca el poder, pues si, pero pues €l tiene las
facultades sin el poder, los poderes se los dieron para efectos de representacion laboral en su
momento, desde el afio, desde la primera sesion la sesion namero uno de esta administracion.
En la sesion ntimero uno cuando determinaron los funcionarios Municipales determinaron los
poderes y le dieron el poder a Licenciado Mario Armando, si determinan quitarle ese poder,
pero que se quede en una de las areas juridicas pues de todos modos él va a poder seguir con
esas facultades de representacion, abria una incongruencia porque si se trata de preservar sus
derechos humanos qué es muy valido, pues entonces yo diria que mejor no se vote el resolutivo
y que se quede donde estd y pues que las autoridades correspondientes competentes, pues
tomen este cartas en el asunto, ahora hay una cosa, esto es por el Ayuntamiento, falta que los
trabajadores presenten sus denuncias, verdad, yo tengo conocimiento de que los trabajadores
acudiran de manera personal a presentar sus denuncias correspondientes contra quién sea, pero
si me parece muy grave eso, yo les insistiria que este se preserve bien el criterio que se va aplicar
y pues si ahi decirle al Contralor porque yo soy el que presente la denuncia y que me diga
ahorita que él va a resolver, pues a mi me pone muy nervioso, porque entonces no esta
aplicando la ley, las autoridades investigadoras y resolutoras qué son las que tienen la
competencia, sino que el Secretario de la Contraloria ahorita est4 estableciendo que va a ser una
suspension y que en esa suspension le va a aplicar un beneficio, que yo no pedi, porque yo soy el
que presente la denuncia, porqué, pero lo hago en base a las facultades y las obligaciones que
tengo como Encargado del Ayuntamiento y también éste pues para preservar los recursos
publicos, pero efectivamente si no hay un criterio homologado, pues lo mejor seria que no se
vote el resolutivo Presidente, gracias”.

El C. Secretario de la Contraloria Municipal Lic. Francisco Rivera Ortiz:
“Por alusiones personales Presidente”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
Licenciado podria por favor pasar a la votacion del resolutivo con los agregados del Regidor
Manolo y bueno que se decida lo que se tenga que decidir por favor”.

La C. Regidora, Lic. Susana de la Paz Portillo Montelongo:
“Presidente yo nada mas quiero una consideracion”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Por favor, la votacion”.
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El C. Secretario de la Contraloria Municipal Lic. Francisco Rivera Ortiz:
“Por alusiones personales”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno Municipal, Lic. Gerardo Espinoza
Solis:

“Si me permite por instrucciones del Senor Presidente, quién es quién conduce la presente
sesion, someteré a consideracion el resolutivo con las modificaciones planteadas por el Regidor
Manolo Solis. Voy a dar lectura, resolutivo mediante el cual se determina dar por terminada la
relacion de trabajo que sostenia el Licenciado Mario Armando Garcia Huerta con este
Municipio de Zacatecas y en consecuencia se ordena su baja correspondiente revocar su
nombramiento como Encargado de la Direcciéon Juridica del Ayuntamiento de Zacatecas y la
revocacion de los poderes que en su momento fueron expedidos al mismo para la
representacion legal de ésta entidad municipal en todos sus términos, paso a los puntos
resolutivos que es donde se someti6 a consideracion la modificacion y dice:

PUNTOS RESOLUTIVOS:

PRIMERQO.- Se da por terminada la relacién de trabajo que se sostenia con el LIC.
MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA con el Municipio de Zacatecas y se ordena dar de
baja el dia de la fecha a tal persona, en virtud de que incurrié en las causales de rescision ya
senialadas, y sin responsabilidad para esta Entidad Publica, de conformidad con las ya
enunciadas fracciones I, VI y XII del Articulo 29 de la Ley del Servicio Civil vigente en el
Estado de Zacatecas, y en los términos de lo expuesto en el presente documento y por los
motivos desglosados en el considerando segundo de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Se deja sin efecto el Nombramiento expedido por el M.B.A. Ulises Mejia Haro,
entonces presidente municipal de Zacatecas, en fecha fecha o5 de marzo del presente afio, en
el cual se designé al LIC. MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA como Encargado de la
Direcciéon Juridica de este Ayuntamiento; de igual forma se deja sin efecto la ratificaciéon de
dicho nombramiento, emitida en fecha 19 de marzo del presente ano, por el M. en C. Salvador
Estrada Gonzdalez, actual presidente municipal de Zacatecas.

TERCERO.- La revocacion del C. MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA del Poder
General para Pleitos y Cobranzas, para Actos de Administracion y Dominio que le fue
otorgado por el Ayuntamiento para representar al municipio de esta administracion,
mediante Punto de Acuerdo numero AHAZ/021/2018, en Sesion Ordinaria 01, de fecha 27 de
septiembre del 2018, y de los demas mandatos que le hayan sido otorgados durante la
presente administracion.

CUARTO.- Se ordena al Secretario de Gobierno de este Ayuntamiento o encargado, a
ejecutar por st mismo o a través del personal que comisione para dicho acto, ésta resolucion y
en consecuencia, se notifique de manera personal al LIC. MARIO ARMANDO GARCIA
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HUERTA la presente determinacion, asi como a las dreas administrativas competentes y a
las autoridades que corresponda, autorizando de igual forma a los CC. Lic. Ricardo Arteaga
Anaya y L.C. Flavia Manuela Ortiz Sanchez, para que conjunta o separadamente procedan a
efectuar la diligencia respectiva; asi mismo, para que se levante el acta correspondiente ante
la presencia de dos testigos en caso de su negativa para recibir la presente determinacion.

QUINTO.- Se le instruya al encargado de la Secretaria de Administraciéon para que lleve a
cabo el procedimiento administrativo a fin de que el C. MARIO ARMANDO GARCIA HUERTA,
ya no ejerza las funciones propias del puesto de Jefe del Departamento Juridico de la
Direcciéon de Recursos Humanos, ni Director Juridico del Ayuntamiento, dadas las presentes
circunstancias, para que todos los procedimientos de investigacion se den con la mayor
celeridad y transparencia.

Asti lo determinan los integrantes del H. Ayuntamiento de Zacatecas a los veinticuatro (24)
dias del mes de junio del ano dos mil veintiuno (2021)”.

Comenzamos con su nombre y el sentido de su voto:

El C. Presidente, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez, a favor;

La C. Sindica, T.A.E. Ruth Calderén Babtn, a favor;

El C. Regidor, Lic. Luis Eduardo Monreal Moreno, a favor:

La C. Regidora, M.A.C. Maria Guadalupe Salazar Contreras, a favor, solo quiero comentar que
nos hubiéramos evitado esta larga reunion si se le hubieran levantado las actas administrativas
ya que quedo en acta que tiene una semana asi”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno Municipal, Lic. Gerardo Espinoza
Solis:
“Si me permite Regidora, estamos en votacion disctlpeme”.

La C. Regidora, M.A.C. Maria Guadalupe Salazar Contreras:
“Aqui no ha habido mocién de orden y no ha conducido como debe de ser, ni ha moderado la
sesion Encargado de la Secretaria”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno Municipal, Lic. Gerardo Espinoza
Solis:

“Permitame Regidora, ya tengo el sentido de su voto Regidora. Muchas gracias, el C. Regidor,
Lic. José René Sosa Cordero”.

La C. Regidora, M.A.C. Maria Guadalupe Salazar Contreras:
“Quiero que quede en acta que se hubieran levantado las actas no estariamos en este
problemon”.
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El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno Municipal, Lic. Gerardo Espinoza
Solis:

“Muy bien, queda asentado.

El C. Regidor, Lic. José René Sosa Cordero, a favor;

La C. Regidora, Dra. Fatima Stefania Castrellon Pacheco, a favor;

El C. Regidor, L.C. Orlando Mauricio Torres Hernandez, a favor;

La C. Regidora, Mtra. Maria de Lourdes Zorrilla Davila, a favor;

El C. Regidor, Lic. Juan Manuel Solis Caldera, a favor;

La C. Regidora, Lic. Susana de la Paz Portillo Montelongo”.

La C. Regidora, Lic. Susana de la Paz Portillo Montelongo
“No me dejaron intervenir, yo quiero pedir, ya lo dijo la Regidora Lupita, las faltas del Director,
porque no ha levantado las actas administrativas”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno Municipal, Lic. Gerardo Espinoza
Solis:
“El sentido de su voto Regidora”.

La C. Regidora, Lic. Susana de la Paz Portillo Montelongo:
“No, no permiteme hablarlo, porque no me dejaron hacerlo Secretario, tengo que hablarlo y
quiero que quede asentando en acta esta situacién, no levantaron Actas”.

La C. Regidora, M.A.C. Maria Guadalupe Salazar Contreras:
“Es que aqui se necesita ser Secretario, porque a los Regidores tenemos tiempo, nada mas
algunos (inaudible), y esta sesion nunca fue moderada”.

La C. Regidora, Lic. Susana de la Paz Portillo Montelongo:

“No concluimos las intervenciones Senor Secretario, por lo tanto quiero que quede asentado en
Acta, no se trabajo, no se esta trabajando de manera correcta, como queremos poner ahorita
orden, como queremos saber si ya suspender o quitar personal, ahora si nos quieren involucrar
a nosotros cuando no hacen su trabajo como debe de ser”.
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El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno Municipal, Lic. Gerardo Espinoza
Solis:

“Regidora, disctilpeme, lo inico que tengo para poder ayudar a la conduccion de esta Sesion, es
el Reglamento de sesiones y ahi registramos que estamos en votacion”.

La C. Regidora, Lic. Susana de la Paz Portillo Montelongo:
“No, después Usted estuvo en (inaudible) que estuvo dando una catedra que no le correspondia
Usted tuvo que conducir”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno Municipal, Lic. Gerardo Espinoza
Solis:
“¢Cual es el sentido de su voto Regidora?”.

La C. Regidora, Lic. Susana de la Paz Portillo Montelongo:
“En abstencion, es facultad del Presidente iniciar procedimiento de recision laboral”.

El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno Municipal, Lic. Gerardo Espinoza
Solis:

“Muy bien, gracias Regidora.

La C. Regidora, Mtra. Mayra Alejandra Espino Garcia, a favor;

El C. Regidor, Dr. Manuel Castillo Romero, a favor;

La C. Regidora, Lic. Nancy Harletl Flores Sanchez, a favor y lo felicito por su trabajo, gracias;
La C. Regidora, C. Margarita Lopez Salazar, a favor;

El C. Regidor, L.E.M. Sergio Alejandro Garfias Delgado, a favor;

El C. Regidor, Mtro. Hiram Azael Galvan Ortega, a favor.

Por lo tanto Sefnor Presidente, con 15 votos a favor y 1 abstencion, informo que la propuesta fue
aprobada por mayoria”. (Punto de Acuerdo Numero AHAZ/687/2021)

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Muchas gracias Lic. Gerardo Espinoza Solis, le solicito por favor continte con el desarrollo de
la presente sesion”.
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El C. Encargado de la Secretaria de Gobierno Municipal, Lic. Gerardo Espinoza
Solis:

“Informo a los integrantes de este Honorable Cabildo de Zacatecas que el orden del dia ha sido
agotado”.

El C. Presidente Municipal de Zacatecas, Mtro. Salvador Estrada Gonzalez:
“Sefioras y Sefnores integrantes del Ayuntamiento de Zacatecas, no habiendo otro asunto que
tratar y siendo las 12:42 horas del dia viernes 25 de Junio del afio 2021, se levanta esta
Trigésima Sesion Extraordinaria de Cabildo con Caracter Virtual, agradeciendo como siempre
su puntual asistencia, que pasen una excelente noche”.
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